Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych Samodzielnych Konstytucyjnych Instytucji Publicznych (PZZ SKIP)

Warszawa, dniaJ lutego 2016 1.
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jako przedstawiciele niezalesnych organizacji zwiazkowych, zrzeszajacych
pracownikéw Kancelarii Prezydenta RP, Kancelarii Sejmu, Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich, Najwyzszej Izby Kontroli oraz Panstwowej Inspekcji Pracy, uprzejmie
przedstawiamy nasze stanowisko dotyczace procedowane] aktualnie przez Senat RP ustawy
budzetowej na rok 2016,

Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych Samodzielnych Konstytucyjnych Instytucji
Publicznych (PZZ SKIP), od momentu swojégo powstania, bardzo mocno podkredla
znaczenie, jakie dla prawidlowego funkcjonowania naszego panstwa maja wymienione
powyzej instytucje publiczne, a co za tym idzie, na koniecznos¢ zapewnienia im
odpowiedniego - do rangi realizowanych przez nie zadaf - poziomu finansowania. Dali§my
temu jednoznaczny wyraz m.in. w wystgpieniu, jakie w dniu 30 wrzeénia 2015 roku
skierowaliémy do Ministra Finansdéw, a takze w stanowiskach jakie na etapie prac nad ustawa
budzetowa na rok 2016 nasi przedstawiciele prezentowali w komisjach sejmowych.

Jest dla nas rzeczg oczywista, iz sprawne funkcjonowanie pafstwa nie jest mozliwe
bez sprawnego funkcjonowania najwazniejszych jego organéw, w szczegdlnodei tych
samodzielnych i niezaleznych, wymienionych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;.
Jednoczesnie pracownicy tych organdw powinni cechowaé sie najwyzszymi kompetencjami
zawodowymi i duzym do$wiadczeniem zawodowym, co nierozerwalnie powinno si¢ wigzac z
odpowiednim poziomem ich wynagradzania. Poziom ten natomiast, nie tylko powinien
odzwierciedla¢ fundamentalne znaczenie tych organow dla panstwa i obywateli, ale
zapewnia¢ takze stabilno&¢ ich stanu kadrowego 1 stwarzaé¢ mozliwo§é zatrudniania
pracownikdéw o najwyzszych kwalifikacji etycznych i zawodowych.,
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Niestety wieloletnie zamrozenie funduszu wynagrodzefi w naszych instytucjach
doprowadzito do znacznego realnego spadku wysoko$ci wynagrodzen pracownikow,
w poroOwnaniu nie tylko do sektora prywatnego, ale réwniez wobec takich instytucji
publicznych, jak sady czy prokuratura. Skutkiem tego jest nie tylko oskabienie moZnosci
konkurowania o najlepszych specjalistow na rynku pracy, ale réwnieZ obniZzenie prestizu
samego panstwa. Nie ulega bowiem watpliwo$ci, iz najwaznigjsze organy pafistwa powinny
cieszyé si¢ najwyzszym szacunkiem w spoteczenstwie, co wymaga rdéwniez troski
o odpowiednio wysoki szacunek spoleczny dla ich pracownikéw, a w konsekwencji o godne
warunki ich wynagradzania. Nie do pogodzenia z tymi zasadami jest doprowadzenie do
istotnego realnego spadku sity nabywczej wynagrodzent pracownikéw tych organdw,
siggajacego prawie jednej piatej ich wysokoéci organdw, co jest nastgpstwem dhugoletniego
utrzymywania funduszy wynagrodzef w naszych instytucjach na tym samym poziomie.

W tej sytuacji z nadzieja i zadowoleniem odnosiliSmy si¢ do przewidywanego
w projckcie ustawy budzetowej na rok 2016 wzrostu wynagrodzefi w panstwowych
jednostkach budzetowych, a takze do przedstawionych w trakcie pierwszego czytania
projektu tej ustawy stanowisk poselskich aprobujacych ten wzrost. Bardzo wyraZnie
zasadnoé¢ podniesienia poziomu tych wynagrodzen podkreSlono w  wystapieniu
prezentujacym stanowisko Klubu Parlamentarnego Prawa i Sprawiedliwosci. Potrzebg taka
dostrzegli rowniez postowie komisji sejmowych pracujacych nad ustawa budzetowq na rok
2016, ktorzy zaaprobowali przewidziany na rok 2016 r. wzrost wydatkéw na wynagrodzenia
w Kancelarii Sejmu RP 1 Kancelarii Prezydenta RP, w NajwyZsze] Izbie Kontroli, w
Panstwowe] Inspekeji Pracy oraz Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich.

Niestety w wyniku prac sejmowych uchwalono ustawe budzetows na rok 2016
w ksztalcie niepozwalajacym na takie podwyzszenic wynagrodzen pracowniczych
w Najwyzszej Izbie Kontroli, w Pafstwowej Inspekcji Pracy oraz Biurze Rzecznika Praw
Obywatelskich, aby chociaz czeSciowo zwaloryzowad przytoczone wyzej obniZenie ich sity
nabywczej. Z tego wzgledu uprzejmie wnosimy do Pana Przewodniczacego o wprowadzenie
takich poprawek do przyjetej przez Sejm RP w dniu 30 stycznia 2016 r. ustawy budzetowej
na rok 2016, ktére przywroca poziom érodkdéw przeznaczonych na wynagrodzenia
pracownicze w Najwyzsze] Izbie Kontroli, w Pahstwowej Inspekcji Pracy oraz Biurze
Rzecznika Praw Obywatelskich do wysokoéci zaplanowanej w przedtozeniach budzetowych
tych instytucji.
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