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SPRAWOZDANIE

KOMISJI PRAW CZEOWIEKA, PRAWORZADNOSCI I PETYCJI
oraz
KOMISJI RODZINY, POLITYKI SENIORALNEJ I SPOLECZNEJ

0 uchwalonej przez Sejm w dniu 7 czerwca 2018 r.

ustawie o zmianie ustawy o zwiazkach zawodowych oraz niektéorych innych ustaw

Marszatek Senatu dnia 8 czerwca 2018 r. skierowat ustawe do komisji.

Po rozpatrzeniu ustawy na posiedzeniu w dniu 20 czerwca 2018 r.
- komisje wnosza:

Wysoki Senat uchwali¢ raczy zalaczony projekt uchwaly.

Przewodniczacy Komisji Przewodniczacy Komisji
Rodziny, Polityki Senioralnej i Spotecznej Praw Cztowieka, Praworzadnosci 1 Petycji
(-) Jarostaw Duda (-) Robert Mamatow


https://www.senat.gov.pl/download/gfx/senat/pl/senatdruki/9489/druk/846.pdf
nafouki
Data publikacji


projekt
UCHWALA

SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia

W sprawie ustawy o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz niektorych innych

ustaw

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 7 czerwca 2018 r.
ustawy o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz niektérych innych ustaw,

wprowadza do jej tekstu nastepujace poprawki:

1) wart. 1 w pkt 1, w art. 1* w pkt 1 wyrazy ,,oraz ma takie interesy zawodowe zwiazane
z wykonywaniem pracy, ktore moga by¢ grupowo chronione” zastepuje si¢ wyrazami
,oraz ma takie prawa i interesy zwigzane z wykonywaniem pracy, ktére moga by¢

reprezentowane 1 bronione przez zwigzek zawodowy”;

2) wart. 1 w pkt 1, w art. 1* pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracodawce w rozumieniu art. 3
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r.
poz. 917, 1000 1 1076) oraz jednostke organizacyjna, cho¢by nie posiadata
osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczna, jezeli zatrudniajg one inng niz
pracownik osobg wykonujaca prace zarobkowa, niezaleznie od podstawy

tego zatrudnienia;”;

3) w art. 1 w pkt 3, w art. 3 skresla si¢ ust. 2;

4) w art. 1 w pkt 3, w art. 3 w ust. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
,Do postgpowan w sprawach dotyczacych naruszenia zakazu nieréwnego
traktowania w zatrudnieniu z powodu przynaleznosci do zwigzku zawodowego
lub pozostawania poza nim albo wykonywania funkcji zwigzkowej wobec innych

niz pracownicy osOb wymienionych w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy



ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U.
z 2018 1. poz. 155, z pézn. zm.) o postepowaniu w sprawach z zakresu prawa

pracy.”;

5) w art. 1:
a) w pkt 3, w art. 5 wyrazy ,,interesow o0s6b wykonujacych prace zarobkowsg”
zastepuje si¢ wyrazami ,,interesOw osob, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 1 3-67,
b) w pkt 4, w art. 7:
— w ust. 1 wyrazy ,,osoby wykonujace prac¢ zarobkowa” zastepuje si¢ wyrazami
,,080by, 0 ktorych mowa w art. 2 ust. 1 1 3-6”,
— W ust. 3 wyrazy ,,osoby wykonujacej prace zarobkowg” zastepuje si¢ wyrazami

,080by, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 1 3-6,”;

6) w art. 1 w pkt 15 w poleceniu nowelizacyjnym wyrazy ,,pkt 2 otrzymuje brzmienie”
zastepuje si¢ wyrazami ,,pkt 1 i 2 otrzymuja brzmienie” oraz dodaje si¢ pkt 1
w brzmieniu:
»1) zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych
w zakresie  unormowanym W  przepisach prawa pracy oraz
w indywidualnych sprawach o0s6b wykonujacych pracge zarobkowa

w zakresie zwigzanym z wykonywaniem tej pracy;”;

7) w art. 1 w pkt 26 w lit. b, w ust. 2' w pkt 3 wyrazy ,,podaje w informacji wskazanej
wart. 25" ust. 2 lub 3, art. 34" ust. 2 lub art. 34% ust. 1 lub we wniosku, o ktérym
mowa w art. 25% ust. 2,” zastgpuje si¢ wyrazami ,w informacji, o ktorej mowa
w art. 25 ust. 2 lub 3 lub w art. 34 ust. 2 lub we wniosku, o ktérym mowa w art. 25

ust. 2, podaje lub na podstawie w art. 34% ust. 1 wskazuje”;

8) w art. 15 przed pkt 1 dodaje si¢ pkt ... i ... w brzmieniu:
»---) uzyte wart. 1 wust. 1, wart. 4 wust. 819, wart. Swust. 112, wart. 7w ust. 1,
314, wart. 8 wust. 1-3, wart. 9 wust. 112, wart. 13 w ust. 1-4, w art. 14,
wart. 15wust. 1, wart. 16 wust. 2-4, wart. 17 wust. 1,214, wart. 18 wust. 1,
214, wart. 20, w art. 21 wust. 1 12, w art. 22 wust. 1, w art. 23 wust. 1 14,



wart. 26 w ust. 21 3, w art. 27 w ust. 1 w pkt 1, w ust. 6 w pkt 2 1 w ust. 7,
w art. 28 w ust. 3, w art. 29 w ust. 112, w art. 32 w ust. 5, w art. 40 w ust. 3,
w art. 42 w ust. 2 i dwukrotnie w ust. 3, w art. 47 w ust. 1 w pkt 2 i w ust. 3 oraz
wart. 49 w ust. 4, w roznej liczbie i roznym przypadku, wyrazy ,strona
pracownikoOw” zastepuje si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie i odpowiednim
przypadku wyrazami ,,strona 0os6b wykonujacych prace zarobkowg”;

...) wart. 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,4. Rada dziata na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polityk
oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokot nich
spotecznego porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego
i regularnego dialogu organizacji os6éb wykonujacych pracg zarobkowa,
o ktorych mowa w art. 1' pkt 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881 oraz z 2018 r. poz. ...), 1 pracodawcow,

99,99,

o ktorych mowa w art. 1' pkt 2 tej ustawy, oraz strony rzadowej.”;”;

9) dodaje sig¢ art. 20a w brzmieniu:

»Art. 20a. Reprezentatywne organizacje zwigzkowe 1 reprezentatywne
organizacje pracodawcow, o ktorych mowa w art. 23 i art. 24 ustawy zmienianej
wart. 15 w brzmieniu dotychczasowym, ktorych reprezentatywno$¢ zostata
stwierdzona na podstawie orzeczenia sagdowego, o ktorym mowa w art. 25 ust. 1 tej
ustawy, utrzymujg t¢ reprezentatywnos¢ przez czas pozostaty do uptywu okresu 4 lat

wskazanego w ust. 2 tego przepisu.”;

10)  art. 22 otrzymuje brzmienie:

»Art. 22. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 roku, z wyjatkiem
art. 1 pkt 14 w zakresie art. 25° ust. 6, ktory wehodzi w zycie po uptywie 12 miesiecy

od dnia ogtoszenia.”.



