Oswiadczenie zlozone
przez senatora Edmunda Wittbrodta
na 59. posiedzeniu Senatu
w dniu 24 lipca 2014 r.

Oséwiadczenie skierowane do minister edukacji narodowej Joanny Kluzik-Rostkowskiej

Szanowna Pani Minister!

W zwiazku z zaistnieniem watpliwos$ci zwiazanych z brakiem mozliwos$ci ustalenia jednolitego stosowa-
nia przepiséw ustawy — Karta Nauczyciela oraz ustawy o stuzbie cywilnej i przepisow wykonawczych do tej
ustawy w zakresie naliczania stazu pracy wizytatoréw do nagrody jubileuszowej, a takze w oparciu o przed-
stawione ponizej przypadki prosze o zajecie stanowiska w opisanej sprawie.

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (DzU z 2014 r., poz. 191)
nauczyciele mianowani i dyplomowani zatrudnieni na stanowiskach kuratora o§wiaty oraz nauczyciele prze-
chodzacy do pracy w urzedach administracji rzadowej, kuratoriach o$wiaty otrzymujg urlop bezptatny na
Czas zajmowania tych stanowisk lub pelnienia tych funkcji.

W mysl art. 32 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela nauczycielom mianowanym i dyplomowanym zatrud-
nionym na stanowiskach, na ktoérych wymagane sg kwalifikacje pedagogiczne, w urzedach organéow admini-
stracji rzadowej i kuratoriach o$wiaty przystuguje wynagrodzenie i inne §wiadczenia, okreslone dla cztonkow
korpusu stuzby cywilnej w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (DzU nr 227, poz. 1505, z
pozn. zm.)

Z Kolei art. 91 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej stanowi:

1. Za wieloletnig prace cztonek korpusu stuzby cywilnej otrzymuje nagrodg jubileuszowa w wysokosci:

1) po 20 latach pracy — 75% wynagrodzenia miesi¢cznego;

2) po 25 latach pracy — 100% wynagrodzenia miesieCznego;

3) po 30 latach pracy — 150% wynagrodzenia miesi¢cznego;

4) po 35 latach pracy — 200% wynagrodzenia miesiecznego;

5) po 40 latach pracy — 300% wynagrodzenia miesiecznego;

6) po 45 latach pracy — 400% wynagrodzenia miesi¢cznego.

2. Do okresow pracy, o ktorych mowa w ust. 1, wlicza si¢ wszystkie poprzednie zakonczone okresy za-
trudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli z mocy odrgbnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do
okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Do okresow pracy, o ktérych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okres6w zatrudnienia w partii komunistycz-
nej (Polskiej Partii Robotniczej i Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej), jak rowniez w organach bezpie-
czenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o do-
kumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow.

Jak wynika z §10 rozporzadzenia prezesa Rady Ministrow z dnia 9 grudnia 2009 r. w sprawie okreslenia
stanowisk urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni stuzbowych urzednikéw stuzby cy-
wilnej, mnoznikow do ustalania wynagrodzenia oraz szczegdlowych zasad ustalania i wyptacania innych
swiadczen przystugujacych cztonkom korpusu stuzby cywilnej (DzU nr 211, poz. 1630, ze zm.), cztonek
korpusu stuzby cywilnej, ktory przed dniem wej$cia w zycie rozporzadzenia nabyt prawo do dodatku za wy-
stuge lat lub do nagrody jubileuszowej z uwzglednieniem okresu zatrudnienia poprzedzajgcego dzien rozpo-
czecia urlopu bezplatnego u pracodawcy, ktory udzielit mu urlopu bezptatnego w celu wykonywania pracy w
urzedzie, zachowuje prawo do dodatku za wystuge lat oraz do nagrody jubileuszowej z uwzglednieniem tego
okresu.

Przypadek |

Nauczyciel dyplomowany zostal zatrudniony w kuratorium oswiaty od dnia 28 lipca 2008 r. i pracuje tam
nadal. Okres zatrudnienia poprzedzajacy dzien rozpoczgcia urlopu bezptatnego u pracodawcy, ktéry udzielit
mu urlopu bezptatnego w celu wykonywania pracy w kuratorium, wyniost 15 lat i 10 miesigcy (stan na dzien
27 lipca 2008 r.). W dniu 26 wrzesnia 2012 r. wizytator legitymowat si¢ 20-letnim stazem pracy i otrzymat
nagrode jubileuszows.



Przypadek Il

Nauczyciel dyplomowany zostat zatrudniony w kuratorium o$wiaty od dnia 1 wrze$nia 2009 r. w ramach
urlopu bezptatnego udzielonego mu na podstawie art. 17 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela. W dniu zatrud-
nienia w kuratorium legitymowal si¢ 26-letnim stazem pracy i nadal pracuje w kuratorium. W dniu
1 wrze$nia 2013 r. otrzymal nagrode jubileuszowa za 30 lat pracy.

Wobec tego prosze o odpowiedzi na nastgpujace pytania.

1. Czy nauczycielom dyplomowanym, ktérzy wykonuja pracg wizytatora w kuratorium o§wiaty w ramach
urlopu bezptatnego udzielonego przed 1 stycznia 2010 r. przez dyrektora szkoty na podstawie art. 17 ust. 2
ustawy — Karta Nauczyciela, do okresu uprawniajacego do nagrody jubileuszowej powinno si¢ wliczy¢ okres
zatrudnienia w szkole do dnia rozpoczgcia urlopu bezptatnego?

2. Jak nalezy rozumie¢ cytowane zapisy rozporzadzenia:

— ,,przed wejsciem w zycie rozporzadzenia nabyl prawo do dodatku za wystuge lat lub do nagrody jubileu-
szowej z uwzglednieniem okresu zatrudnienia poprzedzajacego dzien rozpoczgcia urlopu bezptatnego u pra-
codawcy, ktory udzielit mu urlopu bezptatnego w celu wykonywania pracy w urzedzie”;

— ,,zachowuje prawo do dodatku za wystugg lat oraz do nagrody jubileuszowe;j”?

3. Do ktorej z nagrdod jubileuszowych, o ktorych mowa w art. 91 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej, wizytator zatrudniony przed 1 stycznia 2010 r. zachowuje prawo?

Edmund Wittbrodt





