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Odpowiadajac na pismo z dnia 10 lutego 2015 r., znak: BPS.043.70.3016.MPPS.15,
przy ktorym zostato przekazane oswiadczenie senatorskie dotyczace wyrazenia stanowiska
w sprawie odbierania emerytowanym kolejarzom uprawnienia do bezplatnych przejazdow
kolejowych, wynikajgcych z uktadow zbiorowych pracy, uprzejmie przedstawiam nastgpujace

informacje.

Uprawnienia do ulgowych $wiadczen przejazdowych, w tym dla emerytow,
rencistow, rencistow rodzinnych i cztonkéw ich rodzin, okreslaly postanowienia rozdziatu XII
Ponadzakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Zatrudnionych przez
Pracodawcow Zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcow Kolejowych z dnia 2 grudnia 2002 r.,
Nr rejestru U-CLIV, zmienione Protokotem dodatkowym nr 7 z dnia 6 lipca 2010 r.
(kserokopie w zalaczeniu). Uklad ten zostal wypowiedziany przez Zarzad Zwigzku
Pracodawcoéw Kolejowych w dniu 15 czerwea 2011 r., zgodnie z art. 2417 § 1 pkt 3 Kodeksu
pracy. Po uplywie szesciomiesigcznego okresu wypowiedzenia przestal on wiazac¢ jednostki
organizacyjne wymienione w ,,Wykazie pracodawcow zrzeszonych w Zwiazku Pracodawcow
Kolejowych”, ktory stanowit Zalgcznik Nr 1 do ww. ukfadu. Oznacza to, ze od dnia
1 stycznia 2012 r. zasady wykupu swiadczen przewozowych mogly by¢ okreslane w dowolny
sposob w zakladowych zrodtach prawa pracy, tj. w zaktadowych uktadach zbiorowych pracy
lub regulaminach wynagradzania. Minister Pracy i Polityki Spolecznej nie posiada informacji
o uprawnieniach z nich wynikajacych, gdyz zgodnie z art. 241" § 1 pkt 1 Kodeksu pracy jest
organem rejestrujgcym ponadzaktadowe uklady zbiorowe pracy. Natomiast ukiady zaktadowe



rejestrowane sg przez wilasciwych okregowych inspektorow pracy, a regulaminy
wynagradzania w ogdle nie podlegajg temu obowiazkowi.

Przekazujac powyzsze pragne jednoczesnie nadmieni¢, ze w  sytuacji
nieobowigzywania postanowien Ponadzakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikéw Zatrudnionych przez Pracodawcow Zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcow
Kolejowych z dnia 2 grudnia 2002 r., strony uktadow zaktadowych, okreslajac jakiekolwiek
uprawnienia, kieruja sie przede wszystkim rachunkiem ekonomicznym. Postanowienia
uktadowe decyduja bowiem wylacznie o podziale srodkow finansowych bedacych
w dyspozycji pracodawcy, ktéry dzialajgc w konkretnym otoczeniu gospodarczym stara si¢
kreowac takg strategie dziatania, dzigki ktorej bedzie w stanie sprosta¢ duzym wymaganiom
klientow i konkurencji. W tym celu z reguly redukuje wydatki, czgsto niestety ograniczajac
koszty osobowe. Stad tez pojawiajg si¢ takie sytuacje jak ta przedstawiona w o$wiadczeniu
senatorow, tj. odbieranie emerytowanym kolejarzom uprawnien do bezptatnych przejazdow
wynikajacych z uktadow zbiorowych pracy. Chociaz czuja si¢ oni poszkodowani i w ich
ocenie jest to naruszenie tzw. zasady praw nabytych, to pragne przypomnie, ze wg
Trybunatu Konstytucyjnego zasada ta nie jest wartoscig bezwzgledng, co oznacza, ze nabyte
prawa mozna zmienia¢ lub ograniczaé, ,byleby to ograniczenie bylo usprawiedliwione

waznymi racjami prawnymi, spotecznymi czy nawet ekonomicznymi” (orzeczenie z dnia 28

czerwea 1994 r., sygn. K 6/93). _L W
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