Sekretariat Wicemarszalks Senatu RFP

Marii Panczyk Pozdztej
Wplynelo dn. : f.l:‘,jr.(".[;,
neHPPI203 k., f’/”f AF...

- Agencja Restrukturyzacji i Modermzdc]l""R' """ siictn

g Prezes
[3 Rvli II{

e ’E Andrzej Gross

Pani
Maria Panczyk-Pozdziej

Wicemarszalek Senatu .
Rzeczypospolitej Polskiej ,?

Kancelaria Senatu
ul. Wiejska 6
00-902 Warszawa

Wasz znak: Nasz znak: Data:

Wasze pismo z dnia: -
28.04.2014 r. BPS/043-53-2323/14  P-'n\w)\ - DDI-700-1/WP/MMa/14 AL -05.2014r.

Sprawa: oswiadczenie zlozone przez Senatorow na 53. posiedzeniu Senatu RP w dniu 24 kwietnia 2014 r.

Szanewma Pand . Marsagiek,

W odpowiedzi na pytania zawarte w o$wiadczeniu, zlozonym przez Senatoréw: Wojciecha
Skurkiewicza, Grzegorza Wojciechowskiego oraz Henryka Gorskiego na 53. posiedzeniu
Senatu RP w dniu 24 kwietnia 2014 r., uprzejmie wyjasniam, co nastepuje.

Ad. 1

Nalezy przede wszystkim zauwazyc¢, iz w zlozonym o$wiadczeniu Panowie Senatorowie nie
wskazali konkretnych beneficjentow, w przypadku ktérych nie doszlo do przeprowadzenia
ponownej wizytacji z powodow lezacych po stronie ARIMR, za$ beneficjent w pelni
zrealizowal umowe. W zwiazku z powyzszym merytoryczne rozwazania odnosnie
odpowiedzi na postawione w ww. o$wiadczeniu pytanie, a tym bardziej rozstrzygnigcie w
powyzszej kwestii, nie moze nastgpi¢ z uwagi na brak jakichkolwick informacji o stanie
faktycznym dotyczacym beneficjenta, ktérego dotyczy ta cze$¢ oswiadczenia Panow
Senatorow. Nie jest bowiem mozliwe zajecie stanowiska merytorycznego w kwestii blizej nie
okreslonego beneficjenta Programu SAPARD, wdrazanego 10 lat temu.

Ad.2iAd. 3

Co do zasady, wszystkie czynnosci zwigzane z obstuga wniosku o przyznanie pomocy
finansowej oraz wniosku o ptatnosé (w tym, miedzy innymi, wizytacja terenowa) powinny
zosta¢ udokumentowane w oparciu o obowigzujace procedury. Tym niemniej przypadek,
w ktorym kontrolerzy sporzadzili raport z kontroli na niewlasciwym druku, réznigcym sig-
w stosunku do poprzednio obowiazujacego wytacznie w obszarze np. stopki dokumentu, badz
numeracji poszczegdlnych rubryk, nalezy uznaé¢ za uchybienie niskiej wagi, pozostajace bez
wplywu na istotg ustalenia merytorycznego wynikajacego z tresci raportu. Nalezy zauwazy¢,
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iz ostatnich ptatnosci dla projektéw realizowanych w ramach Programu SAPARD dokonano
w roku 2006, totez na obecnym etapie rozwazania hipotetyczne, bez wskazania faktycznego
przypadku konkretnego beneficjenta, nie mogg zosta¢ jednoznacznie rozstrzygnigte.
Akredytowane procedury przygotowane do obslugi ww. Programu wprawdzie szczegotowo
opisywaly przebieg procesu obstugi wnioskéw, w tym, migdzy innymi, wizytacji terenowych,
niemniej jednak stosowano takze interpretacje i wytyczne w odniesieniu do przypadkow,
ktérych, z uwagi na ich specyfike, nie sposob bylo przewidzie¢ i uregulowaé a priori
stosowng procedura. Nalezy przy tym podkresli¢, iz kazdy przypadek, ktéry wymagat
dodatkowych rozstrzygnie¢, badany byt w odniesieniu do przepisow zawartych w
dokumentach programowych (Programie/Wieloletniej Umowie Finansowej/porozumieniach
itp.), a podejmowane rozstrzygnigcia musiaty by¢ zgodne z przepisami w nich zawartymi.

Ad. 4

Procedura stanowi, iz , Po przeprowadzonej wizylacji terenowej, w miejscu jej
przeprowadzenia sporzqdza sie w dwoch jednobrzmiqcych egzemplarzach Raport z wizytacyi
terenowej (druk DT10/R/1) wraz z zalqcznikami, ktory podpisuje Wnioskodawca/Beneficjent
lub jego pisemnie upowazniony (w Dzialaniu 2 notarialne poswiadczenie podpisu)
przedstawiciel oraz Wizytujqcy. Wszystkie strony Raportu [ zalqcznikow muszq byé
parafowane przez obie strony przed ostatecznym podpisaniem.” Jeden z ww. egzemplarzy
raportu z wizytacji otrzymywal Wnioskodawca/Beneficjent.

Majac na uwadze powyzsze, sytuacja, o ktorej] mowa w oswiadczeniu Pandéw Senatorow, tj.
zamiana przez pracownika ARIMR wypelnionego i1 podpisanego przez beneficjenta
formularza raportu na aktualny formularz i ztozenie podpiséw zamiast beneficjenta, wydaje
si¢ nieprawdopodobna. Wszak beneficjent dysponuje drugim z ww. egzemplarzy raportu,
ktory podpisal, zatem watpliwosci w tej kwestii bez trudu moglyby byc rozstrzygniete
poprzez konfrontacje egzemplarza raportu bedacego w posiadaniu ARIMR oraz egzemplarza
posiadanego przez beneficjenta.

W odniesieniu do pytania dotyczacego sposobu i trybu wnioskowania przez beneficjenta
0 zmiang¢ umowy uprzejmie informujeg, iz inicjatywa w tej sprawie nalezala zasadniczo do
beneficjenta. Wniosek o zmiang umowy nalezalo zlozy¢ na piSmie, kierujac go do
wlasciwego Oddziatu Regionalnego ARiMR. Odpowiedz wyrazajaca zgode, badz brak zgody,
na zawarcie aneksu do umowy beneficjent otrzymywat w formie pisemnej. W przypadku
pozytywnej odpowiedzi na wniosek beneficjenta, we wlasciwym Oddziale Regionalnym
zawierany byl pisemny aneks do umowy. Mozliwo$¢ zawierania aneksu istniata juz od dnia
zawarcia umowy do chwili zakonczenia rozpatrywania wniosku o platnos¢ (w zaleznosci od
tego, ktorego wniosku o platnos¢ dotyczyly zmiany (inwestycje jedno- i wieloetapowe),
mozliwe bylo wnioskowanie o dokonanie zmiany umowy odpowiednio do dnia rozliczenia
tego wniosku).

W odniesieniu do pytania Panow Senatorow, ..czy konieczne bylo finansowanie czgsci
przedsiewziecia z dotacji”, uprzejmie informuje, iz ARIMR nie wymagata od beneficjenta,
aby finansowat realizowang przez siebie inwestycje ze Srodkdw pochodzacych ze wskazanego
przez siebie, konkretnego zrédla. Mozliwe bylo zalozenie, iz czg$¢ kosztow realizacji danej
inwestycji finansowana bedzie w czgsci ze Srodkéw, jakie z tytulu zrealizowania
poprzedniego etapu inwestycji beneficjent otrzymat z ARIMR jako refundacj¢ czedcei kosztow
kwalifikowalnych tego wczesniejszego etapu. Wrecz istotg 1dei dopuszczenia mozliwosci
realizacji w ramach Programu SAPARD, jak i p6zniejszych programow pomocowych ze
srodkow UE, inwestycji wieloetapowych, bylo umozliwienie realizacji kolejnych etapow ze
srodkow pochodzacych z ARIMR, wyplaconych jako dotacja refundujaca koszty
wezesniejszych etapow. Jezeli zas chodzi o zobowigzanie ARIMR do wyptaty srodkow za
dany etap inwestycji, nalezy wskazaé, iz zgodnie z postanowieniami umowy, w przypadku
zaakceptowania wniosku o platnos¢ w catosci lub w czgsci, ARIMR dokonuje platnosci



w terminie do trzech miesiecy od dnia zlozenia przez Beneficjenta kompletnego i poprawnego
wniosku o platnosc.

W S$wietle powyzszego, odpowiadajac na kolejne pytanie Pandéw Senatoréw, uprzejmie
informuje, ze wyznaczenie wizytacji obejmujacej swym zakresem dwa wnioski o platnosé
byto prawidlowe i nie naruszato postanowien umowy.

Jedli chodzi za§ o wskazanie, kiedy byly wdrazane rekomendacje wynikajace z misji
Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego uprzejmie informuje, iz brak jest mozliwosci
udzielenia odpowiedzi na to pytanie z uwagi na jego zbyt ogdélny charakter. Stuzby ETO
wielokrotnie przeprowadzaly w ARIMR badania audytowe. Proszg¢ zatem uprzejmiec o
doprecyzowanie pytania poprzez wskazanie bardziej doktadnych informacji, w szczegdlnosci
nazwy prowadzonego badania audytowego, terminu przeprowadzenia oraz wskazanie jego
przedmiotu.

Jednoczesnie, zgodnie z prosbg Pandw Senatoréw, w zatgczeniu przekazujemy rozdziat
ksiazki procedur KP-700-08-ARiMR ,, Procedura monitoringu skladania i rozpatrywania
pism w sprawie ponownego rozpatrzenia odrzuconych wrioskéw o pomoc finansowq oraz o
platnosé”.

Zatacznik:
1. Kopia KP-700-08-ARIMR/10/z, rozdziat ,, Procedura monitoringu skiadania i rozpatrywania pism w

sprawie ponownego rozpatrzenia odrzuconych wnioskéw o pomoc finansowq oraz o platnosc”
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14.1 Procedura monitoringu skladania i rozpatrywania pism w sprawie
ponownego rozpatrzenia odrzuconych wnioskéw o pomoc finansowg oraz o

platnos¢

I. Etap wnioskow o pomoc finansowa
i zamowien publicznych

Czes¢ LLA. Uzupelnianie Tabeli

1. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW przyjmuje potwierdzenie odbioru Pisma o odmowie udzielenia
pomocy finansowej 1 przekazuje pracownikowi merytorycznemu odpowiedzialnemu za prowadzenie
Tabeli monitoringu skiadania pism w sprawie ponownego rozpatrzenia.

2. Pracownik merytoryczny SOWPF odpowiedzialny za prowadzenie w systemie Tabeli pobiera z
miejsca czasowego skladowania dokumentéw teczke wniosku, nastgpnie uzupelnia w systemie
komputerowym Tabele wpisujac dat¢ wyznaczonego terminu na ztozenie Pisma w sprawie ponownego
rozpatrzenia, nastepnie zalacza potwierdzenie do teczki. Teczke wniosku odktada do miejsca
czasowego sktadowania dokumentow.

Czesc¢ 1.B. Sprawdzanie terminowosci

1. Pracownik merytoryczny SOWPF odpowiedzialny za prowadzenie w systemie Tabeli na poczatek
kazdego dnia roboczego sprawdza w systemie czy nie minal termin na zfozenie pism w sprawie
ponownego rozpatrzenia dla wpisanych do tabeli odrzuconych wnioskéw o pomoc finansowa.

2. W przypadku jesli termin dla ktéregos wniosku minal, Pracownik merytoryezny SOWPF odznacza w
systemie, w pozycji Tabeli dotyczacej wniosku, fakt nie ztozenia odwotania w terminie.

3. Kierownik SOWPF zatwierdza w systemie komputerowym dana pozycje Tabeli (co jest rownoznaczne
z wprowadzeniem wniosku na listg D17L).

4. Jezeli wystawiona byta Promesa dalsze postgpowanie jak w punkcie 5;

Jezeli nie byla wystawiona Promesa - KONIEC

5. Pracownik merytoryezny SOWPF przygotowuje Zestawienie uniewaznionych promes (Formularz
DP13a) oraz sporzadza Pismo przewodnie do DKs (Formularz DP13) i przekazuje Kierownikowi
SOWPEF.

6. Kierownik SOWPF akceptuje Zestawienie uniewaznionych promes i parafuje Pismo przewodnie do
DKs oraz przekazuje Kierownikowi BOW.

7. Kierownik BOW podpisuje Zestawienie uniewaznionych promes oraz Pismo przewodnie, a nastgpnie
przekazuje Pracownikowi ds. kancelaryjnych w celu wystania.

8. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW wysyla Zestawienie uniewa:inionych promes 1 Pismo
przewodnie do DKs, teczke wniosku umieszcza w miejscu stalego przechowywania dokumentow.

9. Likwidacja konta wg procedury DKs.

Czes¢ 1.C. Uzupelnianie tabeli i dalsze postgpowanie
w przypadku ztozenia odwotania

1. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW przyjmuje Pismo w sprawie ponownego rozpalrzenia i
przekazuje pracownikowi merytorycznemu odpowiedzialnemu za prowadzenie w systemic Tabeli
monitoringu sktadania i rozpatrywania pism w sprawie ponownego rozpalrzenia.

KP-700-08-ARIMR/10/z 14.
Wersja zatwierdzona: 10 Strona1zd
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Pracownik merytoryezny SOWPF odpowiedzialny za prowadzenie Tabeli pobiera teczke wniosku z
miejsca czasowego skladowania dokumentow 1 sprawdza czy pismo wplyneto w przewidzianym
terminie 10 dni po potwierdzonym odbiorze.

Jezeli Pismo zostalo ztozone w wyznaczonym terminie — postgpowanie jak w punkcie 4;

Jezeli Pismo zostalo zlozone pé7niej niz w ciagu 10 dni od dnia potwierdzenia odbioru pisma
powiadamiajacego o odrzuceniu wniosku — postepowanie jak w punkcie 9.

Pracownik merytoryczny SOWPF uzupelia w systemie Tabele (odnotowuje fakt zlozenia w terminie
i wpisuje date zlozenia), nastepnie przygotowuje kopie dokumentacji dotyczacej wniosku (teczki
wniosku) i przygotowuje Pismo przewodnie do DKW, nastepnie przeckazuje dokumenty Kierownikowi
SOWPF.

Kierownik SOWPF parafuje Pismo przewodnie do DKW, nastepnie przekazuje Kierownikowi BOW w
celu podpisania.

Kierownik BOW podpisuje Pismo przewodnie do DKW, nastgpnie przekazuje kopi¢ dokumentacji i
Pismo Pracownikowi ds. kancelaryjnych w celu wystania.

Pracownik ds. kancelaryjnyech BOW wysyla kopie dokumentacji i Pismo przewodnie do DKW,
teczke wniosku umieszeza w migjscu czasowego sktadowania dokumentow.

Dalsze postepowanie zgodnie z procedurami DKW [KP-700-13-ARIMR]

Pracownik merytoryczny SOWPF zalgcza pismo do teczki, nastgpnie przygotowuje projekt pisma do
wnioskodawcy o nie rozpatrywaniu Pisma w sprawie ponownego rozpatrzenia z powodu przekroczenia
terminu przewidzianego na odwolanie, nastepnie przekazuje projekt Pisma Kierownikowi SOWPF w
celu akceptacji i parafowania.

Kierownik SOWPF akceptuje i parafuje Pismo do wnioskodawcy, a nastepnie przekazuje
Kierownikowi BOW do podpisania.

Kierownik BOW podpisuje Pismo do wnioskodawcy, nastepnie przekazuje Pracownikowi ds.
kancelaryjnych w celu wystania.

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW wysyta Pismo do wnioskodawcy, teczke wniosku umieszcza w
miejscu statego przechowywania dokumentow.

Czes¢ 1.D. Uzupetnianie tabeli po decyzji w sprawie odwotania

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW przyjmuje Pismo dotyczace decyzji w sprawie odwotania i
przekazuje pracownikowi merytorycznemu odpowiedzialnemu za prowadzenie w systemie 7Tabeli
monitoringu skladania i rozpatrywania pism w sprawie ponownego rozpatrzenia.

Pracownik merytoryczny SOWPF odpowiedzialny za prowadzenie Tabeli pobiera z miejsca

czasowego skladowania dokumentéw teczke wniosku, nastgpnie uzupelnia w systemie Tabele

(odnotowuje rodzaj decyzji i wpisuje jej date) oraz zatacza pismo do teczki, nastepnie przekazuje teczke

wniosku Kierownikowi SOWPF w celu zatwierdzenia pozycji w Tabeli.

Kierownik SOWPF zatwierdza w systemie dana pozycje Tabeli, nastgpnie przekazuje teczke wniosku

do miejsca czasowego przechowywania dokumentow.

- Jezeli wynik decyzji w sprawie odwolania jest pozytywny - dalsze postepowanie odbywa sie zgodnie
z procedurami weryfikacji od etapu na ktérym wniosek zostal odrzucony — nalezy ponownie
wypehi¢ i zatwierdzi¢ dokument lub czesé¢ dokumentu odpowiadajaca etapowi na ktérym wniosek
byt odrzucony i przejs¢ do nastgpnego etapu weryfikacji.

- Jezeli wynik decyzji jest negatywny i postepowanie dotyczy Dzialania 3 w przypadku gdy
wystawiona byla Promesa dalsze postepowanie jak w punkcie 5;

- Jezeli wynik decyzji jest negatywny i postgpowanie nie dotyczy Dziatania 3 lub nie byta wystawiona
Promesa - KONIEC

Pracownik merytoryczny SOWPF przygotowuje Zestawienie uniewaznionych promes (Formularz

DP13a) oraz sporzadza Pismo przewodnie do DKs (Formularz DP13) i przekazuje Kierownikowi

SOWPF.

Kierownik SOWPF akceptuje Zestawienie uniewainionych promes i parafuje Pismo przewodnie do

DK oraz przekazuje Kierownikowi BOW.

Kierownik BOW podpisuje Zestawienie uniewaznionych promes oraz Pismo przewodnie, a nastepnie

przekazuje Pracownikowi ds. kancelaryjnych w celu wystania

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW wysyla Zestawienie uniewaznionych promes i Pismo przewodnie

do DKs, teczke wniosku umieszeza w miejscu stalego przechowywania dokumentow.

Likwidacja konta wg procedury DKs

14. KP-700-08-ARIMR/10/z
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I1. Etap wnioskow o platnos¢

Czesé ILLA. Uzupekianie Tabeli

1. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW /Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu przyjmuje
potwierdzenie odbioru Pisma o odmowie uwzglednienia wniosku o platnosé i przekazuje pracownikowi
merytorycznemu odpowiedzialnemu za prowadzenic w systemie Tabeli monitoringu skladania i
rozpatrywania pism w sprawie ponownego rozpatrzenia.

2. Pracownik merytoryczny SOWP /SIT DAu odpowiedzialny za prowadzenie 7Tabeli pobiera z
miejsca czasowego skladowania dokumentéw teczke wniosku, nastepnie uzupehia Tabelg (wpisujqc
date wyznaczonego terminu na zlozenie Pisma w sprawie ponownego rozpatrzenia) oraz zalacza
potwierdzenie do teczki. Teczke wniosku odktada do miejsca czasowego skladowania dokumentow.

Czes¢ 11.B. Sprawdzanie terminowosci

1. Pracownik merytoryczny SOWP /SIT DAu odpowiedzialny za prowadzenie w systemie Tabeli na
poczatek kazdego dnia roboczego sprawdza w systemie czy nie minal termin na zioZenie pism w
sprawie ponownego rozpatrzenia dla wpisanych do tabeli odrzuconych wnioskéw o ptatnosc.

2. W przypadku jesli termin dla ktérego$ wniosku minal, Pracownik merytoryczny SOWP / SIT DAu
odznacza w systemie, w pozycji Tabeli dotyczacej wniosku, fakt nie zlozenia odwotania w terminie.

3. Kierownik SOWP / SIT DAu zatwierdza w systemie komputerowym dang pozycje Tabeli.

4. Pracownik merytoryczny SOWP /SIT DAu sporzadza Korekte Zobowiqzania (Formularz D25),
wypeia Karte kontrolng korekty zobowiqzania (Formularz D23) oraz sporzadza Pismo przewodnie
do DKs (Formularz D24) i przekazuje Kierownikowi SOWP / SIT DAu.

5. Kierownik SOWP/SIT DAu Akceptuje Korekte Zobowiqzania (Formularz D25), akceptuje i
podpisuje Karte kontrolng, parafuje Pismo przewodnie do DKs oraz przekazuje Z-cy Kierownika
BOW / Dyrektorowi DAu.

6. Z-ca Kierownika BOW / Dyrektor DAu zatwierdza i podpisuje Korekte Zobowigzania oraz podpisuje
Pismo przewodnie.

7. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu wysyla do DKs
pismo przewodnie, Korekte zobowigzania, Karte kontrolng korekty zobowiqzania, nastgpnie wkilada ich
kopie do teczki wniosku, uaktualnia wykaz dokumentow w teczce.

8. Jezeli wniosek o ptatnos¢ dotyczy I raty platnosci — postgpowanie jak w punkcie 9.

Jezeli wniosek o platnosc dotyczy I raty platnosci — postgpowanie jak w punkcie 10.

9. Postepowanie zgodnie z ,,Procedura zwrotu dokumentéw zwigzanych z prawnym zabezpieczeniem
wykonania zobowiazan przez Beneficjentéow w programie SAPARD” [KP-700-08-ARiMR]
(w przypadku jesli wnioskodawca zlozyt w Agencji dokumenty zwiazane =z prawnym
zabezpieczeniem).

KONIEC

10. Pracownik merytoryczny SOWP/SIT DAu przygotowuje Decyzje o dochodzeniu kwot
wyplaconych ze srodkéw SAPARD (Formularz SW-1).

11. Kierownik SOWP /SIT DAu sprawdza i parafuje decyzje.

12. Z-ca Kierownika BOW / Dyrektor DAu podpisuje decyzje.

13. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu przekazuje decyzje
do Biura Windykacji Naleznoéci, kopi¢ dotacza do teczki, uvaktualnia wykaz dokumentow, teczke
przekazuje do miejsca stalego przechowywania.

14. Pracownik merytoryczny SOWP osobiscie dostarcza do Biura Windykacji Naleznosci w Centrali
ARIMR dokumenty potwierdzajace ustanowienie zabezpieczenia (w przypadku, jesli wnioskodawca
ztozyt w Agencji dokumenty zwiazane z prawnym zabezpieczeniem).

15. Wszczecie i przeprowadzenie postepowania windykacyjnego przebiega zgodnie z procedurami
windykacji Biura Windykacji Naleznosci.

KONIEC

KP-700-08-ARiMR/10/z 14.
Wersja zatwierdzona: 10 Strona3z5
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11.
12.

Czes¢ I1.C. Uzupehianie tabeli 1 dalsze postgpowanie
w przypadku ztozenia odwolania

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu przyjmuje Pismo w
sprawie ponownego rozpatrzenia i przekazuje pracownikowi merytorycznemu odpowiedzialnemu za
prowadzenie Tabeli monitoringu skiadania i rozpatrywania pism w sprawie ponownego rozpatrzenia.
Pracownik merytoryczny SOWP /SIT DAu odpowiedzialny za prowadzenie Tabeli pobiera teczke
wniosku z miejsca czasowego skladowania dokumentow 1 sprawdza czy pismo wplynelo w
przewidzianym terminie 10 dni po potwierdzonym odbiorze.

Jezeli Pismo zostalo zlozone w wyznaczonym terminie — postgpowanie jak w punkcie 4;

Jezeli Pismo zostalo zlozone poézniej niz w ciagu 10 dni od dnia potwierdzenia odbioru pisma
powiadamiajacego o odrzuceniu wniosku — postgpowanie jak w punkcie 9.

Pracownik merytoryczny SOWP / SIT DAu uzupehia w systemie Tubele (odnotowuje fakt zlozenia
w ferminie i wpisuje date zlozenia), nastepnie przygotowuje kopi¢ dokumentacji dotyczace] wniosku
(teczki wniosku) i przygotowuje Pismo przewodnie do DKW, nastepnie przekazuje dokumenty
Kierownikowi SOWP / SIT DAu.

Kierownikowi SOWP / SIT DAu akceptuje kopi¢ dokumentacji, parafuje Pismo przewodnie do DKW,
nastepnie przekazuje Z-cy Kierownika BOW / Dyrektorowi DAu w celu zatwierdzenia i podpisania.
Z-ca Kierownika BOW /Dyrektor DAu zatwierdza 1 podpisuje Pismo przewodnie do DKW,
nastepnie przekazuje kopie dokumentacji i Pismo Pracownikowi ds. kancelaryjnych w celu
wyslania / Stanowisku kancelaryjno-biurowemu DAu.

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW /Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu wysyla kopig
dokumentacji i Pismo przewodnie do DKW, teczke wniosku umieszcza w miejscu czasowego
sktadowania dokumentow.

Dalsze postepowanie zgodnie z procedurami DKW [KP-700-13-ARIMR]|

Pracownik merytoryczny SOWP / SIT DAu zalacza pismo do teczki, nastgpnie przygotowuje projekt
pisma do wnioskodawcy o nie rozpatrywaniu Pisma w sprawie ponownego rozpatrzenia z powodu
przekroczenia terminu przewidzianego na odwolanie, nastgpnie przekazuje projekt Pisma
Kierownikowi SOWP / SIT DAu w celu akceptacji i parafowania.

Kierownikowi SOWP /SIT DAu akceptuje i parafuje Pismo do wnioskodawcy, a nastgpnie
przekazuje Z-cy Kierownika BOW / Dyrektorowi DAu do zatwierdzenia i podpisania.

Z-ca Kierownika BOW / Dyrektor DAu zatwierdza i podpisuje Pismo do wnioskodawcy.

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu wysyfa Pismo do
wnioskodawcy, teczke wniosku umieszcza w miejscu stafego przechowywania dokumentow.

Czes¢ I1.D. Uzupenianie tabeli po decyzji w sprawie odwotania

Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu przyjmuje Pismo
dotyczace decyzji w sprawie odwolania i przekazuje pracownikowi merytorycznemu
odpowiedzialnemu za prowadzenie Tabeli monitoringu skltadania i rozpatrywania pism w sprawie
ponownego rozpatrzenia.

Pracownik merytoryczny SOWP/SIT DAu odpowiedzialny za prowadzenie Tabeli pobiera z
miejsca czasowego skladowania dokumentow teczke wniosku, nastgpnie uzupelnia w systemie Tabele
(odnotowuje rodzaj decyzji i wpisuje jej date) oraz zatacza pismo do teczki, nastepnie przekazuje teczke
wniosku Kierownikowi SOWP / SIT DAu w celu zatwierdzenia.

Kierownik SOWP /SIT DAu zatwierdza w systemie komputerowym danag pozycje Tabeli, teczke
wniosku przekazuje do miejsca czasowego przechowywania dokumentow.

Jezeli wynik decyzji w sprawie odwotlania jest pozytywny - dalsze postgpowanie odbywa si¢ zgodnie z
procedurami weryfikacji od etapu na ktérym odrzucony byl wniosek — nalezy ponownie wypemic i
zatwierdzi¢ dokument lub cze$¢ dokumentu odpowiadajaca etapowi na ktorym wniosek byt odrzucony i
przejs¢ do nastepnego etapu weryfikacji.

Jezeli wynik decyzji jest negatywny — dalsze postgpowanie jak w punkcie 5.

Pracownik merytoryczny SOWP / SIT DAu sporzadza w systemie i podpisuje wydrukowang Korekte
Zobowiqzania (Formularz D25), wypehienia Karte kontroing korekty zobowiqzania (Formularz
D23), sporzadza Pismo przewodniego do DKs (Formularz D24) oraz przekazuje Kierownikowi
SOWP /SIT DAu.
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6. Kierownik SOWP /SIT DAu zatwierdza w systemie i akceptuje wydrukowang Korekte Zobowiqzania
(Formularz D25), akceptuje i podpisuje Karte kontrolng, parafuje Pismo przewodnie do DKs oraz
przekazuje Z-cy Kierownika BOW / Dyrektorowi DAu.

7. Z-ca Kierownika BOW / Dyrektor DAu zatwierdza i podpisuje Korekie Zobowiqzania, podpisuje
Pismo przewodnie.

8. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW /Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu wysyla do DKs
pismo przewodnie, Korekte zobowiqzania, Karte kontrolng korekty zobowiqzania, nastepnie wkiada ich
kopie do teczki wniosku, vaktualnia wykaz dokumentéw w teczce, przekazuje dokumenty do miejsca
czasowego skladowania.

9. Jezeli wniosek o platnoé¢ dotyczy I raty platnosdci — postepowanie jak w punkcie 10.

Jezeli wniosek o ptatnosé¢ dotyczy 1l raty platnosci — postepowanie jak w punkcie 11,

10. Postepowanie zgodnie z ,,Procedura zwrotu dokumentéw zwigzanych z prawnym zabezpieczeniem
wykonania zobowiazan przez Beneficjentow w programie SAPARD” [KP-700-08-ARIMR]
(wprzypadku jesli wnioskodawca zlozyt w Agencji dokumenty zwiazane z prawnym
zabezpieczeniem).

KONIEC
11. Pracownik merytoryczny SOWP/SIT DAu przygotowuje Decyzje o dochodzeniu kwot

wyplaconych ze $rodkéw SAPARD (Formularz SW-1).

12. Kierownik SOWP /SIT DAu sprawdza i parafuje decyzje.

13. Z-ca Kierownika BOW / Dyrektor DAu podpisuje decyzje.

14. Pracownik ds. kancelaryjnych BOW / Stanowisko kancelaryjno-biurowe DAu przekazuje decyzje
do Biura Windykacji Nalezmosci, kopie dotacza do teczki, uaktualnia wykaz dokumentéw, teczke
przekazuje do miejsca stalego przechowywania.

15. Pracownik merytoryczny SOWP osobiscie dostarcza do Biura Windykacji Naleznosci w Centrali
ARIMR dokumenty potwicrdzajace ustanowienie zabezpieczenia (w przypadku, jesli wnioskodawca
zlozyt w Agencji dokumenty zwigzane z prawnym zabezpieczeniem).

16. Wszczecie i przeprowadzenie postgpowania windykacyjnego przebiega zgodnie z procedurami
windykacji Biura Windykacji Naleznosci.

KONIEC
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