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Szanowna Pani Marszatek,

odpowiadajgc na zapytanie ztozone przez senatora Pana Czestawa Ryszke podczas 82.
posiedzenia Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, dotyczace spétki Sp. z 0.0,
ul. , uprzejmie informuje, ze Dolnoslaski Wojewddzki
Urzad Pracy prowadzacy z upowaznienia Marszatka Wojewddztwa Dolnoélaskiego rejestr
agencji zatrudnienia w dniu 09.06.2015 r. wszczat z urzgdu postepowanie w sprawie wykre-
slenia wymienionej wyzej spétki z Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia na podstawie za-
wiadomienia Okregowego Inspektora Pracy we Wroctawiu o przeprowadzonej kontroli
w spofce i o naruszeniu warunkéw prowadzenia dziatalnoéci okreélonych w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2015 r. poz. 149 z pdzniejszymi zmianami).

Po przeprowadzeniu postgpowania administracyjnego w dniu 10.07.2015 r. Dyrektor
tutejszego urzedu dziatajacy w imieniu Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego wydat decy-
zje o wykresleniu spétki .5p. z 0.0. z siedzibg we W . z Krajowego Rejestru
Agencji Zatrudnienia. Od tej decyzji w dniu 31.07.2015 r. agencja ztozyta odwotanie do Sa-
morzadowego Kolegium Odwotawczego we Wroctawiu.

Do dnia dzisiejszego do Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy nie wptyneta in-
formacja Samorzadowego Kolegium Odwotawczego o sposobie rozpatrzenia wymienionego
wyzej odwotania.

Odnoszac sie do pytania w przedmiocie zgodnosci z kodeksem pracy uméw zawiera-
nych przez spétke Sp. z 0.0. z siedzibg we W uprzejmie informuje, ze
dziatania kontrolne tutejszego urzedu majace na celu weryfikacje przestrzegania warunkdw
prowadzenia agencji zatrudnienia przez podmiot wpisany do Krajowego Rejestru Agencji Za-
trudnienia ogranicza przepis art. 180 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z poéiniejszymi
zmianami).

Zgodnie z art. 180 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy marszatek wojewddztwa sprawuje kontrole nad dziatalnoscia agencji za-
trudnienia w zakresie przestrzegania warunkéw prowadzenia agencji, o ktérych mowa w art.
19, art. 9e i art. 19f ustawy.

Z uwagi na powyzsze, Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy nie ma mozliwosci prze-
prowadzenia kontroli w zakresie objetym postawionymi przez senatora Pana Czesfawa
Ryszke pytaniami tj. do podjecia czynnosci kontrolnych przestrzegania przez spotke

5p. z 0.0. z siedzibg we W przepisow prawa pracy.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspek-
cji Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 640 z pdZniejszymi zmianami) do zadani Pan-
stwowej Inspekcji Pracy nalezy miedzy innymi nadzér i kontrola przestrzegania przepisow



prawa pracy, W szczegdlnosci przepiséw i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy, przepiséw
dotyczacych stosunku pracy, wynagrodzenia za prace i innych éwiadczeri wynikajacych ze
stosunku pracy, czasu pracy, urlopéw, uprawnier pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem,
zatrudnienia mtodocianych i 0s6b niepetnosprawnych.

W zwigzku ze wskazanymi wyzej uregulowaniami prawnymi tre$¢ o$wiadczenia sena-
tora Pana Czestawa Ryszki zostata przekazana do Okregowego Inspektora Pracy we Wrocta-
wiu, ktory posiada szersze kompetencje dotyczgce kontroli.
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