
Oświadczenie złożone 

przez senatora Rafała Muchackiego 

na 32. posiedzeniu Senatu 

w dniu 25 kwietnia 2013 r. 

Oświadczenie skierowane do ministra zdrowia Bartosza Arłukowicza 

Szanowny Panie Ministrze! 

Wojewódzkie oddziały NFZ dokonujące weryfikacji świadczeń w kontekście zgodności wykonującej dane 

świadczenie osoby oraz daty udzielenia świadczenia z wykazanym w umowie personelem medycznym, harmono-

gramem pracy komórki organizacyjnej oraz indywidualnymi harmonogramami pracy personelu medycznego 

stwierdzają nieprawidłowości polegające na wskazywaniu do rozliczenia świadczeń udzielonych niezgodnie 

z zapisami poszczególnych umów oraz zapisami §6 załącznika do rozporządzenia ministra zdrowia z dnia 6 maja 

2008 r. w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wykonanych przez osobę 

niezgłoszoną do umowy lub/i w terminie, który nie jest zgodny z harmonogramem pracy komórki organizacyjnej 

lub/i harmonogramem indywidualnym osoby wykonującej świadczenie. 

Zgodnie z brzmieniem przywołanego powyżej §6 załącznika do rozporządzenia ministra zdrowia z dnia 6 maja 

2008 r. w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (DzU 2008.81.484): 

„1. Świadczenia udzielane są osobiście przez osoby wykonujące zawody medyczne lub inne osoby posiadające 

odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w określonym zakresie lub 

określonej dziedzinie medycyny zgodnie z załącznikiem do umowy. 

2. Zmiany w załączniku, o którym mowa w ust. 1, wymagają zgłoszenia dyrektorowi oddziału wojewódzkiego 

funduszu najpóźniej w dniu poprzedzającym ich powstanie albo – w przypadkach losowych – niezwłocznie po 

zaistnieniu zdarzenia. 

3. Zmiany, o których mowa w ust. 2, nie mogą naruszać wymagań dotyczących kwalifikacji osób wykonują-

cych zawód medyczny, określonych w odrębnych przepisach oraz w warunkach wymaganych od świadczenio-

dawców określonych przez prezesa funduszu na podstawie art. 146 ust. 1 pkt 3 i art. 159 ust. 2 ustawy. 

4. Osoby, o których mowa w ust. 1, w czasie wyznaczonym do udzielania świadczeń w harmonogramie pracy 

nie mogą udzielać świadczeń: 

1) w innej jednostce organizacyjnej u tego samego świadczeniodawcy; 

2) u innego świadczeniodawcy.” 

Jako że zapisy wskazanego załącznika rodzą pewne niejasności, a w konsekwencji problemy z płatnością ze 

strony NFZ, najpierw zwracam się z prośbą o sprecyzowanie, co kryje się pod pojęciem „inna jednostka organiza-

cyjna u tego samego świadczeniodawcy”, o której mowa w §6 ust. 4 pkt 1 załącznika do rozporządzenia ministra 

zdrowia z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej. 

Ponadto z uwagi na fakt, iż niezwykle często dochodzi do sytuacji, w których przykładowo osoba rozpisana 

w harmonogramie na określone godziny nie może bądź nie zdąży stawić się o określonej w nim porze na przykład  

w poradni, chociażby ze względu na przedłużającą się operację, w której bierze udział, proszę o rozważenie moż-

liwości modyfikacji §6 ust. 1 załącznika do rozporządzenia ministra zdrowia z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie 

ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, a także modyfikacji formy harmonogramów 

w ten sposób, by w konsekwencji w harmonogramie nie figurowała sztywno (w danych godzinach) jedna osoba 

uprawniona do udzielania świadczeń, lecz było wskazanych kilku lekarzy określonej specjalności zatrudnionych 

w danej placówce, mogących w razie potrzeby zamiennie dokonywać świadczeń medycznych określonego rodza-

ju. 

Takie rozwiązanie, wprowadzając pewną kontrolowaną elastyczność, podniosłoby w mojej ocenie jakość 

i efektywność świadczeń. Obecne regulacje, nakładające obowiązek zgłaszania zmian w załączniku (harmonogra-

mie) najpóźniej w dniu poprzedzającym ich powstanie lub – w przypadkach losowych – niezwłocznie po zaistnie-

niu zdarzenia, wydają się być niedostosowane do rzeczywistych potrzeb związanych z należytym świadczeniem 

usług medycznych. 

Łączę wyrazy szacunku 

Rafał Muchacki 

 
 

 




