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Zgodnie z art. 121 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej] mam zaszczyt przestaé
Panu Marszatkowi do rozpatrzenia przez Senat uchwalong przez Sejm Rzeczypospolitej

Polskiej na 68. posiedzeniu w dniu 30 maja 2014 r. ustawe

0 zmianie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy.

Z wyrazami szacunku

(-) Ewa Kopacz


michnie
Data publikacji


USTAWA
z dnia 30 maja 2014 r.

0 zmianie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy

Art. 1.

W ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewy-
ptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 272 i 598) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) wart. 3:
a) w ust. 1 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ $rednikiem oraz dodaje si¢ pkt 6 w
brzmieniu:

,,0) wszczeciu wtdrnego postepowania upadlosciowego.”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Datg niewyplacalnosci jest data wydania postanowienia sadu upadto-
sciowego o ogloszeniu upadtosci pracodawcy w przypadkach, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, data postanowienia sadu upadtosciowego
0 oddaleniu wniosku o ogloszenie upadtosci pracodawcy w przypad-
kach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, data uprawomocnienia si¢ po-
stanowienia o zmianie sposobu prowadzenia postepowania upadtoscio-
wego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 i 3a, data wydania postanowienia
0 wszczeciu wtornego postepowania upadtosciowego, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 6.”;

2) w art. 23 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Dysponent Funduszu moze okres§li¢ warunki zwrotu nalezno$ci, w szcze-
g6Inosci roztozy¢ na raty, odroczy¢ termin sptaty naleznosci lub odstgpic¢ w
catosci lub w cze¢$ci od dochodzenia zwrotu naleznos$ci, lub umorzy¢ w cato-
sci lub w cze$ci naleznosci, gdy dochodzi zwrotu nalezno$ci lub prowadzi
postepowanie egzekucyjne w stosunku do przedsigbiorcow, zgodnie z zasa-
dami udzielania pomocy de minimis, okreslonymi we wtasciwych przepi-
sach prawa Unii Europejskiej, dotyczacych pomocy de minimis.”.

Art. 2.

Do roszczen pracowniczych z tytutu niewyptacalnosci pracodawcy, o ktérej mowa w
art. 3 ust. 1 pkt 6 ustawy zmienianej w art. 1, powstatych po dniu 1 stycznia 2013 r.,
stosuje si¢ przepisy tej ustawy w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.



Art. 3.

W stosunku do roszczen pracowniczych, o ktorych mowa w art. 2, powstatych przed
dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, termin okreslony w art. 15 ust. 1 ustawy
zmienianej w art. 1 rozpoczyna swoj bieg w dniu wejsScia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 4.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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