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W zalaczeniu przesylam, wedlug wlasciwosci, oryginal oéwiadczenia senators

Grzegorza Wojciechowskiego oraz senatora Wojciecha Skurkiewicza, skierowanego przez
Marszatka Senatu RP dnia 14 czerwca br., znak BPS/DSK-043-3771/11 do Ministra Pracy

i Polityki Spolecznej, w sprawie doswiadczenia na stanowisku kierowniczym dla pelnigcych

funkcje zastepey wojta, wiceburmistrza 1 wiceprezydenta.

Uprzejmie informuje, ze przepisy Kodeksu pracy nie regulujg I{westi.i kwalifikacji
zawodowych wymaganych do zajmowania okreslonego stanowiska.
Zgodnie z art. 102 k.p. kwalifikacje zawodowe pracownikéw wymagane do wykonywania
pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku mogg by¢ ustalone w przepisach
prawa pracy przewidzianych w art. 77" — 77°, w zakresie nie uregulowanym w przepisach
szczegOlnych.

1. Status prawny pracownikdw samorzgdowych, w tym zastepcy wojta, wiceburmistrza,
wicestarosty i wiceprezydenta, regulujg przepisy szczegolne, tj. ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z pbzn. zm.).
Natomiast zakres dziatania i zadania jednostek samorzadu terytorialnego (gminy, powiatu,

wojewodztwa samorzadowego) reguluja przepisy ustaw:



_ 5 dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z pézn. zm.),

.z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592, z pozn. zm.),

— =z dnia 5 czerwca 1998 1. 0 samorzadzie wojewddziwa (Dz. U. z 2001 1. Nr 142,
poz. 1590, z podzn. Zm.)

oraz akty prawne wydane na ich podstawie.

Kwestie do$wiadczenia pracownika samorzadowego zatrudnionego na stanowisku

kierowniczym, wynlienionym w oéwiadczeniu senatorow, nalezatoby rozpatrywac na

tle ww. przepisdw szezegolnych, w tym swlaszeza okreslajacych zakres zagadnien

(zadan) ~ powierzonych  zasigpcy wojta, wiceburmistrzowi, ~ wicestaroscie

i wiceprezydentowi, jak i przepisow odrebnych, okreslajacych jakie wymagania

powinna spelniac osoba ubiegajgca si¢ o dane stanowisko kierownicze.

Zajmowanie stanowiska odnognie stosowania ww. ustaw nalezy do kompetencji

Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji, a nie Ministerstwa Pracy i Polityki

Spoleczngj.

9. Nadmieniam, ze wsrod wymagan jakie powinna spetniaé  osoba ubiegajaca Sig
0 wyzsze stanowisko w stuzbie cywilnej, okreslonych pr_zepisami art. 53 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o shizbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1\505, z poZn. zm.), jest m.in.:

— posiadanie kompetencji kirowniczych,
— posiadanie co najmniej lrzyletniego lub rocznego stazu pracy nd stanowisku
kierowniczym w jednostkach sektora finanséw publicznych.
Wlasciwym w  zakresie stosowania tych przepisow jest Szef Stuzby Cywilnej.
Odrebne przepisy, nie pozostajace W gestii Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej,
okreslaja zasady naboru na stanowiska kierownicze W przedsiegbiorstwach, spolkach

i innych podmiotach.
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