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Warszawa, dnia /{ 6\} maja 2011 1.

Pan Bogdan Borusewicz
Marszalek Senatu

Reerzypospolitej Polskiej

nawigzujgc do o$wiadezenia zlozonego przez Senatora Andrzeja Misiolka na 74. posiedzeniu

Senatu w dniu 14 kwietnia br., przeslanego przy pismic znak BPS/DSK-043-3598/11 z dnia

20 kwietnia br. w sprawie mozliwosci nadania osobom wykonujacym zawody prawnicze

uprawnien profesorskich, uprzejmie wyjasniam, co nastepuje:

1. Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytulach naukowych (1. U

Nr 65, poz. 595, z poin. zm.) i przepisy wykonawcze do ustawy okreslaja warunli
i kryteria jakie musi spelniaé osoba ubiegajgca sie o nadanie stopnia naukoweao
doktora lub doktora sztuki, stopnia naukowego doktora habilitowanego lub doktora
habilitowanego sziuki, a takze tytulu naukowego profesora lub profesora sziuki.
a takze tryb 1 warunki przeprowadzania czynnosci w przewodach doklorskich,
w postgpowaniu habilitacyjnym oraz w postepowaniu o nadanie tytulu profesora.
Uzyskanie stopnia naukowego lub tynzu naukowego zwigzane jest przede wszystkin
z osiagni¢ciami nankowo-badawezyni. Obowiazujgce przepisy dotyczace szkolniciwa
wyzZszego oraz stopni i tytuléw naukowych, a takze ustawa z dnia 18 marca 2011 r.
0 zmianie ustawy ~ Prawo o szhkolnictwie wyiszym, ustovwy o stopriach nauvkovwyveh
i tytule neadkowym oraz o stopnicach | tviule w zakresie sziuki oraz o zmianie niekicrych
immych usiaw (Dz. U. Nr 84, poz. 455), ktora wejdzie w zycie | pazdziernika 2011 1.
nie przewidujg zrownania uprawnien oséb wykonujgcych zawoedy prawnicze (radcéw

prawnych, sedziéw, notariuszy, prokuratordéw 1 adwokatdow) z uprawnieniami osdb
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posiadajgcych stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora.
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawn o szkolaictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z pozn. zm.) okredla stanowiska na jakich moga byé zatrudni pracownicy
naukowo-dydaktyczni oraz pracownicy dydakiyczni, a takze wymagania jakie musi
spetnia¢ osoba zatrudniona na okreslonym stanowisku w uczelni, Na stanowisku
profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytul naukowy
profesora lub profesora sztuki. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze byé
zatrudntona osoba posiadajgca stopien naukowy doktora habilitowanego lub dokiora
habilitowanego sztuki lub tytul naukowy profesora lub profesora  sztuki.
Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze byé zatrudniona osoba niespelniajaca
ww. wymagan, jezeli posiada stopien dokiora oraz znaczne i tworcze osiggniecia
w pracy naukowej, zawodowej lub artystycznej, potwierdzone w trybie okreslonym
w statucie. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopien
naukowy doktora lub doktora w zakresie sztuki, z tym ze okres zatrudnienia bez
posiadania habilitacji okresla statut i zgodnie ze znowelizowanymi przepisami okres
ten nie bedzie mogl trwa¢ dluzej niz 8 lat. Taki sam maksymalny okres zatrudnienia
bedzie dotyczyl asystentow bez stopnia doktora. Osoby zatrudnione na stanowiskach
profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego. adiunkta oraz asvsienta sg
pracownikami naukowo-dydaktycznymi, zobowiazanymi do prowadzenia badan
naukowych i prac rozwojowych, a takze rozwijania twoérczosci naukowej albo
artystycznej,

Osoby wykonujace zawody prawnicze z fytulem zawodowym magistra i duzym
doswiadczeniem zawodowym. ale nieprowadzace badan naukowych, mogg byé
zatrudniane w uczelni na stanowiskach dla pracownikéw dydaktycznych: starszego
wykladowcy, wyldadowcy, lektora lub instruktora, Uczelnie cenig wiedze
1 do$wiadczenie radcow prawnych, notariuszy. sedziéw. adwokatdw i prokuratordw.
Ich doswiadczenie wykorzystywane jest w procesie dydakiycznym i przyezynia sig do
podniesienia umiejetnosei i kompetencji studentdéw. Ustawa z dnia 18 marca 2011 r.
0 zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyiszym, ustawy o stopriach naukowyeh
i tytule navwkoveym oraz o stopriach i ptule w zakresie sztuki oraz o zmianie niekrorych
inmych ustaw (Dz. U. Nr 84, poz. 455), ktora wejdzie w zycie 1 pazdziernika 2011 1.
wprowadza szereg rozwiazan dostosowujgeych ksztalcenie do potrzeb rynku pracy
m. in. poprzez mozliwosé ksztalcenia przy udziale pracodawcoéw. Przewiduje sie,

1z warunkiem prowadzenia studiéw o profilu praktycznym bedzie minimum kadrowe,
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w skiad kidrego beda wehodzi¢ nauczyciele akademicey posiadajacy doswiadezenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig. Do minimum kadrowego kierunku studidw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym bedzie mozna w miejsce samodzielnego
nauczyciela akademickiego wliczy¢ dwie osoby posiadajace stopiert naukowy doktora
oraz. doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig w driedzinie zwigzanej
z laerunkiem studiéw, Podobnie w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajacepo
stopien naukowy doktora bedzie mozna zaliczyé do wspommnianego minimum
kadrowego dwie osoby posiadajace tytul zawodowy magistra | znaczne do$wiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelniq w dziedzinie zwiagzanej z kierunkiem studiow.
Opisane zmiany w minimum kadrowym nie beda mogly przekroczyé 30% liczby osdb
zaliczanych do minimum kadrowego w grupie samodzielnych nauczycieli
akademickich i odrebnie w grupie nauczycieli akademickich posiadajacych siopien
naukowy doktora lub doktora w zakresie sztuki.

Warunki wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych
z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publiczne] do czasu objecia ich
ukladem zbiorowym lub regulaminem wynagradzania okresla, w drodze
rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego w porozumieniu
z ministrem wlasciwym do spraw pracy. W rozporzadzeniu, kidre bedzie wydane na
podstawie znowelizowansj ustawy, minister okresli m.in. wysoko$é minimalne]
(a nie jak obecnie — minimalnej i maksymalnej) stawki wynagrodzenia zasadniczego
w odniesieniu do poszezegdlnych stanowisk pracownikow zalrudnionych w uczelni
publicznej. Cheiatabym podkresli¢, iz zgodnie z obowigzujaca. a takze znowelizowang
ustawg, senat uczelni moze przeznaczy¢ dodatkowe srodki na zwiekszenie
wynagrodzen, jezeli uczelnia posiada na ten cel $rodki pochodzace z innych zrodet

niz budzet panstwa.

t.gcze wyrazy szacunku

prof. Barbara Kudrycka

LJ



