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USTAWA
z dnia 24 lutego 2022 r.

0 zmianie ustawy o pracowniczych programach emerytalnych oraz ustawy
o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach

zabezpieczenia emerytalnego

Art. 1. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach

emerytalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2139) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 2 w ust. 1 w pkt 26 kropke zastgpuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 27 1 28

w brzmieniu:

,»27) przeniesienie — przekazanie przez dotychczasowego zarzadzajacego srodkow

zgromadzonych w ramach programu do nowego zarzadzajacego w zwigzku

ze zmiang formy programu lub zarzadzajacego;

28) rachunek dodatkowy — rachunek pracodawcy, na ktory uczestnicy
nieotrzymujacy wynagrodzenia od pracodawcy moga przekaza¢ $rodki

pieniezne przeznaczone na finansowanie sktadek dodatkowych na zasadach

okreslonych w art. 25 ust. S5a—5c.”;
w art. 8:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Zarzadzajacy ewidencjonuje wszystkie wptacone skladki, przyjete
1 dokonane wyptaty transferowe, wyptate oraz inne operacje na rachunku.
Przed dokonaniem wyptaty transferowej zarzadzajacy sporzadza informacje
dotyczaca uczestnika, ktory zlozyt dyspozycj¢ wyplaty transferowej, w
postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwatym
no$niku informacji. Informacj¢ te =zarzadzajacy sporzadza roéwniez w

przypadku ztozenia przez uczestnika dyspozycji wyptaty albo przeniesienia.”,

b) ust. 3 14 otrzymujg brzmienie:

,»3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1, zarzadzajacy sporzadza dla
nastepnego zarzadzajacego albo instytucji finansowej prowadzacej IKE oraz

dla uczestnika. Na wniosek uczestnika informacje, o ktorej mowa w ust. 1,

zarzadzajacy sporzadza w postaci papierowe;j.



3)

4)

d)

4. Zarzadzajacy w przypadku dokonywania wyplaty transferowej
przekazuje wraz z dokonaniem wyplaty transferowej nastgpnemu
zarzadzajagcemu albo instytucji finansowej prowadzacej IKE oraz
uczestnikowi informacje, o ktérej mowa w ust. 1, i informacje uzyskane od
wszystkich poprzednich zarzadzajacych oraz od instytucji finansowych
prowadzacych IKE uczestnika. Na wniosek uczestnika informacje, o ktorej
mowa w ust. 1, zarzadzajacy sporzadza w postaci papierowej.”,
po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»A4a. Zarzadzajacy w przypadku dokonywania przeniesienia przekazuje
wraz z dokonaniem przeniesienia nowemu zarzadzajacemu oraz uczestnikowi
informacj¢, o ktérej mowa w ust. 1, i informacje uzyskane od wszystkich
poprzednich zarzadzajacych oraz od instytucji finansowych prowadzacych
IKE uczestnika.”,
ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,0. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych w porozumieniu
z ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w
drodze rozporzadzenia, sposob sporzadzania informacji, o ktérej mowa w ust.
1, tryb jej przekazywania oraz jej wzor, majac na wzgledzie koniecznos¢

zapewnienia sprawnego przekazywania tej informacji.”;

w art. 11:

a)

b)

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Umocowanie reprezentacji pracownikow wylonionej w trybie, o
ktorym mowa w ust. 3, do podejmowania czynno$ci przewidzianych w
przepisach ustawy wygasa po uptywie 48 miesigcy od dnia wylonienia
reprezentacji.”,

w ust. 5 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,Umocowanie, o ktorym mowa w ust. 4, wygasa przed uptywem 48 miesiecy

od dnia wytonienia reprezentacji, w przypadku gdy:”;

w art. 13 w ust. 1:

a)

pkt 10 1 11 otrzymujg brzmienie:
,»,10) minimalng wysoko$¢ mozliwej do zadeklarowania sktadki dodatkowej;
11) sposéb deklarowania przez uczestnikow sktadki dodatkowej

odprowadzanej z wynagrodzenia oraz terminy naliczania i potracania



5)

6)

przez pracodawce sktadek odprowadzanych z wynagrodzenia w celu
przelewu na rachunek uczestnika;”,
b) pkt 15 otrzymuje brzmienie:

,»15) warunki jednostronnego zawieszenia naliczania 1 odprowadzania
sktadek podstawowych oraz czasowego ograniczenia wysokosci sktadek
podstawowych przez pracodawce, o ktérych mowa w art. 38;”;

w art. 17 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Umowa z instytucja finansowg lub statut funduszu emerytalnego nie
moze przewidywaé zadnych kosztow obcigzajacych uczestnika w przypadku
dokonania wyptaty, wyptaty transferowej, wplaty srodkéw z tytulu dokonywane;j
wyplaty transferowej, przeniesienia lub zwrotu.”;

w art. 18:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Przystapienie pracownika do programu na warunkach okre§lonych
w umowie zaktadowej nastepuje na podstawie deklaracji o przystapieniu do
programu ztozonej w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej
tresci na trwatym no$niku informacji lub w postaci papierowej, zwanej dalej
»deklaracja”, po uptywie miesigca od dnia jej zlozenia, chyba Zze pracodawca
potwierdzi w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie tresci na
trwatym nos$niku informacji lub na wniosek uczestnika w postaci papierowej
przystapienie do programu w terminie wczesniejszym.”,

b) ust. 3-5 otrzymujg brzmienie:

»3. Deklaracja zawiera rowniez wysoko$¢ deklarowanej sktadki
dodatkowej oraz upowaznienie dla pracodawcy do jej naliczania i potracania
z wynagrodzenia oraz dokonania jej przelewu na rachunek uczestnika.
Deklaracja moze zawiera¢ takze upowaznienie dla pracodawcy do przyjecia
srodkéw wplacanych przez uczestnika na rachunek dodatkowy oraz do
przekazania ich przez pracodawce na rachunek uczestnika w programie.

4. Pracodawca przyjmuje deklaracje 1 potwierdza uczestnikowi jej
przyjecie w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie treSci na
trwalym nos$niku informacji lub na wniosek uczestnika w postaci papierowe;.

5. Jezeli pracownikowi nie przystuguje prawo do uczestnictwa w
programie, pracodawca zwraca deklaracj¢ wraz z uzasadnieniem odmowy jej

przyjecia w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie tresci na



7)

8)

9)

10)

trwatym no$niku informacji lub na wniosek uczestnika w postaci papierowe;.

Zwrocenie deklaracji nastepuje nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia

jej ztozenia przez pracownika.”;
w art. 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W sprawach dotyczacych programu uczestnik sktada o$wiadczenie woli
pracodawcy lub za jego posrednictwem w postaci elektronicznej pozwalajacej na
utrwalenie jego tresci na trwatym nosniku informacji lub w postaci papierowe;j.”;
po art. 22d dodaje si¢ art. 22e w brzmieniu:

»Art. 22e. Fundusz inwestycyjny w terminie do ostatniego dnia lutego
kazdego roku przekazuje uczestnikowi, w postaci elektronicznej pozwalajacej na
utrwalenie treSci na trwalym no$niku informacji lub na wniosek uczestnika w
postaci papierowej, informacj¢ o wysokosci $rodkéw zgromadzonych na jego
rachunku wedhug stanu na dzien 31 grudnia poprzedniego roku kalendarzowego, o
wysokos$ci wplat dokonanych na ten rachunek w poprzednim roku kalendarzowym
oraz o innych transakcjach zrealizowanych na rachunku uczestnika w programie w
poprzednim roku kalendarzowym. Przepisu art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 27 maja
2004 r. o funduszach inwestycyjnych i1 zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi nie stosuje sie.”;
art. 23 otrzymuje brzmienie:

»Art. 23. 1. Zarzadzajacy przekazuje organowi nadzoru roczng informacje
dotyczaca realizacji programow.

2. Roczna informacja, o ktérej mowa w ust. 1, za rok poprzedni jest
przekazywana do dnia 31 stycznia.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, zakres rocznej informacji dotyczacej realizacji programow, tryb
jej przekazywania organowi nadzoru oraz jej wzdr, majac na wzgledzie potrzebe
dysponowania koniecznymi danymi dotyczacymi realizacji programéw przez
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego oraz organ nadzoru, a
takze potrzeb¢ zapewnienia wlasciwej ochrony praw uczestnikow tych
programow.”;
po art. 23 dodaje si¢ art. 23a 1 art. 23b w brzmieniu:

,»Art. 23a. 1. Pracodawca przekazuje Polskiemu Funduszowi Rozwoju Spotce

Akcyjnej z siedzibg w Warszawie o$wiadczenia o liczbie pracownikow i



11)

12)

13)

uczestnikow zatrudnionych u danego pracodawcy wedlug stanu na dzien 1
stycznia i na dzien 1 lipca w danym roku kalendarzowym.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, jest przekazywane w postaci
elektronicznej albo postaci papierowej do dnia 31 stycznia i do dnia 31 lipca w
danym roku kalendarzowym.

Art. 23b. 1. Polski Fundusz Rozwoju Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie przekazuje organowi nadzoru w postaci elektronicznej w formacie
pliku wustalonym z organem nadzoru informacj¢ o liczbie pracownikow i
uczestnikow zatrudnionych u danego pracodawcy wedlug stanu na dzien 1
stycznia w danym roku kalendarzowym.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, jest przekazywana do dnia 31 marca w
danym roku kalendarzowym.”;

w art. 25:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Uczestnik moze zadeklarowa¢ sktadk¢ dodatkows.”,
b) po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa—5¢ w brzmieniu:

»Jda. Sktadka dodatkowa moze by¢ odprowadzana na rachunek w
programie rowniez ze zrodel innych niz wynagrodzenie za okresy, w ktorych
uczestnik zatrudniony u pracodawcy prowadzacego ten program nie
otrzymywat wynagrodzenia.

5b. Sktadka dodatkowa odprowadzana =ze Zrodet innych niz
wynagrodzenie jest przekazywana przez uczestnika na rachunek dodatkowy
wskazany przez pracodawce, z ktdrego nastgpnie pracodawca odprowadza ja
na rachunek uczestnika w programie, w uzgodnionym z nim terminie.

5c. Uczestnik deklarujacy sktadke dodatkowa odprowadzang ze zrddet
innych niz wynagrodzenie jest obowigzany upowazni¢ pracodawce do
przyjecia srodkdw wplacanych przez uczestnika na rachunek dodatkowy oraz
do przekazania ich przez pracodawce na rachunek uczestnika w programie.”;

w art. 26 w ust. 1 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 3 w
brzmieniu:

,»3) odprowadzania sktadek dodatkowych, o ktorych mowa w art. 25 ust. 5a.”;

w art. 30 w ust. 2 uchyla sie pkt 6;



14)
15)

16)

w art. 31 w ust. 2 w pkt 5 $rednik zastepuje si¢ kropka i uchyla si¢ pkt 6;

w art. 34:

a) wust. I w pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 w
brzmieniu:

,0) dane, o ktorych mowa w art. 38 ust. 7 pkt 3 i 4, dotyczace porozumien, o

ktérych mowa w art. 38 ust. 4.”,

b) ust. 3-5 otrzymujg brzmienie:

,»3. Pracodawca jest obowigzany zglosi¢ do rejestru programdéw zmiany
danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, w terminie 30 dni od zaistnienia tych
zmian.

4. Zarzadzajacy jest obowigzany zgtosi¢ do rejestru programéw zmiany
danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, w terminie 30 dni od zaistnienia tych
zmian.

5. Organ nadzoru zawiadamia pracodawce o dokonaniu rejestracji
zmian, o ktorych mowa w ust. 3 1 4, w terminie 30 dni od dnia zgloszenia
tych zmian do organu nadzoru.”,

c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

/. Zmiana umowy zakladowej spowodowana zmiang statutu funduszu
inwestycyjnego lub statutu funduszu emerytalnego obowigzuje z dniem
wejscia w Zycie zmian statutu.”;

art. 35 otrzymuje brzmienie:

»Art. 35. 1. Jezeli wniosek o wpis programu do rejestru programow, o wpis
zmian do rejestru programow albo o wykreslenie programu z rejestru programow
nie spetnia warunkdéw wynikajacych z przepisow ustawy, organ nadzoru w
terminie miesigca od dnia otrzymania wniosku spelniajagcego wymogi formalne, o
ktorych mowa w art. 30, art. 31 ust. 112, art. 32 ust. 112, art. 33 ust. 1 1 art. 41
ust. 2 1 3 oraz w przepisach ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, 1491 i1 2052), wzywa
pracodawce albo reprezentacj¢ pracodawcow, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1, do
usunigcia nieprawidlowos$ci, wyznaczajac jednoczesnie termin do ich usunigcia

wynoszacy co najmniej 14 dni.



17)

18)

2. Organ nadzoru odmawia wpisu programu do rejestru programow albo
wpisu zmian do rejestru programéw w przypadku:

1) gdy w wyznaczonym przez niego terminie nie zostang usunigte
nieprawidlowosci;

2) niezgodnosci programu z przepisami ustawy;

3) nieuzyskania od zagranicznego organu nadzoru akceptacji przejecia
zarzadzania przez zarzadzajacego zagranicznego, jezeli program ma forme
zarzadzania zagranicznego.

3. Organ nadzoru odmawia wykre$lenia programu z rejestru programow

w przypadku:

1) gdy w wyznaczonym przez niego terminie nie zostang usunigte
nieprawidlowosci;

2) niezgodnos$ci wniosku o wykreslenie programu z rejestru programow z art.
40-41a.”;

w art. 36:

a) ust. 213 otrzymujg brzmienie:

»2. Organ nadzoru moze zada¢ od pracodawcy lub zarzadzajacego,
ktorzy realizujg lub realizowali program, informacji, dokumentéw 1
wyjasnien dotyczacych programu, ktory jest lub byt realizowany.

3. W przypadku stwierdzenia naruszen przepisOw ustawy dotyczacych
realizowanego albo zlikwidowanego programu organ nadzoru powiadamia o
nich pracodawce 1 wyznacza termin do ich usunigcia, nie krotszy niz 14 dni.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Przy ustalaniu wysokos$ci kary pieni¢znej, o ktorej] mowa w ust. 4,
organ nadzoru uwzglednia rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci, ich wage,
czas ich trwania oraz sytuacj¢ finansowg pracodawcy.”,

c) wust. 6 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»W przypadku stwierdzenia naruszen przepisow ustawy dotyczacych
realizowanego albo zlikwidowanego programu przez zarzadzajacego, o
ktorym mowa w:”;

w art. 37 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Rejestracja programu, odmowa rejestracji programu, wpis zmian do
rejestru programow z wylaczeniem art. 34 ust. 5, odmowa wpisu zmian do rejestru

programéw, nalozenie kary pienigznej, wykreSlenie programu z rejestru



19)

programow oraz odmowa wykreslenia programu z rejestru programow nastepuja w

drodze decyzji administracyjnej.”;

w art. 38:

a)

b)

d)

w ust. 1 pkt 112 otrzymujg brzmienie:

,»1) zawiesi¢ naliczanie i odprowadzanie sktadek podstawowych albo

2) czasowo ograniczy¢ wysokos$¢ naliczanej sktadki podstawowej przez
okreslenie obowigzujacej w okresie tego ograniczenia zasady naliczania
sktadki, zgodnie z art. 24 ust. 3, albo”,

po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. W okresie obejmujacym 12 kolejnych miesigcy kalendarzowych
taczny okres jednostronnego czasowego ograniczenia, o ktérym mowa w ust.
1 pkt 2, nie moze przekroczy¢ 6 miesigcy.

3b. Po okresie zawieszenia albo czasowego ograniczenia wysokosci
sktadki podstawowej pracodawca nie jest obowigzany do wplaty kwoty
sktadki, ktéra nie zostala odprowadzona w zwigzku z zawieszeniem albo
czasowym ograniczeniem wysokosci sktadki podstawowe;j.”,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. W celu kontynuowania zwolnienia z obowigzku naliczania 1
odprowadzania skladki podstawowej w wysokosci okreslonej w umowie
zakladowej polegajacego na jednostronnym zawieszeniu naliczania i
odprowadzania skladki podstawowej albo jednostronnym czasowym
ograniczeniu jej wysokosci pracodawca jest obowigzany zawrze¢ z
reprezentacja pracownikOw porozumienie o:

1) zawieszeniu naliczania i odprowadzania sktadek podstawowych albo
2) czasowym ograniczeniu wysokosci sktadki podstawowej przez
okreslenie obowigzujacej w okresie tego ograniczenia zasady ustalania

wysokosci sktadki podstawowej, zgodnie z art. 24 ust. 3.”,
ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Pracodawca w terminie 7 dni od dnia zwolnienia si¢ z obowigzku
naliczania 1 odprowadzania sktadki podstawowej w wysokosci okreslonej w
umowie zaktadowej przekazuje organowi nadzoru:

1) informacj¢ o jednostronnym zawieszeniu naliczania i odprowadzania
sktadek podstawowych, ktora okresla date jego dokonania i okres, na

jaki nastepuje;



f)
g)

2) informacj¢ o jednostronnym czasowym ograniczeniu wysokos$ci
naliczanej skladki podstawowej, ktora okresla dat¢ jego dokonania,
okres, na jaki nastgpuje, i wysokos¢ odprowadzanej w tym czasie
sktadki podstawowej;

3) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ porozumienia o
zawieszeniu naliczania 1 odprowadzania sktadek podstawowych, ktore
okresla date jego zawarcia, dzien, od ktérego obowigzuje, 1 okres, na
jaki zostalo zawarte;

4) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ porozumienia o
czasowym ograniczeniu wysokosci naliczanej sktadki podstawowej,
ktore okresla datg jego zawarcia, dzien, od ktorego obowiazuje, okres,
na jaki zostalo zawarte, i wysoko$¢ odprowadzanej w tym okresie
sktadki podstawowej.”,

po ust. 7 dodaje si¢ ust. 7a i 7b w brzmieniu:

»7a. Organ nadzoru zawiadamia pracodawc¢ o dokonaniu wpisu do
rejestru programdw porozumienia o zawieszeniu naliczania i odprowadzania
sktadek podstawowych albo porozumienia o czasowym ograniczeniu
wysokosci naliczanej sktadki podstawowej w terminie 30 dni od dnia
otrzymania od pracodawcy dokumentow, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 3 albo
4.

7b. Zwolnienia z obowigzku naliczania 1 odprowadzania sktadki
podstawowej w wysokosci okreslonej w umowie zaktadowej obowigzuja od
dat wskazanych w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 7, z zastrzezeniem
maksymalnego ustawowego okresu obowigzywania takiego zwolnienia, o
ktérym mowa w ust. 2—3a oraz art. 39.”,
uchyla si¢ ust. 8-10,
uchyla si¢ ust. 12;

20) wart. 40:

a)

w ust. 2:
—  pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) podjecia przez pracodawce jednostronnej decyzji o rozwigzaniu
umowy zaktadowej pod warunkiem zachowania co najmniej 6-

miesigcznego okresu wypowiedzenia;”,



21)

22)

23)

24)

10

— w pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 6 1 7 w
brzmieniu:
,0) niezatrudniania przez pracodawce przez okres co najmniej 6
miesiecy pracownikow ani osob wymienionych w art. 5 ust. 4;
7) nieprzystgpienia do programu osoby uprawnionej przez okres co
najmniej 12 miesiecy od dnia jego utworzenia.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Likwidacja programu nie moze nastgpi¢ w przypadku okreslonym w
art. 40 ust. 2 pkt 6, jezeli w programie prowadzonym przez podmioty,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 4, uczestniczg osoby wymienione w art. 5 ust.
4.,
w art. 41 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 40 ust. 2 pkt 1-4, 6 1 7,
pracodawca lub likwidator pracodawcy sktada do organu nadzoru wniosek o
wykresdlenie programu z rejestru programéw. W przypadkach, o ktéorych mowa w
art. 40 wust. 2 pkt 1-4, niezbedne jest przedstawienie dokumentow
potwierdzajacych zaistnienie przyczyn likwidacji programu.”;

tytut rozdziatu 5 otrzymuje brzmienie:
»Zasady wyplat, wyptat transferowych, zwrotu z programu i przeniesienia”;

po art. 46 dodaje si¢ art. 46a w brzmieniu:

»Art. 46a. 1. W przypadku gdy decyzja organu nadzoru o wpisie zmian do
rejestru programow o zmianie formy programu lub zarzadzajacego stanie si¢
ostateczna, dokonuje si¢ przeniesienia w terminie miesigca od dnia dorgczenia
dotychczasowemu  zarzadzajagcemu  zlecenia  pracodawcy  dotyczacego
przeniesienia.

2. Warunki przeniesienia mogg by¢ okre§lone przez strony w umowie z
instytucja finansowg albo w statucie funduszu emerytalnego.”;

w art. 47 w ust. 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Uczestnik moze dokona¢ w kazdym czasie wypowiedzenia udziatu w programie
przez zlozenie pracodawcy oswiadczenia woli w postaci elektronicznej
pozwalajace] na utrwalenie jego tresci na trwaltym nos$niku informacji lub w
postaci papierowej, przy czym okres wypowiedzenia przewidziany umowa

zaktadowa nie moze by¢ krotszy niz miesigc i nie duzszy niz 3 miesiace.”.
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Art.2. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach

emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z

2019 r. poz. 1808) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

w art. 8 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»IKE lub IKZE jest prowadzone na podstawie umowy zawartej przez

oszczedzajacego w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tre$ci na

trwalym no$niku informacji lub w postaci papierowej, zwanej dalej ,,umowa o
prowadzenie IKE lub IKZE”:”;
w art. 13a:

a)

b)

ust. 2—6 otrzymuja brzmienie:

»2. W przypadku gdy kwoty ustalone w sposdb okreslony w ust. 1 albo
la beda nizsze od kwot ogloszonych w poprzednim roku kalendarzowym,
obowigzuja kwoty wptat dokonywanych na IKZE ogloszone w poprzednim
roku kalendarzowym.

3. W przypadku IKZE prowadzonego w ramach umowy ubezpieczenia
na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym ograniczenia, o
ktorych mowa wust. 1 1 la, dotycza czes$ci skladki ubezpieczeniowej
stanowigcej wptate na IKZE.

4. Jezeli do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktorym
beda dokonywane wptaty na IKZE, brak jest podstaw, o ktorych mowa w ust.
1 1 la, do wustalenia przecietnego prognozowanego wynagrodzenia
miesigcznego w gospodarce narodowej, jako podstawe do ustalenia kwot, o
ktorych mowa w wust. 1 1 la, przyjmuje si¢ przecigtne miesigczne
wynagrodzenie z trzeciego kwartalu roku poprzedniego.

5. Po przekroczeniu jednej z kwot okreslonych w obwieszczeniu, o
ktorym mowa w ust. 8, instytucja finansowa jest obowigzana do przekazania
nadptaconej kwoty w sposob okreslony w umowie o prowadzenie IKZE.

6. Przepisy ust. 1 1 la nie majg zastosowania do przyjmowanych wyptat
transferowych.”,
ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,»3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego oglasza, w
drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej

,Monitor Polski” do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w
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ktorym beda dokonywane wptaty na IKZE, wysoko$¢ kwot, o ktérych mowa

wust. 111a.”.

Art. 3. Pracodawcy do dnia 31 grudnia 2026 r. s3 obowigzani do dostosowania

prowadzonych programoéw do zmian wprowadzonych niniejszg ustawa.

Art. 4. Do postgpowan, o ktorych mowa w art. 37 ustawy zmienianej w art. 1 w
brzmieniu dotychczasowym, wszczetych i niezakonczonych do dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu

dotychczasowym.

Art. 5. 1. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 8§ ust. 6 ustawy
zmienianej w art. | w brzmieniu dotychczasowym zachowuja moc do dnia wejscia w
zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 8 ust. 6 ustawy zmienianej
w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, jednak nie dtuzej niz do dnia 31
grudnia 2022 r.

2. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy zmienianej
wart. | w brzmieniu dotychczasowym zachowuja moc do dnia wejScia w zycie
przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy zmienianej w
art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia

2022 .

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2022 r., z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 1 w zakresie art. 2 ust. 1 pkt 28, art. 1 pkt 4 lit. a w zakresie art. 13 ust. 1
pkt 11, art. 1 pkt 6 lit. b w zakresie art. 18 ust. 3, art. 1 pkt 11 lit. b 1 pkt 12, ktére
wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.;

2) art. 2, ktory wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MARSZALEK SEIMU

(-) Elzbieta Witek



