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SEJM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
VI kadencja
Prezes Rady Ministrow

RM 10-74-08
Pan
Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy

- 0 zmianie ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych oraz niektorych innych
ustaw.

Projekty aktow wykonawczych do wustawy zostana przekazane
niezwlocznie po zakonczeniu prac nad ich przygotowaniem.

W zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanej regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Ponadto uprzejmie informujg, ze do prezentowania stanowiska Rzadu w
tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostal upowazniony Minister Pracy i1
Polityki Spoteczne;.

(-) Donald Tusk



Projekt

USTAWA

z dnia

0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych oraz niektérych innych ustaw”

Art. 1. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,

z pozn. zm.?) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) po art. 25a dodaje sie art. 25b w brzmieniu:

JArt. 25b.

Przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury
nie uwzglednia sie zwiekszenia sktadek na
ubezpieczenie emerytalne, o ktéorym mowa
w art. 63b wust. 3, oraz kwot zwiekszen
uzyskanych w wyniku waloryzacji kwartalnej,
o ktérej mowa w art. 25a, przeprowadzonej
w celu ustalenia podstawy obliczenia renty

z tytutu niezdolnosci do pracy.”;

2) w art. 62 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje

brzmienie:

,Renta dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy, urodzonej

przed dniem 1 stycznia 1949 r., wynosi:”;

3) po art. 63 dodaje sie art. 63a-63c w brzmieniu:

LArt. 63a. 1. Renta dla osoby catkowicie niezdolnej do

pracy, urodzonej po dniu 31 grudnia 1948 r.,
stanowi rownowartos¢ kwoty bedacej wynikiem

podzielenia podstawy obliczenia renty z tytutu



Art. 63b. 1.

niezdolnosci do pracy, ustalonej zgodnie
z art. 63b i art. 63c, przez wyrazone w miesigcach
$rednie dalsze trwanie zycia dla oséb w wieku 60

lat.

Renta dla osoby czesciowo niezdolnej do pracy
wynosi 75 % renty dla osoby catkowicie

niezdolnej do pracy.

Tablice trwania zycia, o ktérych mowa w art. 26
ust. 4, sg podstawg przyznawania rent z tytutu
niezdolnosci do pracy na wnioski zgtoszone od
dnia 1 kwietnia do dnia 31 marca nastepnego

roku kalendarzowego.

Podstawe obliczenia renty z tytutu niezdolnosci
do pracy, o ktérej mowa w art. 63a, stanowi
kwota skfadek na ubezpieczenie emerytalne,
z uwzglednieniem waloryzacji sktadek zewi-
dencjonowanych na koncie ubezpieczonego do
kohca miesigca poprzedzajgcego miesigc, od
ktorego przystuguje wyptfata renty, oraz zwa-
loryzowanego kapitatu poczatkowego okreslo-
nego w art. 173-175.

Waloryzacje sktadek przeprowadza sie na
zasadach okreslonych w art. 25 ust. 3-12
i art. 25a.

Jezeli ubezpieczony jest cztonkiem otwartego
funduszu  emerytalnego, przy ustalaniu
podstawy obliczenia renty sktadki na ubez-
pieczenie emerytalne zewidencjonowane na
jego koncie w niepetnej wysokosci zwieksza
sie, mnozac przez wskaznik korygujacy
19,52/12,22, stanowigcy stosunek petnej

wysokosci sktadki na ubezpieczenie emerytalne



Art. 63c. 1.

do wysokosci zewidencjonowanej na koncie

ubezpieczonego.

Jezeli przy ustalaniu prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy uwzgledniono okresy
ubezpieczenia spotecznego rolnikbw wymie-
nione w art. 10 ust. 1 pkt 1, podstawe oblicze-
nia tej renty, ustalong zgodnie z art. 63b,
zwieksza sie o przecietng miesieczng kwote
sktadki, obliczong zgodnie z ust. 4, za kazdy
petny miesigc tych okreséw przyjety do usta-
lenia prawa do renty.

Jezeli przy ustalaniu prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy z zastosowaniem posta-
nowien uméw miedzynarodowych uwzgled-
niono okresy ubezpieczenia za granica,
o ktérych mowa w art. 8, podstawe obliczenia
tej renty, ustalong zgodnie z art. 63b, zwieksza
sie o0 przeciethg miesieczng kwote sktadki,
obliczong zgodnie z ust. 4, za kazdy petny
miesigc tych okresdw przyjety do ustalenia

prawa do renty.

Jezeli wniosek o rente z tytutu niezdolnosci do
pracy zgtosita osoba w wieku ponizej 60 lat,
ktéra nie posiada petnych 30 lat okresow
sktadkowych i niesktadkowych, podstawe
obliczenia renty, ustalong zgodnie z art. 63Db,
zwieksza sie o przeciethg miesieczng kwote
skfadki, obliczong zgodnie z ust. 4, za kazdy
petny miesigc okresu brakujgcego do petnych
30 lat, przypadajgcego od dnia zgtoszenia
wniosku o rente do dnia, w ktérym rencista

ukonczytby 60 lat, z zastrzezeniem art. 108b.



4. W celu ustalenia, czy podstawa obliczenia renty
z tytutu niezdolnosci do pracy podlega
zwiekszeniu, o ktérym mowa w ust. 3, sumuje
sie okresy:

1) sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;

2) nieskfadkowe, o ktorych mowa w art. 7,
w wymiarze nie wiekszym niz okreslony
w art. 5 ust. 2;

3) ubezpieczenia spotecznego rolnikdw
wymienione w art. 10 ust. 1 pkt 1 uwzgled-
nione przy ustalaniu prawa do renty z tytutu

niezdolnosci do pracy;

4) ubezpieczenia za granicg, o ktérych mowa
w art. 8 uwzglednione przy ustalaniu prawa

do renty.

5. Przeciethg miesieczng kwote sktadki stanowi
kwota uzyskana przez podzielenie kwoty
podstawy obliczenia renty z tytutu niezdolnosci
do pracy ustalonej zgodnie z art. 63b przez
wyrazony w miesigcach staz ubezpieczeniowy
rencisty.

6. Staz ubezpieczeniowy rencisty, o ktorym mowa
w ust. 5, stanowig:

1) przypadajgce przed dniem 1 stycznia
1999 r., przyjete do ustalenia kapitatu
poczatkowego, okresy:

a) sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,

b) niesktadkowe, o ktorych mowa w art. 7
pkt 5,

c) niesktadkowe, o ktorych mowa w art. 7
pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym

niz okre$lony w art. 5 ust. 2;



2) okresy ubezpieczenia przypadajgce od dnia
1 stycznia 1999 r. do dnia zgtoszenia

whniosku o rente.”;

4) wart. 73:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Za kwote Swiadczenia, ktore przystugiwatoby
zmartemu, uwaza sie kwote emerytury lub renty

z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.”,
b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a i 2b w brzmieniu:

,2a. Przy  ustalaniu kwoty  emerytury, ktéra
przystugiwataby zmartemu bedgcemu cztonkiem
otwartego funduszu emerytalnego, podstawe jej
obliczenia zwieksza sie wskaznikiem korygujacym,

o ktérym mowa w art. 63b ust. 3.

2b. Przepisu ust. 2a nie stosuje sie, jezeli emeryture
przyznano z urzedu w wysokosci rownej kwocie
renty z tytutu niezdolnosci do pracy, obliczonej na

zasadach okreslonych w art. 63a.”;

5) wart. 103:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Prawo do emerytury i renty rodzinnej ulega
zawieszeniu lub swiadczenia te ulegajg zmniej-

szeniu na zasadach okreslonych w art. 104-106.”,
b) po ust. 2a dodaje sie ust. 2b w brzmieniu:

.2b. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie rowniez do oséb

niezdolnych do pracy pobierajgcych renty rodzinne.";

6) w art. 104:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Prawo do emerytury lub renty rodzinnej ulega

zawieszeniu lub Swiadczenia te ulegajg



zmniejszeniu w razie osiggania przychodu z tytutu
dziatalnosci podlegajacej obowigzkowi ubezpie-
czenia spotecznego, o ktérej mowa w ust. 2, oraz

z tytutu stuzby wymienionej w art. 6 ust. 1 pkt4i6.”,
b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

.. Prawo do emerytury i renty rodzinnej, do ktorej
uprawniona jest jedna osoba, ulega zawieszeniu
W razie osiggania przychodu w kwocie wyzszej niz
130 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
za kwartat kalendarzowy, ostatnio ogtoszonego

przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.”,
c) wust. 8:
— pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) 24 % kwoty bazowej obowigzujgcej przy
ostatniej waloryzacji w 1998 r. — dla emerytury;”,

— uchyla sie pkt 2;

7) po art. 108 dodaje sie art. 108a i art. 108b w brzmieniu:

LArt. 108a. 1. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano rente
z tytutu niezdolnosci do pracy, okreslong
w art. 63a, rencista podlegat ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, wysokos¢ swiad-
czenia ustala sie ponownie w sposob okres$-

lony w ust. 2.

2. Renty obliczone zgodnie z art. 63a powieksza
sie o kwote wynikajgca z podzielenia skfadek
zewidencjonowanych na koncie ubezpieczo-
nego po dniu ustalenia prawa do renty
i zwaloryzowanych zgodnie z art. 25 przez
wyrazone Ww miesigcach srednie dalsze
trwanie zycia, ustalone dla os6b w wieku 60
lat w dniu ztozenia wniosku o przeliczenie

wysokosci renty.



3. Jezeli ubezpieczony jest cztonkiem otwartego
funduszu emerytalnego, sktadki na ubezpie-
czenie emerytalne zewidencjonowane na
koncie ubezpieczonego zwieksza sie, mnozac
je przez wskaznik korygujacy, o ktérym mowa
w art. 63b ust. 3.

4. Przy ponownym ustalaniu wysokosci renty
z tytutu niezdolnosci do pracy stosuje sie

odpowiednio przepisy art. 108 ust. 3-5.
Art. 108b. 1. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano rente

z tytutu niezdolnoéci do pracy, rencista
podlegat ubezpieczeniu spotecznemu Ilub
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
ponownie ustala sie kwote zwiekszenia,
o ktérej mowa w art. 62 ust. 1 pkt 4 i art. 63c
ust. 2.

2. Jezeli w wyniku ponownego ustalenia kwoty
zwiekszenia podstawy obliczenia renty,
o ktérej mowa w art. 63c ust. 2, dokonanego
w zwigzku z ponownym ustaleniem wysokos$ci
renty w sposob okreslony w art. 108a, kwota
Swiadczenia ulegta obnizeniu, przystuguje

ono w dotychczasowej wysokosci.”;

8) w art. 120 dotychczasowg tre$¢ oznacza sie jako ust. 1

i dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:

»2. Organ rentowy przyznaje zainteresowanemu
Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, réwniez wtedy,
gdy skitadki nalezne za okres, z ktérego ustalono
podstawe obliczenia emerytury okreslonej w art. 26 lub
renty z tytutu niezdolnosci do pracy okreslonej
w art. 63a, zostaly zewidencjonowane na koncie

ubezpieczonego w terminie uniemozliwiajgcym ich



uwzglednienie w podstawie obliczenia swiadczenia
w dniu wydania decyzji w sprawie prawa do
Swiadczenia i ustalenia jego wysokosci po raz

pierwszy.”;

9) po art. 183a dodaje sie art. 183b w brzmieniu:
JArt. 183b. 1. Renta z tytulu niezdolnosci do pracy

przyznana na wniosek osoby ubezpieczone;j
urodzonej po dniu 31 grudnia 1948 r.,
zgtoszony w roku kalendarzowym 2009,
WYNOSi:

1) 80 % renty obliczonej na podstawie

art. 62 oraz

2) 20 % renty obliczonej na podstawie
art. 63a.

2. Renta z tytulu niezdolnosci do pracy
przyznana na wniosek osoby ubezpie-
czonej, o ktorej mowa w ust. 1, zgtoszony

w roku kalendarzowym 2010, wynosi:

1) 70 % renty obliczonej na podstawie

art. 62 oraz

2) 30 % renty obliczonej na podstawie
art. 63a.

3. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy
przyznana na wniosek osoby ubezpie-
czonej, o ktérej mowa w ust. 1, zgtoszony

w roku kalendarzowym 2011, wynosi:

1) 55 % renty obliczonej na podstawie

art. 62 oraz

2) 45 % renty obliczonej na podstawie
art. 63a.



4. Renta z tytulu niezdolnosci do pracy
przyznana na wniosek osoby ubezpie-
czonej, o ktérej mowa w ust. 1, zgtoszony

w roku kalendarzowym 2012, wynosi:

1) 35 % renty obliczonej na podstawie

art. 62 oraz

2) 65 % renty obliczonej na podstawie
art. 63a.

5. Renta z tytutlu niezdolnosci do pracy
przyznana na wniosek osoby ubezpie-
czonej, o ktorej mowa w ust. 1, zgtoszony

w roku kalendarzowym 2013, wynosi:

1) 20 % renty obliczonej na podstawie

art. 62 oraz

2) 80 % renty obliczonej na podstawie
art. 63a.

6. Do ponownego ustalenia wysokosci renty,
o ktérej mowa w ust. 1-5, z tytutu podle-
gania ubezpieczeniom emerytalnemu i ren-
towym po dniu przyznania renty stosuje sie
art. 108ai art. 108b.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw
wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 87,

z pézn. zm.*) uchyla sie art. 40.

Art. 3. W ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o =zaopatrzeniu
emerytalnym Zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8,
poz. 66, z poézn. zm.*) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 40:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:



,1. W razie osiggania przychodu z tytutu dziatalnosci
podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia spotecz-
nego emerytura ulega zmniejszeniu na zasadach
okreslonych w przepisach art. 104 ust. 1a-6, ust. 8
pkt 1 oraz ust. 9 i 10 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeh Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39,
poz. 353, z pézn. zm.?).”,

b) uchyla sie ust. 2,

c) ust. 3i4 otrzymujg brzmienie:

.3. W razie osiggania przychodu, okreslonego
w ust. 1, w Kkwocie przekraczajgcej 130 %
przeciethego miesiecznego wynagrodzenia za
kwartat kalendarzowy, ostatnio ogtoszonego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, kwota
emerytury ulega zmniejszeniu o 25 % jej wysoko—
ci.

4. Przepisow ust. 1 i 3 nie stosuje sie wobec 0sdb,
ktorych emerytura stanowi 75 % podstawy jej
wymiaru bez uwzglednienia podwyzszenia z tytutu

inwalidztwa pozostajgcego w zwigzku ze stuzba.”;

2) art. 40a i art. 40b otrzymujg brzmienie:

LArt. 40a. 1. Osoba uprawniona do emerytury lub renty
rodzinnej jest zobowigzana zawiadomié
wilasciwy organ emerytalny o podjeciu
dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 104 ust. 1-4
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeh  Spotecznych, o wysokosci
osigganego z tego tytutu przychodu oraz
0 kazdorazowej zmianie wysokosci tego

przychodu.
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Art. 40b. 1.

. Osoba uprawniona do  zaopatrzenia

emerytalnego jest zobowigzana zawiadomié
wiasciwy organ emerytalny o okolicznosciach
powodujgcych ustanie lub zawieszenie prawa
do sSwiadczen albo zmniejszenie ich
wysokosci.

Obowigzki okresSlone w ust. 1 spoczywajg

odpowiednio na pracodawcy i zleceniodawcy.

Urzad skarbowy jest zobowigzany
zawiadomi¢ organ emerytalny o podjeciu
przez emeryta lub renciste dziatalnosci

pozarolnicze;.

Rozliczenie emerytury w zwigzku z osiggnie-
ciem przychodu, o ktérym mowa w art. 40
ust. 1, nastepuje po uptywie roku kalenda-
rzowego w stosunku rocznym lub mie-
siecznym.

Osoba uprawniona do emerytury jest
zobowigzana  zawiadomig, do konca
pierwszego kwartatu roku kalendarzowego,
organ emerytalny o fgcznej kwocie przy-
chodu, o ktérym mowa w art. 40 ust. 1,
osiggnietego w poprzednim roku kalenda-

rzowym.

Obowigzek okreslony w ust. 2 spoczywa

odpowiednio na ptatniku sktadek.

Na podstawie zawiadomien, o ktérych mowa
w ust. 2 i 3, organ emerytalny dokonuje
rozliczenia rocznego lub na wniosek osoby
uprawnionej miesiecznego, wyptaconych
osobie okreslonej w ust. 2 w poprzednim roku

kalendarzowym kwot emerytur.
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5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady dokony-
wania rozliczen, o ktérych mowa w ust. 4,
a takze sposéb zmniejszania emerytur
w trakcie roku kalendarzowego, majac na
uwadze koniecznos$¢ realizacji prawa emeryta
do zaopatrzenia emerytalnego oraz
zapewnienie sprawnosci postepowania w tym

zakresie.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym

funkcjonariuszy Policji,

Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agenciji

Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,

Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,

Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U.

z 2004 r. Nr 8, poz. 67, z pézn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 41:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

u1-

W razie osiggania przychodu z tytutu dziatalnosci
podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia spotecz-
nego emerytura ulega zmniejszeniu na zasadach
okreslonych w przepisach art. 104 ust. 1a- 6, ust. 8
pkt 1 oraz ust. 9 i 10 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39,
poz. 353, z pézn. zm.?).”,

b) uchyla sie ust. 2,

c) ust. 3i4 otrzymujg brzmienie:

.3. W razie osiggania przychodu, okreslonego

w ust. 1, w Kkwocie przekraczajgcej 130 %
przeciethego miesiecznego wynagrodzenia za

kwartat kalendarzowy, ostatnio ogtoszonego przez

12



Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, kwota

emerytury ulega zmniejszeniu o 25 % jej wyso-

kosci.

4. Przepisow ust. 1 i 3 nie stosuje sie wobec 0sob,

ktéorych emerytura stanowi 75 % podstawy jej

wymiaru bez uwzglednienia podwyzszenia z tytutu

inwalidztwa pozostajgcego w zwigzku ze stuzba.”;

2) art. 41ai art. 41b otrzymujg brzmienie:

JArt. 41a. 1.

Art. 41b. 1.

Osoba uprawniona do emerytury lub renty
rodzinnej jest zobowigzana zawiadomic
wilasciwy organ emerytalny o podjeciu
dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 104 ust. 1-4
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, o wysokosci osia-
ganego z tego tytutu przychodu oraz o kazdo-

razowej zmianie wysokosci tego przychodu.

Osoba uprawniona do zaopatrzenia emeryta-
nego jest zobowigzana zawiadomi¢ witasciwy
organ emerytalny o okolicznosciach powo-
dujgcych ustanie lub zawieszenie prawa do

Swiadczen albo zmniejszenie ich wysokosSci.

Obowigzki okred$lone w ust. 1 spoczywajg

odpowiednio na pracodawcy i zleceniodawcy.

Urzad skarbowy jest zobowigzany
zawiadomi¢ organ emerytalny o podjeciu
przez emeryta Ilub renciste dziatalnosci

pozarolnicze;.

Rozliczenie emerytury w zwigzku z osiggnie-
ciem przychodu, o ktérym mowa w art. 41
ust. 1, nastepuje po uptywie roku kalenda-
rzowego w stosunku rocznym lub miesiecz-

nym.
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. Osoba uprawniona do emerytury jest

zobowigzana zawiadomié, do konca pierw-
szego kwartatu roku kalendarzowego, organ
emerytalny o tgcznej kwocie przychodu,
o ktorym mowa w art. 41 ust. 1, osiggnietego

w poprzednim roku kalendarzowym.

. Obowigzek okreslony w ust. 2 spoczywa

odpowiednio na ptatniku sktadek.

. Na podstawie zawiadomien, o ktérych mowa

w ust. 2 i 3, organ emerytalny dokonuje
rozliczenia rocznego lub na wniosek osoby
uprawnionej miesiecznego, wyptaconych
osobie okreslonej w ust. 2 w poprzednim roku

kalendarzowym kwot emerytur.

. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych,

Minister Obrony Narodowej i Minister
Sprawiedliwosci okreslg, kazdy w zakresie
swojego dziatania, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowe zasady dokonywania rozliczen,
o ktérych mowa w ust. 4, a takze sposob
zmniejszania emerytur w trakcie roku
kalendarzowego, majgc na uwadze koniecz-
nos¢ realizacji prawa emeryta do zaopa-
trzenia emerytalnego oraz zapewnienie

sprawnosci postepowania w tym zakresie.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu

spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i chordb zawodowych (Dz. U. Nr 199,

poz. 1673, z pdzn. zm.6)) w art. 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1’1-

Przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, renty szkoleniowej, renty rodzinnej i dodatku do
renty rodzinnej dla sieroty zupetnej z tytutu ubezpieczenia

wypadkowego, do ustalenia wysokosci tych swiadczen

14



oraz ich wyptaty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy
o emeryturach i rentach z FUS, z wyjatkiem art. 63a-63c,
art. 108a i art. 183b, z uwzglednieniem przepisow

niniejszej ustawy.”.

Art. 6. W ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U.

Nr 135, poz. 1268, z pozn. zm.7)) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) uchyla sie art. 10;

2) wart. 12:
a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

.4. Organ emerytalno-rentowy wypfacajacy rente
socjalng wydaje decyzje o wstrzymaniu wyptaty
renty socjalnej w razie wystgpienia okolicznosci
powodujacych wstrzymanie wyptaty renty
socjalne}.”,

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Od decyzji w sprawie renty socjalnej wydanej przez
jednostke organizacyjng Zaktadu lub przez organ
emerytalno-rentowy osobie ubiegajacej sie o rente
socjalng przystugujg srodki odwotawcze przewi-
dziane dla decyzji w sprawach emerytur i rent
w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11,
poz. 74, z pézn. zm.?), zwanej dalej ,ustawg

” o,

o systemie ubezpieczen spotecznych”.”;

3) w art. 15 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) art. 12-14, art. 61, art. 78-81, art. 88-94, art. 98,
art. 100 ust. 1i 2, art. 101, art. 102 ust. 1, art. 107,
art. 114, art. 116 ust. 1b i 2, art. 118 ust. 1-5, art. 119
ust. 1, art. 121, art. 122 ust. 1, art. 126, art. 128,
art. 129 ust. 1, art. 130 ust. 1, 2i 3 pkt 1, art. 133-135
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oraz art. 137-144 ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, przy czym
kwote wolng od potrgcen i egzekucji ustala sie wedtug
zasad okreslonych dla renty z tytutu catkowitej

niezdolnosci do pracy;”.

Art. 7. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135,

z pozn. zm.”) w art. 72 uchyla sie ust. 2.

Art. 8. Osoby urodzone po dniu 31 grudnia 1948 r., ktére na dzien
1 stycznia 2009 r. majg ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
oraz osoby, ktorym po dniu 31 grudnia 2008 r. przywrécono prawo do renty
ustalonej na zasadach okre$lonych w art. 62 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,

zachowujg prawo do tej renty w dotychczasowej wysokosci.

Art. 9. Przepisy art. 62, art. 63a-63c i art. 183b ustawy, o ktdérej mowa
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, stosuje sie do wnioskéw o
rente z tytutu niezdolnosci do pracy zgtoszonych poczgwszy od dnia 1 stycznia
2009 .

Art. 10. Ustalenie, czy w okresie przypadajgcym przed dniem
1 stycznia 2009 r. przychdd emeryta lub rencisty uzasadniat wyptate swiadczen
w petnej wysokosci, ich zmniejszenie albo zawieszenie, nastepuje zgodnie

Z przepisami obowigzujacymi przed dniem 1 stycznia 2009 r.

Art. 11. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych przewidzianych
w art. 40a ust. 5 ustawy, o ktérej mowa w art. 3, oraz w art. 41b ust. 5 ustawy,
o ktérej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, pozostajg
w mocy przepisy dotychczasowe, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami

niniejszej ustawy.
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Art. 12. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.

Y Niniejszg ustawag zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw
wojennych i wojskowych oraz ich rodzin, ustawe z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, ustawe z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich
rodzin, ustawe z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych, ustawe z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej oraz ustawe z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210,
poz. 2135 i Nr 236, poz. 2355, z 2005 r. Nr 167, poz. 1397 i Nr 169, poz. 1412 i 1421, z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711 i Nr 208, poz. 1534, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191, poz. 1368 i 1369 i
Nr 200, poz. 1445 oraz z 2008 r. Nr 67, poz. 411.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 181, poz. 1515,
z 2003 r. Nr 56, poz. 498 i Nr 210, poz. 2036, z 2004 r. Nr 121, poz. 1264, Nr 191, poz. 1954, Nr 210,
poz. 2135 i Nr 281, poz. 2779, z 2005 r. Nr 10, poz. 65 oraz z 2007 r. Nr 82, poz. 559.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264
i Nr 191, poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 oraz z
2007 r. Nr 82, poz. 558.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264
i Nr 191, poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 558 oraz z 2008 r. Nr 66, poz. 402.

8 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 83,
poz. 760 i Nr 223, poz. 2217, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 121, poz. 1264, Nr 187, poz. 1925 i Nr 210,
poz. 2135, 22005 r. Nr 164, poz. 1366 oraz z 2007 r. Nr 115, poz. 792.

K Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 120, poz.1252,
z 2005 r. Nr 94, poz. 788, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, z 2007 r. Nr 120, poz. 818 i Nr 176, poz. 1241
oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 21, poz. 125, Nr 112, poz. 768, Nr 115, poz. 791, 792i 793 i Nr 176, poz. 1243 oraz z 2008 r. Nr 63,
poz. 394 i Nr 67, poz. 411.

% Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 94, poz. 788, Nr 132, poz. 1110,
Nr 138, poz. 1154, Nr 157, poz. 1314, Nr 164, poz. 1366, Nr 169, poz. 1411 i Nr 179, poz. 1485, z 2006 r.
Nr 75, poz. 519, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 143, poz. 1030, Nr 170, poz. 1217, Nr 191, poz. 1410,
Nr 227, poz. 1658 i Nr 249, poz. 1824, z 2007 r. Nr 64, poz. 427 i 433, Nr 82, poz. 559, Nr 115,
poz. 793, Nr 133, poz. 922, Nr 166, poz. 1172, Nr 171, poz. 1208, Nr 176, poz. 1243 i Nr 180,
poz. 1280 oraz z 2008 r. Nr 52, poz. 305 i Nr 70, poz. 416.

05/16zb
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UZASADNIENIE

Projekt nowelizacji ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,
z pézn. zm.), zwanej dalej ustawg o emeryturach i rentach z FUS, oraz
niektérych innych ustaw, zawiera propozycje dotyczace:

— wprowadzenia nowego systemu naliczania rent z tytutu niezdolnosci do
pracy dla oséb urodzonych po 1948 r., powigzanego z wysokoscig
odprowadzanych sktadek, zgodnego z zasadami wyliczania Swiadczen
w nowym systemie emerytalnym,

— zmiany przepiséw powodujgcej, ze renta z tytutu niezdolnosci do pracy nie
ulegataby zmniejszeniu ani zawieszeniu z tytutu osiggania przychoddéw

z pracy zarobkowej, bez wzgledu na ich wysokos$¢.

Reforma systemu ubezpieczen spotecznych zmienita koncepcje $wiadczenia
emerytalnego. Obowigzujgca w starym systemie emerytalnym zasada
zdefiniowanego Swiadczenia bedzie stosowana tylko do osob, ktére urodzity sie
przed 1949 r., oraz do os6b urodzonych po 1948 r., o ile warunki do emerytury
spetnia. w Scisle okreslonym terminie. W przypadku pozostatych
ubezpieczonych urodzonych po 1948 r. obowigzuje zasada zdefiniowanej
sktadki na ubezpieczenie emerytalne, natomiast wysokos¢ emerytury zalezy od
wieku przejscia na emeryture oraz kwoty sktadek wptaconych w catym okresie
aktywnosci zawodowej. Emerytura obliczona zgodnie z nowg formuta,
okreslong w art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, jest rowna kwocie
uzyskanej w wyniku podzielenia podstawy obliczenia (tj. sumy zwaloryzowanej
kwoty kapitatu poczatkowego obliczonego za staz ubezpieczeniowy przed
1999 r. oraz zwaloryzowanej kwoty sktadek emerytalnych wptaconych po
1998 r.) przez srednie dalsze trwanie zycia przewidywane dla oséb w wieku
rownym wiekowi przejscia na emeryture.

Reformujac system emerytalny bez zmian pozostawiono zasady obliczania rent
z tytutu niezdolnosci do pracy. Algorytm wyliczania tych swiadczenh jest wiec dla
wszystkich ubezpieczonych (bez wzgledu na date urodzenia) taki sam, jaki
stosuje sie przy obliczaniu emerytury w tzw. starym systemie emerytalnym, z tg

roznicg, ze w wymiarze renty oprocz okresow sktadkowych i niesktadkowych



mogq by¢ uwzglednione takze tzw. okresy hipotetyczne, uzupetniajgce staz

ubezpieczeniowy brakujacy do petnych 25 lat.

Dostosowanie zasad obliczania wysokosci rent z tytutu niezdolnosci do pracy
do nowych zasad obliczania emerytur jest koniecznoscia wynikajacq
z wprowadzonej w 1999 r. reformy emerytalnej. Dzieki przyjeciu jednolitej
podstawy obliczenia emerytur i rent dla urodzonych po 1948 r., a tym samym
dostosowaniu zasad wymiaru rent do przeprowadzonej reformy emerytalne;j,
bedzie zachowana — niezbedna dla koegzystencji obu systemow — relacja
wysokosci Swiadczen emerytalnych do wysokosci swiadczen rentowych.
Zapewniona bedzie stabilnos¢ finansowa systemu ubezpieczen spotecznych
przez dostosowanie wysokosci swiadczeh do kwoty optaconych skfadek oraz
zwiekszona zaleznos¢ wysokosci indywidualnego swiadczenia od indywidualnie
wnoszonych sktadek. Nalezy podkresli¢, ze nie ulegng zmianie przepisy
okreslajgce warunki, ktorych spetnienie uprawnia do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy.

Proponowana w art. 1 pkt 3 projektu ustawy nowa metoda obliczania rent
z tytutu niezdolnosci do pracy w duzym stopniu powiela dotychczasowe
zasady. Podstawowa rdznica polega na oparciu formuty naliczania rent na
zebranym kapitale emerytalnym, podobnie jak w przypadku emerytur
obliczanych wedtug zasad okreslonych w art. 25-26 ustawy o emeryturach
i rentach z FUS.

W projekcie ustawy proponuje sie, aby podstawe obliczenia renty z tytutu
niezdolnosci do pracy dla osoby urodzonej po 1948 r. stanowita suma
zwaloryzowanych sktadek na ubezpieczenie emerytalne i Kkapitatu
poczatkowego, zapisanych na koncie ubezpieczonego prowadzonym przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. W przypadku osob, ktére sg czionkami
otwartych funduszy emerytalnych, kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne
podlegataby podwyzszeniu wspodtczynnikiem  korygujagcym  19,52/12,22,
stanowigcym relacje petnej wysokosci sktadki emerytalnej, wynoszacej 19,52 %
podstawy wymiaru, do wysoko$ci sktadki emerytalnej, ktéra jest zapisana na
koncie ubezpieczonego. Na koncie ubezpieczonego bedacego cztonkiem OFE
jest zapisana sktadka emerytalna wynoszaca 12,22 % podstawy wymiaru. Jest

ona niepetna, bo czes¢ skiadki emerytalnej wynoszaca 7,3 % podstawy



wymiaru, zostata odprowadzona do OFE. Sposéb ustalania podstawy
obliczenia renty z tytutu niezdolnosci do pracy zostat okreslony w art. 63b,

zamieszczonym w art. 1 pkt 3 projektowanej ustawy.

Wedtug obecnie obowigzujacych regut, ktére bylyby zachowane dla oséb
urodzonych przed 1949 r., przy obliczaniu renty dla osoby, ktora nie osiggneta
60 lat zycia i nie ma petnych 25 lat okresoéw sktadkowych i niesktadkowych
uwzglednia sie rowniez tzw. okresy hipotetyczne, uzupetniajace staz
ubezpieczeniowy do petnych 25 lat. Do rzeczywistych okreséw sktadkowych
i niesktadkowych wnioskodawcy dodaje sie tyle lat (miesiecy), aby ww. okresy
wynosity w sumie 25 lat. Granice czasowe wyznaczajg tu dwie daty: dzien
zgtoszenia wniosku o swiadczenie oraz 60. urodziny ubezpieczonego. Funkcja
okresu hipotetycznego jest wiec wyraznie ochronna, poniewaz przy obliczaniu
wysokosci renty pozwala uwzgledni¢ dtuzszy okres niz faktycznie udowodniony
przez wnioskodawce. Mozliwos¢ zwiekszania w ten sposob kwoty swiadczenia
ma duze znaczenie w przypadku miodych oséb, ktére po stosunkowo krétkim

okresie pracy zawodowej staty sie czesciowo lub catkowicie niezdolne do pracy.

W projekcie ustawy proponuje sie, aby poréwnywalny mechanizm ochronny byt
stosowany réwniez przy obliczaniu renty dla osdéb urodzonych po 1948 r.
Z uwagi na to, ze przy obliczaniu renty wedtug nowej formuty nie uwzglednia
sie okresow niesktadkowych, uznano za wiasciwe, aby w tym przypadku staz
ubezpieczeniowy byt uzupetniany do petnych 30 lat, a nie tylko do 25.
W dalszym ciggu bytaby tez stosowana — odpowiednio zmodyfikowana
— zasada uwzgledniania okresu ubezpieczenia spotecznego rolnikéw oraz
okresu ubezpieczenia za granica, ktére zostaty uwzglednione przy ustalaniu
prawa do renty. Sposéb zwiekszania podstawy obliczenia renty z tytutu
uwzglednienia takich okreséw przedstawiono w art. 63c, zamieszczonym

w art. 1 pkt 3 projektowanej ustawy.

Wysokos$¢ renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy obliczona nowg
metoda bytaby rowna kwocie uzyskanej przez podzielenie kapitatu zapisanego
na indywidualnym koncie ubezpieczonego przez dalsze trwanie zycia osoby
w wieku 60 lat. Renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy wynositaby
75 % tej kwoty (art. 63a zamieszczony w art. 1 pkt 3 projektowanej ustawy).

Przyjecie do obliczen dalszego trwania zycia osoby w wieku 60 lat uznano za



najbardziej optymalne rozwigzanie, zapobiegajgce roznicowaniu wysokosci rent
ze wzgledu na wiek i ptec.

Nalezy podkreslic, ze w przypadku rent obliczonych wedtug nowej formuty
bytaby zachowana obecnie obowigzujgca zasada gwarantowania wyptaty
Swiadczenia w co najmniej minimalnej wysokosci. Tak wiec, jezeli po obliczeniu
renty okazatoby sie, ze jest ona nizsza od kwoty minimalnej renty, o ktorej
mowa w ustawie o emeryturach i rentach z FUS, renta bylaby podwyzszona do
gwarantowanej, minimalnej wysokosci — bez wzgledu na dtlugos¢ stazu

ubezpieczeniowego.

Jezeli po przyznaniu renty rencista podlegat ubezpieczeniom emerytalnym
i rentowym, renta bytaby powiekszana o kwote wynikajacg z podzielenia
sktadek emerytalnych zaewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego po
dniu ustalenia prawa do renty przez dalsze Srednie trwanie zycia, ustalone dla
os6b w wieku 60 lat (art. 1 pkt 7 projektowanej ustawy). Srednie dalsze trwanie
zycia osoby w wieku 60 lat stanowitoby staty parametr stuzgcy do obliczenia
renty, poniewaz wysokosc¢ tego swiadczenia nie powinna by¢ uzalezniona od

wieku osoby, ktora utracita zdolnos¢ do pracy.

Nowe zasady wymiaru renty z tytutu niezdolnosci do pracy bytyby stosowane do
ubezpieczonych urodzonych po 1948 r., ktérzy wniosek o rente zgtoszg po
wprowadzeniu nowych regulacji. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie nowych
regulacji miatyby ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, oraz
osoby, ktérym stosownie do art. 61 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
przywrocono prawo do renty, ktéra byta obliczona wedtug dotychczasowych
zasad, zachowatyby prawo do renty w dotychczasowej wysokosci (art. 8 i 9
projektowanej ustawy).

W projekcie proponuje sie wprowadzic¢ okres przejsciowy, w ktérym renty bytyby
obliczane tzw. metodg mieszang, czyli czesciowo wedtug starych, a czesciowo
wedtug nowych zasad. Metoda ta bylaby stosowana do obliczenia renty dla
0sbb, ktore wniosek o to swiadczenie zgtoszg w latach 2009-2013 (art. 1 pkt 9
projektu ustawy), jest to rozwigzanie podobne jak stosowane w przypadku

emerytur przyznawanych w tych latach.

Niniejsze uzasadnienie zawiera symulacje wysokosci rent z tytutu niezdolnosci

do pracy w zaleznosci od podstawy obliczenia na lata 2009-2014 (tab. 3-9).



Przyznanie renty z tytutu niezdolnosci do pracy nie spowodowatoby
pomniejszenia stanu konta ubezpieczonego stuzacego w przysziosci do
obliczenia emerytury ani zmiany zasad jego waloryzacji. Nieuszczuplony stan
konta byitby waloryzowany wedtug zasad obowigzujgcych przy waloryzacji
podstawy obliczenia emerytury. Zwiekszenie sktadek emerytalnych dla
cztonkow OFE oraz przeprowadzenie kwartalnych waloryzacji stanu konta
w celu ustalenia podstawy obliczenia renty rowniez nie wptywatoby na

wysokos¢ podstawy obliczenia emerytury (art. 1 pkt 1 projektowanej ustawy).

Nalezy wspomnie¢, ze obecnie obowigzujgce zasady przenoszenia z urzedu na
emeryture rencisty, ktéry ukonhczyt powszechny wiek emerytalny (60 Iat
— kobieta, 65 lat — mezczyzna), okreslone w art. 24a ustawy o emeryturach
i rentach z FUS, bylyby stosowane takze w stosunku do rencistéw urodzonych
po 1948 r., pobierajgcych rente z tytutu niezdolnosci do pracy obliczong wedtug

nowych zasad.

Nie ulegtyby zmianie zasady obliczania renty szkoleniowej, poniewaz celem
tego swiadczenia, przystugujgcego od 6 do maksymalnie 36 miesiecy, jest
zapewnienie srodkéw utrzymania w czasie przekwalifikowania, czyli nabywania
umiejetnosci do pracy w innym zawodzie. Osoba, ktdrej przyznano te rente, nie
ma mozliwosci podjecia pracy zarobkowe;j.

Zmiana zasad wymiaru rent z tytutu niezdolnosci do pracy z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych nie spowoduje zadnych zmian w zakresie obliczania
rent z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub
chorobg zawodowag. Wysokos¢ tych rent bedzie ustalana wedtug obecnie
obowigzujacych zasad bez wzgledu na date urodzenia ubezpieczonego (art. 5

projektu ustawy).

Wprowadzenie nowej metody ustalania wysokosci renty z tytutu niezdolnosci do
pracy dla os6b urodzonych po 1948 r. wymagato odpowiedniego dostosowania
przepisOw regulujgcych zasady przyznawania swiadczenia w kwocie

zaliczkowej (art. 1 pkt 8 projektowanej ustawy).

Proponuje sie, aby zaproponowana metoda obliczania rent weszta w zycie
z dniem 1 stycznia 2009 r. Wynika to z tego, ze od tego roku zaczng by¢
stosowane nowe zasady wymiaru emerytury dla osob urodzonych po 1948 r.

W poczatkowym okresie, tj. od 2009 r. do 2013 r., emerytury bedg obliczane



metodg mieszang, okreslong w art. 183 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.
Polega ona na tym, ze emerytura dla osob, ktore nie przystgpity do otwartego
funduszu emerytalnego oraz osiggng wiek uprawniajgcy do emerytury w latach
2009-2013, bedzie sie sktadaé z czesci obliczonej wedtug przepiséw art. 53
ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz z czesci obliczonej wedtug zasad
okreslonych przepisami art. 26 tej ustawy. Osoby, ktére osiggng wiek
uprawniajgcy do emerytury po 2013 r., bedg mialy emeryture w catosci
obliczang wedtug nowych zasad wymiaru, okreslonych w art. 26 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS. Majagc to na uwadze, analogiczny okres
przejsciowy proponuje sie wprowadzi¢ w stosunku do rent z tytutu niezdolnosci
do pracy. Jak wczesniej wspomniano, osoby, ktore zgtoszg wniosek o to
Swiadczenie w latach 2009-2013, miatyby je obliczone tzw. metodg mieszana,

czyli czesciowo wedtug starych, a czesciowo wedtug nowych zasad.

Kolejng istotng zmiang zaproponowang w projekcie ustawy jest wprowadzenie
zasady, ze renta z tytutu niezdolnosci do pracy nie ulega zmniejszeniu ani
zawieszaniu z tytutu osigganych przychodéw z pracy zarobkowej. Wedtug
obecnie obowigzujacych przepisdbw emerytura przystugujgca osobie, ktéra nie
osiggneta powszechnego wieku emerytalnego, jak rowniez renta z tytutu
niezdolnosci do pracy i renta rodzinna ulegaja zmniejszeniu, jezel
Swiadczeniobiorca osigga przychdéd wyzszy niz 70 % przecietnego wynagro-
dzenia, ale nieprzekraczajagcy 130 % tego wynagrodzenia. Jezeli zarabia
powyzej 130 % przecietnego wynagrodzenia, to prawo do emerytury lub renty

ulega zawieszeniu.

Rodzi to istotne ograniczenia w podejmowaniu zatrudnienia przez osoby
niepetnosprawne otrzymujgce renty, co przyczynia sie do bardzo niskiej
aktywnosci zawodowej tych osdéb. Istniejgce limity stanowig bariere dla poprawy

sytuacji w tym obszarze.

Osoby te nie powinny mie¢ ograniczanych mozliwosci zarobkowych takze
z tego wzgledu, ze emerytura obliczona wediug nowych zasad jest tym
wyzsza, im wyzsze przychody stanowity podstawe wymiaru skladki na
ubezpieczenie emerytalne. Umozliwienie pobierania renty bez wzgledu na
wysokosc¢ przychodow z pracy powinno tez przyczynic¢ sie do zmniejszenia tzw.

szarej strefy.



W wyniku proponowanej zmiany art. 103 i 104 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS renta z tytutu catkowitej lub czesSciowej niezdolnosci do pracy bytaby
wyptacana bez wzgledu na wysokos$¢ przychoddéw z pracy zarobkowej (art. 1
pkt 5 i 6 projektu). Zmiana tych przepiséw spowodowataby, ze bez wzgledu na
wysokos¢ zarobkow w petnej wysokosci bytyby wyptacane takze renty z tytutu
niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub chorobg
zawodowq. Jezeli jednak taka renta przystugiwataby osobie uprawnionej
jednoczesnie do emerytury, to — tak jak dotychczas — prawo do pobierania
pottorakrotnego $wiadczenia przystugiwatoby pod warunkiem nieosiggania
przychodu z pracy zawodowej.

Na skutek opinii i wnioskow, jakie po wystaniu projektu do uzgodnien wptynety
do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, uznano za wskazane
zaproponowac, aby rowniez renta rodzinna przystugujgca osobie niezdolnej do
pracy byfta wyptacana bez wzgledu na wysoko$¢ zarobkéw. Uznano, Ze osoba
niezdolna do pracy, pobierajgca rente rodzinng, powinna by¢ motywowana do
pracy na takich samych zasadach i z tych samych powoddéw, co osoba
pobierajgca rente z tytutu niezdolnosci do pracy (art. 1 pkt 5 lit. b projektowanej

ustawy).

Nie ulegng natomiast zmianie przepisy regulujace kwestie wypfaty renty
szkoleniowej. Swiadczenie to jest przyznawane osobie, ktéra utracita zdolnosé
do pracy w dotychczasowym zawodzie, a rokuje odzyskanie zdolnosci do pracy
po przekwalifikowaniu zawodowym. Jego celem jest umozliwienie takiej osobie
uzyskania kwalifikacji do pracy w zawodzie, ktory bedzie mogta wykonywac
mimo niepetnej sprawnosci organizmu. Ze wzgledu na charakter tego
Swiadczenia oraz jego preferencyjny wymiar utrzymano zasade, ze osoba
uprawniona do renty szkoleniowej nie ma mozliwosci osiggania dodatkowego

dochodu z pracy zarobkowe;j.

Konsekwencjg zniesienia zasad zmniejszania i zawieszania wyptaty rent
z tytutu niezdolnosci do pracy z FUS jest wprowadzenie analogicznych zmian
do ustawy o zaopatrzeniu inwalidédw wojennych, ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym

funkcjonariuszy tzw. stuzb mundurowych (art. 2, 3 i 4 projektu ustawy).



Zmiana ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zakresie dotyczacym
uniezaleznienia wyptacania renty z tytutu niezdolnosci do pracy od wysokosci
osigganych przychodow wymusza rowniez nowelizacje ustawy z dnia
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. Nr 135, poz. 1268, z p6zn. zm.).
Wynika ona z potrzeby ujednolicenia przepisow (regulujgcych powyzsze
zagadnienie) oraz ze zrownania praw o0s6b pobierajgcych rente z tytutu
niezdolnosci do pracy z osobami uprawionymi do renty socjalnej, umozliwiajgc
im uzyskanie dodatkowego zrodta utrzymania (bez zawieszenia lub
zmniejszenia renty po przekroczeniu okreslonej w ustawie wysokosci
przychodu). Za zréwnaniem sytuacji prawnej o0sob niepetnosprawnych,
uprawnionych do renty socjalnej, z osobami, ktore nabyly uprawnienie do renty
ztytutu niezdolnosci do pracy, opowiedziat sie tez Rzecznik Praw
Obywatelskich w pisSmie z dnia 27 marca 2008 r., skierowanym do Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej.

Projekt nowelizacji ustawy o rencie socjalnej (art. 6 projektowanej ustawy)
uchyla art. 10 zawieszajgcy prawo do renty socjalnej w przypadku osiggniecia
przez osobe ja pobierajgca przychodu z tytutu dziatalnosci podlegajgcej
obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego. Prawo do renty socjalnej, zgodnie
z art. 10 ust. 6 i 7 ustawy o rencie socjalnej, zawiesza sie za miesigc, w ktérym
zostaty osiggniete przychody w tacznej kwocie wyzszej niz 30 % przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia za kwartat kalendarzowy ostatnio ogtoszonego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego do celéw emerytalnych, po
zawiadomieniu przez osobe pobierajgca rente socjalng o przekroczeniu

dopuszczalnego limitu dochodow.

Liczba os6b niepetnosprawnych uprawnionych do renty socjalnej, ktérym
zawieszono swiadczenie z tytutu osiggniecia okreslonego ustawg przychodu,
wynosi niecaty 1 % ogotu przecietnej liczby oséb pobierajacych to Swiadczenie.
Niestety nie ma dostepnych danych wskazujgcych na to, ile z takich oséb ma
zawieszong rente z powodu przekroczenia dopuszczalnego limitu przychodu
z tytulu wykonywania pracy zarobkowej. Jednakze zaktadajgc, ze stanowig
one wiekszos¢ wsrod osob majgcych zawieszone prawo do renty socjalnej,

nalezy stwierdzi¢, ze aktywnos¢ zawodowa tych oséb jest minimalna.



Gtownym celem nowelizacji jest zatem zwiekszenie tej aktywnosci przez
uniezaleznienie pobierania renty socjalnej od wysokos$ci osigganego przychodu
m.in. zwigzanego z wykonywang pracg zarobkowa. Uchylanie art. 10 ustawy
o0 rencie socjalnej umozliwia uzyskanie przychodéw niepowodujgcych

zawieszenia prawa do renty socjalne;j.

Nowelizacja ustawy jest skierowana przede wszystkim do tych, ktérzy
obawiajgc sie utraty statego zrodta utrzymania, jakim jest renta socjalna, nie
podejmujg zatrudnienia lub podejmujg je w niepetnym wymiarze czasu pracy
(mimo stanu zdrowia umozliwiajgcego prace na petnym etacie) czy tez godza

sie na nizsze wynagrodzenie, gwarantujgce im utrzymanie renty.

Wyeliminowanie przepisu zawieszajgcego prawo do renty socjalnej (art. 10
ustawy o rencie socjalnej) jest dokonywane przede wszystkim z myslg
o ludziach mtodych, ktérzy z racji swojego wieku, nie posiadajgc dostatecznego
doswiadczenia zawodowego, majg znacznie utrudnione wejscie na rynek pracy
i trudnosci zwigzane z utrzymaniem statego i pewnego zZrodta dochodéw. Renta
socjalna gwarantuje ciggty dochdd, na ktérego utrate decyduje sie niewiele
osbb. Ze statystyk ZUS wynika, ze to wiasnie mtode osoby niepetnosprawne
(w wieku do 29 lat) stanowig najliczniejszg wiekowo grupe pobierajgcg rente

socjalng (ok. 124 tys.).

Zmiana ust. 4 w art. 12 okreslajgcego sytuacje, w ktérych organ rentowy wydaje
decyzje o wstrzymaniu wyptaty renty socjalnej, jest konsekwencjg uchylenia
art. 10 ustawy o rencie socjalnej. Z tego samego powodu wprowadza sie
zamiane ust. 6 art. 12 ustawy o rencie socjalnej, polegajacg na przytoczeniu
petnego tytutu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, poniewaz art. 10
w ust. 3 definiowat przychéd w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, powotujac sie na ustawe o ubezpieczeniach spotecznych
(podajac petny tytut ustawy).

Zmiana pkt 1 w art. 15 jest konsekwencjg uchylenia art. 10 ustawy o rencie
socjalnej. W wymienionym przepisie zostaje pominiete odwotanie do art. 104
ust. 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, ktére po uchyleniu art. 10

ww. ustawy jest bezprzedmiotowe.

Odstgpienie od regulacji dotyczacej zawieszenia prawa do renty socjalnej

bedzie oznaczaC, ze przez caly okres pobierania tego Swiadczenia bedzie



istniat obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego, a przez to réwniez prawo do
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych w ramach powszechnego systemu
ubezpieczenia zdrowotnego. Z tego powodu proponuje sie uchylenie ust. 2
w art. 72 ustawy z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. Nr 135,

poz. 1268, z pézn. zm.) — art. 7 projektu ustawy.

Nowe rozwigzania dotyczace mozliwosci zarobkowych rencistéw sg
ukierunkowane na wzmocnienie dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych i ich
integracji ze spoteczenstwem, poniewaz przyczynig sie do utatwienia dostepu
do roznych form rehabilitacji przewidzianych w przepisach okreslajgcych
zasady zatrudniania, rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetno-
sprawnych. Praca czesto stanowi istotny element rehabilitacji i integracji
spotecznej. Zniesienie uzaleznienia prawa do wyptaty renty z tytutu niezdolnosci
do pracy od wysokosci przychodu z pracy zarobkowej ma tez na celu zblizenie
rozwigzan systemowych funkcjonujgcych w polskim prawie do standardéw
europejskich, w szczegdlnosci wyraza dgzenie do spetnienia minimalnych norm
zabezpieczenia spotecznego okreslonych w Konwencji Nr 102 Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy dotyczgcej minimalnych norm zabezpieczenia
spotecznego, przyjetej w Genewie dnia 28 czerwca 1952 r. (Dz. U. z 2005 r.
Nr 93, poz. 775).

Podejscie europejskie do kwestii niepetnosprawnosci ewoluowato w ciggu
ostatnich 20 lat od stricte medycznego, skupionego na ograniczeniach, ktére
nalezy kompensowa¢ - do spotecznego, uwzgledniajgcego potrzebe
poszanowania roznic i takiego ksztattowania procesow spotecznych
i ekonomicznych, ktére tworzg spoteczenstwo otwarte dla wszystkich i dajace
szanse kazdej jednostce na wniesienie wtasnego indywidualnego wkfadu
w dobro wspadlne. Polityka Unii Europejskiej wobec osob niepetnosprawnych
opiera sie na idei niedyskryminacji, rownego traktowania i réwnosci szans.
Stosowanie tych zasad ma prowadzi¢ do petnej integracji spotecznej oséb
niepetnosprawnych. Nalezy dazy¢ do tego, aby jak najszerzej eliminowac
negatywny wptyw wystepujgcych ograniczen na warunki zycia 0so6b
niepetnosprawnych, ich niezaleznos¢ ekonomiczng, dostep do rehabilitaciji,

opieki zdrowotnej i zatrudnienia.
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Przy stanowieniu prawa jest zatem konieczne unikanie tworzenia jakichkolwiek
nowych barier oraz usuwanie juz istniejgcych. Niezbedne jest wiec popieranie
zmian w podejsciu do o0sOb niepetnosprawnych i zmiana wczesnigj
stosowanego medycznego modelu niepetnosprawnosci na model oparty na

prawach spotecznych i prawach cztowieka.

Zatrudnienie jest kluczowym elementem integracji spotecznej i niezaleznosci
ekonomicznej wszystkich obywateli w wieku produkcyjnym. W poréwnaniu
z osobami sprawnymi, wskazniki zatrudnienia i aktywnosci zawodowej osob
niepetnosprawnych sg bardzo niskie. Obecna polityka Unii Europejskiej wobec
osbéb niepetnosprawnych wskazuje na potrzebe wspierania zatrudnienia osob
niepetnosprawnych  przynoszacego zaréwno indywidualne, jak tez

ogolnospoteczne korzysci.

Do podjecia dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych zacheca Rada Europy
w przyjetym przez Komitet Ministrow w dniu 5 kwietnia 2006 r. Zaleceniu
Rec(2006)5 dla panstw cztonkowskich w sprawie Planu Dziatania Rady Europy
na rzecz idei promocji praw i petnego uczestnictwa osdb niepetnosprawnych
w spofeczenstwie: podnoszenie jakosci zycia o0séb niepetnosprawnych
w Europie w latach 2006-2015. Konkretne dziatania zalecane do realizacji
w panstwach cztionkowskich dotyczg m.in. usuwania czynnikow znieche-
cajacych osoby niepetnosprawne do pracy, zawartych w systemie swiadczen,

i zachecanie beneficjentéw do pracy, jezeli jest to mozliwe.

Nowe podejscie do kwestii niepetnosprawnos$ci, prezentowane w ciggu
ostatnich lat przez struktury miedzynarodowe, ktérych Polska jest aktywnym
cztonkiem, przesadza zatem o koniecznosci weryfikacji dotychczasowego

systemu wyptat Swiadczen rentowych dla oséb niepetnosprawnych.

Proponowane w projekcie zniesienie limitdw zarobkowych dotyczy osob, ktére
majg prawo do renty z tytutu niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy.
Zmiana przepiséw w tym zakresie ma wptyng¢ na aktywizacje zawodowg tych
osbéb i motywowac je do kontynuowania pracy w celu nabycia w przysztosci
prawa do emerytury. Prawo do pobierania renty bez wzgledu na wysokos¢
przychodow z pracy ma im rekompensowaé ograniczone — w stosunku do osob

petnosprawnych — mozliwosci zarobkowe.
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Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych, zachecajgce do zwiekszania
,kapitatu ubezpieczeniowego” majacego wptyw na wysokos$C przysziej
emerytury, nie powinny jednak zacheca¢ do wczesniejszej realizacji prawa do
emerytury. Dlatego w projekcie ustawy nie przewiduje sie zmiany
dotychczasowych zasad zmniejszania i zawieszania wyptaty wczesniejszej
emerytury w razie przekroczenia dopuszczalnych limitéw przychodow z pracy
zarobkowej. Umozliwienie taczenia wczesniejszej emerytury z osigganiem
przychodu z tytutu kontynuowania pracy oznaczatoby, ze wczesniejsza
emerytura stataby sie jedynie dodatkiem do osigganych dochoddw z tytutu
pracy. Uzyskanie statusu ,wczesniejszego emeryta” wigzatoby sie
z polepszeniem sytuacji materialnej pewnej grupy oséb i tym samym stawiatoby

te osoby na pozycji uprzywilejowanej na rynku pracy.

Informacja o przeprowadzonych konsultacjach spotecznych

Projekt ustawy zostat przekazany do konsultacji miedzyresortowych oraz nizej

wymienionym partnerom spotecznym.

Organizacje pracodawcow:

1. Business Centre Club — Zwigzek Pracodawcoéw,

2. Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”,
3. Konfederacja Pracodawcéw Polskich,
4

. Zwigzek Rzemiosta Polskiego.

Organizacje zwigzkowe:

1. Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢”,

2. Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,
3. Forum Zwigzkéw Zawodowych,
4.

Zarzad Gtoéwny Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow.

Projekt ustawy byt réwniez konsultowany =z Zaktadem Ubezpieczen

Spotecznych i Radg Nadzorczg Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Opinii o projektowanej ustawie nie nadestato Forum Zwigzkéw Zawodowych i

Business Centre Club.
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Zadnych zastrzezen do regulacji proponowanych w projekcie ustawy nie
zgtosity Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”,

Konfederacja Pracodawcow Polskich oraz Zwigzek Rzemiosta Polskiego.

Propozycje wprowadzenia nowego sposobu ustalania wysokosci renty z tytutu
niezdolnosci do pracy negatywnie ocenita Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢”

i Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw.

Natomiast OPZZ zgodzito sie na dostosowanie formuty wyliczania rent z tytutu
niezdolnosci do pracy do znowelizowanego systemu emerytalnego. Pozytywnie
odniosto sie tez do rozwigzan petnigcych funkcje ochronne, jak chocby do
mechanizmu uzupetniania osobom miodym stazu ubezpieczenia brakujgcego
do 30 lat.

Nie przychylono sie do propozycji OPZZ, aby do obliczania renty z tytutu
niezdolnosci do pracy stosowacé Srednie dalsze trwanie zycia osoby w wieku
65 lat, a nie 60 lat. Takie rozwigzanie spowodowatoby bowiem, ze wysokosc¢
renty kobiety zawsze bytaby wyzsza niz wysokosci jej emerytury. Takie
zjawisko bytoby sprzeczne z celem, jakiemu ma stuzy¢ zmiana sposobu
obliczania rent dla oséb urodzonych po 1948 r., tj. uzyskania wiasciwej relacji
wysokosci renty do emerytury. Z tego powodu odrzucono tez propozycje Rady
Nadzorczej ZUS, aby do obliczania renty stosowac $rednie trwanie zycia osoby

w wieku 62 lat.

Nie zaakceptowano réwniez opinii OPZZ, ze w przypadku kontynuaciji pracy po
przejsciu na rente, do wyliczenia zwiekszenia renty z tego tytutu nalezatoby
przyjmowac Srednie dalsze zycie osoby w wieku rencisty, a nie osoby w wieku
60 lat. Takie rozwigzanie bytoby bowiem sprzeczne z zatozeniem, ze wysokos$c¢
renty nie bedzie uzalezniona od wieku, w ktérym ubezpieczony utracit zdolnos¢
do pracy. Ponadto bytoby ono niekorzystne dla oséb mtodych, a preferowatoby
osoby podejmujgce prace po 60. roku zycia, a wiec zaledwie na kilka lat przed
przejsciem z renty na emeryture.

Sprzeczna z zatozeniem, ze mechanizm obliczania renty nie moze zaleze¢ od
pfci i wieku osoby uprawnionej, jest tez propozycja Rady Nadzorczej ZUS, aby
dla os6b, ktére nabyly prawo do renty w wieku powyzej 60 lat, do obliczenia jej

wysokosci przyjmowac $rednie dalsze zycie osoby w wieku rencisty.
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Skorelowanie wysokosci rent z tytutu niezdolnosci do pracy do zreformowanych
emerytur wymaga przyjecia takiej samej podstawy obliczenia, a wiec
zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego i zwaloryzowanych sktadek na
ubezpieczenie emerytalne. Z tego wzgledu nie uwzgledniono propozycji OPZZ,
aby dla celu obliczenia renty wprowadzi¢ odmienne zasady ustalania kapitatu
poczatkowego. Uznano, ze odpowiednig funkcje ochronng petni mechanizm
uwzgledniania w podstawie obliczenia renty petnej sktadki emerytalnej (dla
cztonkéw OFE) oraz zwiekszania jej hipotetyczng sktadkg za kazdy miesigc

brakujgcy do 30 lat stazu ubezpieczenia.

Rada Nadzorcza ZUS =zaproponowata modyfikacje sposobu zwiekszania
podstawy obliczenia renty hipotetyczng sktadka do 30 lat ubezpieczenia dla
0sob, ktére studiowaty przed 1999 r., ale nie majg prawa do obliczenia kapitatu
poczatkowego, poniewaz pierwszg prace podjety dopiero po 1998 r. Zdaniem
Rady Nadzorczej przy ustalaniu, czy podstawe obliczenia renty takich osob
nalezy uzupetni¢ hipotetyczng sktadkg do 30 lat ubezpieczenia, powinno sie
uwzglednia¢ wytgcznie okresy ubezpieczenia po 1998 r. Takie dziatanie
rzeczywiscie bytoby korzystne dla oséb, ktore studiowaty przed 1999 r., ale
dyskryminowatoby osoby, ktére studiowaty po 1998 r., oraz osoby, ktére przed
nabyciem prawa do renty miaty innego rodzaju okresy niesktadkowe, ktére nie
majq wptywu na wysokosc¢ podstawy obliczenia emerytury i renty. Przyjecie tej
propozycji oznaczatoby, ze hipotetyczng sktadke doliczano by réwniez za
przebyte po 1998 r. okresy niesktadkowe, a to byloby sprzeczne z nowg

koncepcjg obliczenia renty.

Analizujgc przyktadowe wyliczenia wysokosci rent (tab. 3-9), OPZZ zwrdcito
uwage na nastepujgcg sprzecznosc: ,skoro dla obu pici przyjmuje sie do
wyliczenia renty dalsze trwanie zycia dla osoby w wieku 60 lat, niezrozumiatym
jest z jakiego powodu, przy przyjeciu jednakowych zarobkow, wystepuje
zréznicowanie wysokosci $wiadczenia miedzy kobietami a mezczyznami.” Tego
rodzaju réznice beda wystepowac, ale tylko w przypadku oséb, ktére rozpoczety
prace przed dniem 1 stycznia 1999 r. i majg naliczony kapitat poczatkowy

zgodnie z przepisami art. 173-175. Ponadto jest to tylko pozorna sprzecznosgé.
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Kapitat poczatkowy skfada sie z czesci za staz ubezpieczeniowy (wysokos¢ nie
jest zalezna od pitci) oraz z czesci socjalnej, ktorej wysokosC rézni sie
w zalezno$ci od pici. CzeS¢ socjalng kapitatu poczatkowego ustala sie przy
uwzglednieniu 24 % kwoty bazowej oraz wspétczynnika p — proporcjonalnie do
wieku i stazu ubezpieczeniowego (okreséw sktadkowych i niesktadkowych)
osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 r. Wspotczynnik p ustala sie wedtug
wzoru podanego w art. 174 ust. 8, przyjmujac do jego wyliczenia wiek
emerytalny 60 lat lub 65 lat, w zaleznosci od tego, czy ubezpieczony jest
kobietg czy mezczyzna. Z tego powodu cze$¢ socjalna kapitatu poczatkowego
dla mezczyzny jest nizsza niz dla kobiet, co w efekcie powoduje zréznicowanie
wysokosci swiadczen rentowych w zaleznosci od pfci, ale wytacznie dla osob,
ktére majg wyliczony kapitat poczatkowy.

Nalezy podkresli¢, ze im mtodsza byta osoba w dniu wprowadzenia reformy
emerytalnej, tym mniejszy bedzie wptyw kapitatu poczatkowego na wysokosc
renty z tytulu niezdolnosci do pracy, a tym samym réznica miedzy
wysokosciami rent kobiet i mezczyzn bedzie coraz mniejsza. Ponadto problem
nierownosci Swiadczen ze wzgledu na pteC nie bedzie dotyczyt osob, ktére
rozpoczety prace po dniu 31 grudnia 1998 r. Wysokos¢ rent bedzie taka sama
dla kobiet i mezczyzn, poniewaz nie bedg mieli wyliczonego kapitatu
poczatkowego.

Przedstawiona w projekcie ustawy propozycja wprowadzenia zasady, ze renta
z tytutu niezdolnosci do pracy nie ulega zmniejszeniu ani zawieszaniu z tytutu
osigganych przychodéw z pracy zarobkowej, zyskata akceptacje wiekszosci
zwigzkow, ktére nadestaty opinie o projekcie. Jedynie Ogodlnopolskie
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych wyrazito sprzeciw wobec jej
wprowadzenia w obawie, ze podejmowanie pracy przez rencistow bedzie
argumentem dla lekarzy orzecznikow ZUS do kierowania pracujacych rencistow
na badania kontrolne w celu zweryfikowania orzeczenia o stopniu niezdolnosci
do pracy. Nie jest to trafny argument, poniewaz obecnie obowigzujgce przepisy
takze dopuszczajg mozliwos¢ pobierania renty i wykonywania pracy
zarobkowej. Wysokosc¢ zarobkdw, ktéra obecnie stanowi kryterium zmniejszenia

lub zawieszenia wypfaty renty, ma bezposredni zwigzek z kwalifikacjami
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zawodowymi osoby niepetnosprawnej, natomiast nie moze by¢ traktowana jako
podstawowe kryterium stanu jego zdrowia.

Nie uwzgledniono propozycji Rady Nadzorczej, aby rowniez osoby uprawnione
do wczesniejszej emerytury mogty jg pobieraC bez wzgledu na wysokosc
zarobkow. Rozwigzania systemowe nie powinny zachecaé do traktowania
emerytury jako dodatku do pensji i motywowac do wczesniejszego zakonczenia
aktywnosci zawodowej oséb, ktdre sg w petni sit i nie osiagnety jeszcze wieku
emerytalnego. Takie rozwigzanie bytoby sprzeczne z politykg panstwa
zmierzajacq do zachecania osob w wieku powyzej 50 lat do kontynuowania
pracy zarobkowej i opozniania decyzji przej$cia na emeryture.

Po przeprowadzeniu analizy zgtoszonych uwag i opinii, w projekcie dokonano
zmian redakcyjnych oraz uwzgledniono propozycje kompatybilne z zatozeniami
i celem ustawy. Uwzgledniono zatem m.in. propozycje Rady Nadzorczej ZUS,
aby przynaleznos¢ zmartego do OFE w zadnym wypadku nie powodowata
obnizenia renty rodzinnej. Dlatego wprowadzono zasade, ze przy obliczaniu
kwoty emerytury lub renty, ktéra przystugiwata lub przystugiwataby zmartemu,
ktéry byt czionkiem OFE, w podstawie jej obliczenia zawsze bedzie
uwzgledniana kwota sktadek podwyzszona do petnej sktadki emerytalnej.
Sposob obliczania renty rodzinnej nie ulega zmianie. Renta rodzinna dla jedne;j
osoby uprawnionej wynosi 85 %, dla dwdch osob uprawnionych — 90 %, a dla
trzech i wiecej oséb uprawnionych — 95 % Swiadczenia, ktore przystugiwato lub

przystugiwatoby zmartemu.

Projekt ustawy byt omawiany podczas posiedzenia Zespotu Komisji Trojstronnej
do Spraw Ubezpieczen Spotecznych, ktére odbyto sie w dniu 4 kwietnia 2008 r.
Podczas tego spotkania zobowigzano sie do uchylenia projektowang ustawg
przepisow art. 10 ustawy z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U.
Nr 135, poz. 1268, z pézn. zm.), ktére uzalezniajg wyptacanie renty socjalnej

od wysokosci przychoddéw z pracy zarobkowej.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

Podmioty, na ktére oddziatuje projektowana ustawa

Nowe zasady wymiaru renty z tytutu niezdolnosci do pracy bytyby
stosowane do ubezpieczonych urodzonych po 1948 r., ktérzy wniosek
o rente zgtoszg po wprowadzeniu nowych regulaciji.

Umozliwienie pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy, jak réwniez
wyptacanie renty rodzinnej osobom niezdolnym do pracy bez wzgledu na
wysokos¢ przychodu z pracy zarobkowej dotyczytoby wszystkich

uprawnionych do takich rent, bez wzgledu na date urodzenia.

Wptyw na sektor finansow publicznych, w tym budzet panstwa i budzety

jednostek samorzadu terytorialnego

Szacuje sie, ze wprowadzenie dla osob urodzonych po 1948 r. nowej
formuty obliczania rent z tytutu niezdolnosci do pracy, skorelowanej
z formutg naliczania emerytur w nowym systemie emerytalnym, przyniesie
okreslone oszczednosci. Skala tych oszczednosci jest trudna do
doktadnego oszacowania ze wzgledu na brak wystarczajgcych informacji
w zakresie wieku, stazu pracy oraz podstaw wymiaru skfadek i niepewnos¢

co do ksztattowania sie tych relacji w przysztosci.

Ponizej przedstawiono przyblizone szacunki skutkow finansowych
wprowadzenia nowych zasad naliczania rent z tytutu niezdolno$ci do pracy

oraz zatozenia, na podstawie ktorych skutki te zostaty oszacowane.
Zatozenia

1. Szacunkéw dokonano z wykorzystaniem modelu prognostyczno-
-symulacyjnego — Budzet Polityki Spotecznej, przygotowanego przez
Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowg we wspoftpracy

z Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej.

2. Szacunkéw dokonano na podstawie zatozen makroekonomicznych

zawartych w:

— uzasadnieniu ustawy budzetowej na rok 2008,

17



— wskazniku waloryzacji emerytur i rent w 2008 r. — 6,5 %,

— ,Programie Konwergencji. Aktualizacja 2007” — przygotowanym
przez Ministerstwo Finansow,

— zatozeniach przyjetych przez Komisje Europejskg (DG ECFIN) do
przygotowania dtugookresowej prognozy wptywu starzenia sie

ludnosci na wydatki publiczne.

Tab. 1. Wskazniki inflacji i realnego wzrostu przeciethego wynagrodzenia
w latach 2008-2010.

Wskazniki Lata
2008 2009 2010

Wskaznik cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych 102,3 % | 102,5 % | 102,5 %
ogotem

Wskaznik cen towarow

i ustug konsumpcyjnych

dla gospodarstw domowych
emerytow i rencistow

102,5 % | 102,7 % | 102,7 %

Wskaznik realnego wzrostu

: .| 103,6 % | 104,1 % | 104,3 %
przecietnego wynagrodzenia

Zrédto: jak wyzej w pkt 2 Zatozen.

Szacunek skutkéw finansowych wprowadzenia nowej formuty naliczania

rent z tytutu niezdolnosci do pracy

Przyjeto, ze jedynie nowo przyznane swiadczenia rentowe sg naliczane
wedtug nowej formuty. Zatozono, ze renty z tytutu niezdolnosci do pracy
beda wyptacane co najmniej w minimalnej wysokosci. Nie jest mozliwe
doktadne oszacowanie skutkbw wptywu proponowanej w projekcie zmiany
zasad naliczania swiadczen rentowych na liczbe $wiadczen najnizszych.

Liczba najnizszych swiadczen zalezy bowiem od:

— rozktadow indywidualnych wynagrodzen osob przechodzacych na

rente z tytutu niezdolnosci do pracy (w proponowanym w projekcie
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rozwigzaniu — od zgromadzonego kapitalu oraz okresu jego

gromadzenia),

— zasad naliczania wysokosci Swiadczenia rentowego, w tym
proponowanego dla okresu 2009-2013 mieszanego systemu naliczania

wysokosci Swiadczen rentowych,
— wskaznikbw makrokoenomicznych rozwoju gospodarczego,

— zasad ustalania wysokosci Swiadczenia najnizszego (aktualnie
wysokos¢ najnizszej emerytury i renty jest waloryzowana na
identycznych zasadach, jak waloryzacja indywidualnych swiadczen).

Konsekwencjg powyzszych czynnikow jest obnizajgca sie relacja

najnizszego $wiadczenia do przecietnego wynagrodzenia miesiecznego,

uzalezniona od tempa wzrostu wynagrodzen realnych. Natomiast kwestia,
czy S$wiadczenie rentowe indywidualnej osoby przekroczy wysoko$é
najnizszego swiadczenia, czy tez wystgpi konieczno$¢ podniesienia
wyliczonego s$wiadczenia do poziomu najnizszego swiadczenia jest
uzalezniona od indywidualnych dochodéw danej osoby, ale takze od
ksztattowania sie wskaznika najnizszej emerytury i renty do przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego. | tak, w 2007 r. wskaznik ten wynosit

22,3 %, natomiast (zgodnie z =zatozeniami makroekonomicznymi

przyjetymi przez Departament Analiz i Prognoz Ministerstwa Pracy

i Polityki Spotecznej) w 2020 r. bedzie sie ksztattowat na poziomie 17,9 %.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi z ZUS liczba najnizszych swiadczenh
rentowych z tytutu niezdolnosci do pracy w marcu 2007 r. wyniosta ogétem
ok. 322 tys. oséb (21,5 % ogotu rent z tytutu niezdolnosci do pracy),
z czego 170,3 tys. stanowity renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do
pracy. Oszacowanie, czy nastgpi zwiekszenie liczby osob pobierajgcych
rente z tytutu niezdolnosci do pracy w najnizszej wysokosci, jest
niemozliwe ze wzgledu na podane wyzej uwarunkowania. Wydaje sie
jednak, ze —w zwigzku z przyjeciem okresu przejsciowego — liczba osbéb
pobierajacych renty z tytutu niezdolnosci do pracy w najnizszej wysokosci

nie ulegnie istotnemu wzrostowi.
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Tab. 2. Zmniejszenie wydatkow FUS na $wiadczenia rentowe z tytutu
niezdolnosci do pracy (obliczone wedtug projektowanej nowej formuty) w latach
2009-2020.

Lata Kwota (w mid zt)
2009 0,016
2010 0,07
2011 0,20
2012 0,43
2013 0,96
2014 1,5
2015 1,8
2016 2,2
2017 2,6
2018 3,0
2019 3,5
2020 3,9

Zrédto: obliczenia MPiPS na podstawie danych ZUS.

Skutki finansowe zniesienia zmniejszania i zawieszania wyptaty rent
z tytutu niezdolnosci do pracy oraz rent rodzinnych dla oséb niezdolnych

do pracy z powodu osiggania przychoddéw z pracy zarobkowej

Nalezy oczekiwac, ze wyptacanie rent dla oséb z czesciowg lub catkowitg
niezdolnoscig do pracy bez wzgledu na wysokos¢ zarobkow rencisty moze
spowodowaé zwiekszenie wydatkdw Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Doktadne ich oszacowanie nie jest mozliwe z uwagi na trudne do
przewidzenia zachowania Swiadczeniobiorcoéw oraz wysokosci zarobkéw

oferowanych im przez pracodawcow.
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Odstgpienie od regulacji zaktadajgcych zawieszenie lub zmniejszenie
renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy i renty rodzinnej przystugujgcej osobie
niezdolnej do pracy moze oznacza¢ wieksze dochody do Narodowego
Funduszu Zdrowia. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jest bowiem — co

do zasady — pobierana zarowno od renty, jak i od wynagrodzenia.

Skutki finansowe zniesienia zmniejszania i zawieszania wyptaty rent

socjalnych z powodu osiggania przychodéw

Nowelizacja ustawy o rencie socjalnej w niewielkim stopniu wptynie na
wzrost wydatkéw budzetu panstwa. Przecietna liczba oséb w stosunku do
ktérych zawieszono prawo do renty socjalnej (czyli w stosunku do ktérych
zaoszczedzono pienigdze w budzecie panstwa) wynosi mniej niz 1 %.
Nalezy podkreslic, ze w zwigzku ze zmiang ustawy o rencie socjalnej,
przewiduje sie zwiekszenie wptywu do budzetu panstwa wptat z tytutu
opodatkowania dochoddw o0sob niepetnosprawnych z pracy, czy tez
dziatalnosci gospodarczej, co powinno zrownowazy¢ ewentualne wydatki
z tytutu wypfaty renty socjalnej osobom, ktére obecnie majg dane
Swiadczenie zawieszone. Doktadne ich oszacowanie nie jest mozliwe
Zz uwagi na trudne do przewidzenia zachowania swiadczeniobiorcow oraz
wysokosci zarobkow oferowanych im przez pracodawcow.

Projektowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na:

— budzety jednostek samorzadu terytorialnego,

— konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki,

— sytuacje i rozwgj regionalny.

Natomiast wptyw na rynek pracy mogg mie¢ projektowane rozwigzania
w zakresie zniesienia zmniejszenia i zawieszenia wypfaty rent z tytutu
niezdolnosci do pracy z tytutu osiggania przychodéw z pracy zarobkowe;.
Zniesienie ograniczeh zarobkowych dla oséb uprawnionych do takich rent
moze spowodowac pewne, trudne do oszacowania skutki dla rynku pracy.
Nalezy zatozy¢ wzrost zaréwno liczby pracujacych rencistow, jak i wymiaru
czasu pracy, co bedzie oddziatywaé na sytuacje na rynku pracy. W obecnej
sytuacji, gdy na tym rynku wystepuje niedobdr okreslonych kategorii
pracownikow, moze to mie¢ pozytywne skutki, ale jezeli bedzie dotyczyc

innych zawoddw, moze wystapi¢ zjawisko nadwyzki podazy pracownikéw
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nad popytem na nich. Analogiczny wpltyw na rynek pracy moze mieC
zniesienie ograniczen zarobkowych dla oséb niezdolnych do pracy
pobierajacych renty rodzinne oraz dla o0s6b niepetnosprawnych

pobierajgcych renty socjalne.
Projektowana ustawa nie jest objeta zakresem prawa Unii Europejskie;.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt ustawy
zostat zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej. Zaden podmiot nie zgtosit zainteresowania
pracami nad projektem ustawy w trybie przepisow o dziatalnosci

lobbingowe;.
Projekt ustawy nie wymaga notyfikacji do Komisji Europejskie;.

Projekt ustawy nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepiséw
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw
prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.).

05/17zb
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Tabela 3. Przewidywana wysokos¢ sSwiadczenia rentowego dla oséb =zarabiajacych w
wysokosci 40% przeciethego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 710,83 ‘ 732,67 ‘ 759,97 ‘ 787,28 ‘ 814,58 ‘ 841,89 ‘ 901,05 ‘ 960,21 ‘ 1019,37 ‘ 1078,53
Nowe zasady w zt
2009 K 639,61 | 661,09 | 68293 | 73662 | 77439 | 80579 | 85949 | 93523 | 1010,98

M 639,61 | 661,09 | 682,93 | 731,23 | 766,30 | 796,08 | 84870 | 921,75 | 994,80 | 107853
2010 K 651,95 | 674,58 | 697,06 | 758,73 | 808,01 | 84584 | 902,08 | 1419,68 | 1084,02

M 651,95 | 674,58 | 697,06 | 751,72 | 796,18 | 831,12 | 88542 | 972,01 | 1058,60 | 1166,52
2011 K 634,00 | 656,44 | 677,66 | 746,71 | 81509 | 863,04 | 921,01 | 1033,76 | 114651

M 634,00 | 656,44 | 677,66 | 738,15 | 797,96 | 840,78 | 89533 | 1000,94 | 1106,55 | 124471
2012 K 584,94 | 607,86 | 62855 | 696,00 | 79428 | 857,96 | 918,11 | 1060,65 | 1203,20

M 584,94 | 607,86 | 62855 | 687,12 | 770,96 | 82599 | 880,36 | 1011,80 | 1143,24 | 1330,69
2013 K 548,34 | 566,97 | 59287 | 639,81 | 770,97 | 852,53 | 917,62 | 1088,07 | 125851

M 548,34 | 566,97 | 592,87 | 633,93 | 74450 | 813,70 | 870,56 | 1026,30 | 1182,05 | 1337,79
2014 K 474,37 | 493,13 | 519,89 | 528,76 | 707,43 | 814,63 | 886,10 | 1093,34 | 1300,58

M 474,37 | 49313 | 519,89 | 528,76 | 677,93 | 767,44 | 827,10 | 1014,68 | 120225 | 1389,82

Swiadczenia ponizej wysokosci renty minimalnej beda wyrownane do wysokoéci najnizszej renty. Wysoko$é
najnizszej renty od 1 marca 2008 r. — 636,29 zl.

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, §wiadczenie rentowe wyliczono wedtug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza si¢ po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedtlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedlug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedtug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedlug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedlug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedlug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedlug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla os6b, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., $wiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania Zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielko$¢ wynikajaca z podzielenia kapitalu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia.

Wszystkim osobom, ktére pracowaly przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapital poczatkowy. Im osoba dtuzej
pracuje przed 1999 r., tym dluzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapital rentowy jest rowny kapitalowi wypracowanemu ze skladek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapitat hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 4. Przewidywana wysoko$¢ swiadczenia rentowego dla oséb zarabiajagcych w
wysokosci 60% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug pici, wieku i dtugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 793,19 ‘ 825,96 ‘ 866,92 ‘ 907,87 ‘ 948,83 ‘ 989,79 ‘ 1078,53 ‘ 1167,26 ‘ 1256,00 ‘ 1344,74
Nowe zasady w zt
2009 K 740,98 | 77321 | 80595 | 869,04 | 916,97 | 958,83 | 103588 | 1140,77 | 124566

M 740,98 | 773,21 | 80595 | 863,65 | 908,88 | 949,12 | 102510 | 1127,29 | 122948 | 1344,74
2010 K 771,20 | 80515 | 838,86 | 908,68 | 966,99 | 1014,38 | 1092,49 | 1641,39 | 1337,04

M 771,20 | 80515 | 838,86 | 901,67 | 95516 | 999,66 | 107584 | 119373 | 1311,62 | 1454,46
2011 K 777,69 | 811,35 | 84317 | 919,04 | 993,89 | 1049,20 | 112507 | 1271,09 | 1417,12

M 777,69 | 811,35 | 84317 | 91047 | 976,76 | 1026,93 | 1099,38 | 1238,27 | 1377,16 | 155195
2012 K 759,50 | 793,87 | 82492 | 897,34 | 998,05 | 106555 | 1137,08 | 1314,96 | 1492,84

M 759,50 | 793,87 | 824,92 | 888,46 | 974,73 | 1033,57 | 1099,33 | 1266,11 | 1432,89 | 1659,15
2013 K 751,03 | 778,97 | 817,83 | 869,20 | 999,31 | 1081,66 | 1152,65 | 1360,73 | 1568,81

M 751,03 | 778,97 | 817,83 | 863,32 | 972,84 | 1042,84 | 110559 | 1298,97 | 1492,34 | 1685,71
2014 K 711,55 | 739,69 | 779,84 | 79315 | 965,67 | 1069,19 | 1138,20 | 138541 | 1632,62

M 711,55 | 739,69 | 779,84 | 793,15 | 936,18 | 1021,99 | 1079,20 | 1306,75 | 1534,29 | 1761,83

Swiadczenia ponizej wysokosci renty minimalnej beda wyréownane do wysokosci najnizszej renty. Wysokosé
najnizszej renty od 1 marca 2008 r. — 636,29 zk.

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla 0s6b przechodzacych na rent¢ do 2008 r. oraz dla m¢zczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, $wiadczenie rentowe wyliczono wedtug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza sig¢ po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rente poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatlu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedtug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedtug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedtug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedlug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla oso6b, ktore przejda na rent¢ poczawszy od 2014 r., $wiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednia dalszego trwania zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielkos¢ wynikajaca z podzielenia kapitatu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia.

Wszystkim osobom, ktdore pracowaly przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapitat poczatkowy. Im osoba diuzej
pracuje przed 1999 r., tym dtuzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapitat rentowy jest rowny kapitatlowi wypracowanemu ze sktadek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapital hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjgto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 5. Przewidywana wysokos¢ sSwiadczenia rentowego dla oséb =zarabiajacych w
wysokosci 80% przeciethego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 875,56 | 919,25 | 973,86 | 1028,47 | 1083,08 | 1137,69 | 1256,00 | 1374,32 | 1492,64 | 1610,96
Nowe zasady w zt
2009 K 842,35 | 885,32 | 928,98 | 1001,46 | 1059,54 | 1111,87 | 1212,28 | 1346,32 | 1480,35

M 842,35 | 885,32 | 928,98 | 996,07 | 1051,45 | 1102,16 | 1201,50 | 1332,83 | 1464,17 | 1610,96
2010 K 890,46 | 935,71 | 980,66 | 1058,63 | 112598 | 1182,92 | 1282,90 | 1863,11 | 1590,06

M 890,46 | 93571 | 980,66 | 1051,62 | 1114,14 | 1168,20 | 1266,25 | 141544 | 1564,64 | 1742,40
2011 K 921,37 | 966,26 | 1008,69 | 1091,36 | 1172,69 | 1235,35 | 1329,12 | 1508,42 | 1687,72

M 921,37 | 966,26 | 1008,69 | 1082,80 | 115556 | 1213,09 | 1303,43 | 1475,60 | 1647,76 | 1859,18
2012 K 934,06 | 979,89 | 1021,29 | 1098,68 | 1201,82 | 1273,13 | 1356,04 | 1569,27 | 1782,49

M 934,06 | 979,89 | 1021,29 | 1089,80 | 1178,50 | 1241,15 | 1318,30 | 1520,41 | 1722,53 | 1987,61
2013 K 953,72 | 990,98 | 1042,79 | 1098,59 | 1227,65 | 1310,80 | 1387,68 | 1633,39 | 1879,10

M 953,72 | 990,98 | 1042,79 | 1092,71 | 1201,18 | 1271,98 | 1340,62 | 1571,63 | 1802,63 | 2033,64
2014 K 948,74 | 986,25 | 1039,79 | 1057,53 | 1223,92 | 1323,75 | 1390,30 | 1677,48 | 1964,66

M 948,74 | 986,25 | 1039,79 | 1057,53 | 1194,42 | 1276,55 | 1331,30 | 1598,82 | 1866,33 | 2133,84

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, $wiadczenie rentowe wyliczono wedlug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza sig po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedtug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedtug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedtug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedtug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla osdb, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., swiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielko$¢ wynikajaca z podzielenia kapitatu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia .

Wszystkim osobom, ktore pracowaty przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapitat poczatkowy. Im osoba diuzej
pracuje przed 1999 r., tym dluzszy okres stazu jest zaliczany do kapitalu poczatkowego.

Kapitat rentowy jest rowny kapitatlowi wypracowanemu ze sktadek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapital hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 6. Przewidywana wysokos¢ sSwiadczenia rentowego dla oséb =zarabiajacych w
wysokosci 100% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 957,93 | 1012,54 | 1080,80 | 1149,06 | 1217,32 | 128558 | 1433,48 | 1581,38 | 1729,28 | 1877,18
Nowe zasady w zt
2009 K 943,71 | 997,43 | 1052,01 | 1133,88 | 1202,12 | 1264,91 | 1388,68 | 1551,86 | 1715,04

M 943,71 | 997,43 | 1052,01 | 1128,49 | 1194,03 | 125520 | 1377,89 | 1538,37 | 1698,86 | 1877,18
2010 K 1009,71 | 1066,28 | 1122,46 | 1208,58 | 1284,96 | 1351,46 | 1473,32 | 2084,83 | 1843,07

M 1009,71 | 1066,28 | 1122,46 | 1201,56 | 1273,13 | 1336,74 | 1456,66 | 1637,16 | 1817,66 | 2030,34
2011 K 1065,06 | 1121,17 | 1174,21 | 1263,69 | 1351,49 | 1421,50 | 1533,17 | 1745,75 | 1958,33

M 1065,06 | 1121,17 | 117421 | 125513 | 1334,36 | 1399,24 | 1507,48 | 1712,93 | 1918,37 | 2166,42
2012 K 1108,61 | 1165,91 | 1217,66 | 1300,02 | 1405,59 | 1480,71 | 1575,01 | 1823,57 | 2072,13

M 1108,61 | 1165,91 | 1217,66 | 1291,14 | 1382,27 | 1448,74 | 1537,26 | 1774,72 | 2012,18 | 2316,07
2013 K 1156,41 | 1202,98 | 1267,75 | 1327,98 | 1455,99 | 1539,94 | 1622,71 | 1906,05 | 2189,39

M 1156,41 | 1202,98 | 1267,75 | 1322,10 | 1429,52 | 1501,12 | 1575,66 | 1844,29 | 2112,92 | 2381,56
2014 K 1185,92 | 1232,82 | 1299,74 | 1321,91 | 1482,16 | 1578,31 | 1642,40 | 1969,55 | 2296,70

M 1185,92 | 1232,82 | 1299,74 | 1321,91 | 1452,66 | 1531,11 | 1583,40 | 1890,89 | 2198,37 | 2505,85

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, $wiadczenie rentowe wyliczono wedlug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza sig po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedtug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedtug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedtug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedtug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla osdb, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., swiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielko$¢ wynikajaca z podzielenia kapitatu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia..

Wszystkim osobom, ktore pracowaty przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapitat poczatkowy. Im osoba diuzej
pracuje przed 1999 r., tym dtuzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapitat rentowy jest rowny kapitatowi wypracowanemu ze sktadek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapital hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 7. Przewidywana wysokos¢ s$Swiadczenia rentowego dla oséb zarabiajagcych w
wysokosci 150% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 1163,85 | 1245,77 | 1348,16 | 1450,55 | 1552,94 | 1655,33 | 1877,18 | 2099,03 | 2320,88 | 2542,73
Nowe zasady w zt
2009 K 1197,14 | 1277,71 | 1359,58 | 1464,93 | 1558,56 | 1647,51 | 1829,67 | 2065,71 | 2301,75

M 1197,14 | 1277,71 | 1359,58 | 1459,54 | 1550,47 | 1637,80 | 1818,89 | 2052,23 | 228557 | 2542,73
2010 K 1307,84 | 1392,69 | 1476,97 | 1583,45 | 1682,42 | 1772,81 | 1949,35 | 2639,12 | 2475,62

M 1307,84 | 1392,69 | 1476,97 | 1576,43 | 1670,58 | 1758,08 | 1932,70 | 2191,45 | 2450,20 | 2750,19
2011 K 1424,28 | 1508,44 | 1587,99 | 1694,51 | 1798,49 | 1886,88 | 2043,30 | 2339,08 | 2634,85

M 1424,28 | 1508,44 | 1587,99 | 1685,94 | 1781,37 | 1864,62 | 2017,61 | 2306,25 | 2594,89 | 2934,52
2012 K 1545,01 | 1630,96 | 1708,58 | 1803,38 | 1915,01 | 1999,67 | 2122,44 | 2459,34 | 2796,25

M 1545,01 | 1630,96 | 1708,58 | 1794,50 | 1891,69 | 1967,69 | 2084,69 | 2410,49 | 2736,30 | 3137,22
2013 K 1663,13 | 1732,99 | 1830,14 | 1901,45 | 2026,83 | 2112,78 | 2210,29 | 2587,71 | 2965,12

M 1663,13 | 1732,99 | 1830,14 | 1895,57 | 2000,36 | 2073,96 | 2163,24 | 2525,94 | 2888,65 | 3251,36
2014 K 1778,88 | 1849,22 | 1949,60 | 1982,87 | 2127,76 | 2214,70 | 2272,65 | 2699,73 | 3126,80

M 1778,88 | 1849,22 | 1949,60 | 1982,87 | 2098,26 | 2167,50 | 2213,66 | 2621,06 | 3028,47 | 3435,88

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, $wiadczenie rentowe wyliczono wedlug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza sig po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedtug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedtug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedtug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedtug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla oséb, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., swiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielko$¢ wynikajaca z podzielenia kapitatu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia .

Wszystkim osobom, ktore pracowaty przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapitat poczatkowy. Im osoba diuzej
pracuje przed 1999 r., tym dtuzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapitat rentowy jest rowny kapitatowi wypracowanemu ze sktadek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapital hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 8. Przewidywana wysokos¢ sSwiadczenia rentowego dla oséb =zarabiajacych w
wysokosci 200% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 1369,77 | 1478,99 | 161551 | 1752,03 | 1888,56 | 2025,08 | 2320,88 | 2616,68 | 2912,47 | 3208,27
Nowe zasady w zt
2009 K 1450,56 | 1557,99 | 1667,15 | 1795,98 | 1915,00 | 2030,10 | 2270,67 | 2579,57 | 2888,47

M 1450,56 | 1557,99 | 1667,15 | 1790,59 | 1906,91 | 2020,40 | 2259,88 | 2566,08 | 2872,29 | 3208,27
2010 K 1605,96 | 1719,11 | 1831,48 | 1958,31 | 2079,87 | 2194,16 | 242539 | 3193,41 | 3108,16

M 1605,96 | 1719,11 | 1831,48 | 1951,30 | 2068,04 | 2179,43 | 2408,73 | 2745,74 | 3082,75 | 3470,03
2011 K 1783,49 | 1895,71 | 2001,78 | 2125,32 | 224550 | 2352,26 | 2553,43 | 2932,40 | 3311,37

M 1783,49 | 1895,71 | 2001,78 | 2116,76 | 2228,37 | 2330,00 | 2527,74 | 2899,58 | 3271,41 | 3702,61
2012 K 1981,41 | 2096,01 | 2199,49 | 2306,74 | 2424,43 | 2518,63 | 2669,86 | 3095,11 | 3520,36

M 1981,41 | 2096,01 | 2199,49 | 2297,86 | 2401,12 | 2486,65 | 2632,11 | 3046,26 | 3460,41 | 3958,37
2013 K 2169,86 | 2263,00 | 2392,54 | 2474,93 | 2597,68 | 2685,63 | 2797,87 | 3269,36 | 3740,85

M 2169,86 | 2263,00 | 2392,54 | 2469,04 | 2571,21 | 2646,81 | 2750,81 | 3207,60 | 3664,39 | 4121,17
2014 K 2371,84 | 2465,63 | 2599,47 | 2643,82 | 2773,36 | 2851,09 | 2902,91 | 3429,90 | 3956,90

M 2371,84 | 2465,63 | 2599,47 | 2643,82 | 2743,87 | 2803,89 | 2843,91 | 3351,24 | 3858,57 | 4365,90

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, §wiadczenie rentowe wyliczono wedtug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza si¢ po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedilug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedlug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedlug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedlug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedlug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla osoéb, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., $wiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania Zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielko$s¢ wynikajaca z podzielenia kapitalu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia .

Wszystkim osobom, ktére pracowaly przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapital poczatkowy. Im osoba duzej
pracuje przed 1999 r., tym dluzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapital rentowy jest rowny kapitalowi wypracowanemu ze skladek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapitat hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.




Tabela 9. Przewidywana wysokos¢ sSwiadczenia rentowego dla oséb =zarabiajacych w
wysokosci 250% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej oraz przechodzacych
na rente w latach 2008 - 2014 wedtug plci, wieku i dlugosci stazu pracy.

Staz 1 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Wiek 19 24 29 34 39 44 49 54 59 64
Stare zasady w zt
Grudzien 2008 1575,69 | 1712,22 | 1882,87 | 2053,52 | 2224,17 | 2394,83 | 2764,57 | 3134,32 | 3504,07 | 3873,82
Nowe zasady w zt
2009 K 1703,98 | 1838,27 | 1974,72 | 2127,03 | 227144 | 2412,70 | 2711,66 | 3093,42 | 3475,18

M 1703,98 | 1838,27 | 1974,72 | 2121,64 | 2263,35 | 2402,99 | 2700,87 | 3079,94 | 3459,00 | 3873,82
2010 K 1904,09 | 2045,52 | 218598 | 2333,18 | 2477,33 | 2615,50 | 2901,42 | 3747,70 | 3740,71

M 1904,09 | 204552 | 2185,98 | 2326,17 | 2465,50 | 2600,78 | 2884,77 | 3300,03 | 371529 | 4189,88
2011 K 2142,71 | 228298 | 2415,57 | 2556,14 | 2692,50 | 2817,65 | 3063,56 | 3525,73 | 3987,90

M 2142,71 | 2282,98 | 241557 | 2547,58 | 2675,37 | 2795,38 | 3037,87 | 3492,90 | 3947,94 | 4470,71
2012 K 2417,81 | 2561,05 | 2690,41 | 2810,09 | 2933,85 | 3037,59 | 3217,28 | 3730,88 | 4244,48

M 2417,81 | 2561,05 | 2690,41 | 2801,21 | 2910,54 | 3005,61 | 3179,53 | 3682,03 | 4184,53 | 4779,52
2013 K 2676,59 | 2793,02 | 2954,93 | 3048,40 | 3168,53 | 3258,47 | 3385,45 | 3951,02 | 4516,58

M 2676,59 | 2793,02 | 2954,93 | 3042,52 | 3142,06 | 3219,65 | 3338,39 | 3889,25 | 4440,12 | 4990,98
2014 K 2964,80 | 3082,04 | 3249,34 | 3304,78 | 3418,97 | 3487,48 | 3533,16 | 4160,08 | 4787,00

M 2964,80 | 3082,04 | 3249,34 | 3304,78 | 3389,47 | 3440,28 | 3474,16 | 4081,41 | 4688,67 | 5295,93

Oszacowana renta dla wieku 64 lat dotyczy tylko mezczyzn.

Dla o0s6b przechodzacych na rentg do 2008 r. oraz dla mgzczyzn (ur. przed 1 stycznia 1949 r.) przechodzacych w
wieku 64 lat na rent¢ w latach 2008 — 2013, $wiadczenie rentowe wyliczono wedlug starych zasad, tj. 24%
kwoty bazowej + (1,3% * liczba lat stazu * podstawa wymiaru renty). Ponadto za kazdy brakujacy rok stazu
(maksymalnie do 25 lat) dolicza sig po 0,7% podstawy wymiaru renty.

Dla kobiet, ktore przechodza na rent¢ poczawszy od 2009 do 2013 r., wyliczono renty mieszane wedlug
nastgpujacych proporcji:

- w 2009 r. - 80% renty obliczonej wedtug starych zasad + 20% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2010 r. - 70% renty obliczonej wedtug starych zasad + 30% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2011 r. - 55% renty obliczonej wedtug starych zasad + 45% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2012 r. - 35% renty obliczonej wedtug starych zasad + 65% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

- w 2013 r. - 20% renty obliczonej wedtug starych zasad + 80% renty wyliczonej wedlug nowych zasad
(kapitatu z pierwszego filaru emerytalnego).

Dla oséb, ktore przejda na rentg poczawszy od 2014 r., Swiadczenie wyliczono wedlug nowych zasad tj.
zgromadzony kapitat podzielono przez $rednig dalszego trwania zycia os6b w wieku 60 lat. Ponadto za kazdy
brakujacy rok stazu (maksymalnie do 30 lat) doliczana jest wielkos¢ wynikajaca z podzielenia kapitatu
rzeczywistego z okresu sktadkowego przez rzeczywisty staz ubezpieczenia.

Wszystkim osobom, ktore pracowaty przed 1 stycznia 1999 r. naliczono kapitat poczatkowy. Im osoba diuzej
pracuje przed 1999 r., tym dtuzszy okres stazu jest zaliczany do kapitatu poczatkowego.

Kapitat rentowy jest rowny kapitatowi wypracowanemu ze sktadek emerytalnych odprowadzanych do ZUS,
powigkszonemu ewentualnie o kapital hipotetyczny za brakujace okresy sktadkowe.

Ponadto w szacunkach przyjeto, ze poczawszy od 2009 r. renta jest przyznawana w styczniu.
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URZAD
KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
SEKRETARZ
KOMITETU INTEGRACIJI EUROPEJSKIEJ
SEKRETARZ STANU

Mikolaj Dowgielewicz
Min.MD/< §. /08/DP/as
Warszawa, dnia 7 & maja 2008 r.

Pan
Maciej Berek
Sekretarz Rady Ministréw

Opinia o zgednosci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o rmianie ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz niektorych innych ustaw
wyrazona na pedstawie art. 9 pkt 3 w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2a ustawy
z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106, poz. 494, z
pozn. zm.) przez Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej Mikolaja Dowgielewicza .

Szanowny Panie Ministrze,

W zwiazku z przedlozonym projektem ustawy (pismo nr RM-10-74-08) pozwalam scbie
wyrazi¢ nastepujacg opinig:

Projektowana regulacja nie jest obj¢ta zakresem prawa Unii Europejskiej.

Z powazaniem,

Do uprzejmej wiadomosci:
Pani Jolanta Fedak
Minister Pracy i Polityki Spoteczne;

CHOR
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