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Stanistaw Karczewski
Marszalek Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej
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w odpowiedzi na o$wiadczenie ztozone przez Senatora Waldemara Stugockiego na 38 posiedzeniu
Senatu w dniu 30 marca 2017 r. przedstawiam ponizej stosowne wyjasnienia.

Z informacji otrzymanych z Poczty Polskiej S.A. wynika, iz w latach poprzednich w zwigzku ze
zmianami na rynku pocztowym, a takze utratg na rzecz innych operatoréw pocztowych czesci rynku
pocztowego oraz ogdlnym zmniejszeniem wolumenu przesyiek pocztowych, a w szczegéino$ci przesylek
nadawanych przez jednostki sgdownictwa, Spotka Zmniejszala zatrudnienie we wszystkich grupach
zawodowych, w tym réwniez w grupie listonoszy. Jednakze od 2016 r., po odzyskaniu klientéw sfery
administracji pafistwowej oraz sadownictwa, Poczta Poiska S.A. rozpoczeta proces zwiekszania zatrudnienia
w stuzbie dorgczen, a tym samym zmniejszania obcigzenia praca w poszczegoinych rejonach doreczer.
W 2016 r. dokonano zwigkszenia zatrudnienia w stuzbie dorgczefh o okoto 5%. W roku biezacym
realizowane sg kolejne dziatania zmierzajace do zwiekszania obsad etatowych w grupie listonoszy. Nalezy
podkreslic, ze zmiany obsady etatowej w grupie listonoszy oraz wynikajace z tego reorganizacje rejondw,
poprzedzane s3g ze szczegdlows analizg zapotrzebowania i wykorzystania posiadanych juz zasobow
ludzkich i technicznych, jak roéwniez poziomu $wiadczonych ustug (wolumenu dorgczanych przesylek
pocztowych). Spotka wskazata, iz analiza ta oparta jest na prowadzonych okresowo Badaniach Analizy
Obszaréw Dorgczen, ktére uwzgledniajg aspekty pracy listonoszy (ilo§¢ przesylek, wielko$¢ rejonu, rodzaj
zabudowy, rodzaj wykorzystywanego $rodka transportu itp.). Wyniki tej analizy pozwolity na podjecie decyzji
o wzroscie zatrudnienia w grupie listonoszy o kolejne 2%.

Spdtka poinformowata, iz w 2017 r. Zarzad Poczty Polskiej S.A. kontynuuje réwniez dziatania
majgce na celu poprawg sytuacji w stuzbach eksploatacyjnych, w tym rowniez w grupie listonoszy,
w zakresie wsparcia w realizacji zadari dla zapewnienia ciggtosci $wiadczonych ustug. W kontekécie
realizacji polityki personalnej, przedstawit stronie spotecznej projekt zatozen, majacej na celu usprawnienia
funkcjonowania Poczty w zakresie zasobéw ludzkich. Wediug informacji uzyskanych ze Spotki wynika, iz
pomimo trudnej sytuacji ekonomiczno-finansowej, Zarzad dazy do wprowadzenia systematycznego cyklu
podwyzek i zmian w systemie wynagradzania w Poczcie Polskiej S.A. Dodatkowo wskazano, iz przyjeta
strategia operatora na lata 2017-2021 w sposéb istotny odnosi sie do poprawy warunkéw pracy i wzrostu
wynagrodzen pracownikéw.

Jednoczesnie pragne zapewni¢, iz Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa monitoruje sytuacje
w zakresie spraw spolecznych w Poczcie Polskiej S.A. i jest zainteresowane pozytywnym rozwigzaniem
wszelkich spor6w. Nalezy jednakze podkreslic, ze wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki
nalezg do kompetencji Zarzadu. Zgodnie z ustawg z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem paristwowym (Dz. U. z dnia 30 grudnia 2016 r.) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
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3 stycznia 2017 1. w sprawie wykazu spotek, w ktérych prawa z akcji Skarbu Panstwa wykonujg inni niz
Prezes Rady Ministrow czlonkowie Rady Ministréw, petnomocnicy Rzadu lub pafistwowe osoby prawne,
Minister Infrastruktury i Budownictwa sprawuje nadzér nad Poczta Polskg S.A. i moze ingerowac w sprawy
spotki jedynie w zakresie okreslonym w przepisach.

Ponadto zgodnie z art. 375" ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spéiek handlowych, waine
zgromadzenie i rada nadzorcza nie mogg wydawac zarzgdowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia
spraw spotki. Do istoty spotek kapitatowych nalezy powiazanie podejmowania decyzji w zakresie
prowadzenia spraw, z odpowiedzialnoscig za takie czynnosci. Tylko zarzad moze ponosi¢ odpowiedzialno$¢

za swoje dziatania, ewentualnie zaniechania].
W zwigzku z powyzszym Minister Infrastruktury i Budownictwa nie moze narusza¢ podziatu
kompetencji, w szczegoInosci przez wkraczanie w sprawy pozostajace w gestii innych organow.
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! Andrzej Kidyba, Komentarz aktualizowany do art.375(1) Kodeksu spétek handlowych



