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Szanowny Panie Marszatku,
w odpowiedzi na pismo z dnia 31 marca 2023 r. znak: BPS/043-61-22127-PFRON/23

zawierajgce prosbe o zajecie stanowiska w sprawie odwiadczenia ztozonego przez senatora
Andrzeja Kobiaka podczas 61. posiedzenia Senatu RP w dniu 30 marca 2023 r. wyjasniam co

nastepuje.

Zgodnie z trescig art. 26a ust. 1at ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.
100 z pé2n zm.) zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji” miesieczne dofinansowania nie
przystuguje;

1) na pracownikow zaliczonych do umiarkowanego lub lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci, ktorzy maja ustalone prawo do emerytury;

la) do wynagrodzen wyptaconych po dniu ztozenia wniosku;

2) jezeli wynagrodzenie pracownika niepetnosprawnego nie zostato przekazane na
jego rachunek bankowy lub rachunek w spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej albo na adres zamieszkania tego pracownika, za posrednictwem oséb
prawnych prowadzgcych dziatalnosé w zakresie doreczania kwot pienieznych;

3) jezeli miesigczne koszty ptacy zostaly poniesione przez pracodawce z uchybieniem
termindw, wynikajacych z odrebnych przepiséw, przekraczajgcym 14 dni, z

zastrzezeniem ust. 1a2.

Natomiast zgodnie z trescig art. 2 ust. 4a ustawy o rehabilitacji koszty ptacy to

wynagrodzenie brutto oraz finansowane przez pracodawce obowigzkowe sktadki na
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ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe naliczone od tego wynagrodzenia i
obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych

i Fundusz Solidarnosciowy.

Pojecie , kosztow placy”, zdefiniowanych w ustawie o rehabilitacji, odnosi sie do
pracownikow, ktorych wynagrodzenie jest przedmiotem dofinansowania ze srodkéw PFRON.
Zatem ocena spetnienia przestanki terminowego ponoszenia przez strone kosztéw placy,

m.in. sktadek ZUS, odnosi sie do ww. pracownikow.

W mysl ustalonej linii orzeczniczej sgdéw administracyjnych, PFRON w toku
prowadzonych postepowan zwigzanych z zasadnoscia otrzymania Srodkow z tytutu
dofinansowania do wynagrodzen, nie opiera sie wyfacznie na informacjach udzielonych przez
ZUS, istotnych z punktu widzenia kompetencji ZUS {rozliczenia na koncie ptatnika sktadek),
ale analizuje réwniez dowody w sprawie przedstawione przez strone (dowody faktycznego
optacenia sktadek za dany okres w postaci deklaracji ZUS DRA oraz potwierdzenia dokonania

przelewu z tego tytutu).

W przypadku braku przedstawienia przez pracodawce powyzszych dowodow lub
w przypadku wynikajacych z nich rozbieznosci z danymi pozyskanymi wczesdniej od ZUS lub -
watpliwosci co do ich mocy dowodowej, PFRON zwraca sie do Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych o wyjasnienie watpliwych kwestii i zajecie stanowiska w tej materii.

Z powazaniem,
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