Oswiadczenie zlozone
przez senatora Andrzeja Kobiaka
na 61. posiedzeniu Senatu
w dniu 30 marca 2023 r.

Oswiadczenie skierowane do minister rodziny i polityki spotecznej Marleny Malag oraz do prezesa
Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Krzysztofa Michatkiewicza

Szanowna Pani Minister! Szanowny Panie Prezesie!

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o interpretacj¢ przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelosprawnych (DzU z 2023 r. poz. 100, z pézn. zm.)
w zakresie przepisu art. 26a ust. 1a' pkt 3.

W mysl art. 26a ust. 1a* pkt 3 ustawy o rehabilitacji miesieczne dofinansowanie nie przystuguje, jezeli
miesigczne koszty placy zostaly poniesione przez pracodawce z uchybieniem termindéw, wynikajacych
z odrebnych przepisow, przekraczajacym 14 dni.

Zgodnie z art. 2 pkt 4a ustawy o rehabilitacji termin ,,koszty ptacy” oznacza wynagrodzenie brutto oraz
finansowane przez pracodawcg obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe
naliczone od tego wynagrodzenia i obowigzkowe skladki na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Solidarnosciowy.

Orzecznictwo saddéw administracyjnych ustalito interpretacje, zgodnie z ktéra pracodawca jest
obowigzany do terminowego ponoszenia kosztow placy tylko za pracownikéw niepelnosprawnych, a nie
wszystkich pracownikow (m.in. Naczelny Sad Administracyjny w wyroku z dnia 8 czerwca 2022 r., sygn. akt
| GSK 1566/21).

Majac to na uwadze, bardzo proszg o udzielenie odpowiedzi na pytanie: jakie dokumenty powinien
przedstawi¢ pracodawca dla udokumentowania faktu terminowego poniesienia kosztow placy za
pracownikéw niepelnosprawnych przy pobieraniu dofinansowania do wynagrodzen pracownikow
niepetnosprawnych (zgodnie z trescig art. 26a ust. 1a' pkt3 ustawy o rehabilitacji) w razie watpliwosci
PFRON w tym zakresie?

W wyroku Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie z dnia 15 grudnia 2021 r. (sygn. akt
V SA/Wa 3275/21) wskazano: ,,Zasadnym wydaje si¢ natomiast, by w razie watpliwosci co do terminowego
ponoszenia sktadek przez pracodawce od niego w pierwszej kolejnosci domagac si¢ przedstawienia dowodow
poniesienia kosztow ptacy — w odniesieniu do sktadek ZUS — w postaci potwierdzenia przelewu na rachunek
ZUS tytulem sktadek oraz deklaracji ZUS DRA za dany okres rozliczeniowy. W sytuacji, gdy dokumenty
bankowe, ktore posiadaja przeciez walor dokumentéw urzedowych (...), beda potwierdzaly pokrycie
w caloéci naleznych sktadek za dany okres rozliczeniowy (wynikajgcych z deklaracji ZUS DRA), to za
wystarczajace do ustalenia daty poniesienia sktadek uzna¢ mozna oparcie si¢ na tych dokumentach”.

Z powazaniem
Andrzej Kobiak
senator RP



