Oswiadczenie zlozone
przez senatora Andrzeja Kobiaka
na 27. posiedzeniu Senatu
w dniu 23 lipca 2021 r.

Oswiadczenie skierowane do ministra zdrowia Adama Niedzielskiego

Roéwnolegle z prowadzonymi od kilku miesigcy powszechnymi szczepieniami ochronnymi przeciwko wi-
rusowi SARS-CoV-2 nastapito zniesienie wigkszosci obostrzen epidemiologicznych. Nadal jednak jest obo-
wigzek zakrywania nosa i ust np. w budynkach uzytecznosci publicznej (sklepy, urzedy etc.). Dotyczy to
réwniez miejsc pracy, np. zamknigtych hal w przedsigbiorstwach produkcyjnych. Przedsigbiorcy zglaszajacy
sie¢ do mojego biura senatorskiego zwracaja uwage na to, iz w trwajacym sezonie letnim szczeg6lnie uwydat-
nito si¢ bardzo niekomfortowe i ucigzliwe dla pracownikow wielogodzinne wykonywanie obowigzkow
w maseczkach ochronnych.

Pojawia si¢ wiec pytanie: czy jest mozliwo$¢ zniesienia obowigzku zakrywania nosa i ust w sytuacji, gdy
w danym pomieszczeniu (np. w hali firmowej) przebywaja tylko i wylacznie pracownicy w pehni zaszczepie-
ni lub posiadajacy wazne zaswiadczenia o wczesniej przebytej infekeji COVID-19? Informacja o przebytym
szczepieniu jest wprowadzana na biezaco do e-karty szczepien w systemie e-zdrowie (P1), zatem pracownik
ma mozliwo$¢ pobrania dokumentu w kazdej chwili, korzystajac z Internetowego Konta Pacjenta, lub tez
uzyskania go w punktach szczepien. O ile uzasadnione wydaje si¢ noszenie maseczki np. na terenie podmio-
tow uzyteczno$ci publicznej ze wzgledu na kontakt z interesantami lub klientami, o tyle w przypadku za-
mknietych pomieszczen firmowych, w ktorych kazdy z pracownikoéw posiada stosowne zaswiadczenie, jest to
zdecydowanie bezzasadne.

Bardzo prosze o przedstawienie stanowiska ministerstwa w tej sprawie.

Andrzej Kobiak



