SPRAWIEDLIWOSCI

Warszawa, dnia 25 maja 2021 r.

Podsekretarz Stanu

BM-1.0520.260.2021

Pan
prof. Tomasz Grodzki
Marszalek Senatu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na o$wiadczenie senatorskie skierowane przez Panig Senator Agnieszke

Kotacz-Leszczynska na 22. posiedzeniu Senatu, prosze o przyjecie nastgpujacej odpowiedzi.

Uprzejmie informuje, iz decyzja o zniesieniu V Wydzialu Pracy w Sadzie Rejonowym
w Walbrzychu oraz przekazaniu spraw z zakresu prawa pracy z obszaru wilasciwosci tego
sadu do whasciwosci Sadu Rejonowego w Swidnicy zapadta na skutek wniosku Prezesa Sadu
Rejonowego w Walbrzychu o przeprowadzenie przedmiotowej reorganizacji. Informacja,
1z przedmiotowa reorganizacja zostanie przeprowadzona z dniem 1 kwietnia 2021 r. zostata
przekazana Prezesowi Sadu Apelacyjnego we Wroctawiu oraz Prezesowi Sadu Okregowemu
w Swidnicy w dniu 19 marca 2021 roku.
Ministerstwo Sprawiedliwo$ci uprzejmie informuje, iz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci:

1) z 30 marca 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przekazania niektorym sadom
rejonowym rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen spotecznych
z obszaréw wiasciwosci innych sagdow rejonowych,

2) z 30 marca 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ustalenia siedzib i1 obszarow
wiasciwosci sadow apelacyjnych, sadow okregowych 1 sadow rejonowych oraz zakresu
rozpoznawanych przez nie spraw,
uwzgledniajace przekazanie z dniem 1 kwietnia 2021 r. spraw z zakresu prawa pracy

z obszaru wlasciwosci Sadu Rejonowego w Watbrzychu do Sadu Rejonowego w Swidnicy,

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci, Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, +48 22 52 12 888,



zostaty opublikowane w Dzienniku Ustaw z 31 marca 2021 r. odpowiednio pod poz. 598
oraz 599.

Ponadto w Dzienniku Urzegdowym Ministra Sprawiedliwosci z 31 marca 2021 r. pod
poz. 83 oraz z 2 kwietnia 2021 r. pod poz. 109 opublikowano zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci nowelizujace zarzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie utworzenia
wydziatlow w sadach rejonowych (Dz.Urz.MS z 2020 r. poz. 3 ze zm.), ktére w swej tresci
uwzgledniajg zniesienie V Wydziatu Pracy w Sadzie Rejonowym w Watbrzychu.

Wskaza¢ nalezy, iz w wyniku przeprowadzonej analizy, poprzedzajacej decyzje
o likwidacji pionu pracy Sadu Rejonowego w Watbrzychu, ustalono, iz pion ten nalezal do
pionéw bardzo matych — faktycznie orzekal w nim jeden sedzia (obsada Sredniookresowa
0,86). W 2019 r. w pionie pracy Sadu Rejonowego w Walbrzychu wptyw spraw
pracowniczych ogétem byt nizszy od Sredniej o 18%, a w sprawach kategorii P zasadnicze
w ujeciu etatowym byt nizszy od $redniej w kraju o 40%, natomiast wg danych za I potrocze
2020 r. wplyw spraw pracowniczych ogotem byl nizszy od $redniej w kraju o 45%,
a w sprawach P zasadnicze w ujeciu etatowym byl nizszy od $redniej w kraju o 42%.

Podkreslenia wymaga rowniez fakt, ze wydzial ten rozpoznawat jedynie sprawy
z zakresu prawa pracy z obszaru wiasciwosci Sadu Rejonowego w Walbrzychu, natomiast
sprawy z zakresu ubezpieczen spotecznych ztej wlasciwosci rozpoznawane s3 w Sadzie
Rejonowym w Swidnicy. Tym samym likwidacja pionu pracy w Sadzie Rejonowym
w Watbrzychu powinna przyczyni¢ si¢ do uporzadkowania catosci struktury pionu pracy
i ubezpieczen w ramach okregu Sadu Okregowego w Swidnicy.

W tych okolicznos$ciach, przyjmujac zasadno$¢ argumentacji przedstawionej przez
Prezesa Sadu Rejonowego w Watbrzychu, iz obcigzenie V Wydzialu Pracy bylo znacznie
nizsze niz pozostatych wydziatow 1 jego dalsze funkcjonowanie uzna¢ nalezy ze niecelowe,
przystagpiono do czynnosci majacych na celu przeprowadzenie powyzszej reorganizacji
uwzgledniajac proponowang we wniosku dat¢ przeprowadzenia przedmiotowych zmian
tj. z dniem 1 kwietnia 2021 r.

Wprowadzone zmiany zoptymalizuja wykorzystanie kadry orzeczniczej i urzedniczej
w sadach rejonowych w Watbrzychu i Swidnicy, co powinno wptynaé korzystnie na szybkos¢

1 sprawnos¢ postgpowania.

Katarzyna Frydrych

/podpisano elektronicznie/
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