
Oświadczenie złożone 

przez senatora Andrzeja Kobiaka 

na 12. posiedzeniu Senatu 

w dniu 18 czerwca 2020 r. 

Oświadczenie skierowane do prezesa zarządu Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnospraw-

nych Krzysztofa Michałkiewicza oraz do prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów Tomasza 

Chróstnego 

Szanowni Panowie Prezesi! 

Wątpliwości pracodawców dotyczą ustawy o rehabilitacji, która w art. 68gd stwarza możliwość w okresie 

od dnia 8 marca 2020 r., nie dłużej jednak niż do upływu 6 miesięcy od dnia odwołania stanu zagrożenia 

epidemicznego albo stanu epidemii, wydatkowania do 20% środków zakładowego funduszu rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych (ZFRON) lub zakładowego funduszu aktywności albo do 20% kwoty podlegającej 

zwrotowi na te fundusze na utrzymanie zagrożonych likwidacją miejsc pracy osób niepełnosprawnych, wy-

nagrodzenia lub pomoc bytową dla osób niepełnosprawnych. 

Proszę o udzielenie odpowiedzi na poniższe pytania. 

1. Czy wydatkowanie środków ZFRON na wynagrodzenia jest pomocą de minimis, czy też stanowi inną 

pomoc? 

2. Na czym polega utrzymanie zagrożonych likwidacją miejsc pracy osób niepełnosprawnych? Czy taki 

wydatek jest objęty regułą de minimis, czy też stanowi inną pomoc? 

3. W sytuacji, gdyby wydatki z ZFRON na wynagrodzenia oraz utrzymanie zagrożonych likwidacją 

miejsc pracy były objęte pomocą de minimis, to jaki organ będzie uprawniony do wydawania zaświadczenia 

o pomocy de minimis? 

4. Na czym polega pomoc bytowa dla osób niepełnosprawnych oraz w jaki sposób pracownicy uprawnieni 

do tej pomocy mają obowiązek dokumentować tę pomoc? 

Z poważaniem 

Andrzej Kobiak 


