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W zwigzku z przekazaniem przy pismie z dnia 16 kwietnia br., znak: BPS/043-76-
2213/19, oswiadczenia ztozonego przez senatora Waldemara Stugockiego podczas 76.
posiedzenia Senatu RP w dniu 12 kwietnia br., uprzejmie przekazuje ponizsze
informacje.

Kwestiom zglaszanym m. in. przez fizjoterapeutow zatrudnionych w podmiotach
leczniczych po$wiecone byto spotkanie Ministra Zdrowia w dniu 14 listopada 2018 r.
z przedstawicielami ogélnopolskich struktur zwigzkéw zawodowych reprezentujgcych
technikdow medycznych, diagnostow laboratoryjnych oraz fizjoterapeutéw. Dyskutowano
kwestie dotyczgce spraw pracowniczych (w tym warunkéw wynagradzania), zasad
wykonywania poszczegdlnych zawoddéw medycznych oraz urlopdédw szkoleniowych.
Podjety w listopadzie ubiegtego roku dialog spoteczny byt kontynuowany na spotkaniu
w dniu 21 stycznia br.

Kwestie dotyczace kadr medycznych sa réwniez przedmiotem prac prowadzonych
w ramach branzowych i ponadbranzowych gremiéw dialogu tréjstronnego, m. in.
z udziatem przedstawicieli wspomnianych krajowych reprezentacji zwigzkowych.
Problematyka ta m. in. jest tematem prac dziatajgcego przy Ministerstwie Zdrowia
branzowego Trojstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia. Aktualnie na tym forum

prowadzone sg rozmowy na temat mozliwosci wprowadzenia zmian w ustawie z dnia
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8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

W prowadzonych rozmowach i pracach przewotanych gremiow bierze réwniez udziat
przywotany przez Pana Senatora dr Tomasz Dybek, Przewodniczgcy Ogéinopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pracownikdw Fizjoterapii.

Jednoczesnie nalezy wskazac¢, ze Minister Zdrowia konsekwentnie prowadzi dziatania
majace na celu poprawe kondycji finansowej podmiotéw leczniczych, m. in. poprzez
podwyzszanie wyceny $wiadczen zdrowotnych i znoszenie limitowania $wiadczen
w wybranych zakresach. Trzeba przy tym pamietaé, ze nieodtgcznym elementem
wyceny $wiadczen opieki zdrowotnej sg koszty pracy personelu medycznego
niezbednego do ich udzielania.

| tak realizujgc wyznaczong przez Ministra Zdrowia polityke zdrowotng Narodowy
Fundusz Zdrowia dokonat zwiekszenia finansowania swiadczen zdrowotnych w rodzaju
leczenie szpitalne oraz leczenie szpitalne — $wiadczenia wysokospecjalistyczne, m. in.
poprzez zwiekszenie wyceny punktowej w umowach o udzielanie $wiadczen w rodzaju
leczenie szpitalne w okreslonych zakresach. Zgodnie z dokonanym przez NFZ
uszczegotowieniem wspomnianych zwiekszer dokonano m. in. z uwagi na zwiekszajgce
sie koszty wynagrodzen personelu. Przy czym zgodnie z wyjasnieniami Centrali NFZ
Swiadczeniodawcy bedg mogli przeznaczac srodki pochodzgce ze zwiekszonej wyceny
Swiadczen m. in. na wzrosty wynagrodzen grup zawodowych uczestniczacych
(posrednio lub bezposrednio) w realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej (w tym technikéw
elektroradiologii, diagnostéw, psychologéw klinicznych oraz fizjoterapeutéw), innych niz
grupy zawodowe, dla ktdérych podwyzki uposazen finansowane sg ze Srodkow
przekazywanych odrebnymi strumieniami.

Nalezy jednoczesnie zauwazy¢, ze biorgc pod uwage poszczegoélny podmiot leczniczy
i zatrudnionych w nim fizjoterapeutow to odgornie regulowana jest kwestia minimalnych
wynagrodzen zgodnie z opracowang przez Ministerstwo Zdrowia i przywofana wyzej
ustawg z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.
Natomiast to kierownik podmiotu leczniczego ponosi odpowiedzialno$¢ za ksztattowanie
poziomu wynagrodzen i ich konkretng strukture w podlegtej placowce.
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