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Pan
Stanislaw Karczewski
Marszalek Senatu Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszalku,

odpowiadajagc na oéwiadczenie zloZzone na 59. posiedzeniu Senatu przez senatora
Waldemara Shugockiego z dnia 16 kwietnia 2018 roku w sprawie nagréd dla kierownictwa
i pracownikéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w latach 2015-2017,
uprzejmie prosze o przyjecie nastepujacych wyjasnien.

Najwazniejsze z ostatnich trzech lat dzialania podejmowane przez pracownikow
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zastugujace na szczegdlng uwage i uznanie,
dostepne sa na stronie MKiDN, miedzy innymi pod adresem:

http: //www.mkidn.gov.pl/pages/posts/najwazniejsze-dokonania-mkidn-z-ostatnich-dwoch-

lat-8067.php?p=135.

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego sprawuje - w my$l art. 18 ust. 5 ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U.
z 2018 I. poz. 217, z poézn. zm.) nadzér nad Naczelnym Dyrektorem Archiwéw Pafistwowych
— centralnym organem administracji rzadowej. Dzialajace na terenie kraju 33 archiwa
panstwowe s3 czecig administracji publicznej funkcjonujaca w ramach stuzby cywilnej. Ww.
podmioty prowadzg samodzielna gospodarke finansowa oraz polityke kadrows, dysponujac
wlasnym budzetem.

Prawa i obowiazki pracownikéw Naczelnej Dyrekeji Archiwoéw Pafistwowych (dalej:
NDAP) i archiwéw pafstwowych maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 21 listopada
2008 . 0 stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2017 poz. 1889 z pdzn. zm.). Zgodnie z art. 93 ust. 1 ww.
ustawy, czlonkom korpusu shuizby cywilnej za szczegélne osiggnigcia w pracy zawodowej
mozna przyznaé¢ nagrode ze specjalnie utworzonego w tym celu funduszu nagréd w shuzbie

cywilnej. Fundusz nagréd, w wysokoéci 3% planowanych wynagrodzen osobowych pozostaje
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w dyspozycji dyrektorow generalnych urzedéw i moze byé przez nich podwyzszany w ramach
posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia. Nagrody dla szefa panstwowej sieci archiwalnej

przyznawane sg ze §rodkéw urzedu go obslugujacego, czyli ze Srodkéw Naczelnej Dyrekeji
Archiwdéw Panstwowych, przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Jednocze$nie uprzejmie informuje, ze Ministrowi Kultury i Dziedzictwa Narodowego
podlegaja instytucje kultury, ktérych pracownicy nie sa urzednikami. Ich status oraz zasady
wynagradzania reguluja art. 31 — 31d ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnoéci kulturalnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 862 z pdin. zm.). Instytucje
kultury prowadzg samodzielna gospodarke finansowa oraz polityke kadrowsa, dysponujac
wlasnym budzetem uwzgledniajacym dotacje od organizatora (organizatorow). Wobec
powyzszego nie mozna w tym wypadku mowié o ,premiach dla urzednikéw finansowanych
z budzetu panstwa”.

Nagrody dla pracownikow Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
przyznawane s3 na podstawie Zarzadzenia nr 13 Dyrektora Generalnego MKiDN z dnia
8 kwietnia 2009 r. w sprawie warunkéw przyznawania nagréd pracownikom korpusu
stuzby cywilnej, pracownikom niemnoznikowym niebedgcymi czlonkami korpusu stuzby
cywilnej i niebedgcymi pracownikami politycznymi, Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa

Narodowego za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowej.
Przyznane nagrody dla pracownikéw Ministerstwa mialy charakter indywidualny

i zostaly przyznane za wyjatkowe zaangazowanie, przejawianie inicjatywy, ponadstandardowy

wysilek i po§wiecenie w wypelnianiu powierzanych zadan.
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