NOTATKA

z posiedzenia Komisji Rodziny i Polityki Spolecznej

Data posiedzenia: 24 maja 2012 r.

Nr posiedzenia: 24

Posiedzeniu przewodniczyl:  przewodniczacy komisji senator Mieczystaw Augustyn.

Porzadek posiedzenia: 1. Praca, dziecko, rodzina — wyzwania i perspektywy polityki spoteczne;j

i gospodarcze;j.

W posiedzeniu uczestniczyli: —  senatorowie cztonkowie komisji: Mieczystaw Augustyn, Alicja Chybicka,

Ad 1.

Kazimierz Jaworski, Stanistaw Kogut, Waldemar Kraska, Robert
Mamatow, Jan Michalski, Andrzej Pajak,

— zaproszeni goscie:

— Ministerstwo Edukacji Narodowej:
— sekretarz stanu Tadeusz Stawecki,

— Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j:
— zastgpca dyrektora Departamentu Polityki Rodzinnej Janina
Szumlicz,

— Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu:
— kierownik merytoryczny projektu ,,Mam dziecko — pracujg...” prof.
dr hab. Kazimierz Pajak,

— dyrektor Fundacji Aktywnosci Lokalnej, kierownik projektu: ,,Mam
dziecko — pracujg...” Iwona Janicka,

— zastgpca dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j
w Poznaniu Wojciech Zarzycki,

— dyrektor Biura Tureckiej [zby Gospodarczej Monika Koztowska,

— ekspert Programu ds. Rozwoju Organizacji Narodéw Zjednoczonych
UNDP Piotr Arak,

— ekspert dr Agnieszka Chton-Dominczak,

— Sejm RP:
— zastgpczyni przewodniczacego Komisji Polityki Spotecznej

i Rodziny postanka Joanna Kluzik-Rostkowska,

— postanka Krystyna Poslednia,
— postanka Maria Hanyska.

Przebieg posiedzenia:

Przewodniczacy komisji senator Mieczystaw Augustyn przypomnial, Zze posiedzenie seminaryjne
przygotowane zostalo we wspotpracy z Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu, Fundacja
Aktywnosci Lokalnej oraz Regionalnym O$rodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu.

Senator Mieczystaw Augustyn stwierdzil, ze w spoteczenstwie powszechne jest obecnie poczucie
zagrozenia i braku pewno$ci co do przysztosci. Podkreslit, ze nie mozna projektowac rozwoju



gospodarczego kraju, jezeli nie odpowie si¢ na podstawowe wyzwania polityki spotecznej zarowno
w Polsce, jak i w Europie. Pierwszym, najwigkszym jest globalizacja. Polityka nie znalazta, jak dotad,
odpowiednich narzedzi, by korzysci z procesu globalizacji odniesli wszyscy jego partnerzy. Drugim
wyzwaniem jest rozwoj technologii, ktory nie tylko sprzyja rozwojowi gospodarki, ale tez tworzy
problemy i wyzwania dla polityki spotecznej. Trzecim wyzwaniem jest demografia. Starzenie si¢
spoteczenstw to zjawisko stosunkowo nowe, o skali globalnej, niewystgpujace dotychczas w takim
zakresie. Zmiany spoteczne sa glebokie i wszechogarniajace. Z powodu tych wyzwan nic nie bedzie
takie jak dawniej. W szczegdlnosci zmiany zajda w edukacji i systemach emerytalnych. Bedzie to
wymaga¢ wzmocnienia i przedefiniowania solidarnos$ci spoteczne;.

Nastepnie glos zabral sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej Tadeusz Stawecki, ktory
zapowiedzial szereg dziatan rzadu, ktore zostana podjete w najblizszym czasie. Beda one dotyczy¢
waloryzacji progow dochodowych, wsparcia materialnego rodzin, racjonalniejszego wykorzystania
subwencji oswiatowej. Zapowiedziat takze prace nad projektem ustawy dotyczacej dotowania edukacji
przedszkolnej. Zapowiedzial pogiebiony dialog z rodzicami.

Ekspert Programu ds. Rozwoju Organizacji Narodow Zjednoczonych UNDP Piotr Arak przedstawit
niektore watki raportu ,,Polska 2030”. Dhlugookresowa strategia rozwoju kraju okresla alokacje
srodkéw na wydatki rozwojowe oraz cele i priorytety dotyczace takze srodkow europejskich. Efektem,
mierzonym poprawa jakosci zycia, jest wzrost PKB i spojnosci spotecznej dzigki stabilnemu
rozwojowi gospodarczemu, co pozwoli na modernizacj¢ kraju. Aby osiagnac ten cel, nalezy klasc¢
nacisk na innowacyjno$¢, sprawno$¢ zarzadzania panstwem i rownowage mi¢dzyregionalna.

Postanka Joanna Kluzik-Rostkowska uznala, ze trzy gtowne zagadnienia zashluguja na uwage. To:
polityka spoteczna, polityka demograficzna i rynek pracy. W zakresie polityki spolecznej od rzadu
i parlamentu nalezy oczekiwaé najwigkszych zmian, pomoc rodzinie jest bowiem niewystarczajaca.
Swiadczenia rodzinne — zdaniem postanki — trafiaja w czesci do 0sob, ktore tej pomocy nie potrzebuja.
Scalenie wszystkich systemow wsparcia pozwolitoby zweryfikowa¢ dostep do $§wiadczen i skorelowaé
je z potrzebami rynku. W opinii postanki, wszystkie dziatania, ktore rzad i parlament mogty podjaé
w zakresie polityki demograficznej, juz sa realizowane. Dla poprawy sytuacji konieczne sa zmiany
w mentalnosci spoteczenstwa. Kobiety ciagle sa postrzegane jako trudniejsi pracownicy, poniewaz sa
odbierane przez pryzmat drugiego, domowego etatu. Zmiany w mentalnosci spotecznej dokonuja sig
powoli, a duzy wplyw na to mialoby propagowanie pozytywnych wzorcow spotecznych. W kwestii
oddzialywania na rynek pracy gtdéwna rol¢ odgrywaé bedzie edukacja, rynek pracy oczekuje bowiem
zupehie innych umiejgtnosci i kwalifikacji niz to, czego potrzebowat do niedawna.

Kierownik projektu: ,,Mam dziecko — pracujg...”, dyrektor Fundacji Aktywnosci Lokalnej Iwona
Janicka stwierdzita, ze godzenie zycia zawodowego i osobistego to problem nie tylko kobiet, ale
imegzczyzn, a na utrzymywanie konfliktu pomigdzy praca a zyciem rodzinnym maja wplyw:
stereotypizacja (stereotypy przypisuja role w rodzinie), stygmatyzacja (,,niedobra matka”)
1 wykluczanie, ktérego istotnymi elementami sa zapisy kodeksu pracy, powodujace, ze pracodawcy
chetniej zatrudniaja mezczyzn niz kobiety. Iwona Janicka przedstawita takze wyniki badan w zakresie
wspotpracy migdzysektorowej w Wielkopolsce.

Senator Alicja Chybicka zaapelowala, aby na pierwszym miejscu stawia¢ zawsze interes dziecka.
Przedstawila tez zamierzenia Parlamentarnego Zespotu ds. Dzieci, ktéremu przewodniczy.

Dr Agnieszka Chion-Dominczak podkreslita role rownowagi migdzy rodzing, praca i rozwojem
osobistym w osiagnigciu satysfakcji z zycia.

Wicedyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu Wojciech Zarzycki przedstawit
rol¢ 1 znaczenie strategii rozwoju spotecznego w Wielkopolsce, w ramach ktorej realizowanie sg rozne
programy, m.in. ,,Mam dziecko — pracujg...”.

Dyrektor Biura Tureckiej Izby Gospodarczej Monika Kozlowska przedstawila bariery, jakie
napotykaja pracodawcy zrzeszeni w izbie. Podkreslita, Ze najwazniejszym obciazeniem, szczegolnie
dla drobnych przedsigbiorcow, sa koszty pracy, a najdotkliwiej odczuwaja oni koszt wyptlaty
wynagrodzen za niezdolno$¢ do pracy. W nadmiernie wykorzystywanych przez kobiety zwolnieniach
chorobowych i innych przywilejach dyrektor Monika Kozlowska widzi gtéwna przyczyne czestszego
zatrudniania me¢zczyzn niz kobiet.

W podsumowaniu posiedzenia senator Mieczystaw Augustyn stwierdzit, ze zyjemy w dobie zmian,
a instytucja rodziny ulega stopniowemu przedefiniowaniu. Podkreslit, ze trzeba przygotowywac do
zycia w rodzinie, a mtode pokolenie uczy¢ dobrego rodzicielstwa. Stwierdzit tez, Zze nie da si¢ tylko
z pomoca panstwa zrealizowa¢ systemu wspierania i umacniania rodziny z korzyscia dla dzieci
1 dzietno$ci, wazne sa samorzady i organizacje pozarzadowe. Prowadzenie polityki prorodzinnej za$



bedzie mozliwe, jezeli doprowadzimy do racjonalizacji wydatkéw publicznych w sferze spotecznej
i wielu innych dziedzinach.

W posiedzeniu komisji nie uczestniczyly osoby wykonujace zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa.

Opracowano w BPS, BKS



