
Szanowni Państwo Senatorowie USTAWA Dz.U. 2018 poz. 1270 z dnia 17grudnia 1998r. o emeryturach i rentach 

z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych Art.4.Użyte w ustawie określenia oznaczają: 13) ubezpieczony – osobę 

podlegającą ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, określonym w przepisach o systemie ubezpieczeń 

społecznych, a także osobę, która przed dniem wejścia wżycie ustawy podlegała ubezpieczeniu społecznemu lub 

zaopatrzeniu emerytalnemu, z wyłączeniem ubezpieczenia społecznego rolników. Pragnę zwrócić uwagę, że Art. 

46 ustawy FUS stanowi, że prawo do emerytury na warunkach określonych w art. 29, 32, 33 i 39 przysługuje 

również ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. a przed dniem 1 stycznia 1969r. dotyczy również 

ubezpieczonych mężczyzn. Prawo do emerytury na podstawie przepisów dotychczasowych – Dziennik Ustaw Nr. 

8 poz 43 z dnia 7 lutego 1983 roku § 8 1. Pracownik, który wykonywał prace w szczególnych warunkach, 

wymienione w dziale IV wykazu B nabywa prawo do emerytury, jeżeli spełnił łącznie następujące warunki: 

1) osiągnął wiek emerytalny wynoszący : 50 lat dla kobiet i 55 lat dla mężczyzn w czasie zatrudnienia albo 

w ciągu 5 lat od ustania zatrudnienia, 2) 2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 10 lat wykonywał 

prace wymienione w dziale IV wykazu B 2. Przepis § 4 ust. 2 stosuje się odpowiednio. Na wcześniejszą 

emeryturę na podstawie art. 46 w związku z art. 32 ustawy emerytalnej mogą przechodzić osoby, które do 31 

grudnia 2008 r. osiągnęły odpowiedni wiek i staż. W większości wypadków od mężczyzn wymaga się wieku 60 

lat, więc ci urodzeni w latach 1949 – 1968 tego warunku spełnić nie mogli. Jest to natomiast możliwe w wypadku 

mężczyzn, od których wymaga się 45 – 55 lat. Jeśli do 31 grudnia 2008 r. ukończyli ten wiek i zgromadzili staż 

emerytalny wynoszący 25 lat okresów składkowych i nieskładkowych, w tym co najmniej 15 lat (w niektórych 

wypadkach – 10 lat lub 20 lat) pracy w szczególnych warunkach lub charakterze, to mogą przejść na 

wcześniejszą emeryturę. Tak jest w wypadku rybaków morskich (wykaz B, dział IV. Prace różne poz. 4) Zgodnie 

z art.46 ust.1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS prawo do prawo do emerytury na warunkach określonych 

w art. 29, 32, 33 i 39 przysługuje również ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. a przed dniem 

1 stycznia 1969 r., jeżeli spełniają łącznie następujące warunki: nie przystąpili do otwartego funduszu 

emerytalnego albo złożyli wniosek przekazanie środków zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu 

emerytalnym, za pośrednictwem Zakładu, na dochody budżetu państwa; warunki do uzyskania emerytury 

określone w tych przepisach spełnią do dnia 31 grudnia 2008 r. Trybunał Konstytucyjny uznał, że zróżnicowanie 

traktowania mężczyzn w możliwości przejścia na wcześniejszą emeryturę w takim samym zakresie jak kobiety 

jest niczym nieuzasadnionym pominięciem ustawodawczym o cechach dyskryminujących. Ustawodawca 

przekroczył granice przysługującej mu swobody naruszając konstytucyjną zasadę równości oraz zakaz 

dyskryminacji ze względu na płeć Proszę o uwzględnienie powyższych przepisów ustawy FUS art 46 w związku 

z art 29,32,33 i 39 również ubezpieczonych mężczyzn w pracach Komisji Ustawodawczej dotyczącej wyroku 

Trybunału Konstytucyjnego z dnia 6 marca 2019 roku (Dziennik Ustaw z 2019r. Poz,539) w sprawie P 20/16.  
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