
Witam bardzo serdecznie 

Po zatwierdzeniu w sejmie ustawy o emeryturach pomostowych zwracam się z gorącą prośbą 

o naniesienie poprawki w tej ustawie gdyż ustawa ta wprowadza poprawkę w ustawie o 

emeryturach pomostowych tylko i wyłącznie punkt : przed 1 stycznia 1999 r. wykonywała 

prace w szczególnych warunkach (w szczególnym charakterze) wymienione w przepisach 

dotychczasowych lub prace w szczególnych warunkach (o szczególnym charakterze) 

wymienione w ustawie o emeryturach pomostowych. 

Mnie interesuje punkt: po 31 grudnia 2008 r. wykonywała prace w szczególnych warunkach 

lub o szczególnym charakterze wymienione w ustawie o emeryturach pomostowych  

Gdyż jest to bardzo dyskryminujący wymóg. Po wprowadzeniu emerytur pomostowych 

zakłady pracy nie odprowadzały składki na fundusz pomostowy z uwagi na wprowadzenie 

nowej tabeli wykazu stanowisk pracy. 

W przypadku mojego męża który do 31 grudnia 2008 ma potwierdzone wykonywanie pracy 

w warunkach szkodliwych 26 lat a ogólnie 46 lat pracy. 

W chwili obecnej został zwolniony z pracy z winy pracodawcy i nie będzie mógł z korzystać 

z możliwości emerytury pomostowej mimo ukończenia 61 lat. 

Moim zdaniem jak i wielu obywatel poprawka wprowadzona przez Solidarność dyskryminuje 

pracowników z długim stażem w warunkach szkodliwych poprzez nie zniesienie wymogu 

pracy po 31 grudnia 2008 roku. 

Bardzo proszę o dokładne przeanalizowanie nowej propozycji wprowadzenia emerytur 

pomostowych. 

  

Z poważaniem. 
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