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W zalaczeniu uprzejmie przesylam uchwate Zgromadzenia Ogélnego Sedziéw Sadu
Rejonowego w Prudniku podjeta na posiedzeniu w dniu 05 paZdziernika 2022 roku.

Z powazaniem

Prezes Sa ejonowego

Loreta Jughniewicz



Uchwala

Zgromadzenia Ogoélnego Sedziow Sadu Rejonowego w Prudniku
z 5 pazdziernika 2022r.

My sedziowie Sadu Rejonowego w Prudniku majac na uwadze zapisang w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej zasade trojpodziatu wiadzy, z zaniepokojeniem odnotowujemy projekt
ustawy okotobudzetowej na rok 2023, ktory w art. 5 przewiduje przyjecie za podstawe ustalenia
wynagrodzenia sedziow w 2023 r. kwoty w wysoko$ci 5444,42z%. Jest to realne obnizenie
wynagrodzen sedziowskich, gdyz trzeci rok zrzedu naruszona ma by¢ ustawowa zasada
odniesienia wysokosci wynagrodzenia sedziow do przecigtnych wynagrodzen w II kwartale
poprzedniego roku.

Zgodnie z treScig normy art. 178 ust. 2 Konstytucji, sedziom zapewnia si¢ warunki pracy
I wynagrodzenie odpowiadajace godnosci urzedu oraz zakresowi obowigzkow. JesteSmy jedyna
grupa zawodowsa, o ktorej w tym wzgledzie stanowig przepisy rangi konstytucyjnej. Jezeli
ustawa okotobudzetowa na 2023r. zostanie uchwalona w ksztalcie przyjetym w projekcie,
to wynagrodzenia brutto s¢dzidéw realnie spadng o 5 % w stosunku do 2022r. 1 0 16 % w stosunku
do 2020r. Przypomnie¢ przy tym trzeba, ze poza wynagrodzeniem s¢dziowie nie otrzymuja
Z tytulu pelnionego urzedu zadnych nagréd ani premii i zasadniczo nie moga podejmowac
dodatkowego zatrudnienia. Doszto juz do sytuacji, w ktorej prokuratorzy na rownorzednych
stanowiskach otrzymuja wyzsze wynagrodzenia od sedzidw, poniewaz otrzymuja nagrody.
Ponadto wskazujemy, ze nie zawieszono wzrostu wynagrodzen innych grup zawodowych,
np. pracownikow podmiotdw leczniczych, dla ktorych bedzie ono ksztaltowane w oparciu
0 przeci¢tne wynagrodzenie w drugim kwartale 2021r. Od kilku miesigcy inflacja jest najwyzsza
od kilkunastu lat 1 osiagneta juz poziom ponad 16 %, co powoduje znaczny wzrost cen towaréw
i ustug oraz dodatkowo obniza warto$¢ otrzymywanych wynagrodzen.

Co rownie istotne, od wysokosci wynagrodzen s¢dziow zaleza zarobki referendarzy sadowych.
Wykonuja oni wazne zadania z zakresu ochrony prawnej, przez co zajmuja zblizong pozycje¢
zawodowa 1 w zaistniatej sytuacji ich praca zastluguje na godne wynagrodzenie.

Z aprobata przyjmujemy postulat wynikajacy z pisma Ministra Finanséw z 16 wrzesnia 2022r.
dotyczacy niwelowania rozwarstwienia ptac pomigdzy grupa orzecznicza a pozostala kadra
sadow 1 domagamy si¢ znaczacego podwyzszenia wynagrodzen pracownikow sadéw. Popieramy
zadania placowe pracownikow sekretariatow oraz kuratorow sagdowych.

Podsumowujac, w naszej ocenie proponowana regulacja nie jest uzasadniona ani merytorycznie
ani ekonomicznie. Stanowczo sprzeciwiamy si¢ naruszaniu normy art. 91 § 1 ¢ Prawa 0 ustroju
sadow powszechnych i domagamy si¢ przywrocenia jego stosowania. Bedziemy podejmowac
dziatania prawne, aby wyegzekwowac przestrzeganie mechanizmu waloryzacji wynagrodzen.
Zwracamy si¢ z prosba do Prezesa Sadu Rejonowego w Prudniku o opublikowanie tej uchwaty
na stronie internetowe] Sadu Rejonowego w Prudniku oraz przestanie jej Prezesowi Sadu
Okregowego w Opolu, Prezesowi Sadu Apelacyjnego we Wroctawiu, Prezesowi Rady
Ministrow, Marszatkowi Sejmu, Marszatkowi Senatu, Ministrowi Sprawiedliwosci, Ministrowi
Finansow.



