
BIURO LEGISLACYJNE/ Materiał porównawczy  

 

Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

M A T E R I A Ł  P O R Ó W N AW C Z Y  

do ustawy z dnia 16 czerwca 2023 r. 

o zmianie ustawy o emeryturach pomostowych oraz niektórych innych ustaw 

 

(druk nr 1023) 

 

 

USTAWA z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 164) 

 

Art.  2.   

Użyte w ustawie określenia oznaczają: 

1) organ rentowy - jednostkę organizacyjną Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, właściwą do 

wydawania decyzji w sprawach świadczeń, określoną w ustawie z dnia 13 października 

1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, z późn. Zm.); 

2) płatnik składek - pracodawcę, o którym mowa w art. 4 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, oraz ubezpieczonego, o którym 

mowa w art. 4 pkt 2 lit. d ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych; 

3) pracownik - ubezpieczonego, o którym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 oraz art. 8 ust. 1, 2a i ust. 

6 pkt 2 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, 

podlegającego ubezpieczeniu emerytalnemu z tytułu pracy w szczególnych warunkach lub 

o szczególnym charakterze, a także ubezpieczonego, który przed dniem wejścia w życie 

ustawy z tytułu takiej pracy podlegał ubezpieczeniu społecznemu lub zaopatrzeniu 

emerytalnemu; 

4) uprawniony - osobę mającą ustalone prawo do emerytury pomostowej; 

[5) rekompensata - odszkodowanie za utratę możliwości nabycia prawa do wcześniejszej 

emerytury z tytułu pracy w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze dla 

osób, które nie nabędą prawa do emerytury pomostowej.]  

<5)rekompensata – odszkodowanie za utratę możliwości nabycia prawa do wcześniejszej 

emerytury z tytułu pracy w szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze 

dla osób, które nie mają ustalonego decyzją prawomocną prawa do emerytury 

pomostowej.> 
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Art.  4. 

Prawo do emerytury pomostowej, z uwzględnieniem art. 5-12, przysługuje pracownikowi, 

który spełnia łącznie następujące warunki: 

1) urodził się po dniu 31 grudnia 1948 r.; 

2) ma okres pracy w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze wynoszący co 

najmniej 15 lat; 

3) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mężczyzn; 

4) ma okres składkowy i nieskładkowy, ustalony na zasadach określonych w art. 5-9 i art. 11 

ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszący co najmniej 20 lat dla kobiet i co 

najmniej 25 lat dla mężczyzn; 

[5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywał prace w szczególnych warunkach lub prace w 

szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy 

o emeryturach i rentach z FUS;] 

6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywał pracę w szczególnych warunkach lub o 

szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3; 

7) (uchylony). 

Art.  5. 

Pracownik wykonujący w powietrzu na statkach powietrznych pracę w szczególnych 

warunkach wymienioną w pkt 25 załącznika nr 1 do ustawy lub o szczególnym charakterze 

wymienioną w pkt 1 załącznika nr 2 do ustawy, który spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 

1, 4-6] <w art. 4 pkt 1, 4 i 6>, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mężczyzn; 

2) ma okres pracy w szczególnych warunkach wymienionej w pkt 25 załącznika nr 1 do 

ustawy lub okres pracy o szczególnym charakterze wymienionej w pkt 1 załącznika nr 2 

do ustawy, wynoszący co najmniej 15 lat; 

3) uzyskał orzeczenie o niezdolności do wykonywania pracy w szczególnych warunkach 

wymienionej w pkt 25 załącznika nr 1 do ustawy lub o szczególnym charakterze 

wymienionej w pkt 1 załącznika nr 2 do ustawy, w rozumieniu art. 105-107 ustawy z dnia 

3 lipca 2002 r. - Prawo lotnicze (Dz. U. z 2022 r. poz. 1235, 1715, 1846 i 2185). 

 

Art.  6. 

Pracownik wykonujący w morskich portach handlowych oraz przedsiębiorstwach 

pomocniczych działających na rzecz tych portów, zwanych dalej "portami morskimi", prace 

http://lex.senat.pl/#/document/16832385?unitId=art(5)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16832385?unitId=art(11)&cm=DOCUMENT
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w szczególnych warunkach, wymienione w pkt 21 załącznika nr 1 do ustawy, lub o 

szczególnym charakterze, wymienione w pkt 12 załącznika nr 2 do ustawy, który spełnia 

warunki określone [w art. 4 pkt 1, 4-6] <w art. 4 pkt 1, 4 i 6>, nabywa prawo do emerytury 

pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 55 lat; 

2) ma okres pracy w portach morskich w szczególnych warunkach wymienionej w pkt 21 

załącznika nr 1 do ustawy lub o szczególnym charakterze wymienionej w pkt 12 

załącznika nr 2 do ustawy, wynoszący co najmniej 15 lat. 

 

Art.  7. 

Pracownik wykonujący w hutnictwie prace w szczególnych warunkach wymienione w pkt 4-

12 załącznika nr 1 do ustawy, który spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 1, 4-6] <w art. 4 

pkt 1, 4 i 6>, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 55 lat; 

2) ma okres pracy w szczególnych warunkach w hutnictwie wymienionej w pkt 4-12 

załącznika nr 1 do ustawy, wynoszący co najmniej 15 lat; 

3) lekarz medycyny pracy wydał orzeczenie o niezdolności do wykonywania prac w 

szczególnych warunkach wymienionych w pkt 4-12 załącznika nr 1 do ustawy. 

 

Art.  8. 

Pracownik wykonujący prace w szczególnych warunkach wymienione w pkt 20, 22 i 32 

załącznika nr 1 do ustawy, który spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 1, 4-6] <w art. 4 pkt 

1, 4 i 6>, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mężczyzn; 

2) ma okres pracy w szczególnych warunkach wymienionej w pkt 20, 22 i 32 załącznika nr 1 

do ustawy, wynoszący co najmniej 10 lat. 

 

Art.  9. 

Pracownik wykonujący prace maszynistów pojazdów trakcyjnych wymienione w pkt 5 

załącznika nr 2 do ustawy, który spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 1, 4-6] <w art. 4 pkt 

1, 4 i 6>, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mężczyzn; 
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2) ma okres pracy jako maszynista pojazdów trakcyjnych wymienionej w pkt 5 załącznika nr 

2 do ustawy, wynoszący co najmniej 15 lat; 

3) lekarz medycyny pracy wydał orzeczenie o niezdolności do wykonywania prac jako 

maszynista pojazdów trakcyjnych. 

Art.  10. 

Członek zawodowych ekip ratownictwa górskiego, który spełnia warunki określone [w art. 4 

pkt 1, 4-6] <w art. 4 pkt 1, 4 i 6> , nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mężczyzn; 

2) ma okres pracy jako członek zawodowych ekip ratownictwa górskiego, wynoszący co 

najmniej 10 lat. 

Art.  11. 

Pracownik wykonujący prace górnicze, o których mowa w art. 50c ustawy o emeryturach i 

rentach z FUS, który spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 1, 4-6] <w art. 4 pkt 1, 4 i 6>, 

nabywa prawo do emerytury pomostowej, jeżeli: 

1) osiągnął wiek wynoszący co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mężczyzn; 

2) ma okres pracy górniczej, o której mowa w art. 50c ustawy o emeryturach i rentach z FUS, 

wynoszący co najmniej 15 lat. 

Art.  17. 

1. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu lub emerytura ta ulega zmniejszeniu na 

zasadach określonych w art. 103 ust. 3 i art. 103a-106 ustawy o emeryturach i rentach z 

FUS. 

2. Jeżeli łączna kwota przychodu uprawnionego przewyższyła w danym roku kalendarzowym 

kwotę graniczną przychodu o kwotę niższą niż kwota nienależnie pobranych świadczeń, 

zwrotu tej kwoty nie dokonuje się, jeżeli uprawniony dokona wpłaty na Fundusz Emerytur 

Pomostowych, o którym mowa w art. 29, kwoty równej kwocie tego przekroczenia, 

pomniejszonej o kwotę pobranej zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych. 

Organ rentowy informuje uprawnionego o możliwości uniknięcia zwrotu kwoty 

nienależnie pobranych świadczeń w razie dokonania wskazanej wpłaty na Fundusz 

Emerytur Pomostowych i wyznacza termin na jej wpłatę. 

3. Jeżeli uprawniony nie dokonał w wyznaczonym terminie wpłaty, o której mowa w ust. 2, 

organ rentowy dochodzi zwrotu nienależnie pobranej emerytury pomostowej na zasadach 

określonych w art. 138-144 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. 
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[4. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu bez względu na wysokość 

uzyskiwanego przychodu w razie podjęcia przez uprawnionego pracy w szczególnych 

warunkach lub o szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3.]  

<4. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu bez względu na wysokość 

uzyskiwanego przychodu w razie podjęcia przez uprawnionego pracy w szczególnych 

warunkach lub o szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3, na 

podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej.> 

 

[Art.  21. 

1. Rekompensata przysługuje ubezpieczonemu, jeżeli ma okres pracy w szczególnych 

warunkach lub w szczególnym charakterze w rozumieniu przepisów ustawy o emeryturach 

i rentach z FUS, wynoszący co najmniej 15 lat.  

2. Rekompensata nie przysługuje osobie, która nabyła prawo do emerytury na podstawie 

przepisów ustawy o emeryturach i rentach z FUS.] 

 

<Art. 21. 

1. Rekompensata przysługuje ubezpieczonemu, jeżeli przed dniem 1 stycznia 2009 r. ma 

okres pracy w szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze w 

rozumieniu przepisów ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszący co 

najmniej 15 lat. 

2. Rekompensata nie przysługuje osobie, która ma ustalone decyzją prawomocną prawo 

do emerytury na podstawie przepisów ustawy o emeryturach i rentach z FUS lub 

przepisów odrębnych.> 

Art.  22.   

1. Rekompensatę stanowi równowartość kwoty obliczonej według wzoru: 

R = 64,32 * K * X 

gdzie: 

R - oznacza kwotę rekompensaty, 

K - oznacza kwotę obliczoną według zasad określonych w przepisach art. 174 ustawy o 

emeryturach i rentach z FUS, 

X - oznacza współczynnik obliczony według wzoru określonego w ust. 2. 

2. Współczynnik X określający, jaka część wymogów do wcześniejszej emerytury została 

spełniona do dnia 31 grudnia 2008 r. oblicza się według następującego wzoru: 
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1) w przypadku kobiet: 

 

2) w przypadku mężczyzn: 

 

gdzie: 

So - oznacza okresy składkowe i nieskładkowe w rozumieniu ustawy o emeryturach i 

rentach z FUS, osiągnięte przed dniem 1 stycznia 2009 r., 

[Sw - oznacza okres wykonywania przed dniem 1 stycznia 2009 r. pracy w szczególnych 

warunkach lub o szczególnym charakterze w rozumieniu przepisów ustawy o 

emeryturach i rentach z FUS,] 

<Sw – oznacza okres wykonywania przed dniem 1 stycznia 2009 r. pracy w 

szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze w rozumieniu 

przepisów ustawy o emeryturach i rentach z FUS,> 

Ws - oznacza obniżony wiek emerytalny w rozumieniu przepisów ustawy o emeryturach i 

rentach z FUS, 

W - oznacza wiek ubezpieczonego w dniu 31 grudnia 2008 r. w pełnych latach 

zaokrąglonych w górę. 

3. Jeżeli wartość któregokolwiek z ułamków, o których mowa w ust. 2, przekroczy 1, 

przyjmuje się, że wartość ta wynosi 1. 

 

Art.  40.   

[1. Od nieopłaconych w terminie składek na FEP należne są od płatnika składek odsetki za 

zwłokę, na zasadach i w wysokości określonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. - 

Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1540, z późn. zm.), jeżeli ich wysokość 

przekracza 6,60 zł.] 

<1. Od nieopłaconych w terminie składek na FEP należne są od płatnika składek odsetki 

za zwłokę wymierzane w wysokości i na zasadach, o których mowa w art. 23 i art. 31 

ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych.> 
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2. W razie nieopłacenia składek na FEP lub opłacenia ich w zaniżonej wysokości Zakład 

może wymierzyć płatnikowi składek dodatkową opłatę do wysokości 100% 

nieopłaconych składek. 

3. Od decyzji w sprawie wymierzenia dodatkowej opłaty przysługuje odwołanie do sądu, na 

zasadach określonych w art. 83 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych.  

4. Składki na FEP oraz odsetki za zwłokę, koszty upomnienia i dodatkowa opłata, 

nieopłacone w terminie: 

1) podlegają ściągnięciu, 

2) ulegają przedawnieniu, 

3) umarza się w całości lub w części 

- na zasadach określonych w art. 24-28 i art. 31 ustawy o systemie ubezpieczeń 

społecznych. 

5. Na wniosek dłużnika Zakład może odroczyć termin płatności należności wymienionych w 

ust. 4 lub rozłożyć je na raty, uwzględniając możliwości płatnicze dłużnika, a także stan 

finansów FEP, na zasadach określonych w art. 29 ustawy o systemie ubezpieczeń 

społecznych. 

6. Nienależnie opłacone składki na FEP podlegają zwrotowi na zasadach określonych w art. 

24 ust. 6a-6e, ust. 7 i ust. 8d ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych. 

7. W sprawach nieuregulowanych w ustawie dotyczących składek na FEP stosuje się 

odpowiednio przepisy rozdziału 3 i 4 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych.  

 

Art.  49. 

Prawo do emerytury pomostowej przysługuje również osobie, która: 

1) po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywała pracy w szczególnych warunkach lub o 

szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3; 

2) spełnia warunki określone [w art. 4 pkt 1-5 i art. 5-12]  <w art. 4 pkt 1–4 lub art. 5–12>; 

3) w dniu wejścia w życie ustawy miała wymagany w przepisach, o których mowa w pkt 2, 

okres pracy w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, w rozumieniu art. 

3 ust. 1 i 3. 

[Art.  53.   

Do dnia 31 grudnia 2014 r. minister właściwy do spraw pracy przygotuje strategię sektorową 

na zasadach określonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki 

rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649), dotyczącą wspierania zatrudnienia i aktywizacji 



- 8 - 

 

Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

zawodowej osób wykonujących przez co najmniej 15 lat prace w szczególnych warunkach lub 

o szczególnym charakterze, którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej.]  

 

 

 

USTAWA z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1805, z późn. zm.) 

Art.  477
2
. 

§  1. Zasądzając należność pracownika w sprawach z zakresu prawa pracy, sąd z urzędu nada 

wyrokowi przy jego wydaniu rygor natychmiastowej wykonalności w części 

nieprzekraczającej pełnego jednomiesięcznego wynagrodzenia pracownika. Przepis art. 

334 § 4 i art. 335 § 1 zdanie drugie stosuje się odpowiednio; nie stosuje się przepisu art. 

335 § 2. 

[§  2. Uznając wypowiedzenie umowy o pracę za bezskuteczne albo przywracając pracownika 

do pracy, sąd na wniosek pracownika może w wyroku nałożyć na pracodawcę obowiązek 

dalszego zatrudnienia pracownika do czasu prawomocnego zakończenia postępowania.]  

<§ 2. Uznając wypowiedzenie umowy o pracę za bezskuteczne albo przywracając 

pracownika do pracy, sąd na wniosek pracownika nakłada w wyroku na pracodawcę 

obowiązek dalszego zatrudnienia pracownika do czasu prawomocnego zakończenia 

postępowania.> 

Art.  755
4
. 

Sąd opiekuńczy po otrzymaniu zawiadomienia, o którym mowa w art. 15ad ust. 4 ustawy o 

Policji lub art. 18d ust. 4 ustawy o Żandarmerii Wojskowej, wszczyna postępowanie z urzędu 

i bezzwłocznie orzeka w przedmiocie zabezpieczenia. 

 

<Art. 755
5
. 

§ 1. W sprawach z zakresu prawa pracy, w których pracownik podlegający szczególnej 

ochronie przed rozwiązaniem stosunku pracy za wypowiedzeniem lub bez 

wypowiedzenia dochodzi roszczenia o uznanie wypowiedzenia stosunku pracy za 

bezskuteczne lub o przywrócenie do pracy, sąd na wniosek uprawnionego na każdym 

etapie postępowania udzieli zabezpieczenia przez nakazanie dalszego zatrudnienia go 

przez pracodawcę do czasu prawomocnego zakończenia postępowania. Podstawą 

udzielenia zabezpieczenia jest jedynie uprawdopodobnienie istnienia roszczenia. Sąd 

http://lex.senat.pl/#/document/16793593?unitId=art(15(ad))ust(4)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16915283?unitId=art(18(d))ust(4)&cm=DOCUMENT
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może odmówić udzielenia zabezpieczenia wyłącznie w sytuacji gdy roszczenie jest 

oczywiście bezzasadne. 

§ 2. Postanowienie o udzieleniu zabezpieczenia podle ga wykonaniu w drodze egzekucji. 

Przepis art. 756
2
 stosuje się. 

§ 3. Obowiązany może żądać uchylenia prawomocnego postanowienia o udzieleniu 

zabezpieczenia wyłącznie jeżeli wykaże, że po udzieleniu zabezpieczenia zaistniały 

przesłanki, o których mowa w art. 52 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 

pracy. Zmiana postanowienia o udzieleniu zabezpieczenia jest niedopuszczalna. 

§ 4. Na postanowienie w przedmiocie udzielenia zabezpieczenia przysługuje zażalenie do 

sądu drugiej instancji.> 

 

 

 

USTAWA z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 2647, z późn. zm.) 

Art.  26. 

1. Podstawę obliczenia podatku, z zastrzeżeniem art. 29-30cb, art. 30da-30dh, art. 30e-30g i 

art. 30j-30p, stanowi dochód ustalony zgodnie z art. 9, art. 23o, art. 23u, art. 24 ust. 1, 2, 

3b-3e, 4-4e, 6 i 21 lub art. 24b ust. 1 i 2, po odliczeniu kwot: 

1) (uchylony); 

2) składek określonych w ustawie z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych: 

a) zapłaconych w roku podatkowym bezpośrednio na własne ubezpieczenia emerytalne, 

rentowe, chorobowe oraz wypadkowe podatnika oraz osób z nim współpracujących, 

b) potrąconych w roku podatkowym przez płatnika ze środków podatnika, z tym że w 

przypadku podatnika osiągającego przychody określone w art. 12 ust. 6, tylko w 

części obliczonej, w sposób określony w art. 33 ust. 4, od przychodu podlegającego 

opodatkowaniu 

- odliczenie nie dotyczy składek, których podstawę wymiaru stanowi dochód (przychód) 

zwolniony od podatku na podstawie ustawy, oraz składek, których podstawę wymiaru 

stanowi dochód, od którego na podstawie przepisów Ordynacji podatkowej 

zaniechano poboru podatku; 

http://lex.senat.pl/#/document/16831915?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16799056?cm=DOCUMENT
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2a) składek zapłaconych w roku podatkowym ze środków podatnika na obowiązkowe 

ubezpieczenie społeczne podatnika lub osób z nim współpracujących, zgodnie z 

przepisami dotyczącymi obowiązkowego ubezpieczenia społecznego obowiązującymi 

w innym niż Rzeczpospolita Polska państwie członkowskim Unii Europejskiej lub w 

innym państwie należącym do Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub w 

Konfederacji Szwajcarskiej, z zastrzeżeniem ust. 13a-13c; 

2aa) (uchylony); 

2b) wpłat na indywidualne konto zabezpieczenia emerytalnego dokonanych przez 

podatnika w roku podatkowym, do wysokości określonej w przepisach o 

indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego; 

2c) składek członkowskich zapłaconych na rzecz związków zawodowych, w wysokości 

nieprzekraczającej w roku podatkowym kwoty [500 zł] <800>; 

3) (uchylony); 

4) (uchylony); 

5) dokonanych w roku podatkowym zwrotów nienależnie pobranych świadczeń, które 

uprzednio zwiększyły dochód podlegający opodatkowaniu, w kwotach 

uwzględniających pobrany podatek dochodowy, jeżeli zwroty te nie zostały potrącone 

przez płatnika; 

6) wydatków na cele rehabilitacyjne oraz wydatków związanych z ułatwieniem 

wykonywania czynności życiowych, poniesionych w roku podatkowym przez 

podatnika będącego osobą niepełnosprawną lub podatnika, na którego utrzymaniu są 

osoby niepełnosprawne; 

6a) wydatków ponoszonych przez podatnika z tytułu użytkowania sieci Internet, w 

wysokości nieprzekraczającej w roku podatkowym kwoty 760 zł; 

7) (uchylony); 

8) (uchylony); 

9) darowizn przekazanych na cele: 

a) określone w art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego, organizacjom, o 

których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 tej ustawy, lub równoważnym organizacjom 

określonym w przepisach regulujących działalność pożytku publicznego 

obowiązujących w innym niż Rzeczpospolita Polska państwie członkowskim Unii 

Europejskiej lub innym państwie należącym do Europejskiego Obszaru 

http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(4)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(2)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)&cm=DOCUMENT
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Gospodarczego, prowadzącym działalność pożytku publicznego w sferze zadań 

publicznych, realizującym te cele, z zastrzeżeniem ust. 6e, 

b) kultu religijnego, 

c) krwiodawstwa realizowanego przez honorowych dawców krwi na podstawie ustawy 

z dnia 22 sierpnia 1997 r. o publicznej służbie krwi, w wysokości iloczynu kwoty 

rekompensaty określonej przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ust. 2 tej 

ustawy i litrów oddanej krwi lub jej składników, 

d) kształcenia zawodowego publicznym szkołom prowadzącym kształcenie 

zawodowe, o których mowa w art. 4 pkt 28a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - 

Prawo oświatowe, oraz publicznym placówkom i centrom, o których mowa w art. 

2 pkt 4 tej ustawy, 

e) określone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o przygotowaniu i 

realizacji inwestycji w zakresie odbudowy Pałacu Saskiego, Pałacu Brühla oraz 

kamienic przy ulicy Królewskiej w Warszawie (Dz. U. poz. 1551), 

- w wysokości dokonanej darowizny, nie więcej jednak niż kwoty stanowiącej 6% 

dochodu; 

10) (uchylony); 

2. (uchylony). 

3. (uchylony). 

4. (uchylony). 

4a. (uchylony). 

4b. (uchylony). 

4c. (uchylony). 

5. Łączna kwota odliczeń z tytułów określonych w ust. 1 pkt 9 nie może przekroczyć w roku 

podatkowym kwoty stanowiącej 6% dochodu, z tym że odliczeniu nie podlegają 

darowizny poniesione na rzecz: 

1) osób fizycznych; 

2) osób prawnych oraz jednostek organizacyjnych niemających osobowości prawnej, 

prowadzących działalność gospodarczą polegającą na wytwarzaniu wyrobów 

przemysłu elektronicznego, paliwowego, tytoniowego, spirytusowego, winiarskiego, 

piwowarskiego, a także pozostałych wyrobów alkoholowych o zawartości alkoholu 

powyżej 1,5%, oraz wyrobów z metali szlachetnych albo z udziałem tych metali, lub 

handlu tymi wyrobami. 

http://lex.senat.pl/#/document/16798811?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16794311_art(26)_5?pit=2023-06-20
http://lex.senat.pl/#/document/16798811?unitId=art(11)ust(2)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18558680?unitId=art(4)pkt(28(a))&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18558680?unitId=art(2)pkt(4)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18558680?unitId=art(2)pkt(4)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19140080?unitId=art(7)ust(1)&cm=DOCUMENT
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6. Jeżeli przedmiotem darowizny są towary opodatkowane podatkiem od towarów i usług, za 

kwotę darowizny uważa się wartość towaru wraz z podatkiem od towarów i usług, w 

części przekraczającej kwotę podatku naliczonego, którą podatnik ma prawo odliczyć 

zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług z tytułu dokonania tej darowizny. 

Przy określaniu wartości tych darowizn stosuje się odpowiednio art. 19. 

6a. (uchylony). 

6b. Podatnicy korzystający z odliczenia darowizn, o którym mowa w ust. 1 pkt 9 oraz 

wynikającego z odrębnych ustaw, są obowiązani wykazać w zeznaniu, o którym mowa w 

art. 45 ust. 1, kwotę przekazanej darowizny, kwotę dokonanego odliczenia oraz dane 

pozwalające na identyfikację obdarowanego. 

6c. W przypadku zwrotu dokonanej darowizny, obdarowany jest obowiązany przekazać 

urzędowi skarbowemu informację o zwróconej podatnikowi darowiźnie, w terminie 

miesiąca od dnia dokonania zwrotu. 

6d. Przepis ust. 7 stosuje się odpowiednio do darowizn odliczanych na podstawie odrębnych 

ustaw. 

6e. Prawo do odliczenia darowizny, o której mowa w ust. 1 pkt 9 lit. a, na rzecz organizacji 

określonej w przepisach regulujących działalność pożytku publicznego obowiązujących w 

innym niż Rzeczpospolita Polska państwie członkowskim Unii Europejskiej lub innym 

państwie należącym do Europejskiego Obszaru Gospodarczego, prowadzącej działalność 

pożytku publicznego w sferze zadań publicznych, przysługuje podatnikowi pod 

warunkiem: 

1) udokumentowania przez podatnika oświadczeniem tej organizacji, iż na dzień 

przekazania darowizny była ona równoważną organizacją do organizacji, o których 

mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o działalności pożytku publicznego, realizującą cele 

określone w art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i prowadzącą 

działalność pożytku publicznego w sferze zadań publicznych oraz 

2) istnienia podstawy prawnej wynikającej z umowy o unikaniu podwójnego 

opodatkowania lub innych ratyfikowanych umów międzynarodowych, których stroną 

jest Rzeczpospolita Polska, do uzyskania przez organ podatkowy informacji 

podatkowych od organu podatkowego państwa, na którego terytorium organizacja 

posiada siedzibę. 

6ea. Odliczenie darowizn, o którym mowa w ust. 1 pkt 9 lit. d, stosuje się w przypadku gdy 

przedmiotem darowizny są materiały dydaktyczne lub środki trwałe, z wyjątkiem 

http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(2)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(4)&cm=DOCUMENT
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materiałów dydaktycznych lub środków trwałych, które nie są kompletne, zdatne do 

użytku lub są starsze niż 12 lat. 

6eb. Prawo do odliczenia darowizny, o której mowa w ust. 1 pkt 9 lit. d, przysługuje 

podatnikom osiągającym przychody ze źródła, o którym mowa w art. 10 ust. 1 pkt 3.  

6f. Odliczenia darowizn, o którym mowa w ust. 1 pkt 9, nie stosuje się w przypadku, gdy 

podatnik zaliczył wartość przekazanej darowizny do kosztów uzyskania przychodów na 

podstawie art. 23 ust. 1 pkt 11. 

6g. Odliczenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 2b i 2c, dokonuje się w zeznaniu podatkowym.  

6h. Odliczenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 6a, przysługuje podatnikowi wyłącznie w kolejno 

po sobie następujących dwóch latach podatkowych, jeżeli w okresie poprzedzającym te 

lata nie korzystał z tego odliczenia. 

7. Wysokość wydatków na cele określone w ust. 1, z zastrzeżeniem ust. 7c, ustala się na 

podstawie: 

1) dowodu wpłaty na rachunek płatniczy obdarowanego lub jego rachunek w banku, inny 

niż rachunek płatniczy - w przypadku darowizny pieniężnej; 

2) dowodu, z którego wynikają dane identyfikujące darczyńcę oraz wartość przekazanej 

darowizny wraz z oświadczeniem obdarowanego o jej przyjęciu - w przypadku 

darowizny innej niż pieniężna lub innej niż określona w ust. 1 pkt 9 lit. c; 

3) zaświadczenia jednostki organizacyjnej realizującej zadania w zakresie pobierania krwi 

o ilości bezpłatnie oddanej krwi lub jej składników przez krwiodawcę; 

4) dokumentu stwierdzającego ich poniesienie, zawierającego w szczególności: dane 

identyfikujące kupującego (odbiorcę usługi lub towaru) i sprzedającego (towar lub 

usługę), rodzaj zakupionego towaru lub usługi oraz kwotę zapłaty - w przypadkach 

innych niż wymienione w pkt 1-3; 

5) dowodu wpłaty składek członkowskich na rzecz związku zawodowego, z którego 

wynikają co najmniej: dane identyfikujące członka związku zawodowego 

dokonującego wpłaty, nazwa organizacji związkowej, na rzecz której dokonano 

wpłaty, tytuł i data wpłaty oraz kwota wpłaconych składek, a w przypadku składek 

potrącanych przez pracodawcę - na podstawie informacji, o której mowa w art. 39 ust. 

1. 

7a. Za wydatki, o których mowa w ust. 1 pkt 6, uważa się wydatki poniesione na: 

1) adaptację i wyposażenie mieszkań oraz budynków mieszkalnych stosownie do potrzeb 

wynikających z niepełnosprawności; 
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2) przystosowanie pojazdów mechanicznych do potrzeb wynikających z 

niepełnosprawności; 

2a) zakup, naprawę lub najem wyrobów medycznych wymienionych w wykazie wyrobów 

medycznych określonym w przepisach wydanych na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z 

dnia 12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 463, 

583 i 974) oraz wyposażenia umożliwiającego ich używanie zgodnie z przewidzianym 

zastosowaniem, z wyjątkiem pieluchomajtek, pieluch anatomicznych, chłonnych 

majtek, podkładów i wkładów anatomicznych; 

3) zakup, naprawę lub najem indywidualnego sprzętu, urządzeń i narzędzi niezbędnych w 

rehabilitacji oraz ułatwiających wykonywanie czynności życiowych, stosownie do 

potrzeb wynikających z niepełnosprawności, oraz wyposażenia umożliwiającego ich 

używanie zgodnie z przewidzianym zastosowaniem, niewymienionych w wykazie, o 

którym mowa w pkt 2a, z wyjątkiem sprzętu gospodarstwa domowego; 

3a) pieluchomajtki, pieluchy anatomiczne, chłonne majtki, podkłady, wkłady 

anatomiczne, w kwocie nieprzekraczającej w roku podatkowym 2280 zł; 

4) zakup wydawnictw i materiałów (pomocy) szkoleniowych, stosownie do potrzeb 

wynikających z niepełnosprawności; 

5) odpłatność za pobyt na turnusie rehabilitacyjnym; 

6) odpłatność za pobyt w zakładzie lecznictwa uzdrowiskowego, zakładzie rehabilitacji 

leczniczej, zakładzie opiekuńczo-leczniczym, zakładzie pielęgnacyjno-opiekuńczym; 

6a) odpłatność za pobyt opiekuna osoby niepełnosprawnej zaliczonej do I grupy 

inwalidztwa lub dzieci niepełnosprawnych do lat 16, przebywającego z osobą 

niepełnosprawną na turnusie rehabilitacyjnym, w zakładzie lecznictwa 

uzdrowiskowego lub zakładzie rehabilitacji leczniczej; 

6b) odpłatność za zabiegi rehabilitacyjne lub leczniczo-rehabilitacyjne; 

7) opłacenie przewodników osób niewidomych I lub II grupy inwalidztwa oraz osób z 

niepełnosprawnością narządu ruchu zaliczonych do I grupy inwalidztwa, w kwocie 

nieprzekraczającej w roku podatkowym 2280 zł; 

8) utrzymanie psa asystującego, o którym mowa w ustawie o rehabilitacji zawodowej, w 

kwocie nieprzekraczającej w roku podatkowym 2280 zł; 

http://lex.senat.pl/#/document/17712396?unitId=art(38)ust(4)&cm=DOCUMENT
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9) opiekę pielęgniarską w domu nad osobą niepełnosprawną w okresie przewlekłej 

choroby uniemożliwiającej poruszanie się oraz usługi opiekuńcze świadczone dla osób 

niepełnosprawnych zaliczonych do I grupy inwalidztwa; 

10) opłacenie tłumacza języka migowego; 

11) kolonie i obozy dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz dzieci osób 

niepełnosprawnych, które nie ukończyły 25. roku życia; 

12) leki, o których mowa w ustawie z dnia 6 września 2001 r. - Prawo farmaceutyczne 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2301) - w wysokości stanowiącej różnicę pomiędzy faktycznie 

poniesionymi wydatkami w danym miesiącu a kwotą 100 zł, jeżeli lekarz specjalista 

stwierdzi, że osoba niepełnosprawna powinna stosoważ stale lub czasowo te leki; 

13) odpłatny przewóz: 

a) osoby niepełnosprawnej - karetką transportu sanitarnego, 

b) osoby niepełnosprawnej, zaliczonej do I lub II grupy inwalidztwa, oraz dzieci 

niepełnosprawnych do lat 16 - również innymi środkami transportu niż 

wymienione w lit. a; 

14) używanie samochodu osobowego, stanowiącego własność (współwłasność) osoby 

niepełnosprawnej lub podatnika mającego na utrzymaniu osobę niepełnosprawną albo 

dziecko niepełnosprawne, które nie ukończyło 16. roku życia - w wysokości 

nieprzekraczającej w roku podatkowym kwoty 2280 zł; 

15) odpłatne przejazdy środkami transportu publicznego związane z pobytem: 

a) na turnusie rehabilitacyjnym, 

b) w zakładach, o których mowa w pkt 6, 

c) na koloniach i obozach dla dzieci i młodzieży, o których mowa w pkt 11, 

d) opiekuna osoby niepełnosprawnej zaliczonej do I grupy inwalidztwa lub dzieci 

niepełnosprawnych do lat 16, przebywającego z osobą niepełnosprawną na 

turnusie rehabilitacyjnym lub w zakładzie lecznictwa uzdrowiskowego, lub 

zakładzie rehabilitacji leczniczej. 

7b. Wydatki, o których mowa w ust. 7a, podlegają odliczeniu od dochodu, jeżeli nie zostały 

sfinansowane (dofinansowane) ze środków zakładowego funduszu rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych, zakładowego funduszu aktywności, Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub ze środków Narodowego Funduszu Zdrowia, 

zakładowego funduszu świadczeń socjalnych albo nie zostały zwrócone podatnikowi w 

jakiejkolwiek formie. W przypadku gdy wydatki były częściowo sfinansowane 

http://lex.senat.pl/#/document/16915922?cm=DOCUMENT
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(dofinansowane) z tych funduszy (środków), odliczeniu podlega różnica pomiędzy 

poniesionymi wydatkami a kwotą sfinansowaną (dofinansowaną) z tych funduszy 

(środków) lub zwróconą w jakiejkolwiek formie. 

7c. W przypadku wydatków, o których mowa w ust. 7a pkt 7, 8 i 14, nie jest wymagane 

posiadanie dokumentów stwierdzających ich wysokość. Jednakże na żądanie organów 

podatkowych podatnik jest obowiązany przedstawić dowody niezbędne do ustalenia 

prawa do odliczenia, w szczególności: 

1) wskazaż z imienia i nazwiska osoby, które opłacono w związku z pełnieniem przez nie 

funkcji przewodnika; 

2) okazaż certyfikat potwierdzający status psa asystującego; 

3) (uchylony). 

7d. Warunkiem odliczenia wydatków, o których mowa w ust. 7a, jest posiadanie przez osobę, 

której dotyczy wydatek: 

1) orzeczenia o zakwalifikowaniu przez organy orzekające do jednego z trzech stopni 

niepełnosprawności, określonych w odrębnych przepisach, lub 

2) decyzji przyznającej rentę z tytułu całkowitej lub częściowej niezdolności do pracy, 

rentę szkoleniową albo rentę socjalną, albo 

3) orzeczenia o niepełnosprawności osoby, która nie ukończyła 16 roku życia, wydanego 

na podstawie odrębnych przepisów. 

7e.  Przepisy ust. 7a-7d i ust. 7g stosuje się odpowiednio do podatników, na których 

utrzymaniu pozostają następujące osoby niepełnosprawne: współmałżonek, dzieci własne 

i przysposobione, dzieci obce przyjęte na wychowanie, pasierbowie, rodzice, rodzice 

współmałżonka, rodzeństwo, ojczym, macocha, zięciowie i synowe, jeżeli w roku 

podatkowym dochody tych osób niepełnosprawnych nie przekraczają dwunastokrotności 

kwoty renty socjalnej określonej w ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 240), w wysokości obowiązującej w grudniu roku podatkowego. Do 

dochodów, o których mowa w zdaniu pierwszym, nie zalicza się alimentów na rzecz 

dzieci, o których mowa w art. 6 ust. 4c, z uwzględnieniem art. 6 ust.  4e, świadczenia 

uzupełniającego, o którym mowa w art. 21 ust. 1 pkt 100a, dodatku energetycznego, o 

którym mowa w art. 5c ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne, dodatku 

osłonowego, o którym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku 

osłonowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1, 202, 1692 i 2687), dodatku węglowego, o którym 

mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym (Dz. U. poz. 

http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16794311_art(26)_1?pit=2023-06-20
http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16794311_art(26)_2?pit=2023-06-20
http://lex.senat.pl/#/document/17044549?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16798478?unitId=art(5(c))&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19189634?unitId=art(2)ust(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19267443?unitId=art(2)ust(1)&cm=DOCUMENT
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1692, 1967, 2236 i 2687), dodatku dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystywania 

niektórych źródeł ciepła i dodatku dla niektórych podmiotów niebędących 

gospodarstwami domowymi z tytułu wykorzystywania niektórych źródeł ciepła, o których 

mowa w art. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw (Dz. U. poz. 

1967, 2127, 2185, 2236, 2243 i 2687), dodatku elektrycznego, o którym mowa w art. 27 

ustawy z dnia 7 października 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie 

odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii 

elektrycznej (Dz. U. poz. 2127, 2243 i 2687), refundacji kwoty odpowiadającej podatkowi 

VAT, o której mowa w art. 18 ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczególnej ochronie 

niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r. w związku z sytuacją na runku gazu 

(Dz. U. poz. 2687), oraz przyznanych na podstawie odrębnych przepisów zasiłku 

pielęgnacyjnego oraz dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego dla emerytów i 

rencistów. 

7f. Ilekroż w przepisach ust. 7a jest mowa o osobach zaliczonych do: 

1) I grupy inwalidztwa - należy przez to rozumieć odpowiednio osoby, w stosunku do 

których, na podstawie odrębnych przepisów, orzeczono: 

a) całkowitą niezdolność do pracy oraz niezdolność do samodzielnej egzystencji albo 

aa) niezdolność do samodzielnej egzystencji, albo 

b) znaczny stopień niepełnosprawności; 

2) II grupy inwalidztwa - należy przez to rozumieć odpowiednio osoby, w stosunku do 

których, na podstawie odrębnych przepisów, orzeczono: 

a) całkowitą niezdolność do pracy albo 

b) umiarkowany stopień niepełnosprawności. 

7g. Odliczenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 6, może być dokonane również w przypadku, gdy 

osoba, której dotyczy wydatek, posiada orzeczenie o niepełnosprawności wydane przez 

właściwy organ na podstawie odrębnych przepisów obowiązujących do dnia 31 sierpnia 

1997 r. 

7h. Kwota, o której mowa w ust. 1 pkt 5, przekraczająca kwotę dochodu, o którym mowa w 

ust. 1, może być odliczona od dochodu uzyskanego w najbliższych kolejno po sobie 

następujących 5 latach podatkowych. 

8. (uchylony). 

9. (uchylony). 

http://lex.senat.pl/#/document/21720325?unitId=art(1)pkt(2)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/21720325?unitId=art(1)pkt(3)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/21730561?unitId=art(27)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/21767957?unitId=art(18)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16794311_art(26)_3?pit=2023-06-20
http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16794311_art(26)_3?pit=2023-06-20
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10. (uchylony). 

11. (uchylony). 

12. (uchylony). 

13. (uchylony). 

13a. Wydatki na cele określone w ust. 1 podlegają odliczeniu od dochodu, jeżeli nie zostały 

zaliczone do kosztów uzyskania przychodów lub nie zostały odliczone od dochodów 

opodatkowanych na zasadach określonych w art. 30c lub nie zostały odliczone od 

przychodu na podstawie ustawy o zryczałtowanym podatku dochodowym albo nie zostały 

zwrócone podatnikowi w jakiejkolwiek formie. 

13b. Odliczenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 2a, nie dotyczy składek: 

1) których podstawę wymiaru stanowi dochód (przychód) zwolniony od podatku na 

podstawie umów o unikaniu podwójnego opodatkowania, których stroną jest 

Rzeczpospolita Polska; 

2) odliczonych w innym niż Rzeczpospolita Polska państwie członkowskim Unii 

Europejskiej lub w innym państwie należącym do Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego, lub w Konfederacji Szwajcarskiej od dochodu (przychodu) albo 

podatku osiągniętego w tym państwie. 

13c. Odliczenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 2a, stosuje się pod warunkiem istnienia 

podstawy prawnej wynikającej z umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania lub 

innych ratyfikowanych umów międzynarodowych, których stroną jest Rzeczpospolita 

Polska, do uzyskania przez organ podatkowy informacji podatkowych od organu 

podatkowego państwa, w którym podatnik opłacał składki na obowiązkowe ubezpieczenie 

społeczne. 

14. (uchylony). 

15. Wydatki na cele określone w ust. 1 nie podlegają odliczeniu od dochodu przedsiębiorstwa 

w spadku. 

 

 

USTAWA z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 

2020 r. poz. 2207) 

Art.  1. 

Użyte w ustawie określenia oznaczają: 

http://lex.senat.pl/#/document/16832090?cm=DOCUMENT
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1) "Rada Dialogu Społecznego" - Rada Dialogu Społecznego, o której mowa w ustawie z dnia 

24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 oraz z 2020 r. poz. 568); 

1a) "minimalna stawka godzinowa" - minimalna wysokość wynagrodzenia za każdą godzinę 

wykonania zlecenia lub świadczenia usług, przysługująca przyjmującemu zlecenie lub 

świadczącemu usługi; 

1b) "przyjmujący zlecenie lub świadczący usługi": 

a) osoba fizyczna wykonująca działalność gospodarczą zarejestrowaną w 

Rzeczypospolitej Polskiej albo w państwie niebędącym państwem członkowskim Unii 

Europejskiej lub państwem Europejskiego Obszaru Gospodarczego, niezatrudniająca 

pracowników lub niezawierająca umów ze zleceniobiorcami albo 

b) osoba fizyczna niewykonująca działalności gospodarczej 

- która przyjmuje zlecenie lub świadczy usługi na podstawie umów, o których mowa w 

art. 734 i art. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 

r. poz. 1740), zwanej dalej "Kodeksem cywilnym", na rzecz przedsiębiorcy lub na 

rzecz innej jednostki organizacyjnej, w ramach prowadzonej przez te podmioty 

działalności;  

2) "prognozowany wskaźnik cen" - średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogółem, przyjęty do opracowania projektu ustawy budżetowej; 

3) "wskaźnik cen" - średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, 

ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym 

Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski"; 

3a) "przeciętne wynagrodzenie" - przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w gospodarce 

narodowej, ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku 

Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski"; 

4) "prognozowany wskaźnik przeciętnego wynagrodzenia" - średnioroczny wskaźnik 

przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, przyjęty do opracowania projektu 

ustawy budżetowej; 

4a) "przedsiębiorca" - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebędąca 

osobą prawną, której odrębna ustawa przyznaje zdolność prawną, wykonująca 

zorganizowaną działalność zarobkową we własnym imieniu i w sposób ciągły; za 

przedsiębiorców uznaje się także wspólników spółki cywilnej w zakresie wykonywanej 

przez nich działalności; 

http://lex.senat.pl/#/document/18219142?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16785996?unitId=art(734)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16785996?unitId=art(750)&cm=DOCUMENT
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5) "wydatki gospodarstw domowych" - przeciętne w roku miesięczne wydatki na jedną osobę 

na towary i usługi konsumpcyjne dla 20% osób o najniższych dochodach w 

gospodarstwach domowych pracowników, uzyskane z prowadzonego przez Główny 

Urząd Statystyczny badania budżetów gospodarstw domowych; 

6) "wskaźnik udziału dochodów z pracy najemnej" - przeciętny w roku udział dochodów z 

pracy najemnej w wydatkach gospodarstwa domowego dla 20% osób o najniższych 

dochodach w gospodarstwach domowych pracowników, uzyskany z prowadzonego przez 

Główny Urząd Statystyczny badania budżetów gospodarstw domowych; 

7) "przeciętna liczba osób na utrzymaniu osoby pracującej najemnie" - przeciętna w roku 

liczba osób na utrzymaniu osoby pracującej najemnie dla 20% osób o najniższych 

dochodach w gospodarstwach domowych pracowników, uzyskana z prowadzonego przez 

Główny Urząd Statystyczny badania budżetów gospodarstw domowych; 

8) rok następny" - rok, na który ustala się wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę 

oraz wysokość minimalnej stawki godzinowej; 

9) rok poprzedni" - rok poprzedzający rok, w którym odbywają się negocjacje Rady Dialogu 

Społecznego; 

10) "dodatek za staż pracy" - dodatek do wynagrodzenia przysługujący pracownikowi z tytułu 

osiągnięcia ustalonego okresu zatrudnienia, na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach, układzie zbiorowym pracy, innym opartym na ustawie porozumieniu 

zbiorowym, regulaminie wynagradzania, statucie określającym prawa i obowiązki stron 

stosunku pracy, umowie o pracę lub spółdzielczej umowie o pracę  [.] <;> 

<11) „dodatek za szczególne warunki pracy” – dodatek do wynagrodzenia z tytułu 

wykonywania pracy w warunkach szczególnie uciążliwych lub szczególnie 

szkodliwych dla zdrowia, pracy związanej z dużym wysiłkiem fizycznym lub 

umysłowym lub pracy szczególnie niebezpiecznej, przysługujący pracownikowi na 

zasadach określonych w odrębnych przepisach, układzie zbiorowym pracy, innym 

opartym na ustawie porozumieniu zbiorowym, regulaminie wynagradzania, statucie 

określającym prawa i obowiązki stron stosunku pracy, umowie o pracę lub 

spółdzielczej umowie o pracę.> 

Art.  6. 

1. Wysokość wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w pełnym miesięcznym wymiarze 

czasu pracy nie może być niższa od wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego w 

trybie art. 2 i art. 4. 
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2. (uchylony). 

3. (uchylony). 

4. Do obliczenia wysokości wynagrodzenia pracownika przyjmuje się przysługujące 

pracownikowi składniki wynagrodzenia i inne świadczenia wynikające ze stosunku pracy, 

zaliczone według zasad statystyki zatrudnienia i wynagrodzeń określonych przez Główny 

Urząd Statystyczny do wynagrodzeń osobowych, z zastrzeżeniem ust. 5. 

5. Przy obliczaniu wysokości wynagrodzenia pracownika nie uwzględnia się: 

1) nagrody jubileuszowej; 

2) odprawy pieniężnej przysługującej pracownikowi w związku z przejściem na 

emeryturę lub rentę z tytułu niezdolności do pracy; 

3) wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych; 

4) dodatku do wynagrodzenia za pracę w porze nocnej; 

5) dodatku za staż pracy [.] <;> 

<6) dodatku za szczególne warunki pracy.> 

 


