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Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

M A T E R I A Ł  P O R Ó W N AW C Z Y  

do ustawy z dnia 27 października 2022 r. 

 

o zmianie ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych  

oraz niektórych innych ustaw
 

 

(druk nr 852) 

 

 

 

USTAWA z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2022 

r. poz. 1009, 1079, 1115, 1265 i 1933) 

Art.  29. 

1. Ze względów gospodarczych lub innych przyczyn zasługujących na uwzględnienie Zakład 

może na wniosek dłużnika odroczyć termin płatności należności z tytułu składek oraz 

rozłożyć należność na raty, uwzględniając możliwości płatnicze dłużnika oraz stan 

finansów ubezpieczeń społecznych. 

1a. Odroczenie terminu płatności należności z tytułu składek oraz rozłożenie należności na 

raty następuje w formie umowy. 

2. Od składek, które rozłożono na raty, nie nalicza się odsetek za zwłokę począwszy od 

następnego dnia po dniu wpływu wniosku o udzielenie tych ulg. 

3. Jeżeli dłużnik nie spłaci w terminie ustalonych przez Zakład rat, pozostała kwota staje się 

natychmiast wymagalna wraz z odsetkami za zwłokę naliczonymi na zasadach 

określonych w ustawie - Ordynacja podatkowa. 

4. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Zakład ustala opłatę prolongacyjną na zasadach i 

w wysokości przewidzianej w ustawie - Ordynacja podatkowa dla podatków 

stanowiących dochód budżetu państwa. 

<5. W przypadku odroczenia terminu płatności należności z tytułu składek lub 

rozłożenia należności na raty uznaje się, że płatnik składek nie posiada zadłużenia z 

tytułu należności z tytułu składek, jeżeli: 

1) opłaca należności z tytułu składek w terminach i w wysokości ustalonych w 

umowie, o której mowa w ust. 1a, oraz 
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2) nie posiada zadłużenia z tytułu należności z tytułu składek, nieobjętych umową, 

o której mowa w ust. 1a.> 

Art.  71ab. 

[1. W przypadku podmiotu posiadającego jednocześnie profil informacyjny w systemie 

teleinformatycznym Zakładu oraz adres do doręczeń elektronicznych, o którym mowa w 

art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych, wpisany 

do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 tej ustawy, przekazanie pisma 

w postaci elektronicznej następuje zarówno na profil informacyjny w systemie 

teleinformatycznym Zakładu, a także przez doręczenie na adres do doręczeń 

elektronicznych.] 

<1. W przypadku podmiotu posiadającego jednocześnie profil informacyjny w systemie 

teleinformatycznym Zakładu oraz adres do doręczeń elektronicznych, o którym 

mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach 

elektronicznych, wpisany do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 

tej ustawy, doręczenie pisma w postaci elektronicznej, nadanego przez Zakład, 

następuje na adres do doręczeń elektronicznych.> 

<1a. Po doręczeniu, o którym mowa w ust. 1, pismo jest przekazywane również na profil 

informacyjny w systemie teleinformatycznym Zakładu.> 

[2. W przypadku osoby fizycznej posiadającej profil informacyjny w systemie 

teleinformatycznym Zakładu i nieposiadającej adresu do doręczeń elektronicznych 

wpisanego do bazy adresów elektronicznych przekazanie pisma w postaci elektronicznej 

następuje na profil informacyjny w systemie teleinformatycznym Zakładu.] 

<2. W przypadku podmiotu posiadającego profil informacyjny w systemie 

teleinformatycznym Zakładu i nieposiadającego adresu do doręczeń elektronicznych, 

wpisanego do bazy adresów elektronicznych lub elektronicznej skrzynki podawczej 

w ePUAP, przekazanie pisma w postaci elektronicznej, nadanego przez Zakład, 

następuje na profil informacyjny w systemie teleinformatycznym Zakładu.> 

3. Do ustalenia daty doręczenia, o którym mowa w ust. 1, stosuje się art. 42 ustawy z dnia 18 

listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych. 

<4. W przypadku, o którym mowa w ust. 2, na profilu informacyjnym w systemie 

teleinformatycznym Zakładu jest udostępniane urzędowe poświadczenie odbioru po: 

1) odebraniu pisma na profilu informacyjnym; 

http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(1)&cm=DOCUMENT
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2) upływie 14 dni od dnia umieszczenia pisma na profilu informacyjnym – 

w przypadku jego nieodebrania. 

5. Urzędowe poświadczenie odbioru jest równoważne dowodowi otrzymania, o którym 

mowa w art. 41 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych. 

6. W przypadku, o którym mowa w ust. 2, pismo uznaje się za doręczone: 

1) we wskazanej w urzędowym poświadczeniu odbioru chwili jego odbioru na 

profilu informacyjnym w systemie teleinformatycznym Zakładu; 

2) po upływie 14 dni od dnia wskazanego w urzędowym poświadczeniu odbioru jego 

umieszczenia na profilu informacyjnym w systemie teleinformatycznym Zakładu 

– w przypadku jego nieodebrania. 

7. Przepisy ust. 1, 1a i 3 stosuje się również w przypadku doręczania przez Zakład pisma 

stanowiącego odpowiedź na pismo przesłane z adresu do doręczeń elektronicznych, o 

którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach 

elektronicznych, niewpisanego do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w 

art. 25 tej ustawy.> 

[Art.  71ac. 

Doręczenie do Zakładu wymaga wykorzystania usługi online udostępnionej w systemie 

teleinformatycznym Zakładu oraz posiadania profilu informacyjnego w tym systemie.] 

 

<Art. 71ac. 

1. Doręczanie pisma do Zakładu jest możliwe za pośrednictwem usługi online 

udostępnionej w systemie teleinformatycznym Zakładu i wymaga posiadania profilu 

informacyjnego w tym systemie. 

2. Po wprowadzeniu pisma do systemu teleinformatycznego Zakładu na profilu 

informacyjnym jest udostępniane urzędowe poświadczenie przedłożenia, które jest 

równoważne dowodowi otrzymania, o którym mowa w art. 41 ustawy z dnia 18 

listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych. 

3. Pismo, o którym mowa w ust. 1, uznaje się za doręczone we wskazanej w urzędowym 

poświadczeniu przedłożenia chwili jego wprowadzenia do systemu 

teleinformatycznego Zakładu na profilu informacyjnym.> 
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Art.  83e. 

1. Wniosek o dokument, o którym mowa w art. 19 ust. 2 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 września 2009 r. dotyczącego 

wykonywania rozporządzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemów 

zabezpieczenia społecznego, zwany dalej "dokumentem poświadczającym", jest zgłaszany 

do Zakładu w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo z wykorzystaniem 

sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralności danych udostępnionego bezpłatnie 

przez Zakład w systemie teleinformatycznym. 

2. Dokument poświadczający Zakład wystawia w formie dokumentu elektronicznego 

opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem 

osobistym albo kwalifikowaną pieczęcią elektroniczną Zakładu przez udostępnienie go na 

profilu informacyjnym osoby składającej wniosek, utworzonym w systemie 

teleinformatycznym udostępnionym przez Zakład. [Przepis art. 71ab stosuje się 

odpowiednio.] <Przepisy art. 71ab ust. 46 stosuje się odpowiednio.> 

3. Odmowa wydania dokumentu poświadczającego następuje w drodze decyzji. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wniosek, o którym mowa w ust. 1, może zostać 

złożony w postaci papierowej. 

5. W przypadku złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 1, w postaci papierowej dokument 

poświadczający wydawany jest w postaci papierowej. 

6. Do wydania dokumentu poświadczającego oraz decyzji, o której mowa w ust. 3, przepisy 

art. 83 ust. 2, 3 i 5-7 oraz art. 83a stosuje się odpowiednio. 

7. Zakład umożliwia weryfikację dokumentu poświadczającego przez udostępnioną przez 

Zakład stronę internetową po podaniu: 

1) danych identyfikujących dokument poświadczający; 

2) typu identyfikatora płatnika składek lub ubezpieczonego i jego numeru; 

3) imienia i nazwiska ubezpieczonego; 

4) okresu, na który został wydany dokument poświadczający, lub daty wydania 

dokumentu poświadczającego. 

8. Wydruk dokumentu poświadczającego stanowi dowód tego, co zostało stwierdzone w 

dokumencie wydanym w postaci elektronicznej przy wykorzystaniu systemu 

teleinformatycznego Zakładu, i jest dokumentem urzędowym w rozumieniu Kodeksu 
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postępowania administracyjnego, jeżeli zawiera dane, o których mowa w ust. 7, 

umożliwiające jego weryfikację w sposób określony w tym przepisie. 

 

<Art. 83f. 

Decyzje, postanowienia oraz inne pisma, sporządzone z wykorzystaniem systemu 

teleinformatycznego Zakładu, mogą zamiast własnoręcznego podpisu zawierać nadruk 

imienia i nazwiska wraz ze stanowiskiem służbowym osoby upoważnionej do ich 

wydania.> 

Art.  84. 

1. Osoba, która pobrała nienależne świadczenie z ubezpieczeń społecznych, jest obowiązana 

do jego zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opóźnienie, w wysokości i na zasadach 

określonych przepisami prawa cywilnego, z uwzględnieniem ust. 11. Odsetki, z 

zastrzeżeniem ust. 1a, są naliczane od dnia następującego po dniu wypłaty świadczenia do 

dnia spłaty. 

1a. W razie zwrotu należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń, w terminie 

wskazanym w decyzji zobowiązującej do zwrotu tych należności, nie nalicza się odsetek 

od spłaconych należności za okres od dnia przypadającego po dniu wydania decyzji do 

dnia spłaty. 

2. Za kwoty nienależnie pobranych świadczeń uważa się: 

1) świadczenia wypłacone mimo zaistnienia okoliczności powodujących ustanie prawa do 

świadczeń albo wstrzymanie ich wypłaty w całości lub w części, jeżeli osoba 

pobierająca świadczenie była pouczona o braku prawa do ich pobierania; 

2) świadczenia przyznane lub wypłacone na podstawie nieprawdziwych zeznań lub 

fałszywych dokumentów albo w innych przypadkach świadomego wprowadzania w 

błąd organu wypłacającego świadczenia przez osobę pobierającą świadczenia; 

3) świadczenia z tytułu niezdolności do pracy spowodowanej chorobą z ubezpieczenia 

chorobowego lub wypadkowego, co do których stwierdzono, że w okresie ich 

pobierania świadczeniobiorca wykonywał w okresie orzeczonej niezdolności do pracy 

pracę zarobkową lub wykorzystywał zwolnienie od pracy w sposób niezgodny z celem 

tego zwolnienia. 

3.   Nie można żądać zwrotu kwot nienależnie pobranych świadczeń z ubezpieczeń 

społecznych za okres dłuższy niż ostatnie 12 miesięcy, jeżeli osoba pobierająca 

świadczenia zawiadomiła organ wypłacający świadczenia o zajściu okoliczności 

http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16831915_art(84)_1?pit=2022-11-03
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powodujących ustanie prawa do świadczeń albo wstrzymanie ich wypłaty, a mimo to 

świadczenia były nadal wypłacane, a w pozostałych przypadkach - za okres dłuższy niż 

ostatnie 3 lata. 

4. Kwoty nienależnie pobranych świadczeń ustalone prawomocną decyzją oraz kwoty odsetek 

i kosztów upomnienia, zwane dalej "należnościami z tytułu nienależnie pobranych 

świadczeń", podlegają potrąceniu z wypłacanych świadczeń, a jeżeli prawo do świadczeń 

nie istnieje - ściągnięciu w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w 

administracji lub egzekucji sądowej, z zastrzeżeniem ust. 8c. 

4a. Nienależnie pobrane świadczenia mogą być zabezpieczane hipoteką przymusową i 

ustawowym prawem zastawu, z wyjątkiem przypadku, gdy podlegają potrąceniu z bieżąco 

wypłacanych świadczeń. Przepisy art. 26 i 27 stosuje się odpowiednio. 

5. Przepisów ust. 2-4 i 8 nie stosuje się, jeżeli przepisy szczególne określające zasady 

przyznawania i wypłacania świadczeń stanowią inaczej. 

6. Jeżeli wypłacenie nienależnych świadczeń zostało spowodowane przekazaniem przez 

płatnika składek lub inny podmiot nieprawdziwych danych mających wpływ na prawo do 

świadczeń lub na ich wysokość, obowiązek zwrotu tych świadczeń wraz z odsetkami, o 

których mowa w ust. 1, obciąża odpowiednio płatnika składek lub inny podmiot, za cały 

okres, za który nienależne świadczenia zostały wypłacone. 

7. Należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń ulegają przedawnieniu po upływie 10 

lat, licząc od dnia uprawomocnienia się decyzji ustalającej te należności. Przepisy art. 24 

ust. 5-5c stosuje się odpowiednio. Do kosztów upomnienia przepisów zdania pierwszego i 

drogiego nie stosuje się. 

7a. W przypadku osoby, która nienależnie pobrała świadczenie, decyzji, o której mowa w ust. 

7, nie wydaje się później niż w terminie 5 lat od ostatniego dnia okresu, za który pobrano 

nienależne świadczenie. 

8. Zakład może odstąpić od żądania zwrotu należności z tytułu nienależnie pobranych 

świadczeń w całości lub w części, odroczyć termin ich płatności albo rozłożyć je na raty, 

jeżeli: 

1) zachodzą szczególnie uzasadnione okoliczności lub 

2) kwota nienależnie pobranych świadczeń nie przewyższa kosztów upomnienia w 

postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 

http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16831915_art(84)_2?pit=2022-11-03
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8a. Od kwot nienależnie pobranych świadczeń, które rozłożono na raty albo których termin 

płatności odroczono, nie nalicza się odsetek, począwszy od dnia wpływu wniosku o 

udzielenie tych ulg. 

8b. Rozłożenie na raty kwot należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń albo 

odroczenie terminu ich płatności następuje w formie umowy. 

8c. Jeżeli dłużnik nie spłaci w terminie ustalonych przez Zakład rat, pozostała kwota staje się 

natychmiast wymagalna wraz z odsetkami ustawowymi za opóźnienie, w wysokości i na 

zasadach określonych przepisami prawa cywilnego. 

8d. Należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń, których termin płatności odroczono 

lub które rozłożono na raty, nie podlegają potrąceniu z wypłacanych świadczeń. 

8e. Jeżeli wpłata na poczet należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń nie pokrywa 

w całości tych należności, dokonaną wpłatę zalicza się w pierwszej kolejności na pokrycie 

w całości kosztów upomnienia i kosztów egzekucyjnych, a pozostałą część zalicza się 

proporcjonalnie na poczet kwoty nienależnie pobranych świadczeń oraz kwoty odsetek w 

stosunku, w jakim w dniu wpłaty pozostaje kwota nienależnie pobranych świadczeń do 

kwoty odsetek. 

[9. Przepisy ust. 1-8 stosuje się także do pieniężnych świadczeń innych niż z ubezpieczeń 

społecznych, wypłacanych przez Zakład na mocy odrębnych przepisów.] 

<9. Przepisy ust. 18e i 11 stosuje się także do pieniężnych świadczeń innych niż 

świadczenia z ubezpieczeń społecznych, wypłacanych przez Zakład na mocy 

odrębnych przepisów.> 

10. Przepis ust. 8 stosuje się odpowiednio do świadczeń wypłaconych bezpośrednio przez 

pracodawcę. 

11. Jeżeli osoba pobierająca świadczenia zawiadomiła organ wypłacający te świadczenia o 

zajściu okoliczności powodujących ustanie prawa do świadczeń albo wstrzymanie ich 

wypłaty, a mimo to świadczenia były nadal wypłacane, kwoty nienależnie pobranych 

świadczeń z ubezpieczeń społecznych podlegają zwrotowi bez odsetek. 

 

 

 

USTAWA z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, 

Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu 

Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży 

http://lex.senat.pl/#/search-hypertext/16831915_art(84)_1?pit=2022-11-03
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Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, 

Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626) 

 

Art.  32a. 

1. Organ emerytalny może przesyłać pisma i decyzje listem zwykłym. 

1a. Organ emerytalny określony przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych, 

wojskowy organ emerytalny, o którym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1a, oraz organ 

emerytalny określony przez Ministra Sprawiedliwości może przesyłać pisma na adres do 

doręczeń elektronicznych, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 

r. o doręczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 569 i 1002), wpisany do bazy 

adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 tej ustawy. 

1b. Organ emerytalny określony przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych, 

wojskowy organ emerytalny, o którym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1a, oraz organ 

emerytalny określony przez Ministra Sprawiedliwości może doręczać pisma w postaci 

papierowej z wyłączeniem publicznej usługi hybrydowej, o której mowa w art. 2 pkt 7 

ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych: 

1) do podmiotu niepublicznego, o którym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 listopada 

2020 r. o doręczeniach elektronicznych: 

a) nieposiadającego adresu do doręczeń elektronicznych wpisanego do bazy adresów 

elektronicznych, 

b) który nie wszczął postępowania administracyjnego przed tym organem 

emerytalnym przy użyciu adresu do doręczeń elektronicznych; 

2) do podmiotu publicznego, o którym mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 18 listopada 

2020 r. o doręczeniach elektronicznych, w przypadku braku możliwości doręczenia na 

adres do doręczeń elektronicznych tego podmiotu. 

2. W razie sporu ciężar dowodu doręczenia pisma lub decyzji spoczywa na organie 

emerytalnym. 

<Art. 32b. 

Decyzje oraz inne pisma w sprawach świadczeń określonych w ustawie oraz w sprawach 

świadczeń przyznawanych lub wypłacanych przez organ emerytalny na podstawie 

odrębnych przepisów, sporządzone z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego, 

mogą zamiast własnoręcznego podpisu zawierać nadruk imienia i nazwiska wraz ze 

stanowiskiem służbowym osoby upoważnionej do ich wydania.> 

http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(25)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(7)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(5)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(6)&cm=DOCUMENT
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USTAWA z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia 

społecznego w razie choroby i macierzyństwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 1732 i 2140) 

 

Art.  59. 

1. Prawidłowość orzekania o czasowej niezdolności do pracy z powodu choroby oraz 

wystawiania zaświadczeń lekarskich podlega kontroli. 

2. Kontrolę wykonują lekarze orzecznicy Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 

3. W celu kontroli lekarz orzecznik Zakładu Ubezpieczeń Społecznych może: 

1) przeprowadzić badanie lekarskie ubezpieczonego: 

a) w wyznaczonym miejscu, 

b) w miejscu jego pobytu; 

2) skierować ubezpieczonego na badanie specjalistyczne przez lekarza konsultanta 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych; 

3) zażądać od wystawiającego zaświadczenie lekarskie udostępnienia dokumentacji 

medycznej dotyczącej ubezpieczonego stanowiącej podstawę wydania zaświadczenia 

lekarskiego lub udzielenia wyjaśnień i informacji w sprawie; 

4) zlecić wykonanie badań pomocniczych w wyznaczonym terminie. 

4. Ubezpieczony jest obowiązany udostępnić posiadaną dokumentację medyczną lekarzowi 

przeprowadzającemu badanie, o którym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2. 

5. Zakład Ubezpieczeń Społecznych zawiadamia ubezpieczonego o terminie badania przez 

lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych albo przez lekarza konsultanta lub 

dostarczenia posiadanych wyników badań pomocniczych. Zawiadomienie zawiera 

informację o skutkach, o których mowa w ust. 6 i 10. 

5a. Zawiadomienie, o którym mowa w ust. 5, Zakład Ubezpieczeń Społecznych doręcza: 

[1) w przypadku osoby fizycznej posiadającej jednocześnie adres do doręczeń 

elektronicznych wpisany do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 

ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych, oraz profil 

informacyjny w systemie teleinformatycznym Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, na 

adres do doręczeń elektronicznych oraz przez przekazanie pisma w postaci 

elektronicznej na profil informacyjny w systemie teleinformatycznym Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych albo] 

<1) w przypadku ubezpieczonego posiadającego jednocześnie profil informacyjny 

w systemie teleinformatycznym Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz adres do 

http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(25)&cm=DOCUMENT
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doręczeń elektronicznych wpisany do bazy adresów elektronicznych, o której 

mowa w art. 25 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach 

elektronicznych – w sposób wskazany w art. 71ab ust. 1 i 1a ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych albo> 

2) przez operatora wyznaczonego z wykorzystaniem publicznej usługi hybrydowej, o 

której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach 

elektronicznych, albo 

3) przez operatora pocztowego - w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo 

pocztowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 896), albo 

4) przez swoich pracowników lub przez inne upoważnione osoby, albo 

5) przez pracodawcę. 

5b. Zawiadomienie, o którym mowa w: 

1) ust. 5a pkt 1, przekazuje się na piśmie w postaci elektronicznej; 

2) ust. 5a pkt 2 i 3, przekazuje się na piśmie w postaci papierowej; 

3) ust. 5a pkt 4 i 5, przekazuje się na piśmie w postaci papierowej, telefonicznie lub za 

pomocą środków komunikacji elektronicznej, o których mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z 

dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (Dz. U. z 2020 r. poz. 

344), w tym na adres do doręczeń elektronicznych. Zawiadomienie, o którym mowa w 

ust. 5a pkt 4 i 5, może być przekazane telefonicznie, jeżeli numer telefonu 

ubezpieczonego jest znany podmiotowi dokonującemu doręczenia. 

5c. Zawiadomienie na piśmie w postaci papierowej przesyłane jest na adres pobytu 

ubezpieczonego w okresie czasowej niezdolności do pracy, wskazany w zaświadczeniu 

lekarskim. 

5d. Ubezpieczony jest zobowiązany podać wystawiającemu zaświadczenie lekarskie adres 

pobytu w okresie czasowej niezdolności do pracy, jeżeli adres udostępniony na profilu 

informacyjnym wystawiającego zaświadczenie lekarskie lub znajdujący się w 

dokumentacji medycznej ubezpieczonego różni się od adresu pobytu w okresie czasowej 

niezdolności do pracy. 

5e. Ubezpieczony jest zobowiązany poinformować płatnika składek oraz Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych o zmianie adresu pobytu, o którym mowa w ust. 5c, w trakcie niezdolności 

do pracy, nie później niż w ciągu 3 dni od wystąpienia tej okoliczności. 

http://lex.senat.pl/#/document/19062514?unitId=art(2)pkt(7)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17938059?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16979921?unitId=art(2)pkt(5)&cm=DOCUMENT
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5f. W razie niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 5d i 5e, przyjmuje się, że 

zawiadomienie o terminie badania wysłane na adres pobytu, o którym mowa w ust. 5c, 

zostało doręczone skutecznie. 

5g. Zawiadomienie przekazane telefonicznie ma skutek doręczenia, jeżeli rozmowa była 

rejestrowana, a ubezpieczony wyraził zgodę na nagranie. Zawiadomienie przekazane za 

pomocą środków komunikacji elektronicznej ma skutek doręczenia, jeżeli doręczający 

otrzymał potwierdzenie jego otrzymania przez ubezpieczonego. 

6. W razie uniemożliwienia badania lub niedostarczenia posiadanych wyników badań w 

terminie, o którym mowa w ust. 5, zaświadczenie lekarskie traci ważność od dnia 

następującego po tym terminie. 

7. Jeżeli po analizie dokumentacji medycznej i po przeprowadzeniu badania ubezpieczonego 

lekarz orzecznik Zakładu Ubezpieczeń Społecznych określi wcześniejszą datę ustania 

niezdolności do pracy niż orzeczona w zaświadczeniu lekarskim, za okres od tej daty 

zaświadczenie lekarskie traci ważność. 

8. W przypadkach, o których mowa w ust. 7, lekarz orzecznik Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych wystawia zaświadczenie, które jest traktowane na równi z zaświadczeniem 

stwierdzającym brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku, wydanym w 

myśl art. 229 § 4 Kodeksu pracy. 

9. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 8, lekarz orzecznik Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych wystawia w formie dokumentu elektronicznego podpisanego 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym 

albo z wykorzystaniem sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralności danych 

dostępnego w systemie teleinformatycznym udostępnionym bezpłatnie przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych, zgodnie ze wzorem ustalonym przez Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych, za pośrednictwem systemu teleinformatycznego udostępnionego bezpłatnie 

przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych. Przepisy art. 55 ust. 2 i art. 55a ust. 7-9 stosuje 

się odpowiednio. 

9a. W przypadku wystawienia przez lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 

zaświadczenia, o którym mowa w ust. 8, Zakład Ubezpieczeń Społecznych informuje o 

tym fakcie wystawiającego zaświadczenie lekarskie. 

9b. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 8, zawiera: 

1) datę wystawienia; 

http://lex.senat.pl/#/document/16789274?unitId=art(229)par(4)&cm=DOCUMENT
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2) dane ubezpieczonego: pierwsze imię, nazwisko, numer PESEL albo serię i numer 

paszportu i datę urodzenia, jeżeli nie nadano numeru PESEL, oraz adres jego pobytu 

w czasie trwania niezdolności do pracy; 

3) dane płatnika składek: NIP lub numer PESEL albo serię i numer paszportu, jeżeli nie 

ma obowiązku posługiwania się NIP i nie nadano numeru PESEL, oraz rodzaj 

identyfikatora płatnika składek; 

4) datę ustania niezdolności do pracy; 

5) identyfikator zaświadczenia lekarskiego, które traci ważność za okres od daty 

wskazanej w pkt 4, wskutek okoliczności, o których mowa w ust. 7; 

6) imię i nazwisko lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych wystawiającego 

zaświadczenie; 

7) oznaczenie terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych; 

8) informacje dla ubezpieczonego o okolicznościach, o których mowa w ust. 7, a także o 

konieczności doręczenia zaświadczenia płatnikowi składek, w przypadku gdy nie 

posiada on profilu informacyjnego płatnika składek. 

9c. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 8, jest udostępniane płatnikowi składek na 

zasadach określonych dla zaświadczenia lekarskiego. 

9d. Lekarz orzecznik Zakładu Ubezpieczeń Społecznych przekazuje ubezpieczonemu w dniu 

badania: 

1) wydruk zaświadczenia, o którym mowa w ust. 8, z systemu teleinformatycznego, o 

którym mowa w ust. 9, albo 

2) zaświadczenie, o którym mowa w ust. 8, wystawione na formularzu zaświadczenia 

wydrukowanym z systemu teleinformatycznego, o którym mowa w ust. 9 

- opatrzone jego podpisem i pieczątką. 

9e. Ubezpieczony dostarcza płatnikowi składek: 

1) wydruk zaświadczenia, o którym mowa w ust. 9d pkt 1, jeżeli płatnik składek nie 

posiada profilu informacyjnego płatnika składek; 

2) zaświadczenie lekarskie, o którym mowa w ust. 9d pkt 2. 

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 6 i 7, Zakład Ubezpieczeń Społecznych wydaje 

decyzję o braku prawa do zasiłku. 

11. Kopię decyzji, o której mowa w ust. 10, Zakład Ubezpieczeń Społecznych przesyła 

pracodawcy ubezpieczonego, którego ta decyzja dotyczy. 
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12. Pracodawca może wystąpić do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych o przeprowadzenie 

kontroli prawidłowości orzekania o czasowej niezdolności do pracy z powodu choroby 

oraz wystawiania zaświadczeń lekarskich dla celów wypłaty wynagrodzenia za czas 

niezdolności do pracy, o którym mowa w art. 92 Kodeksu pracy. Zakład informuje 

pracodawcę o wyniku postępowania. 

13. Poniesione przez ubezpieczonego koszty przejazdu na badania kontrolne Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych zwraca do wysokości kosztów przejazdu najtańszym środkiem 

komunikacji publicznej. 

14. (uchylony). 

15. (uchylony). 

Art.  66. 

[1. Wypłatę zasiłku wstrzymuje się, jeżeli prawo do zasiłku ustało albo okaże się, że prawo 

takie w ogóle nie istniało.] 

<1. Wypłatę zasiłku wstrzymuje się, jeżeli:  

1) powstaną okoliczności uzasadniające ustanie prawa do zasiłku;  

2) okaże się, że prawo do zasiłku nie istniało;  

3) zasiłek nie może być doręczony z przyczyn niezależnych od Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych.> 

<1a. W sprawie wstrzymania wypłaty zasiłku Zakład Ubezpieczeń Społecznych wydaje 

decyzję. 

1b. W sprawie wstrzymania wypłaty zasiłku stosuje się odpowiednio art. 134 ust. 2 i art. 

135 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504 i 1504).> 

2. Jeżeli świadczenie zostało pobrane nienależnie z winy ubezpieczonego lub wskutek 

okoliczności, o których mowa w art. 15-17 i art. 59 ust. 6 i 7, wypłacone kwoty podlegają 

potrąceniu z należnych ubezpieczonemu zasiłków bieżących oraz z innych świadczeń z 

ubezpieczeń społecznych lub ściągnięciu w trybie przepisów o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji lub egzekucji sądowej. 

3. Decyzja Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w sprawie zwrotu bezpodstawnie pobranych 

zasiłków stanowi tytuł wykonawczy w postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 

 

 

 

http://lex.senat.pl/#/document/16789274/1999-08-31?unitId=art(92)&cm=DOCUMENT
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USTAWA z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 240) 

 

Art.  12c. 

1. Rentę socjalną wypłaca się osobie uprawnionej: 

1) w formie bezgotówkowej na wskazany przez nią jej rachunek płatniczy prowadzony w 

kraju lub wydany w kraju jej instrument płatniczy w rozumieniu ustawy z dnia 19 

sierpnia 2011 r. o usługach płatniczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1907, 1814 i 2140) albo 

2) za pośrednictwem podmiotów prowadzących działalność w zakresie doręczania 

świadczeń. 

2. Osobie odbywającej karę pozbawienia wolności, karę aresztu wojskowego albo karę 

aresztu za wykroczenie oraz osobie tymczasowo aresztowanej rentę socjalną wypłaca się: 

1) w formie bezgotówkowej na wskazany przez nią jej rachunek płatniczy prowadzony w 

kraju lub wydany w kraju jej instrument płatniczy w rozumieniu ustawy z dnia 19 

sierpnia 2011 r. o usługach płatniczych albo 

2) na jej wniosek za pośrednictwem podmiotów prowadzących działalność w zakresie 

doręczania świadczeń pod adresem zakładu karnego lub aresztu. 

2a. W przypadku gdy rentę socjalną wypłaca organ emerytalno-rentowy, wypłata następuje w 

tej samej formie, w której następuje wypłata renty rodzinnej wypłacanej w zbiegu z rentą 

socjalną. 

3. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do osób sprawujących opiekę prawną nad osobami 

uprawnionymi do renty socjalnej. 

4. Przepisu ust. 1 nie stosuje się w przypadku, gdy osoba sprawująca opiekę prawną nad 

osobą uprawnioną do renty socjalnej odbywa karę pozbawienia wolności, karę aresztu 

wojskowego albo karę aresztu za wykroczenie lub jest tymczasowo aresztowana. 

 

<Art. 12d. 

1. Osoba uprawniona do renty z tytułu niezdolności do pracy na podstawie art. 63 ust. 1 

ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 

rodzin (Dz. U. poz. 267, z późn. zm.) albo jej przedstawiciel ustawowy mogą złożyć 

do Zakładu wniosek o wydanie decyzji o zamianie tej renty na rentę socjalną.  

2. Do wniosku, o którym mowa w ust. 1, dołącza się orzeczenie uprawniające do renty z 

tytułu niezdolności do pracy na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 

1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin. 

http://lex.senat.pl/#/document/17734563?cm=DOCUMENT
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3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, całkowitą niezdolność do pracy osoby 

ubiegającej się o rentę socjalną ustala się na podstawie orzeczenia wymienionego 

w ust. 2. 

4. Z dniem przyznania na podstawie ust. 1 prawa do renty socjalnej ustaje prawo do 

renty z tytułu niezdolności do pracy na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 

grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin.> 

 

Art.  15. 

W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje się odpowiednio: 

1) art. 12-14, art. 61, art. 78-81, art. 93 ust. 2, art. 98, art. 100 ust. 1 i 2, art. 101, art. 102 ust. 

1, art. 104 ust. 4, art. 107, art. 114, art. 116 ust. 1b i 2, art. 118 ust. 1-5, art. 119 ust. 1, art. 

121, art. 122 ust. 1, art. 126, art. 128, art. 129 ust. 1, art. 130 ust. 1, art. 133-135, art. 136a 

i art. 138-144 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych oraz 

przepisy wydane na podstawie art. 128a tej ustawy; 

[2) art. 80-82, art. 84 ust. 4, 4a, 6-8e i art. 85 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych.] 

<2) art. 8082, art. 84 ust. 1, 1a, 4, 4a, 68e i 11 oraz art. 85 ustawy o systemie 

ubezpieczeń społecznych.> 

 

http://lex.senat.pl/#/document/16832385?unitId=art(12)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16832385?unitId=art(61)&cm=DOCUMENT
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