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Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

M A T E R I A Ł  P O R Ó W N AW C Z Y  

do ustawy z dnia 7 lipca 2022 r.  

o ekonomii społecznej 
 

(druk nr 763) 

 
 
 

USTAWA z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych (Dz. U. z 2021 

r. poz. 1800, z późn. zm.) 

Art.  17. 

1. Wolne od podatku są: 

UWAGA: pominięto pkt 1 – 42  

42a) dochody uzyskane przez podatników mających siedzibę lub zarząd na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej z tytułu: 

a) nieodpłatnego nabycia środków trwałych lub wartości niematerialnych i prawnych, 

w tym uzyskanych informacji w dziedzinie przemysłowej, handlowej lub 

naukowej (know-how), 

b) nieodpłatnego nabycia prawa do używania środków trwałych lub wartości 

niematerialnych i prawnych, w tym uzyskanych informacji w dziedzinie 

przemysłowej, handlowej lub naukowej (know-how), na podstawie umowy 

użyczenia lub umowy o podobnym charakterze, 

c) nieodpłatnego nabycia usług szkoleniowych, 

d) otrzymania bezzwrotnego wsparcia finansowego, pod warunkiem że wsparcie to 

jest przeznaczone i zostanie wykorzystane wyłącznie na produkty wojskowe 

- będących przedmiotem zobowiązania offsetowego w ramach wykonywania umów 

zawieranych przez Skarb Państwa, których wejście w życie oraz stwierdzenie 

wykonania zostało zatwierdzone przez Radę Ministrów zgodnie z ustawą z dnia 26 

czerwca 2014 r. o niektórych umowach zawieranych w związku z realizacją 

zamówień o podstawowym znaczeniu dla bezpieczeństwa państwa (Dz. U. z 2021 

r. poz. 1643); 

43) dochody spółdzielni socjalnej wydatkowane w roku podatkowym na cele, o których 

mowa w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych 
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(Dz. U. z 2020 r. poz. 2085), na zasadach określonych w tej ustawie, w części 

niezaliczonej do kosztów uzyskania przychodów; 

<43a) dochody przedsiębiorstw społecznych działających w celu, o którym mowa 

w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. 

poz. …), wydatkowane w roku podatkowym na cele związane z reintegracją 

społeczną i zawodową swoich pracowników w części niezaliczonej do kosztów 

uzyskania przychodów;> 

44) dochody spółdzielni mieszkaniowych, wspólnot mieszkaniowych, społecznych 

inicjatyw mieszkaniowych, towarzystw budownictwa społecznego, samorządowych 

jednostek organizacyjnych prowadzących działalność w zakresie gospodarki 

mieszkaniowej oraz społecznych agencji najmu, o których mowa w art. 22a ust. 1 

ustawy z dnia 26 października 1995 r. o niektórych formach popierania budownictwa 

mieszkaniowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 2195 oraz z 2021 r. poz. 11, 1177, 1243 i 

1535), uzyskane z gospodarki zasobami mieszkaniowymi - w części przeznaczonej na 

cele związane z utrzymaniem tych zasobów, z wyłączeniem dochodów uzyskanych z 

innej działalności gospodarczej niż gospodarka zasobami mieszkaniowymi; 

UWAGA: pominięto pkt 45 – 62 oraz ust.1a – 12 

 

 

USTAWA z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981 oraz z 2022 r. poz. 558) 

 

Art.  10a. 

1. Warsztat oznacza wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo placówkę stwarzającą osobom 

niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej i 

zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do 

podjęcia zatrudnienia. 

2. Realizacja przez warsztat celu, o którym mowa w ust. 1, odbywa się przy zastosowaniu 

technik terapii zajęciowej, zmierzających do rozwijania: 

1) umiejętności wykonywania czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej; 

2) psychofizycznych sprawności oraz podstawowych i specjalistycznych umiejętności 

zawodowych, umożliwiających uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjęcie 

pracy. 

http://lex.senat.pl/#/document/17279175?cm=DOCUMENT
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3. Terapię realizuje się na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji, w którym 

określa się: 

1) formy rehabilitacji; 

2) zakres rehabilitacji; 

3) metody i zakres nauki umiejętności, o których mowa w ust. 2; 

4) formy współpracy z rodziną lub opiekunami; 

5) planowane efekty rehabilitacji; 

6) osoby odpowiedzialne za realizację programu rehabilitacji. 

[3a. Na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji uczestnik warsztatu może brać 

udział w nieodpłatnych praktykach zawodowych u pracodawcy, w tym w spółdzielni 

socjalnej, w wymiarze do 15 godzin tygodniowo, przez okres do 3 miesięcy, z możliwością 

przedłużenia do 6 miesięcy.] 

<3a. Na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji uczestnik warsztatu może 

brać udział w nieodpłatnych praktykach zawodowych u pracodawcy, w tym w 

spółdzielni socjalnej lub przedsiębiorstwie społecznym, o którym mowa w ustawie z 

dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. …), zwanym dalej 

„przedsiębiorstwem społecznym”, w wymiarze do 15 godzin tygodniowo przez okres 

do 3 miesięcy, z możliwością przedłużenia do 6 miesięcy.> 

3b. W praktykach zawodowych, o których mowa w ust. 3a, nie może brać udziału 

jednocześnie więcej niż 50% liczby uczestników jednego warsztatu. 

4. W warsztacie działa rada programowa, w skład której wchodzą: 

1) kierownik warsztatu; 

2) specjaliści do spraw rehabilitacji lub rewalidacji; 

3) instruktorzy terapii zajęciowej; 

4) psycholog; 

5) doradca zawodowy lub instruktor zawodu - w miarę potrzeb. 

5. Rada programowa dokonuje okresowej oraz, nie rzadziej niż co 3 lata, kompleksowej 

oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika warsztatu i zajmuje 

stanowisko w kwestii osiągniętych przez niego postępów w rehabilitacji, uzasadniających: 

1) podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy 

chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy; 

2) potrzebę skierowania osoby niepełnosprawnej do ośrodka wsparcia, w rozumieniu 

przepisów o pomocy społecznej, ze względu na brak postępów w rehabilitacji i złe 
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rokowania co do możliwości osiągnięcia postępów uzasadniających podjęcie 

zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej 

lub na rynku pracy po odbyciu dalszej rehabilitacji w warsztacie; 

3) przedłużenie uczestnictwa w terapii ze względu na: 

a) pozytywne rokowania co do przyszłych postępów w rehabilitacji, umożliwiających 

podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach 

pracy chronionej lub na rynku pracy, 

b) okresowy brak możliwości podjęcia zatrudnienia, 

c) okresowy brak możliwości skierowania osoby niepełnosprawnej do ośrodka 

wsparcia, o którym mowa w pkt 2. 

6. Rada programowa dokonuje pierwszej kompleksowej oceny realizacji indywidualnego 

programu rehabilitacji uczestnika warsztatu i zajmuje stanowisko w zakresie, o którym 

mowa w ust. 5, nie wcześniej niż przed upływem 3 miesięcy i nie później niż po upływie 

6 miesięcy od dnia rozpoczęcia terapii w warsztacie. 

 

Art.  21. 

1. Pracodawca zatrudniający co najmniej 25 pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar 

czasu pracy jest obowiązany, z zastrzeżeniem ust. 2-5 i art. 22, dokonywać miesięcznych 

wpłat na Fundusz, w wysokości kwoty stanowiącej iloczyn 40,65% przeciętnego 

wynagrodzenia i liczby pracowników odpowiadającej różnicy między zatrudnieniem 

zapewniającym osiągnięcie wskaźnika zatrudnienia osób niepełnosprawnych w wysokości 

6% a rzeczywistym zatrudnieniem osób niepełnosprawnych. 

1a. (uchylony). 

2. Z wpłat, o których mowa w ust. 1, zwolnieni są pracodawcy, u których wskaźnik 

zatrudnienia osób niepełnosprawnych wynosi co najmniej 6%. 

2a. Dla państwowych i samorządowych jednostek organizacyjnych będących jednostkami 

budżetowymi, zakładami budżetowymi albo gospodarstwami pomocniczymi, instytucji 

kultury oraz jednostek organizacyjnych zajmujących się statutowo ochroną dóbr kultury 

uznanych za pomnik historii wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, o którym 

mowa w ust. 1 i ust. 2, wynosi 2%, 3% w 2005 r., 4% w 2006 r., 5% w 2007 r. i 6% w 

2008 r. oraz w latach następnych. 

2b. Dla publicznych i niepublicznych uczelni, publicznych i niepublicznych szkół, 

publicznych i niepublicznych przedszkoli, publicznych i niepublicznych innych form 
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wychowania przedszkolnego oraz placówek opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych 

placówek opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodków preadopcyjnych, 

placówek resocjalizacyjnych, publicznych i niepublicznych żłobków, a także klubów 

dziecięcych wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, o którym mowa w ust. 1 i 2, 

wynosi 2%. 

2c. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostkach, o których mowa w ust. 

2b, oblicza się jako sumę wskaźnika zatrudnienia osób niepełnosprawnych i podwojonego 

wskaźnika dzieci, wychowanków, uczniów, studentów lub słuchaczy będących osobami 

niepełnosprawnymi i uczących się lub studiujących w ramach ogólnie obowiązujących w 

danej jednostce regulaminów nauczania lub studiowania. 

2d. Wskaźnik dzieci, wychowanków, uczniów, studentów lub słuchaczy niepełnosprawnych, 

o którym mowa w ust. 2c, oznacza ich udział procentowy w liczbie ogółem odpowiednio 

dzieci, wychowanków, uczniów, studentów lub słuchaczy, według stanu w roku ubiegłym. 

2e. Z wpłat, o których mowa w ust. 1, zwolnione są niedziałające w celu osiągnięcia zysku: 

1) domy pomocy społecznej w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej; 

2) hospicja w rozumieniu przepisów o działalności leczniczej; 

2a) zakłady opiekuńczo-lecznicze; 

3) publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne, których wyłącznym przedmiotem 

prowadzonej działalności jest rehabilitacja społeczna i lecznicza osób 

niepełnosprawnych, edukacja osób niepełnosprawnych lub opieka nad osobami 

niepełnosprawnymi. 

[2f. Pracodawcy osiągający wskaźniki zatrudnienia osób niepełnosprawnych, o których mowa 

w ust. 2, 2a i 2b, oraz jednostki organizacyjne, o których mowa w ust. 2e, składają 

Zarządowi Funduszu informacje miesięczne i roczne odpowiednio o zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych, o zatrudnieniu i kształceniu osób niepełnosprawnych lub o 

działalności na rzecz osób niepełnosprawnych według wzoru ustalonego, w drodze 

rozporządzenia, przez ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego. 

Informacja miesięczna składana jest w terminie do dnia 20 miesiąca następującego po 

miesiącu, którego dotyczy informacja, a informacja roczna - do 20 stycznia za rok 

poprzedni. 

2f1. Pracodawca składa miesięczne i roczne informacje, o których mowa w ust. 2f, poprzez 

teletransmisję danych w formie dokumentu elektronicznego.] 
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<2f. Pracodawcy osiągający wskaźniki zatrudnienia osób niepełnosprawnych, o których 

mowa w ust. 2–2b, jednostki organizacyjne, o których mowa w ust. 2e, oraz 

pracodawcy, o których mowa w art. 22 ust. 1, składają Zarządowi Funduszu: 

1) informacje ewidencyjne zgłoszeniowe lub informacje aktualizacyjne – w terminie 

do 20. dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym: 

a) stali się podmiotami zobowiązanymi do składania informacji, o których mowa 

w pkt 2, a nie podlegali zgłoszeniu w informacji ewidencyjnej zgłoszeniowej 

ani zgłoszeniowej deklaracji ewidencyjnej wpłat na Fundusz lub 

b) uległy zmianie dane wykazane we wcześniejszej informacji ewidencyjnej lub 

w deklaracji ewidencyjnej wpłat na Fundusz; 

2) informacje miesięczne o zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, o zatrudnieniu 

i kształceniu osób niepełnosprawnych lub o działalności na rzecz osób 

niepełnosprawnych – w terminie do 20. dnia miesiąca następującego po miesiącu, 

którego dotyczy informacja; 

3) informacje roczne o zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, o zatrudnieniu 

i kształceniu osób niepełnosprawnych lub o działalności na rzecz osób 

niepełnosprawnych – w terminie do dnia 20 stycznia roku następującego po roku, 

którego dotyczy ta informacja. 

2f1. Pracodawca składa informacje, o których mowa w ust. 2f, w formie dokumentu 

elektronicznego przez teletransmisję danych, z wyjątkiem informacji ewidencyjnej 

zgłoszeniowej, którą składa w formie dokumentu pisemnego.> 

<2f2. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia, wzory informacji, o których mowa w ust. 2f, kierując się 

koniecznością zapewnienia dostępności tych wzorów oraz spójności i użyteczności 

danych pozyskiwanych na podstawie tych informacji, a także zautomatyzowanej 

weryfikacji zwolnienia pracodawcy z miesięcznych wpłat na Fundusz lub spełniania 

warunków wystawiania informacji o kwocie obniżenia tych wpłat.> 

2g. Pracodawcy, o których mowa w ust. 2a i 2b, nieosiągający wskaźników zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych wymienionych w ust. 2a i 2b, dokonują wpłat na zasadach 

określonych w art. 49. 

3. Z wpłat, o których mowa w ust. 1, są zwolnieni pracodawcy, co do których ogłoszono 

upadłość. 
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4. Wskaźnik, o którym mowa w ust. 2, może zostać obniżony w razie zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych ze schorzeniami szczególnie utrudniającymi wykonywanie pracy. 

5. Do liczby pracowników, o której mowa w ust. 1, nie wlicza się osób niepełnosprawnych 

przebywających na urlopach bezpłatnych oraz osób niebędących osobami 

niepełnosprawnymi zatrudnionych: 

1) na podstawie umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego; 

1a) przebywających na urlopie rodzicielskim; 

2) przebywających na urlopach wychowawczych; 

3) nieświadczących pracy w związku z odbywaniem służby wojskowej albo służby 

zastępczej; 

4) będących uczestnikami Ochotniczych Hufców Pracy; 

5) nieświadczących pracy w związku z uzyskaniem świadczenia rehabilitacyjnego; 

6) przebywających na urlopach bezpłatnych, których obowiązek udzielenia określają 

odrębne ustawy. 

6. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1, nie dotyczy: 

1) placówek dyplomatycznych i urzędów konsularnych; 

2) przedstawicielstw i misji zagranicznych. 

7. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego, w porozumieniu z ministrem 

właściwym do spraw zdrowia, określi, w drodze rozporządzenia, rodzaje schorzeń 

uzasadniających obniżenie wskaźnika, o którym mowa w ust. 2, oraz sposób jego 

obniżania. 

8. Wpłaty, o których mowa w ust. 1, ulegają obniżeniu o 5% dla pracodawcy innego niż 

podmiot publiczny, o którym mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062), 

posiadającego certyfikat, o którym mowa w art. 19 ust. 1 tej ustawy, począwszy od wpłat 

należnych za miesiąc poprzedzający miesiąc, w którym pracodawca ten zawiadomił 

Zarząd Funduszu o uzyskaniu certyfikatu dostępności w deklaracjach, o których mowa w 

art. 49 ust. 2. 

Art.  22. 

[1. Wpłaty na Fundusz, o których mowa w art. 21, ulegają obniżeniu z tytułu zakupu 

produkcji lub usługi, z wyłączeniem handlu, odpowiednio wytworzonej lub świadczonej 

przez pracodawcę zatrudniającego co najmniej 25 pracowników w przeliczeniu na pełny 

http://lex.senat.pl/#/document/18889037?cm=DOCUMENT
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wymiar czasu pracy, który osiąga wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych 

zaliczonych do: 

1) znacznego stopnia niepełnosprawności lub 

2) umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, w odniesieniu do których orzeczono 

chorobę psychiczną, upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe lub 

epilepsję oraz niewidomych 

- w wysokości co najmniej 30%, zwanego dalej "sprzedającym".] 

<1. Wpłaty na Fundusz, o których mowa w art. 21 ust. 1, ulegają obniżeniu z tytułu 

zakupu produkcji lub usługi, z wyłączeniem handlu, odpowiednio wytworzonej lub 

świadczonej przez zakłady aktywności zawodowej, przedsiębiorstwa społeczne 

zatrudniające co najmniej 10 pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu 

pracy lub innych pracodawców zatrudniających co najmniej 25 pracowników w 

przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy – jeżeli wskaźnik zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych zaliczonych do osób o: 

1) znacznym stopniu niepełnosprawności lub 

2) umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, w odniesieniu do których orzeczono 

chorobę psychiczną, upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe 

lub epilepsję, oraz niewidomych 

– wynosi co najmniej 30%, zwanych dalej „sprzedającymi”.> 

1a. Wraz z fakturą, o której mowa w ust. 2 pkt 1, sprzedający, który spełnił warunki określone 

w ust. 1, przekazuje nabywcy, jednokrotnie w danym roku, informację o: 

1) zasadach nabywania i korzystania z obniżenia wpłat; 

2) możliwości złożenia oświadczenia o rezygnacji z zamiaru korzystania z prawa do 

obniżenia wpłat; 

3) możliwości odwołania oświadczenia, o którym mowa w pkt 2. 

2. Warunkiem obniżenia wpłaty jest: 

1) udokumentowanie zakupu fakturą; 

2) uregulowanie należności za zakup produkcji lub usługi w terminie określonym na 

fakturze, z tym że w przypadku płatności dokonywanych za pośrednictwem banku za 

datę uregulowania należności uważa się datę obciążenia rachunku bankowego 

nabywcy na podstawie polecenia przelewu; 

3) udokumentowanie przez nabywcę kwoty obniżenia informacją o kwocie obniżenia 

wystawioną przez sprzedającego w terminie, o którym mowa w ust. 10 pkt 1. 
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3. Obniżenie wpłaty przysługuje do wysokości 50% wpłaty na Fundusz, do której obowiązany 

jest nabywca w danym miesiącu. 

4. Przysługująca, a niewykorzystana kwota obniżenia może być uwzględniana we wpłatach na 

Fundusz przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy, licząc od dnia uzyskania informacji o 

kwocie obniżenia. 

5. Kwota obniżenia, o którym mowa w ust. 1: 

1) stanowi iloczyn wskaźnika wynagrodzeń niepełnosprawnych pracowników 

sprzedającego zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności i wskaźnika udziału przychodów; 

2) nie może być wyższa niż 50% kwoty należności za zakup, o którym mowa w ust. 1, 

określonej na fakturze, o której mowa w ust. 2 pkt 1, pomniejszonej o kwotę podatku 

od towarów i usług, z uwzględnieniem korekt tej faktury. 

6. Wskaźnik wynagrodzeń niepełnosprawnych pracowników sprzedającego zaliczonych do 

znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności stanowi iloczyn 

współczynnika wynagrodzeń tych pracowników i liczby etatów odpowiadającej różnicy 

między rzeczywistym zatrudnieniem wszystkich pracowników niepełnosprawnych a 

zatrudnieniem zapewniającym osiągnięcie wskaźnika zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych w wysokości 6%. 

7. Współczynnik wynagrodzeń niepełnosprawnych pracowników, o którym mowa w ust. 6, 

stanowi iloczyn najniższego wynagrodzenia pomniejszonego o należne składki na 

ubezpieczenia społeczne i ilorazu liczby pracowników o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy oraz liczby 

pracowników niepełnosprawnych ogółem w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. 

8. Wskaźnik udziału przychodów stanowi iloraz przychodu ze sprzedaży własnej produkcji 

lub własnej usługi, z wyłączeniem handlu, odpowiednio wytworzonej lub świadczonej w 

danym miesiącu na rzecz nabywcy i przychodu ogółem uzyskanego w tym miesiącu ze 

sprzedaży własnej produkcji lub własnej usługi, z wyłączeniem handlu. 

9. Przy obliczaniu kwoty obniżenia bierze się pod uwagę wyłącznie zatrudnienie i 

wynagrodzenia pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę lub 

spółdzielczej umowy o pracę za miesiąc, do którego zaliczono przychody, o których 

mowa w ust. 8. Przy obliczaniu stanu zatrudnienia i wskaźnika, o których mowa w ust. 1, 

bierze się pod uwagę zatrudnienie pracowników za miesiąc poprzedzający miesiąc 

wystawienia faktury dokumentującej dany zakup. Do ustalania stanów zatrudnienia 
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pracowników i wskaźników, o których mowa w ust. 1 i 5-7, stosuje się wyłączenia ze 

stanów zatrudnienia określone w art. 21 ust. 5. 

10. Sprzedający: 

1) wystawia informację o kwocie obniżenia niezwłocznie po: 

a) otrzymaniu odwołania oświadczenia, o którym mowa w ust. 1a pkt 3, nie później 

niż do 15. dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym przypadał termin 

płatności za zakup, oraz terminowym uregulowaniu należności, 

b) terminowym uregulowaniu należności w przypadku nieotrzymania oświadczenia, o 

którym mowa w ust. 1a pkt 2, do 15. dnia miesiąca następującego po miesiącu, w 

którym przypadał termin płatności za zakup, lub w przypadku niewykonania 

obowiązku określonego w ust. 1a 

- jednak nie później niż do ostatniego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 

przypadał termin płatności za zakup; 

2) prowadzi ewidencję wystawionych informacji o kwocie obniżenia; 

3) przekazuje Zarządowi Funduszu informację miesięczną o informacjach o kwocie 

obniżenia - w terminie do 20. dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym 

wystawił informacje. 

10a. Przepisy ust. 1-10 oraz art. 22a i art. 22b stosuje się również do sprzedających lub 

nabywców będących: 

1) jednostkami organizacyjnymi, o których mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 września 

2016 r. o szczególnych zasadach rozliczeń podatku od towarów i usług oraz 

dokonywania zwrotu środków publicznych przeznaczonych na realizację projektów 

finansowanych z udziałem środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej lub od 

państw członkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu przez 

jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 280), 

2) wydzielonymi jednostkami organizacyjnymi wchodzącymi w skład innych podmiotów 

- w przypadku ujawnienia danych tych jednostek organizacyjnych na fakturze, o której 

mowa w ust. 2 pkt 1. 

11. (uchylony). 

12. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia, wzory informacji, o których mowa w ust. 10 pkt 1 i 3, a także zakres 

danych gromadzonych w ewidencji, o której mowa w ust. 10 pkt 2, oraz sposób jej 

prowadzenia, uwzględniając możliwość weryfikacji spełniania przez sprzedającego 

http://lex.senat.pl/#/document/18340614?unitId=art(2)pkt(1)&cm=DOCUMENT
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warunków wystawienia informacji o kwocie obniżenia, warunków korzystania z 

obniżenia przez nabywcę oraz weryfikacji prawidłowości wykonania obowiązków przez 

sprzedającego. 

[Art.  26g. 

1. Spółdzielnia socjalna może otrzymać ze środków Funduszu: 

1) jednorazowo środki na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej przez powiatowy 

urząd pracy osoby niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, w wysokości 

określonej w umowie, zawartej ze starostą: 

a) nie wyższej jednak niż sześciokrotność przeciętnego wynagrodzenia, w przypadku 

zobowiązania do utrzymania zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, o której mowa 

w art. 11 ust. 1, na utworzonym stanowisku pracy nieprzerwanie przez okres co 

najmniej 12 miesięcy, 

b) wynoszącej od sześciokrotności do piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia, 

w przypadku zobowiązania do utrzymania zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, o 

której mowa w art. 11 ust. 1, na utworzonym stanowisku pracy nieprzerwanie 

przez okres co najmniej 24 miesięcy 

- jeżeli nie otrzymała bezzwrotnych środków publicznych na ten cel; 

2) środki na finansowanie kosztów wynagrodzenia, w okresie do 6 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy ze starostą, wypłacane miesięcznie w wysokości nie wyższej niż 

kwota najniższego wynagrodzenia przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy, dla 

zatrudnionej skierowanej przez powiatowy urząd pracy osoby niepełnosprawnej, o 

której mowa w art. 11 ust. 1. 

2. Jeżeli okres zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, będzie 

krótszy niż okres wskazany w ust. 1 pkt 1 lit. a, spółdzielnia socjalna jest obowiązana 

zwrócić Funduszowi za pośrednictwem starosty środki w wysokości równej 1/12 ogólnej 

kwoty zwrotu za każdy miesiąc brakujący do upływu okresu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 

lit. a, jednak w wysokości nie mniejszej niż 1/6 tej kwoty. Spółdzielnia socjalna dokonuje 

zwrotu w terminie 3 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy z osobą 

niepełnosprawną. 

3. Jeżeli okres zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, będzie 

krótszy niż okres wskazany w ust. 1 pkt 1 lit. b, spółdzielnia socjalna jest obowiązana 

zwrócić Funduszowi za pośrednictwem starosty środki w wysokości równej 1/24 ogólnej 

kwoty zwrotu za każdy miesiąc brakujący do upływu okresu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 
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lit. b, jednak w wysokości nie mniejszej niż 1/6 tej kwoty. Spółdzielnia socjalna dokonuje 

zwrotu w terminie 3 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy z osobą 

niepełnosprawną. 

4. Spółdzielnia socjalna nie zwraca środków, o których mowa w ust. 1, jeżeli zatrudni w 

terminie 3 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy z osobą niepełnosprawną inną 

osobę niepełnosprawną, zarejestrowaną w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotna 

lub poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu, przy czym wynikająca z tego 

powodu przerwa nie jest wliczana do okresów, o których mowa w ust. 1 pkt 1. 

5. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze rozporządzenia: 

1) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej jednorazowo środków 

na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej osoby niepełnosprawnej, o której 

mowa w art. 11 ust. 1, 

2) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej środków na 

finansowanie kosztów wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 2, 

3) formy zabezpieczenia zwrotu środków na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej 

osoby niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, lub finansowanie kosztów 

wynagrodzenia w przypadku niedotrzymania warunków umowy dotyczącej ich 

przyznania 

- mając na względzie zwiększenie mobilności oraz poziomu zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych, o których mowa w art. 11 ust. 1, racjonalne gospodarowanie 

środkami Funduszu, a także konieczność zapewnienia zgodności udzielania pomocy z 

zasadami przyznawania pomocy de minimis w przypadku wypłaty środków na 

utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej osoby niepełnosprawnej, o której mowa 

w art. 11 ust. 1, oraz w przypadku wypłaty środków na finansowanie kosztów 

wynagrodzenia.] 

<Art. 26g. 

1. Przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna mogą otrzymać, na wniosek, ze 

środków Funduszu: 

1) środki na utworzenie stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej, o której 

mowa w art. 11 ust. 1, w wysokości określonej w umowie zawartej ze starostą, 

wynoszącej od sześciokrotności do piętnastokrotności przeciętnego 

wynagrodzenia – w przypadku zobowiązania do utrzymania zatrudnienia tej 

osoby na utworzonym stanowisku pracy przez okres od 12 miesięcy do 24 
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miesięcy, pod warunkiem nieotrzymania bezzwrotnych środków publicznych na 

ten cel; 

2) środki na finansowanie kosztów płacy osoby niepełnosprawnej, o której mowa 

w art. 11 ust. 1, w okresie do 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy ze starostą, 

wypłacane miesięcznie w wysokości nie wyższej niż najniższe wynagrodzenie 

przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy. 

2. Przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna w przypadku zatrudnienia osoby 

niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, która odbyła nieodpłatną praktykę 

zawodową, o której mowa w art. 10a ust. 3a, w tym przedsiębiorstwie lub tej 

spółdzielni, mogą otrzymać środki, o których mowa w ust. 1 pkt 2, w okresie do 12 

miesięcy od dnia zawarcia umowy ze starostą, wypłacane miesięcznie w wysokości 

nie wyższej niż najniższe wynagrodzenie przez okres nie dłuższy niż 12 miesięcy. 

3. Jeżeli okres zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, o której mowa w art. 11 ust. 1, jest 

krótszy niż wskazany w ust. 1 pkt 1, przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia 

socjalna zwracają Funduszowi za pośrednictwem starosty otrzymane środki 

w wysokości proporcjonalnej do okresu pozostałego do upływu okresu wskazanego w 

ust. 1 pkt 1, jednak w wysokości nie mniejszej niż 1/6 ogólnej kwoty przyznanych 

środków. 

4. Przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna dokonują zwrotu, o którym 

mowa w ust. 3, w terminie 3 miesięcy, licząc od dnia rozwiązania stosunku pracy z 

osobą niepełnosprawną, o której mowa w art. 11 ust. 1, lub od dnia utraty ważności 

orzeczenia potwierdzającego jej niepełnosprawność – w zależności od tego, która 

okoliczność wystąpi wcześniej. 

5. Przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna nie zwracają środków, o których 

mowa w ust. 1 pkt 1, jeżeli w terminie 3 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy 

z osobą niepełnosprawną, o której mowa w art. 11 ust. 1, lub od dnia utraty ważności 

orzeczenia potwierdzającego jej niepełnosprawność zatrudnią inną osobę 

niepełnosprawną, o której mowa w art. 11 ust. 1, przy czym wynikająca z tego 

powodu przerwa nie jest wliczana do okresów, o których mowa w ust. 1 pkt 1. 

6. Przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna rozliczają otrzymane środki, o 

których mowa w ust. 1 pkt 1, w terminie określonym w umowie zawartej ze starostą 

oraz zwracają Funduszowi za pośrednictwem starosty kwotę stanowiącą 

równowartość kwoty podatku naliczonego z tytułu zakupionych towarów i usług 
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sfinansowanej z przyznanych środków, w przypadku której odpowiednio 

przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnia socjalna nabyły, zgodnie z ustawą z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2022 r. poz. 931, 974, 1137 i 

1301), prawo do obniżenia kwoty podatku należnego o kwotę podatku naliczonego: 

1) w terminie 90 dni od dnia złożenia deklaracji podatkowej dla podatku od towarów 

i usług, w której wykazano kwotę podatku naliczonego z tego tytułu, w przypadku 

gdy z deklaracji podatkowej za ten okres rozliczeniowy wynika kwota podatku 

podlegającego wpłacie do urzędu skarbowego lub kwota do przeniesienia na 

następny okres rozliczeniowy; 

2) w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urząd skarbowy zwrotu kwoty podatku, 

w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towarów i usług za dany 

okres rozliczeniowy, w której wykazano kwotę podatku naliczonego z tego tytułu, 

wynika kwota do zwrotu. 

7. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia: 

1) szczegółowe zasady i tryb przyznawania, wypłaty, rozliczania i zwrotu przez 

przedsiębiorstwo społeczne lub spółdzielnię socjalną środków, o których mowa w 

ust. 1, 

2) wzory wniosków o przyznanie i wypłatę środków, o których mowa w ust. 1, oraz 

wzór rozliczenia tych środków, 

3) elementy umów dotyczących przyznania środków, o których mowa w ust. 1, oraz 

dokumentację niezbędną do ich realizacji, 

4) szczegółowe zasady zabezpieczenia zwrotu środków, o których mowa w ust. 1 

– mając na względzie zwiększenie mobilności oraz poziomu zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych, o których mowa w art. 11 ust. 1, zapewnienie zgodności 

udzielania pomocy z zasadami przyznawania pomocy de minimis, racjonalne 

gospodarowanie środkami Funduszu, z uwzględnieniem efektywności 

przyznawania środków, w tym w zakresie odpowiedniego wykorzystania i 

utrzymania rzeczy i zwierząt finansowanych z przyznanych środków, a także 

zapewnienie dostępności postępowania w sprawie przyznawania, wypłaty i 

rozliczania środków oraz dostępności, kompletności i spójności wzorów 

wniosków i rozliczenia.> 
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<Art. 26h. 

Warunkiem przyznania środków, o których mowa w art. 12a ust. 1, art. 13 ust. 1, art. 26 

ust. 1, art. 26e ust. 1, art. 26g ust. 1 i art. 32 ust. 1, jest zabezpieczenie ich zwrotu w 

formie hipoteki, poręczenia, przelewu wierzytelności na zabezpieczenie, weksla z 

poręczeniem wekslowym (awal), gwarancji bankowej, zastawu na prawach lub rzeczach, 

blokady rachunku bankowego, blokady rachunku w spółdzielczej kasie 

oszczędnościowo-kredytowej lub aktu notarialnego o poddaniu się egzekucji przez 

dłużnika – adekwatnie do zabezpieczanej kwoty oraz sytuacji wnioskodawcy.> 

 

Art.  32. 

1.[ Pracodawca prowadzący zakład pracy chronionej może, na wniosek, otrzymać ze środków 

Funduszu:] 

<Pracodawca prowadzący zakład pracy chronionej lub będący przedsiębiorstwem 

społecznym może otrzymać, na wniosek, ze środków Funduszu:> 

[1) dofinansowanie w wysokości do 50% oprocentowania zaciągniętych kredytów 

bankowych pod warunkiem wykorzystania tych kredytów na cele związane z 

rehabilitacją zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych;] 

<1) dofinansowanie w wysokości do 50% oprocentowania zaciągniętych kredytów 

bankowych i w spółdzielczych kasach oszczędnościowo-kredytowych, pod 

warunkiem wykorzystania tych kredytów na cele związane z rehabilitacją 

zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych;> 

2) zwrot kosztów: 

a) budowy lub przebudowy związanej z modernizacją obiektów i pomieszczeń 

zakładu, 

b) transportowych, 

c) administracyjnych. 

2. Zwrot kosztów, o których mowa w ust. 1 pkt 2: 

[1) dotyczy wyłącznie dodatkowych kosztów pracodawcy wynikających z zatrudnienia 

osób niepełnosprawnych; 

2) może być przyznany pracodawcy prowadzącemu zakład pracy chronionej u którego 

wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych wynosi co najmniej 50%.] 

<1) dotyczy wyłącznie dodatkowych kosztów wnioskodawcy wynikających 

z zatrudnienia osób niepełnosprawnych; 
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2) może być przyznany wnioskodawcy, u którego wskaźnik zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych wynosi co najmniej 50%.> 

3. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze rozporządzenia, 

szczegółowe warunki udzielania dofinansowania i zwrotu kosztów, o których mowa w 

ust. 1, tryb postępowania w tych sprawach, w tym terminy składania oraz rozpatrywania 

wniosków, sposób i tryb sporządzania informacji o wykorzystaniu środków, mając na 

względzie zapewnienie sprawności udzielanej pomocy, zgodności z warunkami 

dopuszczalności pomocy publicznej, określonymi w przepisach prawa Unii Europejskiej, 

zapewnienie jednolitych warunków niezbędnych do prawidłowego przekazywania 

dokumentów oraz określenie zakresu danych niezbędnych do udzielenia pomocy, a także 

racjonalne gospodarowanie środkami Funduszu. 

 

[Art.  32a. 

Fundusz, na podstawie umowy zawartej z pracodawcą prowadzącym zakład pracy 

chronionej, udziela pracodawcy pomocy, o której mowa w art. 32 ust. 1.] 

 

<Art. 32a. 

Fundusz udziela pomocy, o której mowa w art. 32 ust. 1, na podstawie umowy zawartej 

z pracodawcą prowadzącym zakład pracy chronionej lub będącym przedsiębiorstwem 

społecznym.> 

Art.  35a. 

1. Do zadań powiatu należy: 

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie: 

a) rehabilitacji społecznej, 

b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania, 

c) przestrzegania praw osób niepełnosprawnych; 

2) współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu i 

realizacji programów, o których mowa w pkt 1; 

3) udostępnianie na potrzeby Pełnomocnika i samorządu województwa oraz 

przekazywanie właściwemu wojewodzie uchwalonych przez radę powiatu 

programów, o których mowa w pkt 1, oraz rocznej informacji z ich realizacji; 
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4) podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności; 

5) opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności 

oraz ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa; 

6) współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób; 

6a) finansowanie z Funduszu wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy określone 

w ustawie o promocji, w odniesieniu do osób niepełnosprawnych zarejestrowanych 

jako poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu; 

7) dofinansowanie: 

a) uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych, 

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

c) zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych 

przepisów, 

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w 

związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

e) rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

f) usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika; 

g) zmiany samodzielnego lokalu mieszkalnego, o którym mowa w przepisach ustawy 

z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lhokali (Dz. U. z 2020 r. poz. 1910 oraz z 

2021 r. poz. 11), dotycczas zajmowanego przez osobę niepełnosprawną, w sytuacji 

braku możliwości zastosowania w tym lokalu lub w budynku racjonalnych 

usprawnień, o których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, odpowiednich do rodzaju 

niepełnosprawności lub jeżeli ich zastosowanie byłoby nieracjonalne 

ekonomicznie; 

8) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej; 

9) pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla osób niepełnosprawnych, ich 

szkolenie oraz przekwalifikowanie; 

[9a) przyznawanie środków, o których mowa w art. 12a i art. 26g;] 

<9a) przyznawanie środków, o których mowa w art. 12a ust. 1 i art. 26g ust. 1;> 

9b) realizacja zadań, o których mowa w art. 26, art. 26d i art. 26e; 

http://lex.senat.pl/#/document/17091885?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16796092?cm=DOCUMENT
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9c) zlecanie zadań zgodnie z art. 36; 

10) kierowanie osób niepełnosprawnych, które wymagają specjalistycznego programu 

szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i społecznej, do specjalistycznego ośrodka 

szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placówki szkoleniowej; 

11) współpraca z organami rentowymi w zakresie wynikającym z odrębnych przepisów; 

12) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie działalności gospodarczej 

lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepełnosprawne; 

13) współpraca z właściwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli 

miejsc pracy osób niepełnosprawnych. 

2. Zadania, o których mowa w ust. 1: 

1) w pkt 1 lit. a i c, pkt 6 oraz w pkt 9c w części dotyczącej rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych, a także w pkt 4, 5, 7 i 8 - są realizowane przez powiatowe centra 

pomocy rodzinie; 

2) w pkt 1 lit. b i c, pkt 6 oraz w pkt 9c w części dotyczącej rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych, a także w pkt 9-9b oraz 10-13 - są realizowane przez powiatowe 

urzędy pracy. 

3. Rada powiatu w formie uchwały określa zadania, na które przeznacza środki określone w 

art. 48 ust. 1 pkt 1. 

4. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze rozporządzenia, 

rodzaje zadań, o których mowa w ust. 1, które mogą być finansowane ze środków 

Funduszu, uwzględniając w szczególności wymagania, jakie powinny spełniać podmioty 

ubiegające się o dofinansowanie tych zadań, a także tryb postępowania i zasady ich 

dofinansowania ze środków Funduszu. 

 

Art.  46. 

Przychodami Funduszu są: 

1) wpłaty pracodawców, o których mowa w art. 21 ust. 1, art. 23 oraz art. 31 ust. 3 pkt 1; 

2) dotacje z budżetu państwa oraz inne dotacje i subwencje; 

3) spadki, zapisy i darowizny; 

4) dobrowolne wpłaty pracodawców; 

5) dochody z oprocentowania pożyczek oraz wolnych środków przekazanych w zarządzanie 

zgodnie z przepisami o finansach publicznych; 

6) dochody z działalności gospodarczej; 
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7) wpłaty, o których mowa w art. 12a ust. 2, art. 26 ust. 7, art. 26e ust. 6, [art. 26g ust. 2 i 3] 

<art. 26g ust. 3>, spłaty pożyczek udzielonych z Funduszu na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej albo rolniczej, wraz z oprocentowaniem, oraz zwroty środków pobranych 

przez pracodawców z Funduszu na szkolenie osoby niepełnosprawnej, która z przyczyn 

dotyczących pracodawcy nie będzie zatrudniona zgodnie z kierunkiem szkolenia lub 

będzie zatrudniona przez okres krótszy niż 24 miesiące, wraz z odsetkami, a także zwroty 

środków pobranych przez pracodawców z Funduszu na pokrycie 60% wynagrodzenia 

osoby niepełnosprawnej przed opodatkowaniem podatkiem dochodowym oraz 60% jej 

obowiązkowych składek na ubezpieczenia społeczne od tego wynagrodzenia, która z 

przyczyn dotyczących pracodawcy będzie zatrudniona przez okres krótszy niż 12 

miesięcy, wraz z odsetkami; 

8) dywidendy; 

8a) odsetki od środków, o których mowa w art. 48 ust. 1; 

9) inne wpłaty. 

 

 

USTAWA z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i 1265) 

Art.  4. 

1. Sfera zadań publicznych, o której mowa w art. 3 ust. 1, obejmuje zadania w zakresie: 

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

1aa)  tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty 

samorządowej; 

1b) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa; 

2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

3) działalności charytatywnej; 

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 

rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

5) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; 
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5a) działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 i 567); 

7) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 

zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

9) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

10) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

11) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

12) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce 

gospodarczej; 

13) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

14) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 

15) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

16) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 

18) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 

19) turystyki i krajoznawstwa; 

20) porządku i bezpieczeństwa publicznego; 

21) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 

22) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a 

także działań wspomagających rozwój demokracji; 

22a) udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; 

23) ratownictwa i ochrony ludności; 

24) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju 

i za granicą; 

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentów; 

26) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami; 

27) promocji i organizacji wolontariatu; 

28) pomocy Polonii i Polakom za granicą; 

29) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 

http://lex.senat.pl/#/document/17709549?cm=DOCUMENT
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29a) działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w rozumieniu ustawy 

z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa (Dz. U. z 

2019 r. poz. 1569 i 1726); 

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 

31) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i 

ochrony praw dziecka; 

32) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 

32a) rewitalizacji; 

33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w 

art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt 1-32a [.] <;> 

<34) działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw 

społecznych, o których mowa w ustawie z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii 

społecznej (Dz. U. poz. …).> 

2. Rada Ministrów może określić, w drodze rozporządzenia, zadania w zakresie innym niż 

wymienione w ust. 1 jako należące do sfery zadań publicznych, kierując się ich 

szczególną społeczną użytecznością oraz możliwością ich wykonywania przez podmioty, 

o których mowa w art. 5 ust. 1, w sposób zapewniający wystarczające zaspokajanie 

potrzeb społecznych. 

Art.  5. 

1. Organy administracji publicznej prowadzą działalność w sferze zadań publicznych, o której 

mowa w art. 4, we współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3, prowadzącymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu 

działania organów administracji publicznej, działalność pożytku publicznego w zakresie 

odpowiadającym zadaniom tych organów. 

2. Współpraca, o której mowa w ust. 1, odbywa się w szczególności w formach: 

1) zlecania organizacjom pozarządowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 

realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w ustawie; 

2) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności; 

3) konsultowania z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 

3 ust. 3 projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności 

statutowej tych organizacji; 

http://lex.senat.pl/#/document/17735265?cm=DOCUMENT
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4) konsultowania projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych, 

o której mowa w art. 4, z radami działalności pożytku publicznego, w przypadku ich 

utworzenia przez właściwe jednostki samorządu terytorialnego; 

5) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z 

przedstawicieli organizacji pozarządowych, podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 

oraz przedstawicieli właściwych organów administracji publicznej; 

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach określonych w ustawie; 

7)  umowy partnerskiej określonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o 

zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 oraz z 2022 r. poz. 

1079), porozumienia albo umowy o partnerstwie określonych w art. 33 ust. 1 ustawy z 

dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności 

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818) i 

porozumienia albo umowy o partnerstwie określonych w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 

28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079). 

3. Współpraca, o której mowa w ust. 1, odbywa się na zasadach: pomocniczości, 

suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. 

4. Zlecanie realizacji zadań publicznych, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, jako zadań zleconych 

w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, może mieć formy: 

1) powierzania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na 

finansowanie ich realizacji, lub 

2) wspierania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na 

dofinansowanie ich realizacji. 

5. Organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego określa, w drodze uchwały, 

szczegółowy sposób konsultowania z radami działalności pożytku publicznego lub 

organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 projektów 

aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych 

organizacji. 

6. Organ administracji publicznej może po konsultacjach z organizacjami pozarządowymi i 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tworzyć i prowadzić jednostki organizacyjne, 

których celem jest działalność, o której mowa w art. 4 ust. 1 pkt 33 <i 34>. 

http://lex.senat.pl/#/document/17316896?unitId=art(28(a))ust(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18120459?unitId=art(33)ust(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/19242686?unitId=art(39)ust(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17569559?unitId=art(127)ust(1)pkt(1)lit(e)&cm=DOCUMENT
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7. Podmiotem prowadzącym jednostkę, o której mowa w ust. 6, może być także organizacja 

pozarządowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3. 

8. Jednostki samorządu terytorialnego mogą udzielać pożyczek, gwarancji, poręczeń 

organizacjom pozarządowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, na realizację 

zadań w sferze pożytku publicznego, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

 

 

USTAWA z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176 

oraz z 2022 r. poz. 218) 

Art.  3. 

1. Centrum integracji społecznej, zwane dalej "Centrum", realizuje reintegrację zawodową i 

społeczną przez następujące usługi: 

1) kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i osiąganie 

pozycji społecznych dostępnych osobom niepodlegającym wykluczeniu społecznemu; 

2) nabywanie umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, 

przekwalifikowanie lub podwyższanie kwalifikacji zawodowych; 

3) naukę planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez 

możliwość osiągnięcia własnych dochodów przez zatrudnienie lub działalność 

gospodarczą; 

4) uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami 

pieniężnymi. 

1a.   Miejsce realizacji usług, o których mowa w ust. 1, może być inne niż miejsce 

funkcjonowania Centrum. 

<1b. Usługi, o których mowa w ust. 1, mogą być realizowane na rzecz pracowników 

zatrudnionych w przedsiębiorstwie społecznym, o którym mowa w ustawie z dnia 7 

lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. …).> 

2. Centrum, na zasadach określonych w ustawie, może być tworzone przez: 

1) jednostkę samorządu terytorialnego w formie: 

a) jednostki budżetowej, 

b) samorządowego zakładu budżetowego, 

2) organizację pozarządową, 
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3)  podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 

2021 r. poz. 1038, 1243, 1535 i 2490), 

- zwane dalej "instytucjami tworzącymi". 

3. (uchylony). 

4.   Centrum utworzone przez organizację pozarządową lub podmioty, o których mowa w art. 

3 ust. 3 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie, działa w formie jednostki wyodrębnionej organizacyjnie i finansowo w 

sposób zapewniający należytą identyfikację pod względem organizacyjnym i finansowym, 

w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, z 

uwzględnieniem przepisów o rachunkowości. 

 

Art.  18. 

1. Gmina, organizacja pozarządowa oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 2 pkt 3, 

prowadzące reintegrację zawodową i społeczną dla osób, o których mowa w art. 1, mogą 

prowadzić klub integracji społecznej. Klub integracji społecznej prowadzony jest po 

dokonaniu wpisu w rejestrze, o którym mowa w art. 18a. 

2. W klubach integracji społecznej można organizować w szczególności: 

1) działania mające na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas określony, w pełnym lub 

niepełnym wymiarze czasu pracy u pracodawców, wykonywania usług na podstawie 

umów cywilnoprawnych oraz przygotowanie do podjęcia zatrudnienia lub podjęcia 

działalności w formie spółdzielni socjalnej; 

2) prace społecznie użyteczne; 

3) roboty publiczne; 

4) poradnictwo prawne; 

5) działalność samopomocową w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i 

socjalnych; 

6) staże, o których mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

3. Uczestnictwo w klubach integracji społecznej jest dobrowolne. 

4. Warunkiem uczestnictwa w klubie integracji społecznej jest realizacja kontraktu 

socjalnego, o którym mowa w przepisach o pomocy społecznej. 

5. Okres uczestnictwa w klubie integracji społecznej jest ustalany indywidualnie z każdym z 

uczestników. 

http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)pkt(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)pkt(3)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487/2003-08-13?unitId=art(3)ust(3)pkt(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487/2003-08-13?unitId=art(3)ust(3)pkt(1)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487/2003-08-13?unitId=art(3)ust(3)pkt(3)&cm=DOCUMENT
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5a. Zakończenie uczestnictwa w klubie integracji społecznej jest potwierdzone 

zaświadczeniem wydawanym niezwłocznie przez podmiot prowadzący klub integracji 

społecznej. 

6. Utworzenie i działalność klubów integracji społecznej może być finansowana w 

szczególności: 

1) ze środków z Unii Europejskiej; 

2)  z dotacji pochodzących z dochodów własnych gminy, w tym przeznaczonych na 

realizację programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych; 

3)  z dotacji z budżetu państwa pochodzących z resortowych programów na rzecz rozwoju 

Centrów i klubów integracji społecznej, o których mowa w art. 18ca. 

7. Klub integracji społecznej może realizować działania w zakresie integracji społecznej 

bezrobotnych służące kształtowaniu aktywnej postawy w życiu społecznym i 

zawodowym, o których mowa w art. 62a ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

8. Realizacja działań, o których mowa w ust. 7, oraz ich finansowanie odbywa się, zgodnie z: 

1) porozumieniem, o którym mowa w art. 62a ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w przypadku klubu integracji 

społecznej prowadzonego przez gminę albo 

2) umową, o której mowa w art. 62a ust. 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w przypadku klubu integracji społecznej 

prowadzonego przez podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 2 pkt 3. 

9. Do działań klubu integracji społecznej, o których mowa w ust. 7, nie stosuje się ust. 3-5. 

<10. Działania z zakresu reintegracji zawodowej i społecznej mogą być realizowane 

przez klub integracji społecznej na rzecz pracowników zatrudnionych 

w przedsiębiorstwie społecznym, o którym mowa w ustawie z dnia 7 lipca 2022 r. o 

ekonomii społecznej.> 

 

 

USTAWA z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 i 2270 

oraz z 2022 r. poz. 1, 66 i 1079) 

Art.  16b. 

1. Gmina i powiat opracowują strategię rozwiązywania problemów społecznych, a samorząd 

województwa strategię w zakresie polityki społecznej. 

http://lex.senat.pl/#/document/17091885?unitId=art(62(a))ust(5)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17091885?unitId=art(62(a))ust(7)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17091885?unitId=art(62(a))ust(11)&cm=DOCUMENT
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2. Strategia, o której mowa w ust. 1, zawiera w szczególności: 

[1) diagnozę sytuacji społecznej;] 

<1) diagnozę sytuacji społecznej, w tym określenie zdolności podmiotów ekonomii 

społecznej do realizacji usług społecznych w zakresie, o którym mowa w art. 2 

ust. 1 pkt 1–14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych;> 

2) prognozę zmian w zakresie objętym strategią; 

3) określenie: 

a) celów strategicznych projektowanych zmian, 

b) kierunków niezbędnych działań, 

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, 

d) wskaźników realizacji działań. 

<3. Strategia, o której mowa w ust. 1, opracowana przez gminę i powiat określa usługi 

społeczne w zakresie, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1–14 ustawy z dnia 19 lipca 

2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych, oraz 

zadania publiczne, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i 1265), 

zlecane w trybach, o których mowa w tej ustawie.> 

 

Art.  23. 

1. Do zadań ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego należy: 

1) tworzenie koncepcji i określanie kierunków rozwoju w obszarze pomocy społecznej; 

2) zlecanie i finansowanie badań, ekspertyz i analiz w obszarze pomocy społecznej; 

3) monitorowanie standardów, o których mowa w art. 22 pkt 8; 

4) analiza skuteczności pomocy społecznej; 

5) inspirowanie i promowanie nowych form i metod działania, a także szkolenie kadr; 

6) nadzór merytoryczny nad szkoleniem w zakresie organizacji pomocy społecznej i 

specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny oraz nad szkoleniem dla superwizorów 

pracy socjalnej; 

7) opracowywanie i finansowanie programów osłonowych; 

7a) finansowe wspieranie programów w określonym przez ministra obszarze pomocy 

społecznej, realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego lub podmioty 

uprawnione, o których mowa w art. 25 ust. 1; 
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8) (uchylony); 

9) określanie zadań administracji publicznej w zakresie utrzymania i rozwoju systemu 

informatycznego w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej w 

województwach, przekazywanie środków na współfinansowanie oraz sprawowanie 

nadzoru nad funkcjonowaniem tego systemu; 

10) współdziałanie z organizacjami pozarządowymi. 

1a. Do wyboru programów, o których mowa w ust. 1 pkt 7a, stosuje się odpowiednio przepisy 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

[(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535)]. 

1b. Minister może dokonywać kontroli i oceny realizacji programów, które wspiera 

finansowo. 

2. (uchylony). 

3. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego, w porozumieniu z ministrem 

właściwym do spraw informatyzacji, określi, w drodze rozporządzenia: 

1) opis systemów teleinformatycznych, o których mowa w art. 17 ust. 1 pkt 17, art. 19 pkt 

17, art. 21 pkt 7 i art. 22 pkt 12, stosowanych w jednostkach organizacyjnych pomocy 

społecznej, zawierający strukturę systemu, wymaganą minimalną funkcjonalność 

systemu oraz zakres komunikacji między elementami struktury systemu, w tym 

zestawienie struktur dokumentów elektronicznych, formatów danych oraz protokołów 

komunikacyjnych i szyfrujących, o których mowa w art. 13 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z 

dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania 

publiczne (Dz. U. z 2021 r. poz. 670, 952, 1005 i 1641), 

2) wymagania standaryzujące w zakresie bezpieczeństwa, wydajności i rozwoju systemu, 

3) sposób postępowania w zakresie stwierdzania zgodności oprogramowania z opisem 

systemu 

- mając na uwadze zapewnienie jednorodności zakresu i rodzaju danych, która umożliwi 

ich scalanie w zbiór centralny, a także zachowanie zgodności z minimalnymi 

wymaganiami i sposobem stwierdzania zgodności oprogramowania, określonymi na 

podstawie ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów 

realizujących zadania publiczne. 

4. W przypadku gdy realizacja zadań określonych w ustawie jest związana z przekazywaniem 

informacji za pomocą systemu teleinformatycznego, minister właściwy do spraw 

zabezpieczenia społecznego nieodpłatnie udostępni podmiotom obowiązanym do 

http://lex.senat.pl/#/document/17030487?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17181936?unitId=art(13)ust(2)pkt(2)lit(a)&cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17181936?cm=DOCUMENT
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przekazywania informacji na podstawie niniejszej ustawy oprogramowanie, które jest 

zgodne z wymaganiami określonymi przez ministra właściwego do spraw zabezpieczenia 

społecznego w przepisach wydanych na podstawie ust. 3. 

4a. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego prowadzi i rozwija rejestr 

centralny obejmujący dane dotyczące jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, a 

także dane dotyczące osób i rodzin ubiegających się o świadczenia z pomocy społecznej 

lub korzystających z tych świadczeń oraz form udzielonej pomocy społecznej, 

gromadzone przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej na podstawie przepisów 

ustawy, oraz przetwarza te dane w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1. 

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej przekazują dane do rejestru centralnego, 

wykorzystując oprogramowanie, o którym mowa w ust. 4. 

5. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego, realizując zadania określone w 

ustawie związane z przekazywaniem informacji za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej, uwzględnia zasadę równego traktowania wszystkich powszechnie 

użytkowanych w kraju systemów operacyjnych oraz uwzględnia potrzebę umożliwienia 

wszystkim podmiotom obowiązanym do przechowywania informacji w formie 

dokumentu elektronicznego, stosowania oprogramowania dostosowanego do używanych 

systemów informatycznych bez konieczności ponoszenia dodatkowych kosztów 

licencyjnych. 

 

 

USTAWA z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. 

U. z 2022 r. poz. 690, 830, 1079 i 1383) 

Art.  46. 

1. Starosta z Funduszu Pracy może: 

1) zrefundować podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą koszty wyposażenia 

lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego 

poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, w wysokości określonej w 

umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia; 

1a) zrefundować osobie fizycznej, osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej 

nieposiadającej osobowości prawnej, zamieszkującej lub mającej siedzibę na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, będącej posiadaczem gospodarstwa rolnego w 

rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 

http://lex.senat.pl/#/document/16791718?cm=DOCUMENT
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333) lub prowadzącej dział specjalny produkcji rolnej, o którym mowa w ustawie z 

dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1128, z późn. zm.) lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku 

dochodowym od osób prawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1800, 1927, 2105, 2106, 2269 i 

2427), zatrudniającym w okresie ostatnich 6 miesięcy, w każdym miesiącu, co 

najmniej jednego pracownika w pełnym wymiarze czasu pracy, koszty wyposażenia 

lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub dla 

skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, w wysokości 

określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego 

wynagrodzenia, zwanych dalej "producentem rolnym"; 

1b) zrefundować żłobkom lub klubom dziecięcym tworzonym i prowadzonym przez 

osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości 

prawnej, o których mowa w przepisach o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, 

zwanych dalej "żłobkiem lub klubem dziecięcym", koszty wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy, związanego bezpośrednio ze sprawowaniem opieki nad 

dziećmi niepełnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajęć, dla skierowanego 

bezrobotnego, skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub 

skierowanego poszukującego pracy absolwenta, w wysokości określonej w umowie, 

nie wyższej jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia; 

1c) zrefundować podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą polegającą na 

świadczeniu usług rehabilitacyjnych, zwanemu dalej "podmiotem świadczącym usługi 

rehabilitacyjne", koszty wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, związanego 

bezpośrednio ze świadczeniem usług rehabilitacyjnych dla dzieci niepełnosprawnych 

w miejscu zamieszkania, w tym usług mobilnych, dla skierowanego bezrobotnego, 

skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego 

poszukującego pracy absolwenta, w wysokości określonej w umowie, nie wyższej 

jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia; 

[1d) przyznać spółdzielni socjalnej jednorazowo środki na utworzenie stanowiska pracy 

dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukującego pracy, o którym 

mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego poszukującego pracy niepozostającego w 

zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej, w wysokości określonej w 

umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego wynagrodzenia;] 

http://lex.senat.pl/#/document/16794311?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16794608?cm=DOCUMENT
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<1d) przyznać spółdzielni socjalnej lub przedsiębiorstwu społecznemu, o którym 

mowa w ustawie z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. …), 

zwanemu dalej „przedsiębiorstwem społecznym”, jednorazowo środki na 

utworzenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego 

poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego 

poszukującego pracy niepozostającego w zatrudnieniu lub niewykonującego 

innej pracy zarobkowej, w wysokości określonej w umowie, nie wyższej jednak 

niż 6-krotna wysokość przeciętnego wynagrodzenia;> 

2)  przyznać bezrobotnemu lub poszukującemu pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, 

którzy w okresie ostatnich 3 miesięcy przed dniem złożenia wniosku o przyznanie 

środków pozostawali bez zatrudnienia i nie wykonywali innej pracy zarobkowej, 

jednorazowo środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym na pokrycie 

kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej 

działalności, w wysokości określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotnej 

wysokości przeciętnego wynagrodzenia; 

3) przyznać bezrobotnemu lub poszukującemu pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub 

poszukującemu pracy niepozostającemu w zatrudnieniu lub niewykonującemu innej 

pracy zarobkowej, jednorazowo środki na założenie spółdzielni socjalnej lub 

przystąpienie do niej po jej założeniu, w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, 

konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej działalności w wysokości 

określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotnej wysokości przeciętnego 

wynagrodzenia; 

[4) przyznać spółdzielni socjalnej środki na finansowanie kosztów wynagrodzenia, w 

okresie do 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy, wypłacane miesięcznie w wysokości 

nie wyższej niż kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę przez okres nie dłuższy 

niż 6 miesięcy, dla zatrudnionego skierowanego bezrobotnego lub zatrudnionego 

skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub zatrudnionego 

skierowanego poszukującego pracy niepozostającego w zatrudnieniu lub 

niewykonującego innej pracy zarobkowej.] 

<4) przyznać spółdzielni socjalnej lub przedsiębiorstwu społecznemu, środki na 

finansowanie kosztów wynagrodzenia, w okresie do 6 miesięcy od dnia zawarcia 

umowy, wypłacane miesięcznie w wysokości nie wyższej niż kwota minimalnego 

wynagrodzenia za pracę przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy, dla 
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zatrudnionego skierowanego bezrobotnego lub zatrudnionego skierowanego 

poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub zatrudnionego 

skierowanego poszukującego pracy niepozostającego w zatrudnieniu lub 

niewykonującego innej pracy zarobkowej;> 

1a. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje się odpowiednio do niepublicznych przedszkoli i 

niepublicznych szkół, o których mowa w przepisach ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - 

Prawo oświatowe. 

1b. Przepisy ust. 1 pkt 2 i 3 stosuje się również do absolwentów centrum integracji społecznej 

oraz absolwentów klubów integracji społecznej, o których mowa w przepisach o 

zatrudnieniu socjalnym, jeżeli nie pozostają oni w okresie zgłoszonego do Centralnej 

Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej zawieszenia wykonywania 

działalności gospodarczej. 

2. Podmiot prowadzący działalność gospodarczą, niepubliczne przedszkole, niepubliczna 

szkoła i producent rolny, który otrzymał refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy, jest obowiązany dokonać zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doręczenia 

wezwania starosty, otrzymanych środków wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli naruszył 

warunki umowy, z zastrzeżeniem ust. 2b i 2c. 

2a. Przepisy ust. 1 pkt 2 i 3 nie ma zastosowania do bezrobotnego, który zarejestrował się 

jako bezrobotny w okresie zgłoszonego do Centralnej Ewidencji i Informacji o 

Działalności Gospodarczej zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej. 

2b. Podmiot prowadzący działalność gospodarczą, niepubliczne przedszkole, niepubliczna 

szkoła i producent rolny, który otrzymał refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy i zatrudniał na utworzonym stanowisku pracy skierowanego lub 

skierowanych bezrobotnych w pełnym wymiarze czasu pracy lub zatrudniał skierowanego 

lub skierowanych poszukujących pracy, o których mowa w art. 49 pkt 7, co najmniej w 

połowie wymiaru czasu pracy łącznie przez okres krótszy niż 24 miesiące, jest 

obowiązany dokonać zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty, 

otrzymanych środków wraz z odsetkami ustawowymi proporcjonalnie do okresu, jaki 

pozostał do 24 miesięcy zatrudnienia skierowanego bezrobotnego lub skierowanego 

poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7. 

2c. Żłobek lub klub dziecięcy z miejscami integracyjnymi i podmiot świadczący usługi 

rehabilitacyjne w miejscu zamieszkania, w tym usługi mobilne, który otrzymał refundację 

kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, o którym mowa w ust. 1 pkt 1b i 
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1c, jest obowiązany dokonać zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania 

starosty, otrzymanych środków proporcjonalnie do okresu, jaki pozostał do 24 miesięcy 

zatrudnienia, jeżeli zatrudniał skierowaną osobę, o której mowa w ust. 1 pkt 1b i 1c, na 

utworzonym stanowisku pracy, co najmniej w połowie wymiaru czasu pracy łącznie przez 

okres krótszy niż 24 miesiące. 

[2d. Spółdzielnia socjalna, która otrzymała z Funduszu Pracy jednorazowo środki, o których 

mowa w ust. 1 pkt 1d, jest obowiązana, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania 

starosty, dokonać zwrotu otrzymanych środków wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli 

zatrudniała na utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub 

skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego 

poszukującego pracy niepozostającego w zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy 

zarobkowej, w pełnym wymiarze czasu pracy łącznie przez okres krótszy niż 24 miesiące 

albo naruszyła inne warunki umowy dotyczące przyznania tych środków.] 

<2d. Spółdzielnia socjalna lub przedsiębiorstwo społeczne, które otrzymały z Funduszu 

Pracy jednorazowo środki, o których mowa w ust. 1 pkt 1d, są obowiązane 

w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty dokonać zwrotu 

otrzymanych środków wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli zatrudniały w pełnym 

wymiarze czasu pracy łącznie przez okres krótszy niż 24 miesiące na utworzonym 

stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukującego 

pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego poszukującego pracy 

niepozostającego w zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej albo 

naruszyły inne warunki umowy dotyczące przyznania tych środków.> 

3. Osoba, która otrzymała z Funduszu Pracy jednorazowo środki na podjęcie działalności 

gospodarczej, założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, jest obowiązana 

dokonać zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty, otrzymanych 

środków wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli prowadziła działalność gospodarczą lub 

była członkiem spółdzielni socjalnej przez okres krótszy niż 12 miesięcy albo naruszone 

zostały inne warunki umowy dotyczące przyznania tych środków. 

3a. Osoba, która otrzymała z Funduszu Pracy jednorazowo środki na podjęcie działalności 

gospodarczej polegającej na prowadzeniu żłobka lub klubu dziecięcego z miejscami 

integracyjnymi lub polegającej na świadczeniu usług rehabilitacyjnych dla dzieci 

niepełnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym usług mobilnych, lub poszukujący 

pracy, o którym mowa w art. 49 pkt 7, który otrzymał z Funduszu Pracy jednorazowo 
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środki na podjęcie działalności gospodarczej, jest obowiązany dokonać zwrotu, w 

terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty, otrzymanych środków 

proporcjonalnie do okresu, jaki pozostał do 12 miesięcy prowadzenia działalności 

gospodarczej, jeżeli prowadził działalność gospodarczą przez okres krótszy niż 12 

miesięcy. W przypadku naruszenia innych warunków umowy dotyczących przyznania 

tych środków przepis ust. 3 stosuje się odpowiednio. 

[3b. Spółdzielnia socjalna, która otrzymała z Funduszu Pracy środki, o których mowa w ust. 1 

pkt 4, jest obowiązana dokonać ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli 

zatrudniała skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukującego pracy, o którym 

mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego poszukującego pracy niepozostającego w 

zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej w pełnym wymiarze czasu 

pracy łącznie przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia przyznania tych środków albo 

naruszyła inne warunki umowy o finansowanie kosztów wynagrodzenia.] 

<3b. Spółdzielnia socjalna lub przedsiębiorstwo społeczne, które otrzymały z Funduszu 

Pracy środki, o których mowa w ust. 1 pkt 4, są obowiązane dokonać ich zwrotu 

wraz z odsetkami ustawowymi, jeżeli zatrudniały w pełnym wymiarze czasu pracy 

łącznie przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia przyznania tych środków 

skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukującego pracy, o którym mowa 

w art. 49 pkt 7, lub skierowanego poszukującego pracy niepozostającego 

w zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej albo naruszyły inne 

warunki umowy o finansowanie kosztów wynagrodzenia.> 

4. W przypadku niewywiązania się z obowiązku, o którym mowa w ust. 2, 2b-3b, 

dochodzenie roszczeń z tytułu zawartej umowy następuje na podstawie przepisów 

Kodeksu postępowania cywilnego. 

4a. Minimalne wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 4, jest przyjmowane w wysokości 

obowiązującej w dniu zawarcia umowy ze starostą. 

5. Przeciętne wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1-3, jest przyjmowane w 

wysokości obowiązującej w dniu zawarcia umowy ze starostą. 

5a. (uchylony). 

5b. Podmiot prowadzący działalność gospodarczą, żłobek lub klub dziecięcy, niepubliczne 

przedszkole, niepubliczna szkoła, producent rolny, bezrobotny, absolwent centrum 

integracji społecznej i absolwent klubu integracji społecznej, poszukujący pracy, o którym 

mowa w art. 49 pkt 7, poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu lub 
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niewykonujący innej pracy zarobkowej, ubiegający się o przyznanie środków, o których 

mowa w ust. 1-1b, składa oświadczenie o niekaralności za przestępstwo przeciwko 

obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny 

(Dz. U. z 2021 r. poz. 2345 i 2447) lub ustawy z dnia 28 października 2002 r. o 

odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz. U. 

z 2020 r. poz. 358 oraz z 2021 r. poz. 1177), w okresie 2 lat przed wystąpieniem z 

wnioskiem o przyznanie środków. 

5c. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 5b, składa się pod rygorem odpowiedzialności 

karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do 

zawarcia w nim klauzuli następującej treści: "Jestem świadomy odpowiedzialności karnej 

za złożenie fałszywego oświadczenia". Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o 

odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 

6. Minister właściwy do spraw pracy określi, w drodze rozporządzenia: 

1) szczegółowe warunki i tryb dokonywania refundacji, o której mowa w ust. 1 pkt 1-1c 

oraz ust. 1a, 

2) szczegółowe warunki i tryb przyznawania osobom, o których mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 

1b, jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, o których mowa w 

ust. 1 pkt 2, 

3) formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji lub środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, w przypadku niedotrzymania warunków umowy dotyczącej 

ich przyznania 

- mając na względzie zwiększenie mobilności oraz poziomu zatrudnienia bezrobotnych, 

poszukujących pracy, o których mowa w art. 49 pkt 7, poszukujących pracy 

absolwentów, racjonalne gospodarowanie środkami Funduszu Pracy, a także 

konieczność zapewnienia zgodności udzielania pomocy z zasadami przyznawania 

pomocy de minimis w przypadku refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia 

stanowiska pracy oraz w przypadku pomocy przyznawanej w postaci jednorazowej 

wypłaty środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, w tym na pokrycie 

kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczących podjęcia takiej 

działalności. 

6a. Minister właściwy do spraw pracy określi, w drodze rozporządzenia: 

[1) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej jednorazowo środków, 

o których mowa w ust. 1 pkt 1d,] 
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<1) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej lub 

przedsiębiorstwu społecznemu jednorazowo środków, o których mowa w ust. 1 

pkt 1d,> 

2) szczegółowe warunki i tryb przyznawania osobom, o których mowa w ust. 1 pkt 3 oraz 

w ust. 1b, jednorazowo środków, o których mowa w ust. 1 pkt 3, 

[3) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej środków, o których 

mowa w ust. 1 pkt 4, 

4) formy zabezpieczenia zwrotu środków na założenie spółdzielni socjalnej lub 

przystąpienie do niej po jej założeniu, utworzenie stanowiska pracy lub finansowanie 

kosztów wynagrodzenia w przypadku niedotrzymania warunków umowy dotyczącej ich 

przyznania] 

<3) szczegółowe warunki i tryb przyznawania spółdzielni socjalnej lub 

przedsiębiorstwu społecznemu środków, o których mowa w ust. 1 pkt 4, 

4) formy zabezpieczenia zwrotu środków na założenie spółdzielni socjalnej lub 

przystąpienie do niej po jej założeniu, utworzenie stanowiska pracy lub 

finansowanie kosztów wynagrodzenia w spółdzielni socjalnej lub 

przedsiębiorstwie społecznym – w przypadku niedotrzymania warunków umowy 

dotyczącej ich przyznania> 

- mając na względzie zwiększenie mobilności osób określonych w ust. 1 pkt 1b, 3 i 4 oraz 

w ust. 1b, racjonalne gospodarowanie środkami Funduszu Pracy, a także konieczność 

zapewnienia zgodności udzielania pomocy z zasadami przyznawania pomocy de 

minimis w przypadku wypłaty środków, o których mowa w ust. 1 pkt 1d, 3 i 4. 

 

Art.  108. 

1. Środki Funduszu Pracy przeznacza się na finansowanie: 

UWAGA: pominięto pkt 1 – 39  

40) świadczeń integracyjnych przyznawanych na podstawie przepisów o zatrudnieniu 

socjalnym oraz składek na ubezpieczenia społeczne od tych świadczeń; 

[41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach określonych w przepisach o 

zatrudnieniu socjalnym, oraz wsparcia, o którym mowa w art. 12 ust. 3a ustawy z dnia 

27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych;] 

<41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach określonych w przepisach 

o zatrudnieniu socjalnym, wsparcia, o którym mowa w art. 12 ust. 3a ustawy 
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z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych, i instrumentów wsparcia, o 

których mowa w art. 21 i art. 22 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii 

społecznej;> 

42) restrukturyzacji zatrudnienia w zakresie i na zasadach określonych w przepisach o 

pomocy publicznej dla przedsiębiorców o szczególnym znaczeniu dla rynku pracy; 

42a) kosztów pomocy oraz kosztów jej realizacji przez Bank Gospodarstwa Krajowego w 

zakresie i na zasadach określonych w przepisach o pomocy państwa w spłacie 

niektórych kredytów mieszkaniowych udzielonych osobom, które utraciły pracę; 

42b) kosztów związanych z realizacją zadań samorządu powiatu określonych w 

przepisach, o których mowa w pkt 42a; 

43) kosztów postępowania sądowego i egzekucyjnego w sprawach nienależnie pobranych 

świadczeń pieniężnych i innych wypłat z Funduszu Pracy; 

44) odsetek za nieterminowe regulowanie zobowiązań pokrywanych z Funduszu Pracy 

oraz kosztów obsługi wyodrębnionych rachunków bankowych Funduszu Pracy; 

45) spłaty i obsługi kredytów i pożyczek wraz z odsetkami, zaciągniętych przez Fundusz 

Pracy; 

46) zasiłków przedemerytalnych, świadczeń przedemerytalnych oraz zasiłków 

pogrzebowych, o których mowa w art. 141; 

47) (uchylony); 

48) kosztów, o których mowa w art. 42a; 

49) wydatków związanych z udziałem publicznych służb zatrudnienia w sieci EURES, o 

których mowa w art. 106a; 

50) wydatków związanych z udziałem publicznych służb zatrudnienia w działaniach 

współfinansowanych z budżetu Unii Europejskiej, o których mowa w art. 106b; 

51) specyficznych elementów wspierających zatrudnienie, realizowanych w ramach 

programów specjalnych, niewymienionych w pkt 1-50; 

52) zleconych programów specjalnych, o których mowa w art. 66a ust. 11; 

53) kosztów realizacji projektów pilotażowych; 

54) zasiłków przedemerytalnych, świadczeń przedemerytalnych oraz zasiłków 

pogrzebowych wraz z kosztami ich obsługi, o których mowa w przepisach o 

świadczeniach przedemerytalnych; 

54a) kosztów przeprowadzania operacyjnego audytu zewnętrznego, o którym mowa w art. 

118b; 
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55) dofinansowania pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników w 

zakresie i na zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - 

Prawo oświatowe; 

56) (uchylony); 

57) kosztów szkoleń pracowników, objętych przepisami o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z ochroną miejsc pracy; 

58) kosztów związanych z realizacją zadań samorządu powiatu określonych w przepisach, 

o których mowa w pkt 57; 

59) kosztów związanych z realizacją zadań, o których mowa w art. 15 ust. 1 pkt 13a 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 447); 

60) kosztów związanych z realizacją zadań, o których mowa w art. 62 ust. 1 i art. 64c ust. 

1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3; 

61) świadczeń na rzecz osób fizycznych, o których mowa w art. 31 i art. 32 ustawy z dnia 

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; 

62) kosztów przygotowania i przeprowadzenia egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

w zawodzie oraz egzaminu zawodowego, o których mowa w art. 9fa ustawy z dnia 7 

września 1991 r. o systemie oświaty; 

63) jednorazowego świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów, o którym mowa w 

art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o jednorazowym świadczeniu pieniężnym 

dla emerytów i rencistów w 2019 r. (Dz. U. poz. 743 oraz z 2021 r. poz. 1162), 

przysługującego osobom, o których mowa w art. 2 ust. 2 pkt 10 tej ustawy, w roku 

2019; 

64) kosztów szkolenia, o których mowa w art. 22i ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o 

pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa [.] <;> 

<65) kosztów programów, o których mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 2022 

r. o ekonomii społecznej.> 

UWAGA: pominięto ust. 1a – 3 

Art.  109l. 

Ze środków Funduszu Pracy mogą być udzielane nieoprocentowane pożyczki do Funduszu 

Solidarnościowego na finansowanie wydatków, o których mowa w art. 6b ustawy z dnia 23 

października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1787). 
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<Art. 109m. 

Minister właściwy do spraw pracy może przekazać na zadania realizowane przez 

ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego środki Funduszu Pracy na 

realizację programów, o których mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o 

ekonomii społecznej, w wysokości nie większej niż 20 mln zł rocznie.> 

 

 

USTAWA z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, 

z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r. poz. 763 i 764) 

 

Art.  5. 

1. Zadania w zakresie przeciwdziałania narkomanii realizują organy administracji rządowej i 

jednostek samorządu terytorialnego w zakresie określonym w ustawie. 

2. Zadania w zakresie przeciwdziałania narkomanii są realizowane, w zakresie określonym w 

ustawie, także przez: 

1) przedszkola, szkoły i inne jednostki organizacyjne wymienione w art. 2 pkt 3-9 ustawy 

z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378); 

2) szkoły wyższe; 

3) podmioty lecznicze i inne podmioty działające w ochronie zdrowia; 

4) jednostki Wojska Polskiego, Policji i Straży Granicznej; 

5) organy celne; 

6) jednostki organizacyjne Służby Więziennej oraz zakłady poprawcze i schroniska dla 

nieletnich; 

7) ośrodki pomocy społecznej, centra usług społecznych, powiatowe centra pomocy 

rodzinie i regionalne ośrodki polityki społecznej; 

7a) jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, o których 

mowa w art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821), oraz asystentów rodziny, rodziny 

zastępcze i prowadzących rodzinne domy dziecka; 

8) środki masowego przekazu. 

[3. W realizacji zadań, o których mowa w art. 2 ust. 1, mogą uczestniczyć organizacje 

pozarządowe i inne podmioty, których działalność statutowa obejmuje zadania należące 

do sfery zadań publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowia, pomocy społecznej, 
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działalności charytatywnej, nauki, edukacji, oświaty i wychowania, kultury fizycznej, 

porządku i bezpieczeństwa publicznego lub przeciwdziałania patologiom społecznym, 

promocji i organizacji wolontariatu, po przeprowadzeniu konkursu, o którym mowa w art. 

11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), a także samorządy zawodów medycznych, 

rodziny osób uzależnionych, oraz grupy samopomocy osób uzależnionych i ich rodzin.] 

<3. W realizacji zadań, o których mowa w art. 2 ust. 1, mogą uczestniczyć organizacje 

pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 

2022 r. poz. 1327 i 1265), których działalność statutowa obejmuje zadania należące 

do sfery zadań publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowia, pomocy 

społecznej, działalności charytatywnej, nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 

kultury fizycznej, porządku i bezpieczeństwa publicznego lub przeciwdziałania 

patologiom społecznym, promocji i organizacji wolontariatu, po przeprowadzeniu 

konkursu, o którym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także samorządy zawodów 

medycznych, rodziny osób uzależnionych oraz grupy samopomocy osób 

uzależnionych i ich rodzin.> 

 

 

USTAWA z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2085) 

 

Art.  2. 

1. Przedmiotem działalności spółdzielni socjalnej jest prowadzenie wspólnego 

przedsiębiorstwa w oparciu o osobistą pracę członków oraz pracowników spółdzielni 

socjalnej. 

2. Spółdzielnia socjalna działa na rzecz: 

[1) społecznej reintegracji jej członków oraz pracowników spółdzielni socjalnej, będących 

osobami, o których mowa w art. 4 ust. 1, przez co należy rozumieć działania mające 

na celu odbudowanie i podtrzymanie umiejętności uczestniczenia w życiu społeczności 

lokalnej i pełnienia ról społecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, 

2) zawodowej reintegracji jej członków oraz pracowników spółdzielni socjalnej, będących 

osobami, o których mowa w art. 4 ust. 1, przez co należy rozumieć działania mające 
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na celu odbudowanie i podtrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy 

na rynku pracy] 

<1) społecznej reintegracji jej członków oraz pracowników spółdzielni socjalnej 

będących osobami, o których mowa w art. 4 ust. 1, przez co należy rozumieć 

działania służące odbudowaniu lub nabyciu i podtrzymaniu umiejętności 

uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych w miejscu 

pracy, zamieszkania lub pobytu, w tym rehabilitację społeczną osób 

niepełnosprawnych, 

2) zawodowej reintegracji jej członków oraz pracowników spółdzielni socjalnej 

będących osobami, o których mowa w art. 4 ust. 1, przez co należy rozumieć 

działania służące zdobyciu nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy i 

umiejętności w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolności do 

samodzielnego świadczenia pracy na rynku pracy i awansu zawodowego, w tym 

rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych> 

[- a działania te nie są wykonywane w ramach prowadzonej przez spółdzielnię socjalną 

działalności gospodarczej.] 

<– a działania te nie są podejmowane w ramach działalności gospodarczej 

prowadzonej przez tę spółdzielnię.> 

3. Spółdzielnia socjalna może prowadzić działalność społeczną i oświatowo-kulturalną na 

rzecz swoich członków, pracowników oraz ich środowiska lokalnego, a także działalność 

społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych określonych w ustawie z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1057). 

Art.  4. 

[1. Spółdzielnię socjalną mogą założyć: 

1) osoby bezrobotne, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 i 2023), 

2) osoby, o których mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o 

zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176), 

3) osoby niepełnosprawne, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 426, 568 i 875), 
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4) osoby do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadające status osoby 

poszukującej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

5) osoby, o których mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

6) osoby poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu lub niewykonujące innej pracy 

zarobkowej, 

7) osoby usamodzielniane, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821) 

- posiadające pełną zdolność do czynności prawnych.] 

<1. Spółdzielnię socjalną mogą założyć osoby, o których mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z 

dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. …), posiadające pełną 

zdolność do czynności prawnych.> 

2. Spółdzielnię socjalną mogą założyć także: 

1) inne osoby niż wskazane w ust. 1, o ile liczba tych osób nie stanowi więcej niż: 

a) 50% ogólnej liczby założycieli, 

b) 70% ogólnej liczby założycieli, w przypadku gdy spółdzielnię socjalną zakładają 

osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności w rozumieniu 

przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych albo gdy spółdzielnia socjalna prowadzi działalność w 

zakresie: 

– zadań i usług pomocy społecznej w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

– rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych w rozumieniu 

przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych, 

– opieki nad dziećmi do lat trzech, o której mowa w przepisach o opiece nad dziećmi 

w wieku do lat 3, 

– prowadzenia niepublicznych przedszkoli lub innych form wychowania 

przedszkolnego, o których mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378), 

– wspierania rodziny i pieczy zastępczej w rozumieniu przepisów o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej; 
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2) organizacje pozarządowe w rozumieniu przepisów o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie lub jednostki samorządu terytorialnego; 

3) kościelne osoby prawne. 

Art.  5. 

1. Liczba założycieli spółdzielni socjalnej nie może być mniejsza niż trzy, jeżeli 

założycielami są osoby fizyczne, i dwa, jeżeli założycielami są osoby prawne. 

1a. W przypadku gdy założycielami spółdzielni socjalnej są trzy osoby fizyczne, spółdzielnia 

socjalna jest obowiązana do przyjęcia w poczet członków oraz do zatrudnienia w 

spółdzielni co najmniej dwóch osób spośród osób wymienionych w art. 4 ust. 1, w 

terminie 12 miesięcy od dnia wpisu spółdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru 

Sądowego. 

2. Spółdzielnia socjalna liczy nie mniej niż pięciu członków w przypadku osób fizycznych lub 

dwóch członków w przypadku osób prawnych i nie więcej niż pięćdziesięciu członków. 

3. Spółdzielnia socjalna, która powstała w wyniku przekształcenia spółdzielni inwalidów lub 

spółdzielni niewidomych, może liczyć więcej niż pięćdziesięciu członków. 

4. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć osoby, o których mowa w art. 4 ust. 1, w 

tym osoby posiadające ograniczoną zdolność do czynności prawnych. 

5. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć także inne osoby niż wskazane w art. 4 

ust. 1. 

6. [Liczba osób, o których mowa w ust. 5, nie może być większa niż 50% ogólnej liczby 

członków spółdzielni socjalnej, z zastrzeżeniem art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b.] <Liczba osób, o 

których mowa w ust. 5, nie może być większa niż 50% ogólnej liczby członków 

spółdzielni socjalnej, z zastrzeżeniem ust. 6a oraz art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b.> 

Przekroczenie limitów, trwające nieprzerwanie przez okres 6 miesięcy, stanowi podstawę 

do postawienia spółdzielni w stan likwidacji. 

<6a. W przypadku uzyskania przez spółdzielnię socjalną statusu przedsiębiorstwa 

społecznego, o którym mowa w ustawie z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej, 

liczba osób, o których mowa w art. 4 ust. 1, nie może być większa niż 70% ogólnej 

liczby członków tej spółdzielni.> 

7. Członkostwo w spółdzielni socjalnej mogą nabyć organizacje pozarządowe w rozumieniu 

przepisów o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, kościelne osoby prawne 

lub jednostki samorządu terytorialnego. W takim przypadku art. 182 § 1 ustawy - Prawo 

spółdzielcze nie stosuje się. 
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Art.  12. 

1. Stosunek pracy między spółdzielnią socjalną a jej członkiem nawiązuje się na podstawie 

spółdzielczej umowy o pracę oraz w formach określonych w art. 201 ustawy z dnia 16 

września 1982 r. - Prawo spółdzielcze. Przepis art. 185 ustawy wymienionej w zdaniu 

pierwszym stosuje się odpowiednio. 

[1a. Spółdzielnia socjalna może zatrudniać pracowników niebędących członkami spółdzielni, 

z tym że łączna liczba osób, o których mowa w art. 4 ust. 1, nie może być niższa niż 50% w 

stosunku do ogółu członków spółdzielni i osób zatrudnionych w spółdzielni socjalnej, z 

zastrzeżeniem art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b.] 

<1a. Spółdzielnia socjalna może zatrudniać pracowników niebędących członkami 

spółdzielni, z tym że łączna liczba osób, o których mowa w art. 4 ust. 1, nie może być 

niższa niż 50% w stosunku do ogółu członków spółdzielni i osób zatrudnionych w 

spółdzielni socjalnej, z zastrzeżeniem art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b oraz art. 5 ust. 6a.> 

1b. Z członkami zarządu zatrudnianymi w spółdzielni socjalnej rada nadzorcza, a w 

przypadku braku jej powołania walne zgromadzenie, nawiązuje stosunek pracy na 

podstawie spółdzielczej umowy o pracę albo umowy o pracę. 

2. Prawo do wynagrodzenia przysługujące członkowi spółdzielni socjalnej nie obejmuje 

prawa do udziału w nadwyżce bilansowej. 

3. (uchylony). 

3a. W stosunku do członków spółdzielni socjalnej i pracowników będących osobami, o 

których mowa w art. 4 ust. 1, zatrudnionych na zasadach, o których mowa w ust. 1 i 1a, 

część wynagrodzenia odpowiadająca składce należnej od zatrudnionego na ubezpieczenia 

emerytalne, rentowe i chorobowe oraz część kosztów osobowych pracodawcy 

odpowiadająca składce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za 

zatrudnionego, na podstawie umowy zawartej między starostą właściwym dla siedziby 

spółdzielni a spółdzielnią, może podlegać finansowaniu ze środków Funduszu Pracy w 

pełnej wysokości przez okres 24 miesięcy od dnia zatrudnienia oraz w połowie wysokości 

przez kolejne 12 miesięcy, do wysokości odpowiadającej miesięcznie wysokości składki, 

której podstawą wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

3b. Zwrotu opłaconych składek, o których mowa w ust. 3a, dokonuje starosta, w okresach 

kwartalnych na podstawie udokumentowanego wniosku spółdzielni, w terminie 30 dni od 

dnia jego złożenia. 
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3c. Na podstawie udokumentowanego wniosku spółdzielni starosta może przekazać co 

miesiąc zaliczkę na opłacanie składek, o których mowa w ust. 3a. 

3d. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego określi, w drodze 

rozporządzenia, wzór wniosku, o którym mowa w ust. 3b, oraz tryb dokonywania zwrotu 

opłaconych składek, uwzględniający rodzaj niezbędnej dokumentacji, jaką należy 

dołączyć do wniosku oraz konieczność zapewnienia zgodności udzielania wsparcia z 

warunkami dopuszczalności pomocy de minimis. 

 

Art.  15b. 

1. Spółdzielnie socjalne mogą tworzyć konsorcjum spółdzielcze w formie umowy w celu: 

1) zwiększenia potencjału ekonomicznego i społecznego zrzeszonych spółdzielni 

socjalnych lub 

2) wspólnego organizowania sieci produkcji, handlu lub usług, lub 

3) organizowania wspólnej promocji działań spółdzielczych lub ekonomicznych, lub 

4) promocji wspólnego znaku towarowego, o którym mowa w ustawie z dnia 30 czerwca 

2000 r. - Prawo własności przemysłowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 286, 288 i 1086). 

2.  Konsorcjum spółdzielcze może ubiegać się o udzielenie zamówienia na zasadzie 

wspólnego występowania w zamówieniach publicznych oraz zapytaniach ofertowych, do 

których nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień 

publicznych. 

3. Umowa konsorcjum spółdzielczego określa w szczególności: 

1) cel zawarcia konsorcjum; 

2) obowiązki stron konsorcjum; 

3) czas trwania konsorcjum; 

4) określenie stron konsorcjum i sposobu reprezentacji; 

5) zasady przyjmowania, wykluczania lub występowania stron konsorcjum; 

6) zasady podziału korzyści i udziału w obciążeniach poszczególnych stron w ramach 

konsorcjum. 

[4. Do konsorcjum spółdzielczego może przystąpić organizacja pozarządowa lub podmiot, o 

którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, jeżeli prowadzi: 

http://lex.senat.pl/#/document/16897929?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18903829?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)pkt(1)&cm=DOCUMENT
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1) warsztat terapii zajęciowej lub zakład aktywności zawodowej, o których mowa w 

ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, lub 

2) centrum integracji społecznej lub klub integracji społecznej, o których mowa w ustawie 

z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.] 

<4. Do konsorcjum spółdzielczego może przystąpić podmiot ekonomii społecznej, 

o którym mowa w art. 2 pkt 5 lit. d–f ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii 

społecznej, oraz jednostka tworząca podmiot ekonomii społecznej w rozumieniu art. 

2 pkt 3 tej ustawy.> 

5. W zakresie nieuregulowanym niniejszą ustawą do konsorcjum spółdzielczego stosuje się 

przepisy o spółce, o której mowa w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1740). 

[Art.  19a. 

Rada Ministrów przedkłada Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej w okresach 

dwuletnich, najpóźniej do dnia 30 czerwca informacje o funkcjonowaniu spółdzielni 

socjalnych, w oparciu o dane przekazane ministrowi właściwemu do spraw zabezpieczenia 

społecznego przez związki rewizyjne właściwe dla spółdzielczości socjalnej do dnia 30 

grudnia roku poprzedzającego rok złożenia informacji.] 

 

<Art. 19a. 

Rada Ministrów przedkłada Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej w okresach 

trzyletnich, w terminie do dnia 30 listopada, informacje o funkcjonowaniu spółdzielni 

socjalnych na podstawie danych przekazanych ministrowi właściwemu do spraw 

zabezpieczenia społecznego przez związki rewizyjne właściwe dla spółdzielczości 

socjalnej do dnia 31 grudnia roku poprzedzającego rok złożenia informacji.> 

 

 

 

 

 

 

 

http://lex.senat.pl/#/document/16798906?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/17040282?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/16785996?cm=DOCUMENT
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USTAWA z dnia 16 listopada 2006 r. o opłacie skarbowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1923 oraz z 

2022 r. poz. 91, 655, 764, 830 i 1301) 

 

ZAŁĄCZNIK  
WYKAZ PRZEDMIOTÓW OPŁATY SKARBOWEJ, STAWKI TEJ OPŁATY ORAZ 

ZWOLNIENIA 
Część Przedmiot opłaty skarbowej Stawka Zwolnienia 

1 2 3 4 
UWAGA :pominięto część I   

II. Wydanie zaświadczenia   

 

1. Zaświadczenia, w tym 
również odpisy dokumentów, 
wydawane przez kierowników 
urzędów stanu cywilnego oraz 
archiwa państwowe: 

 

1) odpis wydawany z akt stanu 
cywilnego, dotyczący 
obywateli polskich 
przebywających poza 
granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej, przeznaczony 
wyłącznie na potrzeby polskich 
przedstawicielstw 
dyplomatycznych lub urzędów 
konsularnych 
2) odpisy skrócone wydawane 
w sprawach dokumentów 
stwierdzających tożsamość 
oraz wydawane w sprawach 
Karty Dużej Rodziny; 
zwolnienie to przysługuje 
również cudzoziemcom, 
którym udzielono zezwolenia 
na osiedlenie się lub nadano 
status uchodźcy w 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz 
obywatelom tych państw 
obcych, z którymi 
Rzeczpospolita Polska zawarła 
odpowiednie porozumienia 
3) odpisy zupełne wydawane w 
sprawach dokumentów 
paszportowych 
4) odpisy zupełne wydawane 

1) zaświadczenie stwierdzające, 
że zgodnie z prawem polskim 
można zawrzeć małżeństwo 

38 zł 

2) zaświadczenie o stanie 
cywilnym 38 zł 

3) zaświadczenie o 
zamieszczonych lub 
niezamieszczonych w rejestrze 
stanu cywilnego danych 
dotyczących wskazanej osoby 

24 zł 

4) zaświadczenie o 
nieposiadaniu księgi stanu 
cywilnego 

24 zł 

5) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego 33 zł 

6) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany po 
dokonaniu transkrypcji 

50 zł 

7) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany po 
dokonaniu rejestracji urodzenia 
albo zgonu, które nastąpiły poza 
granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej i nie zostały tam 

39 zł 
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zarejestrowane albo rejestracji 
urodzenia, zawarcia małżeństwa 
albo zgonu, które nastąpiły poza 
granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej, jeżeli w państwie 
urodzenia, zawarcia małżeństwa 
albo zgonu nie jest prowadzona 
rejestracja stanu cywilnego 

osobie, której akt dotyczy, po 
unieważnieniu wzmianki 
dodatkowej dołączonej do 
niewłaściwego aktu stanu 
cywilnego 
5) zaświadczenie o przyjętych 
sakramentach 
6) zaświadczenie 
potwierdzające uznanie 
ojcostwa 
7) zaświadczenie stwierdzające 
brak okoliczności 
wyłączających zawarcie 
małżeństwa 

8) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany po 
dokonaniu odtworzenia treści 
zagranicznego dokumentu 

39 zł 

9) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany po 
dokonaniu odtworzenia treści 
aktu stanu cywilnego w 
przypadku zaginięcia lub 
zniszczenia księgi stanu 
cywilnego 

39 zł 

10) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany w wyniku 
sprostowania lub uzupełnienia 
dokonanego na wniosek 

39 zł 

11) odpis zupełny aktu stanu 
cywilnego wydany w wyniku 
przeniesienia do rejestru stanu 
cywilnego wpisu z ksiąg stanu 
cywilnego prowadzonych przed 
dniem 1 stycznia 1946 r. 

39 zł 

12) odpis skrócony aktu stanu 
cywilnego 22 zł 

 

2. Pełny odpis przetworzonych 
danych osobowych z rejestrów 
mieszkańców, rejestrów 
zamieszkania cudzoziemców, 
rejestru PESEL oraz Rejestru 
Dowodów Osobistych 

17 zł  

 
3. Zaświadczenie wydawane 
przez wojskowego komendanta 
uzupełnień, stwierdzające 
odbycie służby wojskowej przez 

46 zł  
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osoby stale przebywające za 
granicą 

 

4. Poświadczenie zgodności 
duplikatu, odpisu, wyciągu, 
wypisu lub kopii, dokonane 
przez organy administracji 
rządowej lub samorządowej lub 
archiwum państwowe, od 
każdej pełnej lub zaczętej 
stronicy 

5 zł 

poświadczenie zgodności 
odpisu, kopii lub wyciągu z 
pełnomocnictwa 
niepodlegającego opłacie 
skarbowej lub od niej 
zwolnionego 

 5. Legalizacja dokumentu 26 zł  

 

6. Wydanie Apostille, o której 
mowa w Konwencji znoszącej 
wymóg legalizacji 
zagranicznych dokumentów 
urzędowych, sporządzonej w 
Hadze dnia 5 października 1961 
r. (Dz. U. z 2005 r. poz. 938) 

60 zł  

 7. Poświadczenie 
własnoręczności podpisu 9 zł  

 
8. Zaświadczenie o niezaleganiu 
w podatkach lub stwierdzające 
stan zaległości - od każdego 
egzemplarza 

21 zł  

 
9. Świadectwo dla środków 
transportu przeznaczonych do 
przewozu szybko psujących się 
artykułów żywnościowych 

132 zł  

 

10. Fitosanitarne świadectwo 
eksportowe lub fitosanitarne 
świadectwo reeksportowe dla 
roślin, produktów roślinnych 
lub innych przedmiotów 
wyprowadzanych do państw 
trzecich lub przemieszczanych 
przez te państwa, lub 
świadectwo przedeksportowe 

20 zł  

 

 

 11. (uchylony)   

 12. Karta rejestracyjna broni 
pneumatycznej lub broni 82 zł karta rejestracyjna wydawana 

szkole 
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pozbawionej na stałe cech 
użytkowych 

 13. Europejska Karta Broni 
Palnej 105 zł  

 

14. Zaświadczenie 
stwierdzające, że obiekty 
budowlane i urządzenia 
techniczne przeznaczone do 
wykonywania określonej 
działalności gospodarczej 
spełniają wymagania określone 
w przepisach o ochronie 
środowiska 

105 zł  

 

15. Zaświadczenie 
stwierdzające, że na terenie, na 
którym położone jest 
projektowane ekologiczne 
gospodarstwo rolne, nie 
nastąpiło przekroczenie 
dopuszczalnych stężeń 
szkodliwych substancji 
zanieczyszczających powietrze i 
wodę 

105 zł  

 16. (uchylony)   

 

17. Zaświadczenie 
potwierdzające nadanie numeru 
identyfikacji podatkowej 
podmiotowi, który się nim 
posługuje 

21 zł  

 

18. Zaświadczenie 
potwierdzające 
zidentyfikowanie określonego 
podmiotu na potrzeby transakcji 
wewnątrzwspólnotowych na 
terytorium państwa 
członkowskiego innym niż 
terytorium kraju 

20 zł  

 
19. Zaświadczenie 
potwierdzające, że podatnik jest 
zarejestrowany jako podatnik 
VAT czynny lub zwolniony 

21 zł  
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20. Zaświadczenie 
stwierdzające, że podmiot został 
zarejestrowany w Centralnym 
Rejestrze Podmiotów 
Akcyzowych 

21 zł  

 

20a. Zaświadczenie 
potwierdzające przekształcenie 
prawa użytkowania wieczystego 
gruntu zabudowanego na cele 
mieszkaniowe w prawo 
własności tego gruntu 

50 zł  

 21. Pozostałe zaświadczenia 17 zł 

1) zaświadczenie wydawane w 
interesie publicznym 
2) zaświadczenie wydawane w 
związku z ubieganiem się o 
wydanie zezwolenia 
upoważniającego do 
przekraczania granicy, 
przewidzianego w umowach 
międzynarodowych o 
ułatwieniach w małym ruchu 
granicznym, w celach 
służbowych lub w związku z 
wykonywanymi czynnościami 
urzędowymi lub społecznymi 
3) zaświadczenie w sprawach 
poszukiwania osób 
zaginionych w czasie działań 
wojennych lub w związku z 
tymi działaniami 
4) zaświadczenie w sprawie 
ekshumacji, przewozu i 
sprowadzenia zwłok lub 
szczątków zwłok ludzkich 
5) zaświadczenie w sprawie 
budowy lub odbudowy 
obiektów budowlanych 
zniszczonych albo 
uszkodzonych wskutek 
działalności spowodowanej 
ruchem zakładu górniczego lub 
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klęsk żywiołowych 
6) zaświadczenie w sprawie 
ulg dla osób dotkniętych 
klęską żywiołową lub 
wypadkiem losowym 
7) zaświadczenie dotyczące 
scalania i zamiany gruntów, 
wspólnot gruntowych, mienia 
komunalnego i gminnego, 
służebności gruntowych, 
rozgraniczenia nieruchomości, 
sprzedaży i dzierżawy 
nieruchomości rolnych Skarbu 
Państwa, porządkowania 
własności gospodarstw 
rolnych, ochrony gruntów 
rolnych i leśnych, melioracji 
użytków rolnych oraz 
związane z realizacją 
przepisów o reformie rolnej i 
osadnictwie 
8) zaświadczenie wydawane na 
podstawie przepisów o 
hodowli zwierząt 
gospodarskich 
9) potwierdzenie złożenia 
podania oraz innych 
dokumentów składanych w 
sprawach indywidualnych z 
zakresu administracji 
publicznej 
10) zaświadczenie o nadaniu 
statystycznego numeru 
identyfikacyjnego 
11) zaświadczenie o wielkości 
użytków rolnych gospodarstwa 
rolnego, wydawane przez 
urzędy gmin właściwe do 
pobierania podatku rolnego 
12) zaświadczenie niezbędne 
do uzasadnienia wniosku o 
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udzielenie pomocy z udziałów 
Unii Europejskiej 

  

13) zaświadczenie dla 
przesyłki ziemniaków, 
potwierdzające, że ziemniaki 
pochodzą z miejsca produkcji 
uznanego za wolne od grzyba 
Synchytrium endobioticum 
14) zaświadczenie 
potwierdzające, że w partii 
bulw ziemniaka nie 
stwierdzono występowania 
Clavibacter michiganensis ssp. 
sepedonicus 
15) zaświadczenie 
potwierdzające, iż w stosunku 
do cudzoziemca istnieje 
domniemanie, że jest on ofiarą 
handlu ludźmi 
16) inne zaświadczenia 
wydawane w sprawach Karty 
Dużej Rodziny 
17) zaświadczenie 
potwierdzające, iż w stosunku 
do obywatela UE lub członka 
rodziny obywatela UE istnieje 
domniemanie, że są oni 
ofiarami handlu ludźmi 
18) dokument potwierdzający 
brak obowiązku zapłaty akcyzy 
na terytorium kraju od 
samochodu osobowego albo 
samochodu ciężarowego lub 
specjalnego o dopuszczalnej 
masie całkowitej 
nieprzekraczającej 3,5 t, 
wydany na podstawie art. 109 
ust. 2-2b ustawy z dnia 6 
grudnia 2008 r. o podatku 
akcyzowym (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 722, z późn. zm.) 
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<19) zaświadczenie 
wydawane na podstawie art. 
27 ust. 1 ustawy z dnia 7 
lipca 2022 r. o ekonomii 
społecznej (Dz. U. poz. …) 
oraz potwierdzenie, o którym 
mowa w art. 27 ust. 2 tej 
ustawy> 

UWAGA: pominięto część III – IV 

 

 

USTAWA z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1787) 

Art.  1. 

1. Fundusz Solidarnościowy, zwany dalej "Funduszem", ma na celu wsparcie: 

1) społeczne, zawodowe, zdrowotne oraz finansowe osób niepełnosprawnych; 

2) finansowe emerytów i rencistów, o którym mowa w przepisach odrębnych. 

2. Fundusz może wspierać działania w zakresie zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami lub jej poprawy, osobom ze szczególnymi potrzebami, o 

których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062). 

<2a. Fundusz może wspierać działania na rzecz rozwoju ekonomii społecznej, 

w szczególności działania w zakresie reintegracji społecznej i zawodowej 

podejmowane przez przedsiębiorstwo społeczne na rzecz swoich pracowników 

będących osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym w rozumieniu art. 2 pkt 6 

ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. poz. …).> 

3. Fundusz jest państwowym funduszem celowym, którego dysponentem jest minister 

właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego. 

 

Art.  6a. 

1. Środki Funduszu przeznacza się także na wsparcie udzielane w ramach Funduszu 

Dostępności, o którym mowa w rozdziale 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zwanego dalej "Funduszem 

Dostępności". 

http://lex.senat.pl/#/document/18889037?cm=DOCUMENT
http://lex.senat.pl/#/document/18889037?unitId=roz(5)&cm=DOCUMENT
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2. Wysokość odpisu ustala się corocznie w planie finansowym Funduszu. 

3. Środki Funduszu są przekazywane na rachunek Funduszu Dostępności w terminie 21 dni 

od dnia ogłoszenia ustawy budżetowej na dany rok budżetowy. 

 

<Art. 6aa. 

Środki Funduszu przeznacza się także na wsparcie udzielane w ramach programów, o 

których mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej, na 

zasadach określonych w tej ustawie.> 

Art.  18. 

1. Środki Funduszu na realizację programów oraz zadań, o których mowa w art. 6, 

przekazywane są podmiotom, o których mowa w art. 17, na wyodrębniony rachunek 

bankowy i stanowią koszty Funduszu. 

2. Środki Funduszu na realizację zadań, o których mowa w art. 6a, przekazane na rachunek 

Funduszu Dostępności stanowią koszty Funduszu. 

<2a. Środki Funduszu przeznaczone na realizację programów, o których mowa w art. 31 

ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej, stanowią koszty 

Funduszu.> 

3. Środki Funduszu na realizację zadań, o których mowa w art. 6b ust. 1, przekazane na 

wyodrębnione rachunki bankowe Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz 

Narodowego Funduszu Zdrowia stanowią koszty Funduszu. 

 

 

USTAWA z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 

1129, z późn. zm.) 

Art.  361. 

1. W przypadku zamówień, o których mowa w art. 359 pkt 1 i 2, zamawiający może zastrzec 

w ogłoszeniu o zamówieniu lub we wstępnym ogłoszeniu informacyjnym, że o udzielenie 

zamówienia na usługi zdrowotne, społeczne oraz kulturalne objęte kodami CPV 

75121000-0, 75122000-7, 75123000-4, 79622000-0, 79624000-4, 79625000-1, 

80110000-8, 80300000-7, 80420000-4, 80430000-7, 80511000-9, 80520000-5, 

80590000-6, od 85000000-9 do 85323000-9, 92500000-6, 92600000-7, 98133000-4, 
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Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

98133110-8, określonymi we Wspólnym Słowniku Zamówień, mogą ubiegać się 

wyłącznie wykonawcy, którzy spełniają łącznie następujące warunki: 

1) celem ich działalności jest realizacja zadań w zakresie użyteczności publicznej 

związanej ze świadczeniem tych usług oraz społeczna i zawodowa integracja osób, o 

których mowa w art. 94; 

2) nie działają w celu osiągnięcia zysku, przeznaczają całość dochodu na realizację celów 

statutowych oraz nie przeznaczają zysku do podziału między swoich udziałowców, 

akcjonariuszy i pracowników; 

3) struktura zarządzania nimi lub ich struktura własnościowa opiera się na 

współzarządzaniu w przypadku spółdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach 

partycypacji pracowników, co wykonawca określa w swoim statucie; 

4) w ciągu ostatnich 3 lat poprzedzających dzień wszczęcia postępowania o udzielenie 

zamówienia na usługi społeczne i inne szczególne usługi nie udzielono im zamówienia 

na podstawie tego przepisu przez tego samego zamawiającego. 

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, umowa w sprawie zamówienia publicznego nie 

może zostać zawarta na okres dłuższy niż 3 lata. 

<3. Zamawiający może żądać dokumentów lub oświadczeń na potwierdzenie spełniania 

warunków, o których mowa w ust. 1 pkt 1–3, w szczególności zaświadczenia, o 

którym mowa w art. 27 ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. 

poz. …).> 
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