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W odpowiedzi na pismo z dnia 21 listopada 2012 r., znak: DSPA-4813-812-(1)/12,
dotyczace o$wiadczenia senatoréw Krzysztofa Stonia, Jana Marig Jackowskiego i Henryka
Gorskiego w sprawie podwyzek dla pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych
w szkolach rolniczych prowadzonych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
uprzejmie informuje, ze w tej sprawie pismem z dnia 6 listopada br., zwrécilem sig
do Ministra Finanséw z pro$ba o okreslenie mechanizmu podwyzszenia wynagrodzen
dla pracownikéw niebedacych nauczycielami wykorzystanego w szkolach artystycznych.
Otrzymatem nastepujacg odpowiedz, ktérg ponizej przytaczam:

JZasady i tryb ksztaltowania wynagrodzen dla pracownikow panstwowej sfery
budzetowej, w tym dla pracownikéw administracji 1 obstugi szk6t rolniczych, okresla ustawa
z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztalttowaniu wynagrodzefi w pafistwowej sferze budzetowej
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2011 r. Nr 79, poz. 431, z pozn. zm.).
Stosownie do przepiséw tej ustawy, w ustawie budzetowej okreslany jest srednioroczny
wskaznik wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej na dany rok. Wskaznik
ten jest corocznie przedmiotem uzgodnien na forum Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoleczno-Gospodarczych, a jego  wysoko$¢ jest kazdorazowo  rozpatrywana
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych budzetu panstwa oraz koniecznodci ograniczania
deficytu.

Zgodnie z przepisami W/w ustawy Ww projekcie ustawy budzetowej na rok 2013
$rednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzen w pafistwowej sferze budzetowej zostal
zaplanowany na poziomie 100% - co oznacza, Z¢ wynagrodzenia nie beda waloryzowane.

Na etapie opracowywania projektu ustawy budzetowe] na rok 2013, Minister

Finanséw w pi$mie z dnia 27 lipca 2012 r. znak: BP6/414/167/A1G/2012/350 poinformowat



Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, ze dysponenci cze$ci budzetowych w ramach
realizowanej polityki kadrowo-ptacowej w podleglych jednostkach, posiadajg uprawnienia
do dokonywania w trakcie prac planistycznych nad ustawa budzetowa, zmian w zakresie
przeniesien etatow i wynagrodzen pomiedzy dzialami klasyfikacji budzetowej, majacych
na celu zapewnienie prawidlowej realizacji zadaf, w tym réwniez wyplate naleznych nagréd
jubileuszowych i odpraw emerytalnych.
Pragne zauwazy¢, ze w ustawie budzetowej na rok 2013, wydatki na wynagrodzenia
osobowe pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w szkotach rolniczych
zaplanowane zostaly w kwocie zgloszonej przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi,
tji. 20.885 tys. zt. W stosunku do 2012 r. w/w wynagrodzenia zwigkszone zostaty
0 398 tys. zt. co dalo wzrost $redniomiesigcznego wynagrodzenia osobowego o 3,1 %
(z2.092 7t do 2.156 z1).
Nalezy réwniez zauwazy¢, iz mimo zamrozenia funduszu wynagrodzen w panstwowe] sferze
budzetowej, kierownicy jednostek budzetowych majg mozliwosé, przy odpowiedniej polityce
ptacowej, np. w przypadku wolnego funduszu pozostatego po osobach, ktore odeszly z pracy
lub przeszly na emeryture, zwigkszaé place indywidualne dla najbardziej efektywnych
pracownikéw. Umozliwia to elastycznie ksztaltowaé  wielkoSci ~ wynagrodzen
w poszczeg6lnych jednostkach.”

Jednoczednie wyjasniam, Zze wzrost sredniomiesiecznego wynagrodzenia osobowego
0 3,1%, o ktérym jest mowa w pisSmie Ministra Finanséw wynika z przesunig¢ w szkolach
prowadzonych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w ramach przyznanego im limitu
narok 2013 r.

W przytoczonym pismie Minister Finans6w nie wskazal mechanizmu podwyzszania
wynagrodzen jaki zostal zastosowany w szkolach artystycznych, ktéry analogicznie mozna
byloby wykorzystaé do podwyzszenia wynagrodzen dla pracownikéw administracji i obshugi
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w szkotach rolniczych.
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