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Pan

Bogdan Borusewicz
Marszalek Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej

-Hib_mmm@@ Marsauha

W odpowiedzi na pismo z dnia | czerwea 2015 roku, znak BPS/043-75-3249-PR/15,
uprzejmie dzigkuje 2a zainteresowanie wykazane przez senatorow Andrzeja Pajska
1 Macieja Klimeg sprawg relacji w pracy wystgpujacych w Programie 2 Polskiego Radia S.A.

W odniesieniu do poruszonego w oswiadczeniu ww. zagadnienia wskazuje,
i iz Polskie Radio S.A. jako Spotka Skarbu Panstwa, a nade wszystko, nadawea realizujacy misje
. publiczng w rozumieniu art. 21 ustawy o radiofonii i telewizji, przyklada szczegélng wage
do poprawnosci relacji w pracy, czego wyrazem jest m.n. fakt funkcjonowania
w Spoélce odrgbnych procedur, majgeych na celu eliminacje wszelkich przejawdw zachowan
dyskryminacyjnych, ¢zy mobbingowych. Nadto, w Polskim Radiu S.A. prowadzone
sg szkolenia dla kadry kierowniczej z zakresu przeciwdziatania mobbingowi, a wszelkie sygnaty
0 mozliwosci  zaistnienia takich zdarzed traktowane s3 =z nalezyty powaga
1 starannoscig oraz rozstrzygane przez niezalezng komisje, w sklad ktérej wchodzi
& m.in. osoba wytypowana przez dzialajgce w Spoélce organizacje zwigzkowe. Uprawnienie
§ do zozenia zawiadomienia o podejrzeniu  zaistnienia mobbingu  przystuguje,
w my$l obowigzujgcych w Spétce procedur, kazdemu pracownikowi, przy czym wskazad nalezy,
iz dotychczas do Spéiki nie wplyngto zadne zawiadomienie dotyczgce nieprawidlowych relacji
w Programie 2.

i Niemniej, z uwagi na szczuploé¢ zawartych w oéwiadczeniu senatoréw

Andrzeja Pajgka i Macieja Klimy danych, dotyczacych stanu faktycznego sprawy i zwiazana
z tym niemoznosé zidentyfikowania osob potencjalnie pokrzywdzonych, Zarzad Spétki zwrécit
si¢ z prosbg o wyjasnienia do kierownictwa Programu 2 Polskiego Radia S.A. Z uzyskanych
informacji wynika, iz stosowane w Programie 2 zasady pracy. w tym prawa i obowigzki
€ pracownikéw i wspdlpracownikéw, zasady kwalifikowania zglaszanych przez dziennikarzy
propozycji na antene oraz wyceny sq klarowne i powszechnie znane. Sprowadzajg sie one
do nastgpujgcych regut:
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1) zespolowego omawiania tematdw na  kolepiach redakcyjnych prowadzonych
przez kierownikow Redakeji: Literackiej, Publicystyki, Muzycznej, RCKL,

7) zplaszapia  przez  kicrownikéw  wyselekcjonowanych propozyeji na  kolegium
prowadzonym przez dyrekcie,

1) emawiania przez ww. gremiwm owych propozycjl L umicszezanie ich w planic ramowym
enisji,

4) wszystkie formy aktywnoéci dziennikargkiej oplacane sg zgodnie z ustalonymi
i Znanymi powszechnie wycenami, przekazywanymi dziennikarzom
przez kierownikéw - (wyceny, w ukladzie tabelarycznym, umieszczone sa w systemie
informatycznym/zakiadka - wspélne mojego dziatu, do ktérego dostgp maja wszyscy
pracownicy i wspoipracownicy Dwaojki).

Wylacznie w sytuacjach wyjatkowych, spowodowanych na przyktad nagla choroba
dziennikarza lub innymi wypadkami losowymi. zmiana temam lub prowadzagcego audycje
przebiega w  bezposrednim uzgodnieniu z dyrekcjg lub  sekretarzem  Programu.
Sy 10 jednak - w skali roku - przypadki incydentalne. Z uzyskanych wyjasnien wynika réwniez,
e nie jest prawdziwe twierdzenie, jakoby ponad 80% audycji w Programie 2 prowadzonych bylo
przez dziennikarzy emerytowanych.

Uprzejmie  wyjasniam  réwniez, 2e¢  panie FEwa S
i Bogumila P nie tworza kadry kierowniczej Programu 2 Polskiego Radia SA
i od kilku lal nie pozostajg juz w stosunku pracy ze Spolka. Pani Ewa &
mimo przej$cia na emeryture, wspolpracuje z Redakcjg Literacka uczestniczac w Lmleglat,h
redakeyjnych, sluzge doswiadezeniem i pomocg mlodym dziennikarzom tworzgeym swoje
pierwsze programy. Natomiast pani Bogumila P utrzymuje sporadyczny kontakt
ze Spotka, wspdlpracujge raczej jako ceniona adaptatorka tekstow sluchowisk niz autorka audycji.

Reasumujac. na obecrniym etapie, Spotka nie znajduje podstaw do przyigeia,
ze w Programie 2 Polskiego Radia S.A. wysigpuja nieprawidlowe relacje w pracy.

do wiadomoser:

s Jan Dworak — Przewodniczacy Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,
e [wona Hickiewicz - Giéwny Inspektor Pracy.




