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Odpowiadajeié na o$wiadczenie ztozone przez senatoréw Marie Koc, Krzysztofa
Stonia i Jana Marie Jackowskiego' (O$wiadczenie nr BPS/043-71-3037-
MEN/15) w sprawie sytuacji absolwentéw szkot goérniczych, w zwigzku

z likwidacjg kopaln, uprzejmie przedktadam nastepujace wyjasnienia.

Porozumienia gwarantujgce zatrudnienie absolwentéw szkot ksztatcacych
w zawodach gérniczych w kopalniach nalezacych do Kompanii Weglowej,
w tym m.in. w kopalniach: Pokdj, Brzeszcze, Sosnica-Makoszowy oraz Bobrek-
Centrum, zawarte zostaly pomiedzy Kompanig Weglowg S.A. oraz organami
prowadzgacymi  szkoly  ksztalcgce w zawodach  goérniczych. tacznie
porozumienia objety uczniéw 17 technikdow oraz 11 zasadniczych szkot
zawodowych. Szczegotowe informacje dotyczace liczby uczniow, ksztatcgcych
sie w zawodach technik gérnictwa podziemnego oraz goérnik eksploatacji
podziemnej, objetych gwarancjami zatrudnienia przedstawiono w ponizszej
tabeli.

' Oéwiadczenie ztozone podczas 71. Posiedzenia Senatu RP w dniu 5 marca 2015 r.



Liczba Liczba uczniow Liczba Liczba absolwentow
Typ szkoty | yczniéw | objetych gwarancja | absolwentow z 2014 r. objetych
(aadtem) zatrudnienia z2014 awarancia zatrudnienia

Technikum 1425 1399 346 335
Zasadnicza

szkota 733 587 327 302
zawodowa
OGOLEM 2158 1986 673 637

Dane: Badania ankietowe Slaskiego Kuratorium Oswiaty oraz dane z Powiatowego Zespofu
Nr 6 Szkof Zawodowych | Ogdélnoksztatcgcych w Brzeszczach

Warto nadmieni¢, iz gwarancjami zatrudnienia objeto nie tylko uczniow
ksztatcacych sie w zawodach technik gérnictwa podziemnego oraz goérnik
eksploatacji podziemnej, ale rowniez uczniéw ksztatcacych sie w zawodach:
mechanik-monter maszyn i urzadzen (23 uczniéw), technik elektryk (97
uczniéw) oraz technik mechanik (9 ucznidw).

W zwiazku z planowang restrukturyzacja kopaln na Slgsku Ministerstwo
Edukacji Narodowej podjeto wspotprace z Ministerstwem Pracy i Polityki
Spotecznej (MPIPS) oraz z Ministerstwem Gospodarki (MG). W oparciu o dane
MPIiPS przeprowadzono analize zawodéw nadwyzkowych i deficytowych
w wojewodztwie Slaskim, pod katem mozliwosci przekwalifikowania sie
absolwentéow szkét gérniczych. Whnioski z tej analizy zostaly przekazane do
realizacji Slaskiemu Kuratorowi Oéwiaty. Ponadto przedstawiciele Ministerstwa
Edukacji Narodowej i Ministerstwa Gospodarki spotkali sie z przedstawicielami
Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej, m.in. w celu przekazania informacji
o mozliwosciach przekwalifikowania sie osdb ksztalcacych sie w zawodach
gérniczych lub posiadajgcych kwalifikacje zawodowe w tych zawodach,
szczegoblnie z wykorzystaniem Srodkéw unijnych zaplanowanych w nowej
perspektywie finansowej na lata 2014-2020.

Przekwalifikowanie sie osob, ktére nie znajdg zatrudnienia w kopalniach, w tym
absolwentow szkot ksztatlcgcych w zawodach gérniczych, moze nastgpic
w drodze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych organizowanych m.in. przez
szkoty ksztatcace w zawodach [ub placéwki ksztatcenia praktycznego,
ustawicznego oraz osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest pozaszkolng formg ksztatcenia,
wprowadzong do systemu oswiaty od 1 wrzesnia 2012 r., ktora umozliwia
nabycie kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach ujetych w klasyfikacji
zawodéw szkolnictwa zawodowego. Ksztatcenie na takim kursie realizowane



jest w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia w danym zawodzie, a jego
ukonczenie umozliwia przystapienie do egzaminu potwierdzajgcego okreslong
kwalifikacje w tym zawodzie.

Program nauczania kursu realizowany jest w wymiarze nie nizszym niz
minimalna liczba godzin okreslona w podstawie programowe] ksztalcenia
w zawodzie w zakresie danej kwalifikacji, jednakze to organizator kursu ustala
rozktad godzin w poszczegdlne dni realizacji kursu, co przektada sie na czas
trwania takiego kursu.

Poniewaz kwalifikacyjne kursy zawodowe organizowane sg w ramach zawodow
ujetych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, w wyniku
przeprowadzonej analizy zawoddw deficytowych w wojewodztwie slgskim
(zrodto: Zawody deficytowe i nadwyzkowe w 2013 r. - raport MPiPS) mozna
wskaza¢ nastepujgce zawody majgce odpowiedniki w ,zawodach szkolnych”
oznaczonych literg S:

Operator maszyn obrébki skrawaniem (Operator obrabiarek

skrawajgcych S),

. Technik mechanik maszyn i urzadzen (Technik mechanik S),

. Mechanik samochodéw ciezarowych (Mechanik pojazddéw
samochodowych S),

. Kierowca samochodu ciezarowego/ Kierowca ciagnika siodtowego

(Technik transportu drogowego S),
. Logistyk (Technik logistyk S),
. Technik informatyk S.
Ponadto analiza zawodéw nadwyzkowych i deficytowych w odniesieniu do
potrzeb Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej, obejmujacej swoim
zasiegiem wojewddztwa opolskie, $lgskie i matopolskie, wskazuje na mozliwosc
zapotrzebowania na kadre zwigzang z takimi branzami jak: motoryzacyjna,
hutnictwo  szkta, @ metalowa, budowlana, @ maszynowa, logistyczna
i informatyczna. Przedsiebiorstwa funkcjonujgce w KSSE zgtosity, ze w roku
szkolnym 2015/2016 gotowe sg przyja¢ na staze/praktyki zawodowe ucznidw
ksztatcacych sie w nastepujacych zawodach:
. Technik elektryk;
. Technik logistyk;

e Technik mechanik;

. Technik mechatronik;

. Elektromechanik;

. Elektryk;

. Operator obrabiarek skrawajgcych;

Mechanik-monter maszyn i urzgdzen.



Z przeprowadzonej analizy wynika, ze absolwentom szkdt ksztatcgcych
w zawodach gorniczych nalezy zaproponowac kwalifikacyjne kursy zawodowe
szczegodlnie w kwalifikacjach, w ktérych poszukiwani sg specjalisci na rynku
pracy, t,j.:

A.69. Eksploatacja srodkow transportu drogowego;

A.70. Organizacja przewozu srodkami transportu drogowego;

M.12. Diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych
uktadédw pojazdéw samochodowych;

M.17. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen;

M.19. Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych;

M.20. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi,

M.44. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn
i urzadzen;

M.18. Diagnozowanie i naprawa podzespotow i zespotéw pojazdow
samochodowych;

M.42. Organizacja i prowadzenie procesu obstugi pojazdéw
samochodowych;

E.3. Montaz urzadzen i systeméw mechatronicznych;

E.18. Eksploatacja urzadzen i systemow mechatronicznych;

E.19. Projektowanie i programowanie urzgdzern i systemow
mechatronicznych;

A.30. Organizacja i monitorowanie przeptywu zasobow i informacji
w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania;

A.31. Zarzadzanie $rodkami technicznymi podczas realizacji procesow
transportowych;

A.32. Organizacja i monitorowanie przeptywu zasobdéw i informagji
w jednostkach organizacyjnych;

E.12. Montaz i eksploatacja komputerow osobistych oraz urzgdzen
peryferyjnych;

E.13. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie
sieciami; ,

E.14. Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz
administrowanie bazami,

E.7. Montaz i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych;

E.8. Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych;

E.24. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.

Warto zauwazy¢, ze osoby posiadajgce dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje
zawodowe w zawodzie technik gornictwa podziemnego lub goérnik eksploataciji
podziemnej, uczestniczace w wiekszosci wyzej wymienionych kwalifikacyjnych
kursach zawodowych, mogg by¢ na swoj wniosek zwolnione z realizacji efektow



ksztatcenia wspoélnych dla wszystkich zawodéw oraz wspoélnych dla zawodow
w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia
w zawodzie lub grupie zawodéw — PKZ(M.a).

Ministerstwo Edukacji Narodowej nie moze ingerowa¢ w decyzje jednostki
samorzadu terytorialnego — organu prowadzgcego szkote dotyczace m.in.
wyrazania zgody na prowadzenie bgdz zaprzestanie ksztalcenia w danym
zawodzie, poniewaz zgodnie z Konstytucja RP ustréj terytorialny
Rzeczypospolitej Polskie] zapewnia decentralizacje wtadzy publicznej. Zasada
ta znajduje odzwierciedlenie miedzy innymi w systemie oswiaty, gdzie na mocy
przepiséw art. 5 i 5a ustawy o systemie oswiaty? jednostkom samorzadu
terytorialnego powierzono kompetencje w zakresie zaktadania i prowadzenia
szkét i placéwek publicznych, a zapewnienie ksztatcenia, wychowania i opieki
zdefiniowano jako zadanie osSwiatowe jednostek samorzgdu terytorialnego.
Nieodtgczng konsekwencjg tego faktu jest zrdznicowanie organizacyjne
szkolnictwa publicznego na poziomie lokalnym, co skutecznie ogranicza
mozliwosci ingerowania z poziomu centralnego w ksztattowanie sieci szkét oraz
zawoddw, w ktérych realizowane jest ksztatcenie zawodowe na obszarze
jednostki samorzadu terytorialnego.

Ustalenie struktury szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz ksztattowanie sieci
szkoét zawodowych, w zaleznosci od uwarunkowan lokalnych, nalezy do
wytgcznej kompetencji powiatu, jako organu prowadzgcego te szkoty.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze szczegotowe informacje dotyczace
przeprowadzonej analizy oraz wnioski z niej ptyngce a dotyczgce pomocy
absolwentom szkot gérniczych zostaty przekazane przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej Slgskiemu Kuratorowi O$wiaty, sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
nad szkotami i placéwkami wojewddztwa $lgskiego. Slgski Kurator Oswiaty
zorganizowat spotkanie dyrektoréw szkét, ktorych uczniowie objeci sa
porozumieniem z Kompanig Weglowg S.A. Tematem spotkania byto m.in.
omowienie mozliwosci zatrudnienia absolwentow ksztatcacych sie w zawodach:
gérnik eksploatacji podziemne] oraz technik gornictiwa podziemnego lub
przekwalifikowania sie tych absolwentdw.

W oparciu o wyniki ankiety przeprowadzonej wsréd dyrektoréw szkot objetych
porozumieniem, Kuratorium Oswiaty przekazato do Wojewodzkiego Urzedu
Pracy liste kurséw, na ktére jest zapotrzebowanie wérod uczniow i absolwentow
szkét gorniczych.

Ponadto w styczniu b.r. Kuratorium Os$wiaty zorganizowato konferencje na
temat ,Strategii rozwoju szkolnictwa zawodowego w wojewddztwie $lgskim
w nowej perspektywie finansowej 2014-2020°, w ktére] udziat wzieli

2 Ustawa z dnia 7 wrzeénia o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)



parlamentarzysci, Wojewoda Slaski, przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego, prezydenci miast, starostowie powiatéw i wojtowie
gmin oraz przedstawiciele Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomiczne]
i Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach. Na konferencji m.in. podkre$lono
konieczno$é analizy potrzeb rynku pracy w skali subregionéw oraz catego
wojewodztwa slaskiego.

Biorac pod uwage ztozono$¢ sytuacji w branzy gorniczej, na ktérg wptyw majg
m. in. dynamicznie zmieniajace sie czynniki makro- i mikroekonomiczne,
formutowanie wnioskéw dotyczgcych szans na zatrudnienie w zawodzie gérnika
tegorocznych absolwentéw szkét gdrniczych w oparciu o dane, ktérymi
dysponuje Ministerstwo Edukacji Narodowej, byloby w chwili obecnej
nieuprawnione.
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