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Uprzejmie przekazuje Panu Marszatkowi, w odpowiedzi na pismo z dnia 30 lipca

2014 r. nr BPS/043-59-2536/14 informacje dotyczacg wynagrodzen w Krajowym Biurze Wybor-

czym w latach 2007 1 2013.

2007 rok 2013 rok % wzrostu
Status zatrudnienia 01 01
Przecietne zatrudnienie w przeliczeniu
na petnozatrudnionych, w tym: 328 380 115,9%
na stanowiskach kierowniczych 53 53 100,0%
pozostalych 275 327 118,9%
Przecigtne miesieczne wynagrodzenie
brutto w zlotych 4 488 5263 117,3%
na stanowiskach kierowniczych 7226 8 130 112,5%
pozostalych 3 960 4799 121,2%
brutto wg Rb-70
Wynagrodzenie brutto za okres 12
miesiecy ze wszystkimi dodatkami w tym w tym
i wyplatami jednorazowymi dyrektorzy pracownicy
2007 rok 2007 rok 2007 rok
Delegatury 14 754 558 4 092 045 10 662 513
zespoly 2910 345 503 557 2406 788
razem 17 664 903 4 595 602 13 069 301
Przecigtne miesi¢czne
wynagrodzenie brutto 4 488 7226 3 960
2013 rok 2013 rok 2013 rok
delegatury 20 395 818 4500 511 15 895 307
zespoty 3 604 882 670 380 2 934 502
razem 24 000 700 5170 891 18 829 809
Przecigtne miesi¢czne
wynagrodzenie brutto 5263 8 130 4799
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Jednocze$nie uprzejmie informuje, iz wzrost wynagrodzen pomigdzy 2007 r. a 2013 r. wynika z:

- przyznania Krajowemu Biuru Wyborczemu w ustawie budzetowej na 2008 r. wydatkéw na 15%
podwyzke wynagrodzen oraz zwiekszenia o 49 etatéw kalkulacyjnych z przeznaczeniem dla
wzmocnienia stuzb finansowych i informatycznych,

- przeliczenia na rok 2009 wydatkéw na wynagrodzenia wskaznikiem wzrostu plac przyjetym w
zalozeniach do projektu budzetu panstwa na 2009 r. 0 2%,

- przyznania w roku 2013, zgodnie z art. 16 ust. 3 pkt.1c ustawy z dnia 7 grudnia 2012 1. o zmianie
niektérych ustaw w zwigzku z realizacja ustawy budzetowej (Dz. U. z 2012 r. , poz. 1456) kwoty
174 tys. zt z przeznaczeniem na 3 dodatkowe etaty dla Zespotu Finansowania Partii Politycznych i
Kampanii Wyborczych.

W wykazie ujeto osoby na stanowiskach kierowniczych (4 dyrektoréw i 1 wicedyrektor w Zespo-
tach i 49 dyrektoréw delegatur), ktore nie sa objete mnoznikowym systemem wynagradzania. W
Krajowym Biurze Wyborczym wystepuje jedno stanowisko o statusie 02 — tzw. ,,R” tj. Szef Krajo-

wego Biura Wyborczego

Jednoczeénie cheiatbym przeprosié za zwloke w przekazaniu odpowiedzi na pismo, lecz
ze wzgledu na okres urlopowy i brak niezbgdnych danych w materiatach bedgcych w posiadaniu
Zespohu Finansowego (wynagrodzenia dla statusu zatrudnienia 01 -dyrektoréw i pracownikéw- w

sprawozdaniu RB-70 wykazywane sg Iacznie) oczekiwaliSmy na przekazanie tych danych przez
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wszystkie jednostki organizacyjne Biura.



