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Szanowny Panie Marszalku!

Odpowiadajgc na oswiadczenie senatora Roberta Dowhana zlozone na 78. posiedzeniu
Senatu w dniu 10 lipca 2015 r. (znak: BPS/043-78-3351/15)) w sprawie podjecia dziatan
zmierzajgeych do wprowadzenia zmian w systemie skladek odprowadzanych do PFRON,
uprzejmie wyjasniam, ze przyjety w Polsce system kwotowo-poborowy funkcjonuje
z powodzeniem rowniez w innych krajach europejskich, np. w Niemczech 1 Franeji.
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych (PFRON) przeznacza wickszosce
swoich $rodkéw na zadania zwiazane z rehabilitacjs zawodowg 1 spoleczng osob
niepelnosprawnych, ktore nie sg finansowane w ramach wydatkow z budzetu panstwa i nie s3
powielane przez inne instytucje. Co wigcej, PFRON dofinansowuje realizacj¢ zadan wlasnych
jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Wskazac
przy tym nalezy. Ze s$rodki przeznaczone na wydatki i koszty whasne wyniosty w 2014 r.
ok. 6% budzetu PFRON.

Jak si¢ wydaje. Pan senator w rzeczywistosci podziela poglad o istotnej roli, jaka PFRON
odgrywa w procesie rehabilitacji zawodowe) 1 spolecznej, gdyz glosowal za utrzymaniem
osobowosci prawnej tego funduszu podezas glosowania w dniu 25 wrze$nia 2014 r.

na 61. posiedzeniu Senatu RP,



Jednoczesnie pragne zaznaczy¢, ze wplat do Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji

0sob Niepelnosprawnych dokonuja nie tylko pracodawcy z sektora prywatnego, ale takze
publicznego.
Natomiast katalog podmiotéw zwolnionych z obowiazku dokonywania wplat na PFRON
zostal ustalony ze wzgledu na dzialalno$¢ na rzecz o0s0b  niepelnosprawnych
i dotyczy domdéw pomocy spolecznej. hospicjow i publicznych i niepublicznych jednostek
organizacyjnych, ktérych wylgeznym  przedmiotem prowadzonej dzialalnosei  jest
rehabilitacja  spoleczna i lecznicza os6b  niepelnosprawnych. edukacja  o0séb
niepetnosprawnych lub opieka nad osobami niepetnosprawnymi. W chwili obecnej nie jest
planowane rozszerzenie katalogu podmiotow zwolnionych z dokonywania wptat na PFRON
lub obowiazku osiggania wskaznika zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych na poziomie 6%.
— pracodawca dokonuje wyboru, czy zatrudni osoby niepetnosprawne w liczbic pozwalajgcej
osiggna¢ wymagany wskaznik zatrudnienia, czy dokonuje wplat na ten fundusz.

Pragne podkresli¢, ze takze pracodawey dokonujacy wplat na PFRON moga korzystac
z roznych form pomocy np. zwrotu kosztow wyposazenia i dostosowania stanowiska pracy
czy refundacji kosztow szkolen.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie ze stanowiskiem Ministra Finansow przekazanym
przy pismie z dnia 30 lipca (znak; FS9.054.4.2015/305/BES) wplaty na PFRON stanowig
sankcje finansowg dla pracodawcow, ktorzy nie realizuja zadan z zakresu polityki
zatrudnienia i rehabilitacji osob niepelnosprawnych, wynikajaca z ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych i sg ponoszone przez
podatnikow bez wzgledu na to czy osiagajg oni strate czy tez dochod. Z tych wzgledow
wplaty na PFRON w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob
prawnych (Dz.U. z 2014 r., poz. 851, z pozn. zm.) 1 ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od osob fizycznych (Dz.U. z 2012 r. poz. 361, z pézn. zm.), zawarte zostaly
w katalogu wydatkow, ktore nie moga by¢ zaliczane do kosztow podatkowych (art. 16 ust. 1
pkt 36 ustawy o podatku dochodowym od osob prawnych i art. 23 ust. 1 pkt 29 ustawy

o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych).

Lgcze wyrazy szacunku,
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