


Wieloletnie niedofinansowanie

Niedobory kadrowe

Destrukcja
infrastruktury

Niska jakość
świadczeń medycznych

Ucieczka kadr
z Polski

Ucieczka z medycyny
akademickiej

Obniżenie jakości 
nauczania medycyny

Rozdrobnienie
nauczania medycyny

Upolitycznienie
i uznaniowość
• ewaluacja uczelni
• ewaluacja czasopism naukowych
• finansowania badań
• hierarchizacji kadr

Ustawa 2.0
i jej kontynuacja

Niedostateczne
działania prozdrowotne
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68%
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76%
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Sytuacja kadry
w ostatnich

4 latach

Wpływ
Reformy

2.0

Przewidywana
zmiana w
najbliższych

4 latach 
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