Warszawa, 11 czerwca 2018 r.

(]

Ochrona danych osobowych w biurach senatorskich

Funkcjonowanie  biura  senatorskiego  (poselsko-senatorskiego),  utworzonego  przez
parlamentarzyst¢ celem obslugi swojej dzialalnosci w terenie, wigze si¢ z potrzeba, a nawet w pewnym
zakresie z konieczno$cig, przetwarzania danych osobowych konkretnych os6b fizycznych (pracownicy
zatrudnieni w biurze, spoleczni wspotpracownicy senatora, osoby przedstawiajace senatorowi swoje
sprawy oraz wyborcy przekazujacy im opinie, postulaty czy wnioski).

Dane osobowe to wszelkie informacje o zidentyfikowanej Iub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej. Moze to by¢ 0soba, ktorej tozsamos¢ jest nam znana (mozemy ja wskaza¢ wsrod
innych osob) lub ktdrej tozsamosci nie znamy, lecz mozemy poznaé przy pomocy dostgpnych nam
srodkéw. Prawo okresla dopuszczalny zakres 1 sposoby postgpowania z danymi osobowymi, czyli ich
przetwarzania w celu ich ochrony. Regulacje, o ktorych dalej mowa, nie majg zastosowania do
przetwarzania danych osobowych przez osoby fizyczne w ramach czynno$ci o czysto osobistym lub
domowym charakterze.

Przez przetwarzanie danych osobowych prawo rozumie ich: zbieranie, przechowywanie,
opracowywanie (porzadkowanie, adaptowanie, modyfikowanie) pobieranie, przegladanie, ujawnianie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, usuwanie lub niszczenie. Podmiot, ktory ustala
cele i sposoby przetwarzania (w tym pozyskania) danych osobowych to ,,administrator danych
osobowych”. Administratorem takim moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, inna
jednostka organizacyjna. W przypadku biura senatorskiego jest nim senator prowadzacy dane biuro.

Od 25 maja 2018 r. obowigzujg nowe regulacje o ochronie danych osobowych. To przede
wszystkim akt prawny zwany potocznie RODO, czyli rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (opublikowany w Dzienniku Urz¢gdowym Unii Europejskiej L z 2016 r. nr 119,
str.1).

Inaczej niz uchylana dyrektywa 95/46/WE z 1995 r., RODO nie wymaga implementacji (przyjecia
w polskiej ustawie), obowigzuje bezposrednio (jest bezposrednio stosowane i skuteczne). W pewnym
sensie RODO zastgpito obowigzujaca dotad ustawe o ochronie danych osobowych z 29 sierpnia
1997 r.

Nowa polska ustawa z 24 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz.1000)

uzupelnia rozporzadzenie unijne, w szczego6lnosci okreslita polski ,,organ nadzorczy”, odpowiadajacy
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za monitorowanie stosowania RODO w celu ochrony praw i wolnosci osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem oraz ulatwieniem swobodnego przeptywu danych osobowych w Unii. W miejsce
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych ustanowiony zostat Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. W ustawie okreslone zostaty zasady jego powotywania, postepowanie przed tym
organem oraz procedury odwotawcze od jego decyzji.

Nowe regulacje utrzymujg dotychczasowe pojecie ,,dane osobowe”. Dane osobowe dzielg si¢ na
tzw. ,,dane osobowe zwykle” i dane zwane dotychczas ,,danymi wrazliwymi” (nowe przepisy
okreslaja je, jako szczegdlne kategorie danych osobowych). Przez te ostatnie rozumie si¢ dane
ujawniajace pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub
swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkoéw zawodowych oraz dane genetyczne (obejmujace
odziedziczone lub nabyte cechy osoby fizycznej, ktére ujawniaja niepowtarzalne informacje o
fizjologii lub zdrowiu tej osoby), dane biometryczne (ktore wynikaja ze specjalnego przetwarzania
technicznego cech fizycznych, fizjologicznych lub behawioralnych osoby fizycznej oraz umozliwiaja
lub potwierdzaja jednoznaczng identyfikacje tej osoby — takie jak wizerunek twarzy lub dane
daktyloskopijne), dane dotyczace zdrowia (fizycznego lub psychicznego — w tym dane o korzystaniu z
ustug opieki medycznej), a takze dane o seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby.

Istnieje rdwniez podzial na ,,dane zbierane od osob, ktérych dane dotycza” oraz ,,dane
pozyskiwane w sposob inny niz od osoby, ktorej dane dotyczg”.

Wyro6znienie wskazanych kategorii danych osobowych ma znaczenie dla oceny dopuszczalnosci
przetwarzania okreslonych danych osobowych oraz dla zakresu obowiazkéw, ciazacych na
administratorze danych osobowych. Administrator odpowiada za przestrzeganie zasad okreslajacych,
ze dane osobowe muszg byc¢:

- przetwarzane zgodnie z prawem, rzetelnie 1 w sposdb przejrzysty dla osoby, ktorej dane te

dotycza,

- zbierane jedynie w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych celach i nieprzetwarzane

dalej w sposob niezgodny z tymi celami.

Przetwarzanie jest zgodne z prawem wylacznie wtedy, gdy spelniony jest co najmniej jeden z
nastepujacych warunkow:

— osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych w
jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celéw (administrator musi by¢ w stanie wykazac, ze
taka zgodg otrzymat, a osoba, ktorej dane dotyczg, moze w dowolnym momencie ja wycofac);

— przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotycza
lub do podje¢cia dziatah na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

— przetwarzanie jest niezbedne do wypehlienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze;
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— przetwarzanie jest niezbedne dla ochrony zywotnych intereséw osoby, ktorej dane dotycza, lub
innej osoby fizycznej;

— przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
W ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Danych wrazliwych w zasadzie nie wolno przetwarza¢ — poza wskazanymi wyjatkami.
Przetwarzanie wrazliwych danych osobowych (okre§lanych obecnie, jako szczegélne kategorie
danych osobowych) jest dopuszczalne wylacznie wéwczas, gdy:

— osoba, ktérej dane dotycza, wyrazita zgode na przetwarzanie takich danych osobowych
w jednym lub kilku konkretnych celach, chyba, ze prawo wylgcza mozliwo$¢ uchylenia
generalnego zakazu;

— przetwarzanie dotyczy danych osobowych w sposdb oczywisty upublicznionych przez osobe,
ktoérej dane dotycza;

— przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetienia obowigzkow i wykonania szczegdlnych praw przez
administratora lub osobg, ktérej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej, o ile pozwala na to prawo lub porozumienie zbiorowe na mocy
prawa, przewidujace odpowiednie zabezpieczenie praw podstawowych i interesow osoby, ktorej
dane dotycza;

— przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych interesOw osoby, ktorej dane dotyczg lub
innej osoby fizycznej, a osoba, ktorej dane dotyczg jest fizycznie lub prawnie niezdolna
do wyrazenia zgody;

— przetwarzania dokonuje si¢ w ramach uprawnionej dziatalnosci prowadzonej z zachowaniem
odpowiednich zabezpieczen przez fundacje, stowarzyszenie lub inny niezarobkowy podmiot o
celach politycznych, $wiatopogladowych, religijnych lub zwigzkowych, pod warunkiem, ze
przetwarzanie dotyczy wylacznie czionkow lub bylych czlonkow tego podmiotu lub oséb
utrzymujacych z nim state kontakty w zwigzku z jego celami oraz dane osobowe nie s3
ujawniane poza tym podmiotem bez zgody osob, ktorych dane dotycza;

— przetwarzanie jest niezb¢dne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen lub w ramach
sprawowania wymiaru sprawiedliwosci przez sady;

— przetwarzanie jest niezbedne do celow profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny
zdolnoséci pracownika do pracy, diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub
zabezpieczenia spolecznego, leczenia lub zarzadzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej
lub zabezpieczenia spotecznego na podstawie prawa lub zgodnie z umowa z pracownikiem
stuzby zdrowia — jezeli dane sg przetwarzane przez pracownika, ktory z mocy prawa podlega

obowigzkowi zachowania tajemnicy;
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— przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledow zwigzanych z interesem publicznym w dziedzinie
zdrowia publicznego, takich jak ochrona przed powaznymi transgranicznymi zagrozeniami
zdrowotnymi lub zapewnienie wysokich standardéw jakosci 1 bezpieczenstwa opieki zdrowotnej
oraz produktéw leczniczych lub wyroboéw medycznych, na podstawie prawa, przewidujacego
konkretne §rodki ochrony osob, ktorych dane dotycza, w szczegdlnosci tajemnice zawodowa;

— przetwarzanie jest niezbedne do celow archiwalnych w interesie publicznym, do celow badan
naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych, na podstawie prawa, nie narusza
istoty prawa do ochrony danych oraz przewiduje srodki ochrony praw podstawowych i interesoéw

osoby, ktorej dane dotycza.

Nowe regulacje rozszerzaja uprawnienia osOb, ktorych dane osobowe s3 przetwarzane,
do uzyskania informacji od podmiotu przetwarzajacego. Administrator danych ma obowigzek
udzielenia osobie, ktorej dane dotycza, informacji zwigzanych z przetwarzaniem (ich zakres okreslajg
art.13 1 14 wspomnianego rozporzadzenia). Ma to zrobi¢ w zwiezlej, przejrzystej, zrozumiatej i tatwo
dostepnej formie, jasnym i prostym jezykiem.

Jezeli dane osobowe osoby, ktorej dane dotycza, otrzymano od tej osoby, administrator podczas
pozyskiwania danych jest obowigzany podac¢ jej nastepujace informacje:

— swojg tozsamos$¢ i dane kontaktowe (a gdy ma to zastosowanie — réwniez te same informacje
dotyczace przedstawiciela i inspektora danych osobowych);

— cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawe prawng ich przetwarzania;

— jezeli przetwarzane jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora lub strone trzecig — wskazaé nalezy te interesy;

— 0 odbiorcach danych osobowych (kategoriach odbiorcow) — to jest wskaza¢ podmiot, ktoremu
administrator ujawnia pozyskane dane osobowe (jezeli to czyni);

— 0 zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j
(jesli ma taki zamiar);

— o okresie, przez ktory dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, 0 kryteriach
ustalania tego okresu;

— o prawie zadania od administratora dost¢gpu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktorej dane te
dotycza, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania;

— jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza — 0 jej prawie do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania

dokonanego na podstawie zgody wczesniej, przed jej cofnigciem;
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— czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym, czy tez warunkiem
zawarcia umowy oraz czy osoba, ktorej dane dotycza, jest zobowigzana do ich podania i jakie sa
ewentualne konsekwencje niepodania danych;

— informacji o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Jezeli dane osobowe nie zostaly pozyskane od osoby, ktorej dane te dotycza (uzyskano je w
inny sposéb niz od tej osoby), administrator jest ponadto zobowigzany podac osobie, ktérej dane
dotycza, informacje o kategoriach przetwarzanych danych osobowych oraz o zrddle ich pochodzenia

(skad je pozyskatl) w szczegolnosci, czy pochodza one ze zrodet publicznie dostepnych.

Pelnigc mandat senator jest administratorem danych osobowych swoich pracownikow,
spolecznych wspotpracownikow, osob, z ktorymi zawart umowy, oraz wyborcéw przedstawiajacych mu
rézne sprawy; legalno$¢ przetwarzania danych przez senatora opiera si¢ tu na nastgpujacych
przestankach:

— niezbgdno$ci przetwarzania do wypeklnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze
(w przypadku przetwarzania danych pracownikow zatrudnionych w biurze senatora na podstawie
umowy o prace oraz danych jego spotecznych wspotpracownikow),

— niezbednosci przetwarzania do zawarcia 1 wykonania umowy (w przypadku przetwarzania danych
0s6b bedacych stronami zawartych przez senatora umow cywilnoprawnych),

— zgodzie osoby, ktorej dane dotycza (w przypadku przetwarzania danych osob, ktore przedstawily
senatorowi swoje sprawy oraz danych wyborcéw przekazujagcych mu opinie, postulaty czy
whnioski).

Obok wymogu legalnosci przetwarzania, na senatorze, jako administratorze danych osobowych
cigza dwa obowiazki:

— obowigzek przekazania osobom, ktorych dane s3a pobierane, informacji w zakresie
okreslonym przepisami art.13 i 14 RODO (w zataczeniu wzory takich informacji);

— obowiazek zastosowania takich srodkow technicznych i organizacyjnych, ktore zapewnia
ochrone przetwarzanych danych osobowych, zatem $rodkéw uwzgledniajacych charakter danych
oraz mozliwe zagrozenia (np. dostgp 0s6b nieuprawnionych czy udostepnienie takim osobom, wyciek
danych).

W przypadku danych na no$nikach tradycyjnych (takich jak np. papierowe wydruki czy rekopisy,
klisze i zdjecia w postaci odbitek) mogg to by¢ szafy zamykane na klucz w zamykanych
pomieszczeniach dostgpnych tylko dla upowaznionych osob; w przypadku danych na no$nikach
elektronicznych ich zabezpieczenie polega¢ moze na kontroli dostgpu do sprzetu (komputerow,

faks6w) oraz systemu informatycznego (login, hasto) — zapewnianego tylko osobom uprawnionym.
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Zalaczniki
Zalacznik nr 1

INFORMACJA DLA OSOBY ZAWIERAJACEJ UMOWE CYWILNOPRAWNA
Z SENATOREM

W zwigzku z zawarciem umowy, zgodnie z przepisami art.13 ust.1 1 ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L 119/1) — zwanego dalej RODO, informujg, zZe:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest senator
prowadzacy dla obstugi swojej dziatalno$ci parlamentarnej w terenie biuro z siedzibg

Wiy PrZy Ul o, NP EEL ye-mail...s

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art.6 ust.1 lit. b RODO — w celu zawarcia
i wykonania umowy, w zwigzku z art.23 ust.l1 i ust.11 oraz art.46 ust.2 ustawy o wykonywaniu

mandatu posta i senatora a takze wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych;

3. Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do zawarcia umowy — niepodanie danych

uniemozliwia zawarcie umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe zawarte w umowach 1 zwigzanych z nimi dokumentach beda
przechowywane przez senatora i Kancelari¢ Senatu przez okres sprawowania mandatu a po jego
zakonczeniu w Archiwum Senatu, gdzie po 5 latach przechowania poddane beda ekspertyzie

decydujacej o ewentualnym zniszczeniu lub dalszym przechowywaniu.

5. Pani/Pana dane osobowe zostang udostgpnione Kancelarii Senatu w zakresie niezbednym do
rozliczenia $rodkow wydatkowanych na pokrycie kosztow wynikajacych z wykonania umowy
zawartej z senatorem. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych, prawo do ich
sprostowania a w zakresie wynikajgcym z przepisow art.17 i art.18 RODO — prawo do zgdania

usunigcia danych oraz ograniczenia ich przetwarzania.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie przez senatora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych.

data przekazania informacji i podpis senatora podpis osoby zawierajgcej umowe
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Zalacznik nr 2
INFORMACJA DLA PRACOWNIKA BIURA SENATORSKIEGO

W zwigzku z zatrudnieniem w biurze senatorskim, zgodnie z przepisami art.13 ust.l i ust.2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L 119/1) — zwanego dalej
RODO, informujg ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest senator .
prowadzacy dla obstugi swojej dziatalnosci parlamentarnej w terenie biuro z 51ed21ba} W o
przy ul. . e Nrtel e-mail......ccoooeiiii

2. Panl/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art.6 ust.1 lit. ¢ RODO, w celu realizacji
obowigzkow prawnych cigzacych na senatorze jako pracodawcy w zwigzku z art. 221 Kodeksu pracy
oraz art.23 ust.4, 4a i 4b ustawy z 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz.U.
z 2016 r. poz.1510 ze zm.) a takze przepisOw ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawy
o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

3. Pani/Pana dane osobowe — w zwiagzku z cigzagcymi na Senatorze obowigzkami prawnymi — begda
przekazane Kancelarii Senatu, Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych oraz organom administracji
skarbowe;j.

4. W zakresie okre§lonym przepisami art.23 ust.4a ustawy o wykonywaniu mandatu posta i senatora, na
podstawie art.23 ust.4b tej ustawy dane s3 jawne i zostang podane do wiadomosci publicznej w
formie zapisu elektronicznego na stronie internetowej Senatu RP przez okres zatrudnienia w biurze.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane:

a) w biurze senatorskim oraz w Kancelarii Senatu — przez okres sprawowania mandatu
senatorskiego,
b) po zakonczeniu sprawowania mandatu senatorskiego:

— dane zawarte w dokumentacji pracowniczej oraz listach ptac, kartach wynagrodzen (albo innych
dokumentach stanowigcych podstawi¢ ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty) — w
Archiwum Senatu przez okres 50 lat,

— dane zawarte w innej dokumentacji przekazywanej przez senatora — w Archiwum Senatu, gdzie
po 5 latach przechowania poddane beda ekspertyzie decydujacej o ewentualnym zniszczeniu lub
dalszym przechowywaniu.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania
a w zakresie wynikajagcym z przepisow art.17 i art.18 RODO — prawo do usunigcia oraz prawo do
ograniczenia przetwarzania tych danych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie przez Senatora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan
zobowigzania do ich podania; zaniechanie realizacji tego obowigzku uniemozliwia zatrudnienie
w biurze senatorskim na podstawie umowy o pracg. Przekazania zdjecia do legitymacji pracownika
biura jest dobrowolne, jednak brak na to zgody uniemozliwia wydanie takiej legitymacji.

data przekazania informacji i podpis senatora podpis pracownika
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Zalacznik nr 3

INFORMACJA DLA SPOLECZNEGO WSPOLPRACOWNIKA SENATORA

W zwiazku z nawigzaniem z Panig/Panem wspolpracy w charakterze mojego spotecznego
wspolpracownika, zgodnie z przepisami art.13 ust.1 i ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i1 Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L 119/1), zwanego dalej RODO, informuje¢ ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest senator e —————
prowadzacy dla obstugi swojej dziatalno$ci parlamentarnej w terenie biuro z s1ed21bq

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art.6 ust.1 lit. ¢ RODO, w zwiazku z art.23
ust.4, 4a i 4b ustawy z 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz.U. z 2016 r.
poz.1510 ze zm.), w celu wypelnienia obowiazkow prawnych zwigzanych z pelnieniem funkcji
spotecznego wspotpracownika senatora.

3. Pani/Pana dane osobowe — w zwigzku z cigzagcymi na Senatorze obowigzkami prawnymi — bedg
przekazane Kancelarii Senatu; w zakresie okreSlonym przepisami art.23 ust4a ustawy o
wykonywaniu mandatu posta i senatora, na podstawie art.23 ust.4b tej ustawy, dane sa jawne i
zostang podane do wiadomosci publicznej w formie zapisu elektronicznego na stronie internetowej
Senatu RP przez okres petienia funkcji spotecznego wspdipracownika.

4. Pani/Pana dane osobowe, zawarte w papierowej formie informacji przekazanych przez senatora w
zwigzku z obowigzkiem okreslonym w art.23 ust.4a ustawy o wykonywaniu mandatu posta i senatora
oraz we wniosku senatora o przygotowanie legitymacji spotecznego wspoipracownika, beda
przechowywane przez 5 lat w Archiwum Senatu, a nastepnie poddane beda ekspertyzie decydujacej o
ewentualnym zniszczeniu lub dalszym przechowywaniu;

5. Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych i prawo do ich sprostowania, a w
zakresie wynikajagcym z przepisOw, prawo do zadania usunigcia danych oraz ograniczenia ich
przetwarzania.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie przez Senatora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady Unii Europejskiej z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych;

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan
zobowigzania do ich podania — zaniechanie realizacji tego obowigzku uniemozliwia podjgcie
wspolpracy z senatorem w charakterze jego spotecznego wspotpracownika. Przekazanie zdjg¢cia do
legitymacji spolecznego wspotpracownika senatora jest dobrowolne, jednak brak na to zgody
uniemozliwia wydanie takiej legitymacji.

data przekazania informacji i podpis senatora podpis spolecznego wspoilpracownika

Opracowane w Biurze Spraw Senatorskich Kancelarii Senatu



Zalacznik nr 4

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH UDZIELANA PRZEZ OSOBE
PRZEDSTAWIAJACA SENATOROWI SPRAWE

W zwigzku z przedstawieniem senatorowi swojej sprawy/przekazaniem opinii, postulatu lub wniosku,
majac na uwadze przepis art.6 ust.l lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U. UE L 119/1), wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez:
nazwa i adres biura senatorskiego

w celu i w zakresie niezbednych do przyje¢cia przedstawionej sprawy i podjecia zwigzanych z nig
dziatan.

Potwierdzam tez przekazanie mi informacji, ze:

1. Administratorem przekazanych przeze mnie danych jest senator ............................. prowadzacy

2. Podanie danych osobowych i zgoda na ich przetwarzanie jest dobrowolne, jest jednak niezbe¢dne dla
przyjecia przedstawionej przeze mnie sprawy i podjg¢cia zwigzanych z nig dziatan.

3. Podane dane osobowe be¢dg ujawnione podmiotom, do ktorych — na podstawie swoich ustawowych
uprawnien — senator zwrdci si¢ celem wyjasnienia lub zalatwienia przedstawionej przeze mnie
sprawy, jezeli wymaga¢ tego beda okolicznosci tej sprawy, a takze przekazane do Kancelarii
Senatu.

4. Podane przeze mnie dane osobowe beda przechowywane w biurze senatorskim w czasie
sprawowania przez senatora mandatu parlamentarnego, a nastepnie przekazane do Archiwum
Senatu, gdzie po 5 latach przechowania zapadnie decyzja o ewentualnym zniszczeniu lub dalszym
ich przechowywaniu.

5. Przystuguje mi prawo dostgpu do tre$ci podanych przeze mnie danych osobowych oraz prawo do
ich sprostowania i uzyskania informacji o sposobie ich przetwarzania, a takze — w zakresie
okreslonym przepisami — prawo do usunig¢cia oraz ograniczenia przetwarzania podanych danych
osobowych.

6. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli
przetwarzanie przez Senatora moich danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady Unii Europejskiej z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych lub inne przepisy prawa.

7. Udzielona zgoda moze by¢ przeze mnie wycofana w dowolnym momencie, z zachowaniem formy
pisemnej; wycofanie zgody nie wptynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych, dokonanego
na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

data wypetnienia podpis osoby przedstawiajqcej sprawe

Opracowane w Biurze Spraw Senatorskich Kancelarii Senatu



