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SZEF SEUZBY CYWILNEJ
Dobrostaw Dowiat-Urbariski

Warszawa, 26 lutego 2018 r.
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Pan
Stanistaw Karczewski

Marszalek Senatu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w zwiazku z przekazanym oswiadczeniem Pana Senatora Grzegorza Peczkisa' w sprawie
wyrazenia opinii dotyczacej stosowania przepisow ustawy o shuzbie cywilnej przedstawiam

nastepujace stanowisko.

Zgodnie z ustawa o stuzbie cywilnejz, jezeli jest to uzasadnione potrzebami urzedu, dyrektor
generalny urzedu (w tym wypadku dyrektor izby administracji skarbowej) moze w kazdym
czasie przenie$¢ urzgdnika shuzby cywilnej na inne stanowisko w tym samym urzedzie w tej
samej lub w innej miejscowosci, uwzgledniajac jego przygotowanie zawodowe. Urzgdnikowi
shuzby cywilnej przeniesionemu na inne stanowisko w tym samym urzedzie do innej

miejscowosci przystuguja okreslone $wiadczenia®,

Do $wiadczen tych nalezg:

1) mieszkanie udostgpnione przez urzad, do ktérego urzednik shluzby cywilnej zostal
przeniesiony, albo miesieczne $wiadczenie na pokrycie kosztéw najmu lokalu
mieszkalnego, wyplacane w okresie przeniesienia, jezeli:

— urzednik stuzby cywilnej albo jego wspdilmalzonek nie posiadaja mieszkania lub

budynku mieszkalnege w miejscowoéci, do ktdrej nastgpuje przeniesienie;

! Pismo Wicemarszatka Senatu, Pani Marii Koc, BPS/043-54-1475/18 z 23 stycznia 2018 r. w sprawie
o$wiadczenia zlozonego na 54. Posiedzeniu Senatu w dniu 19 stycznia 2018 r.

% art. 62 ust. 1. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1889 z p62n. zm.).

i Zgodnie z art. 62 ust. 1b ustawy przyshiguja mu swiadezenia wskazane w art. 95 ust. 213,
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— przeniesienie nastgpuje do miejscowodci znacznie oddalone) od dotychczasowego
miejsca zamieszkania urzednika (tj. co najmniej 30 km miedzy granicami
administracyjnymi miejscowosci, w ktérej urzednik zamieszkuje i do ktérej nastgpuje
przeniesienie);

2) jednorazowe $wiadczenie z tytulu przeniesienia w wysokosci trzymiesigcznego
wynagrodzenia;
3) zwrot kosztow przejazdu urzednika i czlonkéw jego rodziny, zwigzanego z przeniesieniem,

a takze zwrot kosztow przewozu mienia;

4) urlop z tytutu przeniesienia w tacznym wymiarze 4 dni.

Warunki przyznania i wyplaty tych $wiadczen szczegétowo okreslajg przepisy stosownego
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw®, W przypadku $wiadczehi na pokrycie kosztow
najmu oraz zwrotu kosztéw przejazdu i przewozu mienia warunkiem ich przyznania jest

udokumentowanie przez urz¢dnika poniesionych kosztow.

Natomiast w zakresie jednorazowego $wiadczenia z tytulu przeniesienia w wysokosci
trzymiesiecznego wynagrodzenia rozporzadzenie wskazuje, ze swiadczenie to jest obliczane
zgodnie z przepisami w sprawie ustalania ekwiwalentu pienig¢znego za urlop wypoczynkowy.
Swiadczenie wyplaca sie w kasie urzedu, do ktérego nastepuje przeniesienie, albo przelewem
na rachunek bankowy wskazany przez przeniesionego urzednika, w terminie 10 dni od dnia
podjecia przez przeniesionego urzednika pracy w urzedzie, do ktérego zostal przeniesiony’.
Z przepiséw rozporzadzenia nie wynika jednak, ze warunkiem jego wyplaty jest przeniesienie
przez urzednika osrodka zyciowego do miejscowosei, do ktérej nastgpilo przeniesienie.
Oznacza to, ze $wiadczenie takie przystuguje przenoszonemu urzednikowi z mocy ustawy
niezelazne od tego, czy faktycznie zamieszkal w innej miejscowodci w zwigzku
7. przeniesieniem. Swiadczenie to jest pokrywane ze $rodkéw bedgcych w dyspozycji

dyrektora generalnego urzedu® (w tym przypadku dyrektora izby administracji skarbowej).
Ponadto urlopu z tytulu przeniesienia udziela si¢ urzednikowi na jego wniosek’.

Przedstawiajgc powyzsze uprzejmie informuje, ze ustalanie uprawniefi pracowniczych
w indywidulanych sprawach wynikajacych ze stosunku pracy czlonkéw korpusu shuzby
cywilnej, nalezy do kompetencji dyrektora generalnego urzedu, ktdéry jest podmiotem

* rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie §wiadezen przystugujgcych
urzednikowi shuzby cywilnej przeniesionemu do pracy w innej miejscowosci (Dz.U. z 2009 r. Nr 93, poz. 763)

> § 7 ww. rozporzadzenia

¢ zgodnie z art. 62 ust 1d ww. ustawy

7 & 8 ww. rozporzadzenia



odpowiedzialnym za dokonywanie czynnosci ze stosunku pracy wobec oséb zatrudnionych
w urzedzie. Natomiast moja opinia nie stanowi wigzgcej wykladni prawa.
W razie sporu dotyczacego stosunku pracy, jedynie sad pracy jest uprawniony do jego

wigzgcego rozstrzygniecia.

Z powazaniem

Dobrostaw Dowiat-Urbanski
Szef Stuzby Cywilnej

/podpisano cyfrowo/

Do wiadomo$ei:

Pani Agnieszka Dornfeld—Kmak, Zastepca Dyrektora [zby Administracji Skarbowej w (...).






