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MINISTER Warszawa, dnia QD listopada 2017 1.
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

DUS.I1.0702.18.2017.MG

Pan
Stanislaw Karczewski
Marszalek Senatu
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W odpowiedzi na oswiadczenie senatorskie Pana Senatora Jana Marii Jackowskiego,
zlozone w dniu 19 pazdziernika 2017 r. podczas 48. posiedzenia Senatu RP w sprawie zmiany
w ustawie o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych, ktére przekazane zostato przez
Ministra Edukacji Narodowej pismem z dnia 31 paZzdziernika 2017 r. (sygn. DWST-
WPZN.054.94.2017.AB), wyjasniam, co nast¢puje.

Prawo do nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego zostalo wprowadzone
ustawa z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich §wiadczeniach kompensacyjnych (Dz. U. z
2017 r. poz. 38). Jest ono rodzajem Swiadczenia przedemerytalnego, ktore ustaje z dniem
poprzedzajgcym dzien osiggni¢cia wieku emerytalnego albo nabycia prawa do emerytury
przez osob¢ uprawniong. Przystluguje nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom
pedagogicznym zatrudnionym w:

1. publicznych i niepublicznych przedszkolach;
2. szkotach publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szko6t publicznych;
3. publicznych i niepublicznych placowkach ksztalcenia ustawicznego;
4. placowkach o charakterze wychowawczym i opiekuniczym, wymienionych
w art. 2 pkt 7 1 8 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, tj.:
* mlodziezowych osrodkach wychowawczych,
* mlodziezowych osrodkach socjoterapii,
» specjalnych osrodkach szkolno-wychowawcze oraz specjalnych
osrodkach wychowawczych dla dzieci i mlodziezy wymagajgcych

stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,



e osrodkach umozliwiajagcych dzieciom i mlodziezy uposledzonym
umystowo w stopniu glebokim udziat w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych organizowanych zgodnie z odr¢bnymi przepisami, a
takze dzieciom 1 mlodziezy z upo$ledzeniem umyslowym z
niepelnosprawnosciami  sprz¢zonymi  realizacj¢  odpowiednio
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w wieku
pieciu lat w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

« placowkach zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie

pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania.

Katalog ten ma charakter zamkniety. Do uzyskania nauczycielskiego $wiadczenia

kompensacyjnego konieczne jest wykonywanie pracy w wymienionych powyzej placéwkach

os$wiatowych.

Warunkiem uzyskania $wiadczenia kompensacyjnego jest osiagnigcie okreslonego

wieku, posiadaniec wymaganego okresu skladkowego i nieskladkowego oraz rozwigzanie

stosunku pracy przez nauczyciela. Prawo do $wiadczenia kompensacyjnego ma charakter

wygasajacy. Przyshuguje, gdy osoba uprawniona ukonczyta:
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55 lat - w latach 2009-2014;

55 lat w przypadku kobiet i 56 lat w przypadku me¢zczyzn - w latach 2015-2016;
55 lat w przypadku kobiet i 57 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2017-2018;
55 lat w przypadku kobiet i 58 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2019-2020;
55 lat w przypadku kobiet i 59 lat w przypadku me¢zczyzn - w latach 2021-2022;
55 lat w przypadku kobiet i 60 lat w przypadku me¢zczyzn - w latach 2023-2024;
56 lat w przypadku kobiet i 61 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2025-2026;
57 lat w przypadku kobiet i 62 lata w przypadku me¢zczyzn - w latach 2027-2028;
58 lat w przypadku kobiet i 63 lata w przypadku mezczyzn - w latach 2029-2030;

10. 59 lat w przypadku kobiet i 64 lata w przypadku m¢zczyzn - w latach 2031-2032.

Celem nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego jest umozliwienie scisle

okreslonym grupom uprawnionych zakonczenia nauczycielskiej i wychowawczej pracy

zawodowej przed ukoficzeniem powszechnego wieku emerytalnego. Jednoczesnie, regulacje

te nie wykluczajg mozliwosci pobierania $wiadczenia oraz wykonywania pracy poza

jednostkami, ktdre okreslone sg w art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
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Swiadczenie to ma zatem charakter przywileju. Ustawodawca przewidzial jego
wygasniecie z uwagi na konieczno$¢ stopniowego zréwnywania praw ubezpieczonych
w obrebie powszechnego systemu ubezpieczeniowego. System ten zapewnia zabezpieczenie
przed skutkami zmniejszonych mozliwosci wykonywania pracy zarobkowej spowodowanej
wiekiem poprzez Swiadczenie emerytalne. Natomiast zabezpieczenie przed skutkami
czesciowej albo catkowitej niezdolnosci do pracy z powodu naruszenia sprawnosci organizmu
przed osiggni¢ciem wieku emerytalnego zapewnia swiadczenie rentowe.

Majac powyzsze na uwadze, nalezy zauwazyC, ze zakres podmiotowy ustawy
o nauczycielskich swiadczeniach kompensacyjnych nie byl dotychczas rozszerzany.

Na 48. posiedzeniu Senatu RP w dniu 19 paZzdziernika 2017 r. odbylo si¢ drugie
czytaniec projektu ustawy o zmianie ustawy o nauczycielskich $wiadczeniach
kompensacyjnych, ktorego celem bylo rozszerzenie zakresu podmiotowego omawianej
ustawy - o nauczycieli zatrudnionych w publicznych i niepublicznych placéwkach ksztatcenia
praktycznego. Senat odrzucit projekt ustawy o zmianie ustawy o nauczycielskich
$wiadczeniach kompensacyjnych i tym samym zakonczyt postgpowanie w tej sprawie.

Majgc powyzsze na uwadze, uprzejmie informuj¢, ze w resorcie rodziny, pracy

i polityki spolecznej nie prowadzi si¢ obecnie prac zmierzajgcych do rozszerzenia zakresu

podmiotowego ustawy (;;151;6Z~yziélskich $wiadczeniach kompensacyjnych.
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