
BIURO LEGISLACYJNE/ Materiał porównawczy 

 

Objaśnienie oznaczeń:  [] kursywa – tekst usunięty przez Sejm 

<> druk pogrubiony – tekst wstawiony przez Sejm 

M A T E R I A Ł  P O R Ó W N AW C Z Y  

do ustawy 26 kwietnia 2024 r. 

 

o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(druk nr 79) 

 

U S T A W A   z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. 

U. z 2024 r. poz. 177) 

Art.  197. 

1. Jednostki samorządu terytorialnego mogą otrzymywać dotacje celowe z budżetu państwa lub 

środki Funduszu Pracy na dofinansowanie zadań własnych z zakresu realizacji zadań 

wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastępczej. 

2. (uchylony) 

2a. Koszty obsługi, opracowania i realizacji przez ministra właściwego do spraw rodziny i 

wojewodę programów, o których mowa w art. 187 ust. 1 pkt 5, wynoszą do 1% przyznanych 

dotacji. 

3. Dotacje celowe z budżetu państwa na dofinansowanie zadań z programów, o których mowa 

w art. 187 ust. 1 pkt 5, udzielane są na podstawie umowy, która określa w szczególności: 

1) szczegółowy opis zadania, w tym cel, na jaki dotacja została przyznana, i termin jego 

wykonania; 

2) wysokość udzielonej dotacji; 

3) termin wykorzystania dotacji; 

4) termin i sposób rozliczenia udzielonej dotacji; 

5) termin zwrotu niewykorzystanej części dotacji, przy czym termin ten nie może być dłuższy 

niż 15 dni od określonego w umowie dnia wykonania zadania; 

6) tryb kontroli wykonania zadania. 

[4. W ustawie budżetowej corocznie przeznacza się na dofinansowanie, o którym mowa w ust. 

1, środki Funduszu Pracy w kwocie nie większej niż 40 mln zł.] 
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<4. W ustawie budżetowej corocznie przeznacza się na dofinansowanie, o którym mowa 

w ust. 1, środki Funduszu Pracy w kwocie nie większej niż 85 mln zł.> 

<4a. Dofinansowanie, o którym mowa w ust. 1, może być, w całości lub w części, 

przeznaczone na dodatki do wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych 

i prowadzących rodzinne domy dziecka oraz pokrycie kosztów składek od tych 

dodatków. 

4b. W przypadku, o którym mowa w ust. 4a, do środków Funduszu Pracy przeznaczonych 

na realizację dofinansowania, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się przepisu art. 128 

ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1270, z późn. zm.).> 

5. Środki Funduszu Pracy na dofinansowanie, o którym mowa w ust. 1, minister właściwy do 

spraw rodziny przekazuje wojewodom na ich wniosek. 

6. Wojewoda przekazuje środki Funduszu Pracy, o których mowa w ust. 5, powiatom na 

podstawie zawartej umowy. Przepisy ust. 3 stosuje się odpowiednio. 

7. Środki Funduszu Pracy przekazane powiatom na realizację dofinansowania, o którym mowa 

w ust. 1, stanowią dochód powiatu, o którym mowa w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada 

2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2267 oraz z 

2023 r. poz. 1586 i 2005). 

8. Do środków Funduszu Pracy, przeznaczonych na realizację dofinansowania, o którym mowa 

w ust. 1, stosuje się odpowiednio art. 57, art. 168 i art. 169 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 

r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z późn. zm.), z tym że organem 

właściwym do umarzania, odraczania terminów lub rozkładania na raty spłat należności 

Funduszu Pracy, a także wydania decyzji o zwrocie w związku z niewykorzystaniem 

środków, wykorzystaniem środków niezgodnie z przeznaczeniem albo pobrania ich 

nienależnie lub w nadmiernej wysokości, jest wojewoda. 

9. Środki Funduszu Pracy przeznaczone na realizację dofinansowania, o którym mowa w  

ust. 1: 

1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, 

2) niewykorzystane, 

3) pobrane nienależnie, 

4) pobrane w nadmiernej wysokości 

- podlegają zwrotowi na rachunek dysponenta Funduszu Pracy. 

https://sip.lex.pl/#/document/17062567?unitId=art(8)ust(3)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17569559?unitId=art(57)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17569559?unitId=art(168)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17569559?unitId=art(169)&cm=DOCUMENT
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10. Środki Funduszu Pracy, o których mowa w ust. 9 pkt 1, 3 i 4, podlegają zwrotowi wraz z 

odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych. 

 

 

 

U S T A W A   z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 475) 

Art.  109h. 

Minister właściwy do spraw rodziny corocznie przekazuje na wyodrębniony rachunek 

wojewodów środki Funduszu Pracy w kwocie: 

1) nie większej niż 70 mln zł - na realizację zadań, o których mowa w art. 15 ust. 1 pkt 13a 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

[2) nie większej niż 40 mln zł - na dofinansowanie, o którym mowa w art. 197 ust. 1 ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.] 

<2) nie większej niż 85 mln zł – na dofinansowanie, o którym mowa w art. 197 ust. 1 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.> 

https://sip.lex.pl/#/document/17720793?unitId=art(15)ust(1)pkt(13(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17720793?unitId=art(197)ust(1)&cm=DOCUMENT

