BIURO LEGISLACYJNE/ Material porownawczy

Material porownawczy

do ustawy z dnia 28 lipca 2011 r.

zmieniajacej ustawe o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz ustawy —
Prawo bankowe oraz ustaw¢ o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz niektorych innych ustaw

(druk nr 1317)

USTAWA z dnia 24 kwietnia 2009 r. O ZMIANIE USTAWY O SYSTEMIE
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH ORAZ USTAWY - PRAWO BANKOWE (Dz. U. Nr 71,
poz. 609 oraz z 2010 r. Nr 257, poz. 1725)

[Art. 6.
Whniosek, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 i w art. 4 ust. 1 i 2, mozna ztozy¢ w terminie 12
miesiecy od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy.]

Art. 7.

[1. W przypadku uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w art. 3 ust. I, na koncie
ubezpieczonego, ktorego dotyczyl wniosek, Zaktad Ubezpieczenn  Spolecznych
zewidencjonuje do dnia 31 grudnia 2012 r. catos¢ sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe za okres pobierania zasitku macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego, ustalonych od podstawy odpowiadajqcej kwocie tego zasitku.]

<1. W przypadku uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1, na koncie
ubezpieczonego, ktorego dotyczyl wniosek, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
zewidencjonuje do dnia 31 grudnia 2012 r. calo$¢ skladek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe za okres pobierania zasilku macierzynskiego lub zasilku w
wysokosci zasitku macierzynskiego, ustalonych od podstawy odpowiadajacej kwocie
tego zasilku. W przypadku uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, zlozonego po dniu 1 wrzesSnia 2010 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
zewidencjonuje caloS¢ skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za okres
pobierania zasilku macierzynskiego lub zasilku w wysokosci zasitku macierzynskiego,
ustalonych od podstawy odpowiadajgcej kwocie tego zasiltku, w terminie roku od dnia
zlozenia wniosku.>

2. Do skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe zewidencjonowanych na koncie
ubezpieczonego stosuje si¢ art. 19 ustawy zmienianej w art. 1.
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USTAWA z dnia 16 grudnia 2010 r. O ZMIANIE USTAWY O PROMOCII
ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY ORAZ NIEKTORYCH INNYCH
USTAW (Dz. U. Nr 257, poz. 1725)

[Art. 9.
1. Do zadan samorzqdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowiqcego czesS¢ powiatowej strategii rozwiqzywania problemow
spotecznych, o ktorej mowa w odrebnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

2a)  udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujqcym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacje zawodowq oraz pomoc w
aktywnym poszukiwaniu pracy;

3a)  udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo
pracy oraz poradnictwo zawodowe i informacje zawodowq;

4) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujqcych pracy,

5) (uchylony);

6) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

7) inicjowanie i wspieranie metodyczne tworzenia klubow pracy dziatajqcych w innych niz
powiatowy urzqd pracy instytucjach i organizacjach;

8) (uchylony);

8a)  inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego
dorostych;

9) opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczqcych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organow zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majqcych na celu rozwiqzanie lub zlagodzenie
problemow zwiqzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn
dotyczqcych zaktadu pracy;

11) wspoldziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy;

12) wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
dorostych, stazach, organizacji robot publicznych oraz zatrudnienia socjalnego na
podstawie odrebnych przepisow;

12a) wspolpraca z wojewddzkimi urzedami pracy w zakresie swiadczenia podstawowych
ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych oraz
innych zasobow informacji dotyczqcych lokalnego rynku pracy przydatnych w
poszukiwaniu pracy;

13) przyznawanie i wyplacanie zasitkow oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia;

14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu Ilub odmowie uznania danej osoby za bezrobotnq oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie lub
pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy
Swiadczen niewynikajqcych z zawartych umow,
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¢) obowiqzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych swiadczen lub kosztow szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztoZeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkow, o ktorych mowa w art. 46, oraz
innych swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy, o ktorych mowa w art. 76 ust. 7a;

15) realizowanie zadan wynikajqcych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w zakresie swiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 8 lit. c;

16) realizowanie zadan wynikajqcych z prawa swobodnego przephywu pracownikow miedzy
panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w szczegolnosci przez:

a) realizowanie zadan sieci EURES we wspolpracy z ministrem wiasciwym do spraw pracy,
samorzqdami wojewodztw, zwiqzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow,

b) realizowanie zadan zwiqzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES na
terenie dziatania tych partnerstw;

16a) realizowanie zadan zwiqzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikajqcych z odrebnych przepisow, umow miedzynarodowych i innych porozumien
zawartych z partnerami zagranicznymi,

17) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiqzku z postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca,

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow powiatowego urzedu pracy;,

19)  opracowywanie i realizowanie indywidualnych planow dzialania,

20) realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania
bezrobociu, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajqcych z programow operacyjnych wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,

21) organizacja i realizowanie programow specjalnych;

22) udostepnianie informacji o osobach zarejestrowanych, w zakresie niezbednym do
realizacji zadan okreslonych w ustawie, innym instytucjom rynku pracy lub podmiotom, o
ktorych mowa w art. 24 ust. 1, oraz innym podmiotom publicznym albo podmiotom
niebedqacym podmiotami publicznymi, realizujqgcym zadania publiczne na podstawie
odrebnych przepisow albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny ich
realizacji,

23) wspoipraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrow
centralnych na podstawie art. 4 ust. 4,

24)  inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, sq wykonywane przez powiatowe urzedy pracy wchodzqce
w sktad powiatowej administracji zespolonej.

2a. Minister wlasciwy do spraw pracy przekaze samorzqdom powiatowym w 2006 r. oraz w
2007 r. z Funduszu Pracy 7 % kwoty srodkow (limitu) Funduszu Pracy ustalonej na rok
poprzedni na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, o ktorej mowa w art. 109 ust. 2, z wylqczeniem kwot
przyznanych ze srodkow bedacych w dyspozycji samorzqdu wojewddztwa oraz z rezerwy
dysponenta Funduszu Pracy, z przeznaczeniem na finansowanie kosztow wynagrodzenia i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikow powiatowego urzedu pracy.

2a'. Minister wlasciwy do spraw pracy przekazuje samorzadom powiatowym do dnia 31
grudnia 2013 r. z Funduszu Pracy 7 % kwoty srodkow (limitu) Funduszu Pracy ustalonej
na rok poprzedni na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
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skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, o ktorej mowa w art. 109 ust. 2, z
wylqczeniem kwot przyznanych z rezerwy dysponenta Funduszu Pracy, z przeznaczeniem
na finansowanie kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenia spoleczne
pracownikow powiatowego urzedu pracy.

2d°. Srodki, o ktérych mowa w ust. 2a’, na finansowanie kosztéw wynagrodzenia i skladek na
ubezpieczenia spoleczne pracownikow powiatowego urzedu pracy sq przeznaczane w
szczegolnosci na zatrudnionych na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 92, 94, 96, 98 i
99.

2b. Kwota $rodkéw, o ktorej mowa w ust. 2a’, jest przekazywana samorzadom powiatowym w
okresach miesiecznych, w wysokosci 1/12 kwoty ustalonej na dany rok.

2c. Przekazane samorzqdom powiatowym kwoty srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2a’, stanowiq
dochod powiatu, o ktorym mowa w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o
dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego (Dz. U. Nr 203, poz. 1966, z pozn. zm.).

2d. Starosta moze ze srodkow Funduszu Pracy, w ramach kwoty przyznanej na finansowanie
innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiatowe urzedy pracy, zrefundowac
czes¢ poniesionych z budzetu powiatu kosztow kwalifikowalnych w rozumieniu przepisow
rozporzqdzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajqce rozporzqdzenie (WE) nr
1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210z 31.07.2006, str. 12) realizacji projektow poniesionych na:

1) ocene, w rozumieniu przepisow o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,

2) pomoc i doradztwo prawne powiatowemu urzedowi pracy w zakresie przygotowania i
przeprowadzenia postegpowania o udzielenie zamowienia publicznego bezposrednio
zwiqzanego z realizacjq projektow wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Funduszu Pracy,

3) zakup lub amortyzacje sprzetu oraz zakup materiatow biurowych dla powiatowego
urzedu pracy, niezbednych i bezposrednio zwiqzanych z realizacjq projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy, zgodnie z
przepisami rozporzqdzenia (WE) nr 1083/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11
lipca 2006 r. ustanawiajqcego przepisy ogolne dotyczqce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i
uchylajqce rozporzqdzenie (WE) nr 1260/1999

- do wysokosci 3 % kwoty przyznanej ze srodkow bedacych w dyspozycji samorzqdu
wojewodztwa na realizacje zadan wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy.

3. Utworzenie, likwidacja lub zmiana obszaru dziatania powiatowego urzedu pracy wymaga
zgody ministra wlasciwego do spraw pracy.

4. (uchylony).

5. Starosta powotuje dyrektora powiatowego urzedu pracy wylonionego w drodze konkursu
sposrod osob posiadajqcych wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 3-letni staz pracy w
publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych instytucjach
rynku pracy. Starosta odwotuje dyrektora powiatowego urzedu pracy po uzyskaniu opinii
powiatowej rady zatrudnienia. Opinia powiatowej rady zatrudnienia nie jest wymagana w
przypadkach, o ktorych mowa w art. 52 i 53 Kodeksu pracy, oraz w przypadku odwotania
dyrektora powiatowego urzedu pracy na jego wniosek.

5a. Dyrektora powiatowego urzedu pracy, o ktorym mowa w art. 9a, wylonionego w drodze
konkursu sposrod osob spetniajqcych warunki okreslone w ust. 5 powotujq i odwotujq w
porozumieniu wlasciwi starostowie i prezydenci miast na prawach powiatu. Organ
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wtasciwy do dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy ustalajq w porozumieniu
wlasciwi starostowie i prezydenci miast na prawach powiatu.

6. Zastepcow dyrektora powiatowego urzedu pracy powotuje i odwotuje dyrektor powiatowego
urzedu pracy.

7. Starosta moze, w formie pisemnej, upowaznic¢ dyrektora powiatowego urzedu pracy lub na
jego wniosek innych pracownikow tego urzedu do zalatwiania w imieniu starosty spraw, w
tym do wydawania decyzji, postanowien oraz zaswiadczen w trybie przepisow o
postepowaniu administracyjnym.]
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