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Material porownawczy

do ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.

0 zmianie ustawy o Policji
(druk nr 1296)

USTAWA z dnia 6 kwietnia 1990 r. O POLICJI (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277,
z pdzn. zm.)

[Art. 25.

1. Stuzbe w Policji moze peini¢ obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, niekarany,
korzystajqcy z petni praw publicznych, posiadajqcy co najmniej Srednie wyksztalcenie oraz
zdolnos¢  fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szczegolnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow jest si¢ podporzadkowac.

2. Komendant wojewddzki Policji moze wyrazi¢ zgode na przyjecie do stuzby w oddziatach
prewencji Policji kandydata, ktory nie ma wyksztalcenia Sredniego, jezeli w toku
postepowania  kwalifikacyjnego  stwierdzono, ze kandydat wykazuje szczegdlne
predyspozycje do stuzby w Policji.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresla, w drodze rozporzqdzenia, szczegotowe
zasady prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do osob ubiegajqcych sie
o przyjecie do stuzby w Policji, w tym w stosunku do osob, o ktorych mowa w ust. 2.]

<Art. 25.

1. Shuzb¢ w Policji moze pelni¢ obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktory nie byl
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystajacy z pelni praw publicznych, posiadajacy co najmniej Srednie
wyksztalcenie oraz zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do sluzby w formacjach
uzbrojonych, podleglych szczegolnej dyscyplinie sluzbowej, ktorej gotow jest sig
podporzadkowaé, a takze dajacy rekojmie¢ zachowania tajemnicy stosownie do
wymogow okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

2. Przyjecie kandydata do stuzby w Policji nastgpuje po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego majacego na celu ustalenie, czy kandydat spelnia warunki przyjecia
do stuzby w Policji oraz okreSlenie jego predyspozycji do pelnienia tej shuzby.
Postgpowanie kwalifikacyjne, z zastrzezeniem ust. 3, sklada si¢ z nastgpujacych
etapow:

1) zlozenie podania o przyjecie do sluzby, kwestionariusza osobowego, a takze
dokumentow stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;

2) test wiedzy;
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3) test sprawnosci fizycznej;

4) test psychologiczny;

5) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

6) ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

7) sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych
zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby;

8) przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o
ochronie informacji niejawnych.

3. Postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do shuzby w Policji:

1) w charakterze czlonka personelu lotniczego, posiadajacego uprawnienia lotnicze w
okreslonej specjalnosci,

2) w charakterze czlonka personelu medycznego w oddziale prewencji Policji,

3) ktory zlozyl dokumenty wymienione w ust. 2 pkt 1 przed uplywem 3 lat od dnia
zwolnienia z tej stuzby, jezeli podczas jej pelnienia uzyskal kwalifikacje zawodowe
podstawowe

— sklada si¢ z etapow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1i 5-8.

4. Postepowanie kwalifikacyjne zarzadza i prowadzi Komendant Glowny Policji albo
komendant wojewddzki (Stoleczny) Policji.

5. Komendant Gléwny Policji albo komendant wojewodzki (Stoleczny) Policji odmawia
poddania kandydata postgpowaniu kwalifikacyjnemu, albo odstgpuje od jego
prowadzenia w przypadku:

1) niezlozenia kompletu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1;
2) niespelnienia wymagan okreslonych w ust. 1;

3) uzyskania negatywnego wyniku z jednego 1z etapow postgpowania
kwalifikacyjnego, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3-8;

4) zatajenia lub podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu osobowym, o
ktorym mowa w ust. 2 pkt 1;

5) niepoddania si¢ przez kandydata przewidzianym w postepowaniu kwalifikacyjnym
czynnosciom lub etapom tego postepowania;

6) przystapienia do ponownego postepowania kwalifikacyjnego pomimo uzyskania
przez niego w poprzednim postgpowaniu kwalifikacyjnym negatywnego wyniku z
etapu postepowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 7 lub 8, gdy z
informacji posiadanych przez komendanta prowadzacego postgpowanie wynika, ze
nie ulegly zmianie okolicznosci stanowigce podstawe negatywnego wyniku z
danego etapu;

7) gdy nie znajduje to uzasadnienia w potrzebach kadrowych Policji.

6. Informacje o wyniku postepowania kwalifikacyjnego stanowia informacj¢ publiczna
w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym.
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7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres informacji o planowanym postegpowaniu kwalifikacyjnym oraz sposob
podawania ich do wiadomosci;

2) tryb i sposob przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego;
3) wzor kwestionariusza osobowego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1;

4) zakres tematyczny testu wiedzy oraz zakres i sposob przeprowadzania testu
sprawnosci fizycznej i testu psychologicznego;

5) sposob dokonywania oceny kandydatow oraz preferencje z tytulu posiadanego
przez nich wyksztalcenia lub posiadanych umiejetnosci;

6) sposob zakonczenia postegpowania kwalifikacyjnego oraz minimalny okres, po
ktorym kandydat do sluzby moze ponownie przystagpi¢ do postegpowania
kwalifikacyjnego lub poszczegélnych jego etapow;

7) zakres informacji o wyniku postepowania, o ktorych mowa w ust. 6.

8. Wydajac rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 7, minister wlasciwy do spraw
wewnetrznych uwzgledni: powszechno$¢ dostgpu do informacji o postepowaniu
kwalifikacyjnym, czynnoS$ci niezbedne do przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego i ustalenia w jego toku predyspozycji kandydata do pelienia stuzby
w Policji, a takze potrzebe zapewnienia sprawnos$ci prowadzenia tego postgpowania,
przejrzystosci stosowanych kryteriow oceny, obiektywnosci wynikow postepowania i
wyboru kandydatow posiadajacych w najwigekszym stopniu cechy, umiejetnosci oraz
kwalifikacje przydatne do realizacji zadan shuzbowych.>
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