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Na podstawie art. 76 ust. 1 Regulaminu Senatu, my niżej podpisani senatorowie 
wnosimy o podjęcie postępowania w sprawie inicjatywy ustawodawczej dotyczącej projektu 
ustawy 

o zmianie ustawy o zmianie ustawy o Najwyższej Izbie Kontroli. 

Do reprezentowania nas w dalszych pracach nad tym projektem ustawy 
upoważniamy senatora Piotra Zientarskiego. 

W załączeniu przekazujemy projekt ustawy wraz z uzasadnieniem. 
 

 (-) Mieczysław Augustyn (-) Bogdan Klich 

 (-) Stanisław Gorczyca (-) Jan Michalski 

 (-) Maciej Grubski (-) Andrzej Owczarek 

 (-) Andrzej Grzyb (-) Andrzej Person 

 (-) Stanisław Iwan (-) Sławomir Preiss 

 (-) Stanisław Jurcewicz (-) Marek Rocki 

 (-) Wiesław Kilian (-) Janusz Sepioł 

 (-) Kazimierz Kleina (-)Piotr Zientarski 
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U S T AWA  

z dnia 

o zmianie ustawy o zmianie ustawy o Najwyższej Izbie Kontroli 

Art. 1. W ustawie z dnia 22 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o Najwyższej Izbie 

Kontroli (Dz.U. z 2010 r. Nr 227, poz. 1482 ) art. 14 otrzymuje brzmienie: 

„Art. 14. Przepisy art. 69e-69g ustawy zmienianej w art. 1 mają zastosowanie od 

dnia 1 stycznia 2014 r.”. 

Art. 2. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  
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UZASADNIENIE 

 

W art. 1 proponuje się przesunięcie wejścia w życie przepisów wprowadzających 

kadencyjność dyrektorów i wicedyrektorów o jeden rok. W 2013 roku kończy się kadencja 

Prezesa NIK i Sejm oraz Senat wybiorą Prezesa na następną 6 letnią kadencję. Dlatego 

wprowadzanie kadencyjności dyrektorów warto przesunąć na rok następny. Wejście w życie 

ustawy w 2011 roku spowodowało nadanie NIK nowego statutu. W wyniku jego 

wprowadzenia nastąpiły już istotne zmiany personalne na stanowiskach dyrektorów. Dlatego 

przesunięcie kolejnych zmian na rok 2014 jest zasadne. 
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